“y EINING-IDJA =

FELAGSBLAD

A
4 :‘" A

!‘\
Adalfundlr

@bﬁtﬁmm&ﬁ@m

a9 Einingu laju AN




VN
KJARNAFADI
N

POL0P

SAFNABU BOLTUM 0G FABU
SKEMMTILEG SUMARLEIKFONG

Safnadu boltunum sem eru 4 pylsupbkkunum fra Kjamafaedi
og fadu skemmtileg sumarleikfong.

Settu boltana & patttkusedilinn og athentu pad | afgreidslustdd Kjarmnaf=dis
og veldu leikfang:

Allir patttakendur lenda i lukkupotti'og Gr pottinum verda dregnir glasilegir
grillvinningar & Bylgjunni i'sumar: j .

Fadu nanari upplysingar 3 www.kjamataedi.is eda i sima 460-7400.
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EXPO - www.expo.is

Fosshoétel

vinalegri
Nyttu pér ' = ¥ um allgland
gistimidana fra & REVKJAVIK:

7 Fosshétel Baron
FOSShOtelum Fosshétel Lind
Fosshétel Sudurgata
Gardur Inn gistiheimili
VESTURLAND:
Fosshotel Reykholt
NORDURLAND:
Fosshétel Dalvik

AI_I_T KI_ART | Fosshétel Laugar " :

Fosshétel Husavik

FYR'R I:)lINA AUSTURLAND: . 9
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. Bokadu & bokun@fosshotel.
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VINALEGRI UM ALLT LAND

FOSSHOTEL / SIGTUN 38 / 105 REYKJAVIK
SIMI: 562 4000 / FAX: 562 4001
E-MAIL: sales@fosshotel.is

Einkabankinn i simann pinn a l.is

| Nu getur pu sinnt bankavidskiptum i simanum pinum, Fardu inn & lis og profadu Einkabankann i simanum
1 hvar og hvenaer sem er. bad er einfalt ad skoda yfirlit yfir ~ pinum. Innskraning er med sama haetti og pegar farid er
stddu reikninga og kreditkorta, framkvaema millifaerslur, i Einkabankann i télvunni pinni. Pu skrair notendanafn,
kaupa inneign fyrir GSM sima, saekja PIN-numer fyrir VISA lykilord og audkennisnumer og par med er fyllsta dryggis
kreditkort, greida inn a kreditkort og fletta upp i pjodskra. geett.

(Landsbankinn), kt. 471008-0280
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EINKABANKINN | landsbankinn.is | 410 4000 D Landsbankinn
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JOAKIM heildarlausn fyrir stéttarfélég

Init ehf. er hugbunadarfyrirtaeki sem sérhaefir sig i lausnum fyrir lifeyrissj6di og verklydsfélog

Init ehf. préar, rekur og pjonustar JOAKIM, sem er utbreiddasta lifeyris- og félagakerfi 4 islandi

o Oflugt idgjaldainnheimtukerfi

e Sveigjanlegt félagakerfi

e Namskeidakerfi

e Félagagreidslukerfi fyrir sjukrabaetur, styrki o.fl.

e Orlofshusakerfi

o Vefkerfi fyrir launagreidendur og rafraen moéttaka skilagreina

e Félagavefur par sem félagsmenn geta skodad idgjaldasogu, bétagreidslur,
sott um orlofshus ofl.

e Vidmot fyrir greiningarverkfaeri

e Verdbréfakerfi til ad halda utan um eignir sj6da

e Kerfid hentar jafnt storum sem smaum féldgum og er i notkun hja um 30 stéttarfélogum
og sambondum stéttarfélaga

° °
l n I -l- Init ehf. ® Grensdsvegi 50 @108 Reykjavik ® Simi 510 7200 @ Fax 510 7220 e init@init.is ® www.init.is
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Undirbaningur kjarasamninga

- Vidamikil kobnnun a medal félagsmanna Einingar-19ju

S,

Adur en kénnunin for
fram foru tveir starfs-
menn félagsins, peir
Bjorn og Asgrimur, um
félagssvcedid og létu
trinadarmenn fa gégn
vegna kénnunarinnar
og foru yfir framkveemd
hennar. A mynd-

inni ma sja Bjérn dsamt
trinadarménnum a
Dalvik og i Hrisey.

Til pess ad na fram sem bestum upplysingum um
vilja félagsmanna vardandi pad hvad leggja beri
aherslu @ vié gerd ncestu kjarasamninga var i sid-
ustu viku gerd kénnun medal peirra. Par gafst beim
kostur @ ad merkja vid sex dhersluatridi af 16 a
spurningalista sem dreift var af trinadarménnum
félagsins og setja pau i roéd eftir mikilvaegi peirra.
Ekki er buid ad fa nidurstédu dr konnuninni en pcer
verda birtar a heimasidu Einingar-18ju, www.ein.is.
Bjorn Snabjornsson, formadur Einingar-l8ju, sagdi ad
arangur i samningum byggist & pvi ad menn standi saman,
pad gerist ekki med pvi ad orfair einstaklingar sjdi um
malid. ,Vid gerdum sambeerilega kénnun 4 medal félags-
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manna okkar arid 2007 sem tokst mjog vel. Pa barst fioldi
svara til okkar og ég vona ad pad verdi eins i ar”.
Kénnunin var gerd a abyrgd trinadarmanna, en peir sau
um ad samstarfsmenn sinir fengju spurningalista i hendur
0g eins sau peir um ad koma svorum til félagsins. ,Félags-
menn munu vonandi margir hverjir hafa annad vidhorf til
samningaferlisins pegar pad hefst og pvi ma telja pessa
adferd veenlega til ad fa fram skyran vilja félagsmanna par
sem peim gefst kostur a ad setja fram sin vidhorf i sinu
eigin umhverfi,  rélegheitum a kaffistofunni eda heima hja
sér, i stad pess ad meeta a fundi og purfa par ef til vill ad
standa frammi fyrir fiolda manns,” sagdi Bjorn ad lokum.

Launahcekkanir bann 1. jani sl

Pann 1. jani sl. haeekkudu laun & almennum vinnumarkadi
um 2,5% taki laun ekki mid af kauptéxtum, en kauptaxtar
heekkudu pa um kr. 6.500. Hér var um ad reeda sidasta
afangann i launahakkunum i ndgildandi kjarasamningi SA
og SGS sem er adgengilegur a heimsidu félagsins, www.
ein.is. A sidasta ari haekkudu launataxtar um 6.750 krénur
pann 1. jdli 2009 og aftur pann 1. névember um sému
krénutolu kr. 6.750. 1. névember tok einnig 3,5% launa-

Att pd rétt G orfofsuppbot?

préunartrygging gildi hja peim sem enga hakkun hofdu
fengid fra 1. jandar 2009 og voru ekki & kauptaxta. Ef um
haekkanir & launum var ad reeda a pessu timabili pa drég-
ust peer fra 3,5%. Lagmarkslaun eru na kr. 165.000.

Samningurinn gildir til 30. névember & pessu éri en pa
eru einnig kjarasamningar félagsins lausir vid riki og sveit-
arfélog. Peir samningar haekka einnig fra 1. juni, en hakk-
unin er mismikil a taxta. Toflur yfir heekkanir a taxta ma
einnig finna a heimasidu félagsins.

Athugid!

Eining-ja vill minna félagsmenn sina a rétt sinn til ad fa greidda svokallada orlofs-
uppb6t. Samkvaemt kjarasamningum skal starfsfolk, sem hefur dunnid sér fullan
orlofsrétt med starfi hja sama vinnuveitanda neestlidid orlofsar (1. mai til 30. april)
og var i starfi T sidustu viku april eda fyrstu viku i mai, fa greidda sérstaka ein-
greidslu, svokallada orlofsuppbot.

Full orlofsuppbét er st sama 7 6llum samningunum eda kr. 25.800 og & heima-
sidu félagsins, www.einis , ma finna toflu yfir upphaed orlofsgreidslu midad vid
starfshlutfall og starfstima.

Fundur er haldinn i stjorn sjikrasj6ds Einingar-ldju
einu sinni i manudi. Gogn sem leggja & fyrir fund
purfa ad hafa borist til skrifstofunnar i sidasta lagi 27.
hvers manadar.

Umsoéknir um allar greidslur Gr sjlkrasjédi eru lagdar
fyrir fund p.m.t. dagpeningar, endurgreidslur vegna
sjtkrapjalfunar, sjukranudds, krabbameinsleitar og
allra styrkja sem greiddir eru skv. reglugerd sj6dsins.

6 Munid eftir www. ein.is



Vinnustadaheimsokn

Gyogur hf. a Grenivik

[ byrjun febriar sl. hof Gjogur hf. fisk-
vinnslu @ Grenivik, unninn er ferskur bol-
fiskur beint til dtflutnings dsamt frystingu.
Miklar endurbeetur voru gerdar a tekja-
bdnadi enda vinnslan frabrugdin pvi sem
ddur var. Vinnslan er i hisnceedi sem adur
hysti saltfiskvinnslu Brims en su starfsemi
vinna nu i frystihdsinu og i sumar bcetast
vid sex skolakrakkar.

Agir Jéhannsson frystihasstjori segir ad pad
hafi gengi® mjég vel fra pvi vinnsla byrjadi a ny
i hasinu. ,Gjogur leigir hasid af Brim, en vid
gerdum priggja ara leigusamning. Vid erum ad
vinna um 25 tonn a viku, baedi ferskt og frosid.

Fersku hnakkarnir fara allir & Frakk-
landsmarkad og hefur pad gengid
vel, fyrir utan eina viku sem flug
la nidri vegna eldsumbrota og
pvi komum vid vérunni ekki a
markad.”

Agir segir ad pad verdi stopp i
sex vikur i sumar og adspurdur um
haustid segir hann ad pad verdi
haldid afram pratt fyrir mikla dvissu
i sjavar(tvegi. ,Pad er allt T frosti i
sjdvarGtvegi, menn halda ad sér
héndum. bar fer enginn ad fiarfesta
begar dvissan er svona mikil, en
vid holdum o6traud afram,” segir
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og Hisavik.

A NORDURLANDI

Buseti a Norourlandi
er hiisnedissamvinnufélag sem a
og rekur samtals 234 ibudir a Akureyri

Félagid er opid 6llum.

Lausar ibudir a Akureyri eru auglystar
i Dagskranni og a heimasidunni.

Nanari upplysingar a skrifstofunni
Skipagotu 14, 1 sima 452-2888
eda a heimasiou felagsins
www.busetiak.is




Hefur pa lent i vinnuslysi?

Kannadu pinn rétt!

Alkunna er ad slysin gera ekki bod G undan sér.
Vinnuslys hafa oft a tidum mikil ahrif a tionpola sem
jafnvel purfa ad vera lengi fra vinnu med tilheyrandi
tekjuskerdingu. bvi midur glima margir vid afleiding-
ar slikra slysa lengi og
jafnvel alla cevi. Launpegar
d Islandi eru tryggdir i
vinnu sinni hja vinnuveit-
anda og eiga pvi rétt d
botum fra tryggingafélagi
hans. ba eiga launpegar
rétt @ bétum vegna vinnu-
slysa dr almannatrygg-
ingakerfinu, skv. almenn-
um reglum par um. [ sum-
um tilvikum er um ad reeda
atvik sem adrir bera

baedi vegna pess ad pad er ekki einhlitt ad botaréttur sé
fyrir hendi b6 ad slys verdi, en ekki sidur vegna pess ad
samkvaemt logum ber ad tilkynna um slys til vidkomandi
tryggingafélags eda Sjikratrygginga Islands, innan ars fra
pvi ad pau verda.

Miklu skiptir pvi ad stadan
verdi kénnud sem fyrst og ad
peir félagsmenn Einingar-18ju
sem lent hafa i vinnuslysum
kanni rétt sinn svo fljétt sem
unnt er med pvi ad setja sig i
samband vid félagid.

Eining-1dja bydur félags-
monnum sinum uppd vidtal
vid légmenn, sér ad kostn-
adarlausu og eru peir félags-
menn sem lenda eda lent hafa

dbyrgd d og gceti pvi reynt
d reglur skadabotaréttarins vardandi uppgjor
bota.

Afar mikilvaegt er ad peir sem verda fyrir likamstjoni, til
daemis i vinnuslysum, afli sér upplysinga um réttarstodu
sina strax og unnt er og setji sig i samband vid starfsmenn
Einingar-I8ju. Slik kénnun parf ad fara af stad sem fyrst,

i vinnuslysum hvattir til pess ad
setja sig i samband vid félagid sem fyrst svo unnt verdi ad
koma peirra malum i réttan farveg og geeta réttar peirra i
hvivetna. Félagid er med samning vid 6fluga l6gmanns-
stofu sem hefur yfir ad rada I6gmoénnum med mikla og
vidteka reynslu af slysamalum.

[ 6g um vinnustadaskirteini

Alpingi sampykkti G fundi sinum 11. mai
sl. ny 16g um vinnustadaskirteini og eftirlit
d vinnustodum. Markmid laganna er ad
tryggja ad atvinnurekendur og starfsmenn
beirra fari ad gildandi I6gum, reglugerdum
og kjarasamningum. Vinnustadaskirtein-
unum er sérstaklega cetlad ad audvelda
eftirlit med pvi ad starfsmenn njoti peirra
kjara og réttinda sem peim ber og koma i
veg fyrir 6léglega hdttsemi d islenskum
vinnumarkadi.
I logunum segir um gildissvid peirra: , Samtdk
adila vinnumarkadarins skulu semja ndnar um
bad i kjarasamningum sin @ milli 4l hvada at-
vinnugreina og starfa innan peirra 16g pessi taka
til @ hverjum tima. Skulu peir kjarasamningar
sem og adrir samningar sem gerdir eru milli
adila um ndnari framkvemd laga pessara gilda
um alla atvinnurekendur sem starfa innan peirra
atvinnugreina @ innfendum vinnumarkadi sem
tilgreindar eru i samningum adila.”

Af hélfu Alpydusambands Islands (ASD og
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Samtaka atvinnulifsins (SA) hefur verid unnid
ad samningi um innleidingu laganna & almenn-
um vinnumarkadi. Samningur milli pessara
adila liggur fyrir i dllum helstu efnisatridum og

er stefnt ad undirritun hans 15. jani nk. Sam-

hlida verdur gerd grein fyrir efni samningsins

og hvernig stadid verdur ad framkveemdinni af
halfu pessara samtaka.

Af halfu ASI og SA liggur eftirfarandi fyrir:

+ Samningurinn mun taka gildi 15. agust
2010.

* Vinnustadaskirteinin munu til ad byrja med
na til byggingastarfsemi, mannvirkjagerdar,
reksturs gistih(isa og veitingareksturs.

+ Opnadur verdur sérstakur vefur 15. jani nk.
www.skirteiniis, par sem verda helstu upplys-
ingar um l6gin um vinnustadaskirteini og
eftirlit & vinnustédum, samning ASI og SA
og framkveemd hans.

Sérstok ahersla verdur i upphafi 16gd & ad
upplysa fyrirteki i framangreindum atvinnu-
greinum um réttindi peirra og skyldur og
leidbeidna peim um goda framkvaemd.

Frekari kynning a vinnustadaskirteinunum
og framkvaemdinni samkvaemt samningum ASI
og SA verdur adgengileg 15. juni nk.

Munid eftir www. ein.is
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Afslattur hja
Edduhotelum

Eins og undanfarin sumur mun Eining-13ja hafa
til solu greidslumida fyrir gistingu & ollum
Edduhételum landsins. Verd mida er 6.400
krénur. Hver midi gildir fyrir tvo T gistingu i
tveggja manna herbergi med handlaug i eina
nott, en vert er ad taka fram ad morgunverdur
er ekki innifalinn.

Ekki verdur dregid fra punktainneign félags-
manna vegna pessara greidslumida og pvi er
hér um ad reda ageeta kjarabot pvi samkveemt
verdlista Edduhételanna fyrir sumarid 2010 a
slikt herbergi ad kosta 10.000 krénur. Midana
er haegt ad kaupa a skrifstofum Einingar-ldju.

Leyfilegt er ad taka med sér born i herbergi
an pess ad greida aukalega ef folk hefur med
sér svefnpoka eda ramfét, en Edduhételin sja
um ad Gtvega dynu ef med parf.

Greidslumidana ma nota 4 o6llum Eddu-
héotelum sem eru 13 hringinn i kring um
landid. Gestir sja sjalfir um ad boka gistingu og
vid pontun parf ad taka fram ad greitt verdi
med gistimida. Nanari upplysingar um hételin
ma finna @ heimasidunni www.hoteledda.is

Verdlistaverd Edduhételanna

sumarid 2010:

Tveggja manna herbergi m/handlaug  kr. 10.000
Tveggja manna herbergi m/badi kr. 16.000
Hétel Edda Plds kr. 18.000
Morgunverdur & mann kr. 1.200

Mioar i
Hvalfiardargong

Minnt er & ad heaegt er ad kaupa mida i
Hvalfjardargéngin & skrifstofum Einingar-dju a
Akureyri, Siglufirdi og Dalvik. Hver midi kostar
adeins kr. 580. Einnig er haegt ad kaupa mida
hja fulltraum félagsins i Olafsfirdi, i Hrisey og &
Grenivik.

Stok ferd fyrir venjulegan fiolskyldubil 7 flokki
| kostar kr. 900 og pvi er sparnadur téluverdur
ef midar eru keyptir a skrifstofu Einingar-l3ju.
Sem demi ma nefna ad peir sem kaupa tvo
mida, atla sér ad aka fram og til baka um
gongin, spara kr. 640.

Gistimidar a Fosshotel

NG i sumar geta félagsmenn keypt gistimida a 6ll Fosshotel landsins a
skrifstofum Einingar-l8ju, verd mida er kr. 8.000 og gildir hann fyrir
arid 2010. Hver midi gildir fyrir eina nott i tveggja manna herbergi
med morgunverdi. A haannatima, 7 juli og aguist, parf ad greida eina
nétt med tveimur gistimidum.

Gestir sja sjalfir um ad boka gistingu og vid péntun parf ad taka fram ad greitt verdi med
gistimida. Radlegt er ad boka med fyrirvara, sérstaklega i {li og agust. Fosshétel eru buin ad semja
vid Grand Hétel Reykjavik, en par er hagt ad nota gistimidana i jCli og aglst og greida eins og a
Fosshételum, med 2 gistimidum fyrir eina nott.

Fosshétel er onnur stersta hotelkedjan a islandi og bjéda hotelin i kedjunni upp & fiolbreytt Grval
af gistingu um allt land, ymist sem sumarhétel eda priggja stjiornu heilsarshétel. Nanari upplysingar

FO\\HOTEL

WINALEGREI UM ALLT LAND
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Fi6lmennur adalfundur Einingar-18ju

Ellefti adalfundur Einingar-I6ju var haldinn a Hotel
KEA d Akureyri 13. april sl. Félagsmenn fijolmenntu
d fundinn og sagdi Bjérn Snceebjérnsson, formadur
félagsins, m.a. er hann flutti skyrslu stjornar ad pad
sem hefur legid hvad pyngst G okkur éllum sidasta
ar er radaleysi stjornvalda. ,Stédugleikasattmalinn
datti ad verda til pess ad haft yrdi samrdd um at-
vinnumadlin. Na var teekiferi til ad spyta i I6fana og
hefia framkveemdir, en hvad gerist. EKKERT. Ekkert
er gert og menn réfla um Icesave i ncerri pvi heilt ar
og skella allri skuldina d petta kjafteedi. Vié vonum
ad pad fari ad sja fyrir endann G pessu bulli.”

Bjorn fjalladi um atvinnuleysi & svaedinu og sagdi ad
atvinnuleysid veeri eitt mesta bol sem yfir getur dunid. ,Nu
upp 4 sidkastid hefur minnkandi kvéti haft pau ahrif ad
margt fiskvinnslufélk verdur atvinnulaust um einhvern
tima, eda jafnvel pangad til nytt kvotaar hefst 1. september
nk. Atvinnuleysi skapar mikla 6vissu fyrir félk og mun
orugglega leida af sér brottflutning yngra félksins til ann-

arra landa. A3 pad skuli vera um 1.300 manns atvinnu-
lausir eda @ hlutab6tum a Nordurlandi eystra er 6hugnan-
legt.”

Ordin preytt a lofordum sem ekki eru efnd

Bjorn sagdi ad ASI reyni ad beita sér ad fullu vid ad hafa
ahrif & stiornvold en pvi midur gangi pad illa. ,Eg var ad
vona ad samskiptin gengju betur T ti® vinstri stjornar en
bad er aldeilis ekki. Folkid 1 landinu er ordid preytt 4 lof-
ordum sem ekki eru efnd. Hvad eru morg heimili i
upplausn vegna pess ad pad er ekki gert ndg i skuldamalum
beirra til ad pad geti lifad kreppuna af? betta félk var upp
til hopa ekki i 6radsiu heldur for eftir sinum aaetlunum sem
hrunid kollvarpadi. Er pad eitthvert réttleeti ad venjulegt folk
sé hundelt og pad sé latid borga af &éllum sinum lanum
medan ymsir einstaklingar fa nidurfellingu & hundrudum
miljarda krona skuld eins og ekkert sé. Petta er pj6dfélag
sem &g vil ekki sja og ég veit ad pid viljid pad ekki heldur.
I hinu mikla gédeeri var ekki talad um annad & hofudborg-




arsvaedinu en ad landsbyggdin, med sinn landbinad og
sjdvartveg, vaeru dragbitar & pjodinni. Eg tala nG ekki um
landbanadinn sem helst atti ad leggja nidur og flytja bara
inn landbdnadarvérur pvi pad veeri miklu hagkveemara.
Sjaid pid fyrir ykkur landid i dag ef pessum adilum hefdi
tekist ad na fram markmidum sinum,” sagdi Bjorn.

Mikid dlag

Bjorn sagdi ad mikid dlag hefdi verid a skrifstofur félagsins
a sidasta dri, eins og oft adur og pa sérstaklega vegna pessa
mikla atvinnuleysis og vandamala sem af pvi leidir. i lok
ars 2009 voru 450 félagsmenn Einingar-Igju & atvinnu-
leysisskra, p.e.a.s. peir sem létu draga félagsgjold af at-
vinnuleysisbotunum. bvi midur er alltaf eitthvad um ad folk
lati ekki draga af sér slik gj6ld og tapi par med réttindum
hja félaginu.

Pad starf sem unnid er af starfsménnum Einingar-ldju er
ekki pad sem ratar i blédin, en a pessu ari héfum vid oftar
fengid klapp & bakid en adur og menn syna einnig betur
ad peir kunna ad meta pad sem gert er. betta fyllir okkur
sjalfstrausti og hvetur okkur til ad gera enn betur en adur.
I svona astandi eins og nu er pa finnur madur pad a
félagsmonnum hvad peim finnst i raun um félagid sitt. Pad
er alveg klart ad pegar allt er i bléma pa finnst ménnum
félagslegt oryggi litils virdi og menn segja ad pad sé litil

Réttindi ekki skert

Bjorn sagdi 4 adalfundi félagsins ad rekstrartap arsins hefdi verid upp a rimlega
tuttugu og sj6 millionir. ,Pad er adallega mikil aukning & dagpeningagreidsium Gr
sjukrasjodi sem orsaka petta tap. Vid vissum ad sidasta ar yrdi erfitt, en samt tok
stjorn félagsins pa akvordun ad leggja ekki til skerdingu & greidslum Gr sjikrasjodi
félagsins & sidasta adalfundi og etlar ekki heldur ad gera pad ndna. Ef astandid
verdur eins sleemt d pessu dri og i fyrra verdum vid ad gera eitthvad a naesta adal-
fundi, en pad er ar i pad og margt getur gerst & peim tima. St bjartsyni okkar ad
gera betur en margir adrir, p.e. ad tryggja 100% greidslur dagpeninga til peirra
sem eru undir lagmarkslaunum i stad 80% er okkur dyr. bar sem svo margir
félagsmanna okkar eru hlutavinnufélk eru petta stérar upphaedir sem parna er um
ad tefla.”

Vinningshafar af adalfundi

A adalfundi félagsins sem haldinn var 13. april var efnt til happdraettis.
Nofn allra, sem meettu & fundinn voru sett i kassa og svo voru nofn sex
heppinna Einingar-I6jufélaga dregin t.

Vinningar og vinningshafar

Adalvinningur kvoldsins var ferd fyrir tvo 7 Fjallaferd Einingar-Idju sem
farin verdur 9. til 11. aglst 2010. Farid verdur i Herdubreidarlindir,
Dreka, Oskju, Kverkfioll og Hvannalindir. Hann hlaut Sigrin Svava
Stefansdottir.

Naesti vinningur var vikuleiga ad eigin vali i einni af orlofsibidum félagsins
i Reykjavik nasta vetur. Hann hlaut Asa Margrét Birgisdottir.

Naestu tveir vinningar voru helgarleigur i orlofshsum félagsins &

[llugastédum neesta vetur. bessa vinninga hlutu Omar Olafsson og
Heidbjort Eiriksdottir. Vinningshafarnir sex, fv.: Omar Olafsson, Asa Margrét Birgisdttir, Hildur
Gunnarsdottir, Sigrin Svava Stefdansdoéttir, Heidbjort Eiriksdottir

og Gudmundur Bjérnsson.

Gudmundur Bjérnsson og Hildur Gunnarsdottir fengu lokavinninga
kvoldsins, en baedi fengu bakpoka med merki félagsins.
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porf a stéttarfélogum en pegar prengir ad pa muna menn
eftir pvi ad pangad er ymislegt ad sakja og pad er folk hja
stéttarfélogunum sem er allt ad vilja gert til ad adstoda eins
0g mogulegt er. Pad hefur einnig mikid meett a logfraed-
ingum félagsins, baedi vardandi launakréfur, gjaldprot og
adstod vid starfsmenn félagsins vid ad tulka samninga,”
sagdi Bjorn.

Gullmerkjahafar asamt formanni og varaformanni félagsins. F.v.: Bjérn
Sncebjérnsson, Rannveig Agdstsdottir, Sigurdir Sveinn Ingolfsson, Sigridur Rut
Pdlsdottir og Matthildur Sigurjénsdottir.

Prir scemdr
qgullmerki félagsins

A adalfundi Einingar-I8ju sem haldinn var pridjudaginn 13. april sl. voru rir
félagar seemdir gullmerki félagsins. Bjorn Snaebjérnsson, formadur Einingar-3ju,
sagdi vid pad tilefni ad allir sem hlutu vidurkenningu hafi unnid sitt starf af trd-
mennsku og éeigingirni. ,pad er gaman fyrir félagid ad geta synt pvi folki, sem
starfad hefur lengi fyrir félagid og ekki sist sina samstarfsfélaga, sma pakkleetisvott
fyrir hid mikla starf sem peir hafa innt af hendi,” sagdi Bjorn.

Peir sem hlutu gullmerki félagsins eru eftirtaldir:

Sigridur Rut Palsdottir

Han var lengi tranadarmadur i frystindsunum i Olafsfirdi. Han var formadur
Olafsfiardardeildar Verkalydsfélagsins Einingar i fiélda morg ar, sat i adalstjorn
félagsins og var ritari stjornar i nokkur ar. Han var i trinadarradi, samninganefnd
og 1 hinum ymsu radum og nefndum innan félagsins.

Sigurdur Sveinn Ingolfsson

Hann byrjadi ad sinna verkalydsmalum hija I1dju félagi verksmidjufélks og kom
sidan yfir fyrir sameiningu og var i stjorn Bilstjoradeildar félagsins og er i dag sa
trinadarmadur sem lengst hefur setid samfellt sem trinadarmadur hja félaginu.
Hann hefur verid i stjorn Tjarnargerdis og i stjornum |8nadar- og tekjadeildar
félagsins. Einnig hefur hann verid i Tranadarradi og samninganefndum félagsins i
araradir og i mérgum 6drum radum og nefndum innan félagsins.

Rannveig Aguistsdéttir

Huan var lengi trdnadarmadur a sinum vinnustédum. Hin hefur einnig setid i
trinadarradi, samninganefnd félagsins til fidlda ara og sinnt fislmérgum 8drum

storfum i pagu félagsins.

Verkin skipta mali

Bjorn minntist einnig & ad formadur félagsins og stjorn
bess hefdi oft legid undir ameeli fyrir ad vera ekki négu
synileg 1 fioImidlum, ,en pad er alveg liost ad pad eru
verkin sem skipta mali, ekki einhver solumennska par sem
menn gera litid ar 6rum til ad upphefia sjalfa sig. Svoleidis
adferdir vill eda mun stjorn Einingar-16ju ekki vidhafa,”
sagdi Bjorn.

Sjalfkjorid i stiorn og tranadarrad

Sjalfkjorid var i stjorn og tranadarrad félagsins par sem
adeins einn listi barst med tilnefningum. Stjérn Einingar-
[8ju skipa nG: Bjorn Sneebjornsson formadur, Matthildur
Sigurjénsdottir varaformadur, Halldéra H. Hoskuldsdottir
ritari og sidan sveedisfulltrdarnir fimm, pau Gudrdin Por-
bjarnardéttir, Ingvar Sigurbjérnsson, Hafdis Kristjansdoéttir,
Margrét Jonsdottir og Marzibil E. Kristjansdéttir, og for-
menn deildanna priggja dsamt varaformanni steerstu deild-
arinnar, pau Anna Jaliusdéttir, Sigridur K. Bjarkadottir,
Ingvar Kristjansson og Kristbjérg Ingélfsdéttir.

Kristian Gunnarsson, formadur Starfsgreinasam-
bands Islands (SGS)

Takk fyrir Ianio
Kristian Gunnarsson, formadur Starfsgreinasambands
[slands (SGS), var gestur adalfundar félagsins og flutti
gott og frédlegt avarp par sem hann fjalladi m.a. um
skipulagsmal hja SGS og sagdi t.d. ad Einingar-ldju-
félagar veeru vel synilegir innan sambandsins. Hann
sagdist vera anaegdur med ad fa bod um ad sitja adal-
fundinn og lysti pvi yfir ad hann veeri mjég stoltur ad
sid hve fiolmennur hann veeri.

Kristjan sagdi ad sidasta ar hefdi verid algjor rassi-
banareid hvad efnahag pjédarinnar vardadi og bad
félagid ad vera tilbuid ad taka vid kyndlinum i SGS i
haust og leida sterstu samningavidreedur sambands-
ins. [ lokin hrésadi hann Einingu-18ju fyrir frabeert starf
i SGS og pakkadi jafnframt fyrir 1anid & formanni
félagsins, en Bjorn er varaformadur SGS, og sagdi ad
peirra samstarf hefdi verid mjog gott i gegnum arin.
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A bls. 34 og 35 i bladinu ma finna lista yfir alla pa sem
sitja T stjornum, nefndum og tranadarradi fyrir félagid.

[ lok fundar pakkadi Bjsrn ollum sem hann starfadi med
a arinu og sagdi. ,bad er 6endanlega gaman ad vera i sam-
bandi vid allt pad folk sem madur hittir, baedi a fundum og
ekki sist & fornum vegi. Eg veit ad folk vill geta talad vid
formanninn sinn hvort sem hann er & skrifstofunni eda

utan hennar, pad er jakveett ad folk vill hafa samskipti.

Hafid pokk fyrir sidasta starfsar. Vonandi sleppum vid
lifandi at ar pvi naesta en pad verdur ekki audvelt og
margir munu eiga verulega erfitt. En keeru félagsmenn pa
er pad samstadan sem dugar og ég veit ad pad er haegt ad
segja um okkur Eyfirdinga ad pegar eitthvad bjatar & pa
stondum vid avallt saman.

Starfsfolk Einingar-18ju pakkar fyrir 6l samskiptin & arinu
0g vonar ad peim hafi tekist ad greida Gr sem flestu af pvi
sem komid var med 4 skrifstofur félagsins og vonar ad
peim audnist ad gera pad afram. Takk fyrir mig og takk
fyrir hond starfsmanna félagsins,” sagdi Bjérn ad lokum.

A heimasidunni, www.ein.is, er heegt ad ndlgast drs-
skyrsluna i heild sinnj, sem inniheldur skyrslu stiornar sem og
drsreikning félagsins.

Punktar fra adalfundi

Félagsgjald er 1% af 6llum launum. Ekki er innheimt lagmarksgjald.

4.055, eda 53,29% félagsmanna fengu einhverskonar styrk Gr sjodum félagsins a
arinu, sem er 14,2% aukning & milli dra. 693 fengu starfsmenntastyrki, 1.968 styrki ar
sjukrasjodi, 1.132 fengu orlofsstyrk eda orlofshiis og 262 féru i orlofsferdir & vegum
félagsins eda i leikhds.

Helstu styrkir tr félagssjodi. A sidasta starfsari styrkti félagid Geddeild FSA um kr.
150.000, Aflid systursamtok Stigaméta a Nordurlandi um kr. 50.000, I8nadarsafnid a
Akureyri um kr. 150.000 og Maedrastyrksnefnd um 550.000.

Breytingar a stjorn. Tveer breytingar urdu & stjorn félagsins i lok jandar sl. pegar nyir
svaedisfulltraar komu par inn, en peir eru sjalfkjornir  stjigrnina. Gudr(n Skarphédinsdéttir
og Elisabet Johannsdottir haettu sem svaedisfulltrdar. | peirra stad komu Gudrin bor-
bjarnardéttir og Ingvar Sigurbjornsson.
danarbeetur ad upphaed kr. 67.472.555 og 1.786 fengu styrki ad upphad kr.
17.749.834. Samtals fengu pvi 1.968 félagsmenn styrki a sidasta ari alls ad upphaed kr.
85.222.389, sem er hakkun um rdmlega 12 milljonir milli ara.

Fiolmoérg namskeid. Félagid hélt priG trGnadarmannanamskeid i samvinnu vid dnnur
stéttarfélog. Tvo dyravardandamskeid i samvinnu vid Syslumanninn a Akureyri. Prjt
konfektgerdarnamskeid, namskeid i j6lafondri, tvd tdlvunamskeid fyrir byrjendur,
skrautskriftarnamskeid og namskeid i heimilisbokhaldi i samvinnu vid Neytendasamtokin
og onnur stéttarfélog. Fyrirhugad er ad halda namskeid i skyndihjalp.

Starfsmenntasjodir. Alls fengu 693 einstaklingar, 451 konur og 242 karlar, einstakl-
ingsstyrki Gr Landsmennt, Rikismennt eda Sveitamennt & arinu 2009, samtals ad
uppheaed kr. 17.262.691.
eru pa sjtkraibGdir félagsins i Reykjavik ekki taldar med. Félagid tok a leigu fimm og
halft orlofshis og ibudir vidsvegar um landid og eina ibGd i Kaupmannahofn til vidbot-
ar yfir sumarid. Einnig Gthlutadi félagid 200 orlofsstyrkjum sem kallast “vika ad eigin
vali.” Vetrarleiga hefur verid mjog géd og hefur aukist ar fra ari. Félagié er ni med sjo
ibadir i Reykjavik, en tvaer peirra eru sjlkraibudir.

Nyting orlofshiisa. A sidasta ari leigdu félagsmenn 341 sumarviku, 48 sumarhelgar,
365 vetrarhelgar og 170 vetrarvikur, fyrir utan ibdina & Egilsstodum sem er i fastri
leigu yfir vetrarmanudina.

Orlofsferdir. Félagid stdd fyrir bremur orlofsferdum & sidasta ari, eins og undanfarin dr.
49 féru i ferd til byskalands og Tékklands, 35 foru i ferd um Melrakkasléttu, Langanes
og Vopnafjérd og 68 foru i eins dags ferd fyrir eldri félagsmenn til Grimseyjar.

PACTA Ibgmenn

- félagsmenn fa 15% afslatt

Rétt er ad minna & samning sem Eining-18ja er
med vid PACTA Idgmenn, en peir sja um alla
logfraedipjonustu fyrir félagid. Starfsmoénnum
félagsins er samkvaemt samningnum heimilt ad
bjo6da félagsmonnum sinum ad leita vidtals og
radgjafar hja PACTA vegna agreinings peirra
vid vinnuveitendur, innheimtu launakrafna,
skadabotamala eda annarra mala, sem starfs-
menn Einingar-Iju telja rétt ad bj6da vid-
komandi félagsmanni. Eining-Idja ber kostnad

af peirri pjénustu sem unnin er fyrir félags-
manninn og ekki faest greiddur dr hendi vinnu-
veitanda, protabls hans, abyrgdasj6di launa
eda af 6drum adilum.

| samningum er einnig kvedid & um ad
félagsmadur i Einingu I8ju, sem leitar til PACTA
an pess ad félagid hafi milligongu par um, skuli
fa 15% afslatt af gildandi gjaldskra PACTA a
hverjum tima.

Skrifstofa PACTA er d 2. haed
i Hafnarstreeti 91-95.
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Slippurinn Akureyri ehf.

God verkefnastada

- segir Anton Benjaminsson framkvaemdarstjori

Fyrirteekid Slippurinn  Akureyri ehf. var
stofnad i byrjun oktéber 2005 en byggir a
gémlum merg Slippstodvarinnar. ,Vié
byrjudum med um 65 starfsmenn en i dag
eru 130 manns @ launaskrd, par af um 20
idnnemar. Vié pd tolu beetast svo sumar-
starfsmenn sem verda um 20,” segir Anton
Benjaminsson framkveemdastjori. I fyrra
fiélgudum vid starfsménnum um 30 en
bad verdur ekki fyrr en vid getum fiélgad
mdlmiénadarménnum, en pad er veru-
legur skortur G peim, ad vid getum lika
fidlgad i 68rum stérfum.”

Mikid ad gera

Anton segir ad reksturinn gangi vel og verk-
efnastadan sé god. ,Vid faum adallega islensk
skip til okkar. Islenskar ttgerdir eru okkar lifi-

braud, peer eru naleegt okkur og vid erum i
mjog godum tengslum vid peer. Pad hefur samt
verid toluvert um ad erlend Gtgerdarfyrirtaeki
hafi leitad til okkar, atli erlend velta hja okkur
sé ekki um prjd til figgurhundrud milljénir a ari.
Pannig ad pessi erlenda vidbét skiptir toluverdu
mali fyrir okkur. NG um madanadamétin byrj-
udum vid td. a vidamiklum breytingum 4
norskum togara og eins héfum vid unnid po
nokkud fyrir Greenlendinga.”

Anton segir ad ekki megi gleyma tveimur
steerstu nyju fyrirteekjunum a Akureyri, en
Slippurinn er ad pjona peim badum. ,bar er
annarsvegar um ad reeda Becromal og hins-
vegar Neptune, sem er med pessi tvd rannsokn-
arskip sem vid héfum endurbyggt. Vid héfum
verid ad setja upp Vvélar i verksmidju Becromal
i Krossanesi og eins smidad ymislegt fyrir pa.

Eg verd ad hrosa peim fyrir hvernig peir hafa
hagad uppbyggingunni. Peir gera petta 4 til-
tolulega l6ngum tima pannig ad fyrirtaeki hér a
heimasvaedinu hafa getad sinnt peim sem er
alveg frabeert. Peir hefdu audveldlega getad
hragad inn erlendu vinnuafli og klarad petta a
skdmmum tima en pa hefdu baejarfélagid og
fyrirteeki  beenum haft minna at Gr pvi. Svo er
bara ad krossa putta og vona ad verksmidjan
verdi staekkud.”

Mikil ovissa

,Vid erum békadir nina fram i september
pannig ad midad vid pad sem adur var, pegar
vid vorum ad boka prja manudi fram i timann,
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pa er Gtlitid bara bysna gott fyrir haustid, en
madur veit aldrei. betta er sndéggt ad breytast,
baedi upp og nidur,” segir Anton adspurdur um
verkefnastodu haustsins og beetir vid ad pad sé
mikil dvissa i islensku samfélagi sem hefur ahrif
a fyrirtaekid. ,Pad parf t.d. ad klara pessar deilur
um kvétakerfid pannig ad islenskar ttgerdir viti
hvad per hafa naestu arin. Pad fer enginn i
stérkostlegar fiarfestingar ef hann veit ekki
hvort eda hve mikid hann ma veida. Vid purf-
um ad atta okkur & pvi ad pad sem heldur
islensku samfélagi gangandi nana er sjavarut-
vegurinn. bad er stérkostlega galid ad pélitik-
usar sem vilja lata taka sig alvarlega komi fram
med hugmyndir, en bara fyrri halfleikinn af
peim. Koma til deemis fram med einhverja fyrn-
ingarleid en ekki ord um hvernig & ad klara
demid. Hver & ad veida petta, hvenaer og
hvernig, hvernig fer st Gthlutun fram? Ef menn
koma fram med tilldgur purfa paer ad vera full-
motadar. Pad parf bara ad fara i pessi mal og
leysa pau og pad parf ad gerast nina.”

Engin eevintyramennska

Anton segir ad helsta breytingin sidustu manudi
sé ad um aramétin hafi peir keypt stéru hasin

a athafnasveedi Slippsins af protabui Loftorku.
,Vid leigdum reyndar stéran hluta peirra, en
med kaupunum skapast akvedid oOryggi i
kringum rekstur fyrirtaekisins. NG erum vid
bunir ad teikna upp nytt skipulag parna inni og
erum ad hefja framkvaemdir. Vid munum taka
eitt svaedi i einu pvi vid viljum eiga fyrir pessu.

Adspurdur um nysmidi segir Anton ad pad
geeti vel ordid en slik skip yréu ekki af somu
steerd og adur. ,Pad er arid 2010 og arié 2010
erum vid ekki ad smida togara a [slandi, sa timi
er bdinn. Okkur langar til ad smida 15 til 20
metra stdlbata, svona fyrir pa sem ekki vilja
plastid. G6da vinnubata, breida og stéduga,
sem ganga bara hafilega, 12 til 14 milur. betta
er i skodun hja okkur og vid munum byrja &
einum svona einn godan vedurdag. Vid purf-
um bara ad gefa okkur tima til ad klara hénn-
unina, pvi petta verdur ad vera godur batur.
Vid munum smida svona bata, en pad verdur
engin @vintyramennska i kringum pad. pj6din

HOTEL GIGUR

er komin med nég af svoleidis vitleysu,”

Anton ad lokum.

segir

-y

A Hétel Gig i Myvatnssveit er fallegur
veitingastadur med heillandi atsyni yfir
Myvatn. Par er metnadur i matreidslu og

bjonustu.

Gerdu pér dagamun, heimsaktu
Myvatnssveit, skodadu einstaka nattdruna,

skelltu pér

i Jardbddin og endadu svo i

ljuffengum kvdldverdi & Hotel Gig.

Leitid upplysinga i sima 464 4455

Hoétel Gigur
Simi 464 4455

gigur@keahotels.is

Skutustadir, 660 Myvatn
Fax 464 4279
www.keahotels.is
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L eikhusferd eldri félagsmanna

NN ] » Pad var péttsetinn bekkurinn & Melum i Horgardal

_’;— y laugardaginn 27. mars sl. pegar 115 eldri félagsmenn féru
og sau grafalvarlega skrifstofufarsann Lifid liggur vid!
sem Leikfélag Horgdeela syndi vid godar undirtektir og
pétti dagurinn takast med eindeemum vel. Undanfarin ar
hefur félagid bodid eldri félagsménnum i leikhas og i
kaffihladbord & undan. I &r var engin undantekning & pvi,
en fyrir syningu var farid i kaffi i Pelamerkurskola.

Latum myndirnar tala sinu mali.

Ferd fyrir eldri félagsmenn

Eins dags ferd fyrir aldrada Einingar-ljufélaga verdur farin laugar-
daginn 19. jini nk. Farid verdur austur i Bardardal og ad Ald-
eyjarfossi. Hadegisverdur verdur sneddur a Kidagili og padan
verdur farid upp 1 Engidal og ad Sténg i Myvatnssveit. Sidan verdur
ekid ad Laxarvirkjun og ymislegt skodad. A heimleidinni verdur
drukkid kaffi i Laufasi. Ferdin kostar kr. 4.000 @ mann.

Lagt verdur af stad fra Dalvik kl. 8 og fra Alpyduhusinu a
Akureyri kl. 9. - Skraning T ferdina er & skrifstofu félagsins a
Akureyri og i sima 460 3600.
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To the members of Eining-10ja

Everyone is entitled to a vacation; a mini-
mum vacation is to be 24 working days. If
an employee falls ill during vacation, the
period of illness is not counted as vaca-
tion, on condition that the employee
prove by doctor’s certificate that he/she is
not able to take a vacation. Notification
to a superior is to be made immediately,
by phone or telegram, in case of illness or
accident during vacation.

Holiday bonus

Eining-18ja wishes to remind its members of
their right to receive a holiday bonus. Employees
who have earned full vacation rights by work-
ing for the same employer during the past full
year, defined as lasting from 1 May to 30 April,
and were in employment during the last week
of April or the first week of May, will be paid a
special single-sum holiday bonus. This year’s
amount is kr. 25,800 based on full employ-
ment, in accordance with all employment con-
tracts. The holiday bonus is not included in the
amount that forms the basis of holiday pay
calculations.

According to a contract with the SA- Con-
federation of Icelandic Employers the holiday
bonus is to be paid at the beginning of a vaca-
tion, or no later than 15 August. Those who
work according to a contract with the State
Wages and Salaries Commission are to receive
the payment by 1 June. The contract with the
Municipal Wages and Salaries Commission
specifies 1 May as the date of payment of the
holiday bonus.

Fosshotels and Inns of Iceland offer
reduced rates - also valid in Grandhétel

Eining-18ja will be selling coupons for accom-

modation in all Fosshotels hotels in Iceland.
The price of one coupon is kr. 8,000 and it is
valid for two persons in a double room with
wash basin for one night. Breakfast is included.
The coupons are available at the Eining-1dja
offices. Guests make their own bookings.

For more information see www.fosshotels.is

The Edda hotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accom-
modation in all Edda hotels in Iceland. The
price of one coupon is kr. 6,400 and it is valid
for two persons in a double room with wash
basin for one night. Breakfast is not included.
Union members will not lose credit points
when buying these coupons which makes this
an attractive option, for, according to the price
list of the Edda hotels for summer 2010, the
price of a room of this type is kr. 10,000. The
coupons are available at the Eining-l3ja offices.

Children can share the rooms with grown-
ups without extra charge if people take along a
sleeping bag or bed linen. The Edda hotels
provide mattresses if needed. The coupons
may be used in all the Edda hotels around the
country. Guests make their own bookings.

For more information see www.hoteledda.is

Tickets for the Hvalfjordur tunnel

Tickets may be obtained for the Hvalfiérour

ALUMINIUM FOIL FOR ELECTROLYTIC CAPACITORS

@ BECROMAL
@BEcRo

Landsmennt skapar taekifaeri
- kynntu pér méguleikana
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tunnel at the Eining-16ja offices in Akureyri,
Siglufiérour and Dalvik. The price of each ticket
is only kr. 580. Tickets may also be purchased
from union representatives in Olafsfirur,
Hrisey and Grenivik.

Employment contracts

Employment contracts stipulate that all staff
members receive written confirmation of their
terms of employment, including period of
employment and the specific contract on which
pay rates and terms of employment are based.
A written employment contract is compulsory
after one month of work.

It gives the employee considerable security
to be in possession of a written confirmation of
employment. In case of a dispute, an employ-
ment contract may make all the difference.

Please contact Eining-dja office for further
information relating to the composition of
written employment contracts and special
forms for writing such contracts.

Period of notice

* Mutual right

* Notice shall be in writing.

* Notice shall be dated from and including
the 1st of a month.

During the first two weeks of work, a notice
period does not apply.

After 2 weeks of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 12 calend-
ar days.

After 3 months of uninterrupted work for
the same employer, the notice period is 1
month, based on the turn of the month.

After 3 years of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 3 months,
based on the turn of the month.

a landsbyggdinni

® Verkalydsfélogin sja um afgreidslu einstaklingsstyrkja i umbodi sj6dsins

® Sjédurinn styrkir starfsmenntun i fyrirtaekjum

== Landsmennt

j6d i lifsins og verkafé

Skeifan 8, 2. h®d « 108 Reykjavik « Simi: 5991450 « Fax: 5991401 « www.
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Stjorn sjodsins dsamt
framkvemdastjora,
talid fra vinstri: Sigurdur
Johannesson stjérnar-
formadur, bPérarinn

G. Sverrisson, Gudrin
Ingolfsdottir, Kari
Armdr Karason, Anna
Maria Kristinsdottir,
Sigurdur Hélm Freysson
varaformadur, og Bjérn
Sncebjérnsson.

Fjélmennur drsfundur Stapa lifeyrissjods var haldinn
i Skjolbrekku i Myvatnssveit pann 6. mai. sl. 38 full-
traar fra Einingu-Idju dttu rétt a setu d fundinum par
sem Sigurdur Holm Freysson, formadur stjornar,
flutti skyrslu stjornar og Kari Arnér Kdarason fram-
kvemdastjori skyrdi drsreikning sjodsins. Bjarni
Gudmundsson  tryggingastcerdfreedingur  kynnti
tryggingafredilega athugun sem gerd var d sjodn-
um og Jona Finndis Jonsdottir sjédstjori for yfir fiar-
festingarstefnu Stapa. A fundinum var sampykkt til-
laga um Iekkun réttindatdflu og frystingu hcekkana
a lifeyrisgreidslum um 5%.

[ méli Sigurdar kom m.a. fram ad arid 2009 hafi verid
erfitt rekstrarar fyrir Stapa lifeyrissjod. ,Afkoma Trygg-
ingadeildar sj6dsins var slok annad arid i r6d og er trygg-
ingafreedileg stada deildarinnar erfid. Rekstur allra safna
Séreignardeildar gekk & hinn béginn vel, en engin fyrir-
teekjabréf eda gjaldeyrisvarnarsamningar voru i eignaséfn-
um safnanna sem skyrir pennan mun ad mestu.”

Einnig kom fram a fundinum ad pratt fyrir varfeerid mat
a eignum T arslok 2008 reyndist stadan vera mun verri en
gert var rad fyrir og hafdi téluverd ahrif & afkomu arsins
2009. ba vard sj6durinn fyrir miklu afalli um mitt sumar
2009 pegar i lios kom ad ldgmannsstofa sem unnid hefur
fyrir sj6dinn til margra ara, lysti kréfum i protabd Straums
Burdarass Fjarfestingarbanka hf. eftir ad krofulysingarfrestur
var Gtrunninn. Strax 7 kj6lfarid var sett af stad mikil vinna til
ad reyna ad koma krofunni ad og er enn i dag ekki Gtséd
um hvort pad tekst. Hins vegar er mat stjornenda sjo6dsins,
ad svo mikil ovissa riki um afdrif krofunnar, ad ekki sé

STAP annad verjandi en ad faera hana nidur ad fullu. bessi nidur-

LiFevrisss6pur feersla haféi veruleg ahrif til hins verra & afkomu sj6dsins a

r
S
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arinu og gerir tryggingafreedilega stddu sj6dsins lakari um
1-2%.

Nafnavoxtun Tryggingadeildar var jakveed um 1,9%
en raunavoxtun neikved um 6,2%. Soéfn Séreignardeildar
komu vel Ut & arinu og var raunavoxtun Safns | 10,9%,
Safns 11 11,5% og Safns Ill 9,2% a arinu.

Breytingar a réttindum
Stiern Stapa lagdi fram eftirfarandi tillégu fyrir arsfund
sj6dsins og var han sampykkt samhljéda:

LFra 1. mai 2010 ad telja verdi réttindi og lifeyrir leekk-
adur um jafngildi peirrar heekkunar, sem verdur G visitolu
neysluverds til verdtryggingar, par til leekkunin pannig
reiknud, hefur ndd 5% (p.e. par til visitala neysluverds til
verdtryggingar hefur heekkad um 5% fra peirri visitolu sem
tok gildi 1. mai 2010 dn pess ad liteyrir eda réttindi hafi
heekkad fra pvi sem pau voru i april 2010). Leekki visitala
neysluverds i einhverjum mdnudi Gdur en ofangreindri 5%
lcekkun er nad, skal liteyrir og réttindi ekki lcekka, nema ad
bvi marki sem Icekkun visitolu neysluverds verdi meiri en su
leekkun sem  pegar hefur ordid vegna framangreindra
adgerda. Breytingar pessar taka til lifeyris, sem og til rétt-
inda sem dfallin voru fyrir 1. mai 2010 og til réttinda vegna
innborgana til pess tima er ofangreindri 5% lcekkun er ndé.
begar 5% lekkun hefur verid ndd skal midad vid ad hdn ndi
til allra réttinda vegna idgjalda sem fallin voru i gjalddaga i
beim mdnudi. ba er réttindatafla sjodsins skv. vidauka A
i sampykktum lcekkud um 1,403% til ad meeta kostnad-
araukningu vid aukna cevilengd mv. téflur 2004-2008.”

I greinargerd med tillogunni kemur fram ad tillagan sé
tvipaett. Annars vegar tekur han til dunninna réttinda og
lifeyris & pvi timabili sem tillagan er i gildi. A pvi timabili eru
lifeyrir og réttindi leekkud um pad sem nemur hakkun a
visitdlu neysluverds i hverjum manudi. Med pvi méti er
lifeyri og réttindum i raun haldid 6breyttum ad krénutélu.
Pad ma pvi kalla pessa leid ,frystingu”. Gert er rad fyrir ad
breytingin taki gildi fra og med maimanudi 2010 og vari
bar til visitala neysluverds hefur haekkad um 5%.

Hins vegar er dvinnslutafla vegna réttinda leekkud um
1,403% til ad meeta kostnadaraukningu vegna aukinnar
lifslikna Islendinga midad vid sidustu reynslutslur i pvi efni,
en par byggja & reynslu aranna 2004-2008. Adur var
midad vid reynslutdlur aranna 2001-2005.

Markmid tillégunnar er ad bregdast vid versnandi trygg-
ingafreedilegri stodu sj6dsins pannig ad sem minnst rask
verdi & hogum beirra sem njéta lifeyris & hverjum tima.
Tryggingafraedileg stada sj6dsins var neikveed um 10,8% i
lok arsins 2010, en hun verdur ad vera innan vid 10%
midad vid sampykktir sjodsins.

Tryggingasterdfreedingur sj6dsins hefur metid likleg
ahrif breytinganna & hag sj6dsins skv. eftirfarandi:

Mumid eftir www: ein.is



Daemi I: 5%+3,5% | 2009 2010 | 2011 2012 2013 V o~
Heildarstada -103% | -7,7% | -58% |-40% [-22% |-0,4% S‘ STAPI
Afallin staca -12,3% | -82% |-52% |-21% |1,3% | 4,9% el LIFEYRISSIODUR

Hér er gert rad fyrir ad raunavoxtun sj6dsins verdi 3,5%
o0g ad verdbolga verdi 5% a arinu 2010 og 3,5% arin par
a eftir. Hagur sj6dsins skv. pessu fer haegt batnandi og
verdur kominn i vidunandi horf (minna en 5% halli) arid
2012.

[ pessu sambandi er einnig rétt ad hafa i huga ad lifeyrir
hefur haekkad nokkud ad undanférnu og i raun talsvert
umfram laun pannig hafa breytingar a launum almennt,
lifeyri og lagmarkslaunum verid sem hér segir sidustu
3ar

Ar Laun Lifeyrir Léagm.laun

2007 6,1% 5,2% 1,6%
2008 10,8% 15,1% 0,0%
2009 3,6% 9,7% 25,6% -
Yfir timabilid | 21,8% | 32,9% 21,6% Eining-Idja dtti rétt G ad senda 38 fulltriia G fundinn

Stjérnin vonast til ad med pessum adgerdum pa verdi _
hagur sj6dsins naegjanlega traustur innan 2-3ja ara. Telur pacta.is
stiornin ad aeskilegt sé ad gera nyja tryggingafraedilega F 9 | I 3
Gttekt pegar pessum adgerdum er lokid og taka pa F ( m Nt ! h 'S ”
akvardanir um framhaldid. . ag - enn a ! el I ave I

Straumsmalid

Kari for mjog vel yfir Straumsmalid svokallada og & fund-
inum kvaddi Arni Pélsson 1ogmadur sér hljods, en 16g-
mannsstofa hans sinnti 16gmannsstorfum fyrir Stapa um
arabil. A sidasta ari lysti stofan krofu Stapa i Straum-Burd-
aras of seint svo krafan hefur ekki verid sampykkt af
skiptastjora. Um var ad reda 4,4 milljarda kr. kréfu og
stédu vonir til ad ramlega helmingur upphadarinnar
myndi fast upp i kréfuna. P6 svo ad unnid sé ad pvi ad fa
krofuna sampykkta inn i buid er stadan pannig i dag ad
pessi fiarhaed er glétud og hefur verid afskrifud af Stapa og
veldur um 1-2% verri stdu sjodsins en ella veeri. Arni lysti Asgeir Orn Johannsson,
allri byrgd af pessum afglopum & hendur sér og log- SRREIE10I hjd Bt

ad loknu meistaraprofi Gunnar SdInes hrl. hefur

mannsstofu sinni og bad fundargesti, stjorn og adra sj6ds- logfraedi, i jini 2008. : starfad vid logmennsku
. " P sidan 1968 og hjd Pacta
félaga afsokunar & mistokunum. ; sf#an [ rars 2008,

NV stio Olafur Runar Olafsson, hdl.
y st[orn - hefur starfad hjé Pacta

Nyir stjisrnarmenn voru kosnir skv. sampykktum sj6dsins i

og kom han saman i kjolfar arsfundar og skipti med sér

verkum. Sigurdur J6hannesson var kjorinn formadur

stiornar og Sigurdur Holm Freysson varaformadur.
Logmenn Pacta bua yfir vidteekri reynslu og pekkingu a flestum svidum lagaumhverfis

Stjorn sjodsins skipa nd: einstaklinga, fyrirtaekja, sveitarfélaga og stofnana. Med samraeemdu upplysingakerfi og niitima
Fyrir hénd launamanna: Bjorn Snaebjornsson, Sigurdur samskiptalausnum hafa légmenn Pacta einstakan adgang ad reynslu og sérpekkingu annarra

Holm Freysson varaformadur og Pérarinn G. Sverrisson. e e

Fyrir hond atvinnurekenda: Sigurdur Johannesson stjorn- 3 o
y Sig ! Olafur Ranar, Gunnar og Asgeir Orn eru i 6flugu

arformadur, Anna Maria Kristinsdéttir og Gudrin Ingolfs- lidi 20 annarra Pacta lsgmanna, tilbanir til ad
dottir. veita pér afburda logfraedipjonustu og radgjof. P l/\\ ‘ | /\

Arskyrsluna ma finna & heimasidu Stapa, www.stapi.is Haf6u samband vid okkur i sima 440 7900
eda 4 netfangid pacta@pacta.is Hafnarstraeti 91-95 - 600 Akureyri - Simi 440 7900
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1. mai hatidarhold a Akureyri

|~ 5| MANNS/EMANDI -

, V1o viljlum vinna!”

Fjéldi folks tok pdtt i hatidarhéldum d
Akureyri pann 1. mai sl, sem fram foru i
blidskaparvedri. Kjérord dagsins voru;
LVid viljum vinna!” Farié var i krofu-
géngu, vid undirleik Lddrasveitar Akur-
eyrar, fra Alpyduhdsinu ad Sjallanum par
sem hdtidardagskrdin for fram. Heimir
Kristinsson, varaformadur Fagfélagsins,
flutti avarp 1. mainefndar stéttarfélag-
anna og Guémunur Omar Gudmundsson,
fyrrverandi formadur Félags bygginga-
manna Eyjafirdi, flutti adalreedu dagsins.

Avarp 1. mainefndar
stéttarfélaganna vid Eyjafjord 2010
Ageetu félagar! Til hamingju med daginn!
Kjorord dagsins er, Vid viljum vinna!

[ dag, 1. mai, & hatidis- og barattudegi verka-
lydshreyfingarinnar um allan heim komum vid
saman hér & Akureyri til ad lita yfir farinn veg
og spyrja okkur hverju baratta undanfarinna
ara hefur skilad okkur. Vid komum lika saman
til ad horfa fram a veginn og til ad velta fyrir
okkur hver naestu verkefni okkar verda.

Fiarmalakreppan i heiminum og fall islensku
bankanna i kjolfarid hafa miklar og slemar
afleidingar fyrir okkur 6ll sem baum 4 [slandi.
Reyndar geetir ahrifa kreppunnar vida i na-
grannalondum okkar.

P6 ad vid hér a Nordurlandi héfum ekki
tekid godeerid med ,trukki og dyfu” pa tékum
vid a okkur allar paer sleemu afleidingar of-
penslu og 6radsiu sem attu sér stad a medan
best lét.
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Hér a svaedinu er mikid atvinnuleysi, en pd
ekki alveg eins mikid og fyrir ari sidan. Pad er
algjorlega 6vidunandi ad 1.300 manns hafi
ekki atvinnu & Nordurlandi eystra og par af eru
um 1.000 hér a Akureyri. Atvinnuleysi er eitt
pad versta sem getur komid fyrir nokkurn
mann, pad skapar mikla 6vissu og leggur T rast
heilu filskyldurnar, par sem 6l plon til framtidar
eru fokin Gt i vedur og vind.

Mikil évissa er framundan. Vextir eru allt of
hair, verdbolga of mikil, kaupmattur hefur ryrn-
ad verulega og atvinnuleysi er meira en vid
getum saett okkur vid. bar ad auki eru margir
med uppsagnarbréf i vasanum og lifa i algjorri
6vissu um framhaldid. Einnig er mikil dvissa a
verktakamarkadinum, par hafa tilbod i verk
farid leekkandi og barattan um verkin hardnad.
Pad ma ollum vera ljost ad verd & innfluttum
vorum, tekjum, télum og eldsneyti hefur farid
haekkandi og pvi hlytur pad ad bitna & laun-
pegunum pegar verktakar purfa ad leekka til-
bodsverdin og menn undirbj6da hvern annan.

Eins og stadan er i dag er alveg liést ad
astandid mun ekki batna ad neinu marki fyrr
en a naesta eda parnaesta ari.

[ dag er farid ad vora, sumarid & naesta leyti
og allt farid ad lifna vid. Vid skulum vona ad pad
fari lika ad vora hja alpingisménnunum okkar
og ad peir fari ad hrinda i framkvaemd raunhaef-
um Grreedum fyrir fidlskyldur sem bia vid
skuldavanda og atvinnuleysi. En & peim banum
hefur allt verid helfrosid. Vié skulum vona ad
botninum sé nad i kreppunni, ad vid forum ad
sia fram a betri og bjartari tima og hjél atvinnu-
lifsins fari ad sndast med edlilegum heetti.

LVid vilijum vinna” eru kjorord dagsins, og
bad a akaflega vel vid okkur islendinga pvi
atvinnupatttaka okkar er med pvi mesta sem
gerist i heiminum.

,Vid vilium vinna” segja allir peir sem misst
hafa vinnuna og hafa fyrir fiélskyldu ad sja.

L Vid vilijum vinna” segja oll pau ungmenni
sem eru a atvinnuleysisskrd og hafa verid i
sérstoku ataki hja vinnumalastofnun.

,Vid viljum vinna” segja allir nemarnir sem
koma & vinnumarkadinn nd i sumar.

,Vid viljum vinna” segja allir peir sem bua
vid skerta starfsgetu og peir sem eru ad na sér
eftir aféll, en peim parf ad skapa teekifeeri til ad
na sér aftur 4 strik og svo storf vid heefi.

LVid vilium vinna” en vid gerum pad ekki
fyrir hvad sem er.

Fiolmorg peirra réttinda sem vinnandi folki
bykia sjalfsogd i dag purfti mikla barattu og oft
fornir til ad fa sampykkt. Pad & vid um samn-
ingsrétt, uppsagnarfrest, faedingarorlof, vinnu-
vernd, orlofsrétt, lifeyrissj6di, launajafnrétti, 40
stunda vinnuviku og margt fleira.

Login um almannatryggingar voru sett arid
1936, eftir barattu verkalydshreyfingarinnar.
Med peim var vidurkennt ad allir i samfélaginu
beeru abyrgd 4 ad framfleyta peim sem ekki
hefdu tok & pvi sjalfir. Til demis folki sem lenti
i slysi, veiktist eda missti vinnuna. Andstaedingar
verkamanna héldu pvi meira ad segja fram i
fullri alvéru ad almennileg samfélagspjonusta
myndi yta undir veikindi og leti.

A degi verkalydsins eigum vid ad minnast
pess ad ekkert hefur aunnist an barattu og par
skipta stéttarfélégin sképum. Ofl fridlshyggj-

Munid eftir www. ein.is



unnar komu okkur i mikla klipu og pvi er ljost
ad na sem aldrei fyrr er naudsynlegt fyrir alla
launpega pessa lands ad standa saman svo
endurreisnin takist sem allra best.

Félagar stdbndum saman um félégin okkar
0g verjum réttindi okkar.

Adalreeda dagsins
Goadir félagar. Til hamingju med daginn.

Eg verd ad segja ad ég atti i nokkrum vand-
reedum med ad finna upphafsavarp & pessum
1. mai arid 2010, barattudegi verkalydsins.
Undanfarin ar hofum vid sagt ,gledilega hatid”
0g getad borid hofudid hatt og fagnad pvi sem
aunnist hefur 7 barattunni og ekki sidur til ad
skerpa aherslur okkar til nyrra sékna. Mér finn-
ast fagnadarefnin vera feerri i dag en oft adur.

Klukkan hefur faerst nokkur ar til baka.

Atvinnuleysi og kjaraskerdingar hafa dunid a
fiolda islenskra launamanna sem leitt hefur af
sér 60ryggi i fiarmalum og sett afkomu fidlda
heimila T uppnam. Afborganir lana og rekstar-
kostnadur heimilanna hafa haekkad gridarlega
vegna verdbélgu og gengislekkunar kron-
unnar. A Nordurlandi glimir fiorda hvert heim-
ili vid greidsluvanda, sér ekki fram a ad geta
greitt af lanum sinum hvad pa ad tryggt sé ad

1. mai a Siglufirdi
Fiolimargir Siglfirdingar kiktu i kaffi a skrifstofu félagsins pann 1. mai sl. en par var 6llum bodid

ad piggja kaffiveitingar i tilefni dagsins. Margrét Jonsdottir, starfsmadur a skrifstofu Einingar-
[8ju a Siglufirdi, flutti par einnig avarp 1. mainefndar stéttarfélaganna vid Eyjafiord.

Gledilegt sumar!

EJSB

Tryggvabraut 10 - 600 Akureyri
Simi 463 3000 - www.ejs.is

ynntu pér réttindi pin!

[} Sjodurinn styrkir starfsmenntun innan
stofnana rikisins a landsbyggdinni

[ Sjoédurinn veitir styrki i fraedsluverkefni a
vegum stéttarfélaganna

@ Sjodurinn fjarmagnar pau verkefni sem
sjodsstjorn skipuleggur

@ Sjodurinn veitir styrki til einstaklinga og sja
stéttarfélogin um afgreidslu peirra i umbodi
Rikismenntar
Rikismennt SGS er prounar-og simenntunarsjodur starfsmanna rikisins &
landsbyggdinni innan adildarfélaga Starfsgreinasambands Islands (SGS,
Skeifan 8 2. had « 108 Reykjavik * simi: 599 1450 fax: 599 1401 + www.. ki is « riki

geta greitt fyrir mat og adrar naudsynjar. betta
eru ekki nyjar stadreyndir fyrir ykkur, ég veit
pad, pvi petta er hinn bitri raunveruleiki dagsins
i dag.

Kjorord dagsins ,,Vid viljum vinna” er krafa
dagsins i dag. Rétturinn til vinnu eru grundvall-
armannréttindi, atvinnuleysi er fjétur. Skulda-
fiotur, hugarfidtur, atvinnuleysi brytur nidur
sjalfsvirdingu, leidir til einangrunar. T lok mars
var atvinnuleysi 4 islandi 9,3%, sem eru 16.482
einstaklingar, par af eru um 2.600 i hlutastorf-
um, petta er mesta atvinnuleysi sem verid hefur
4 Islandi. A Nordurlandi eystra var pad 7,9%.
eda 1.128 einstaklingar.

En hvad segja pessar tolur okkur. baer segja
harmségu einstaklinga og fiélskyldna. Fétunum
er T einu vetfangi kippt undan tilveru peirra.
Forsendur fiarhagslegra skuldbindinga bresta,
skuldir hladast upp og sjalfstraustid bydur
hnekki. Afleidingarnar eru fjarhagslegar, félags-
legar og andlegar.

Pessar tolur segja okkur lika ad 16.482
einstaklingar setji fram pessa sjalfsogdu krofu
LEG VIL VINNA", &g vil taka patt i daglegu lifi
og fa ad stunda vinnu eins og ég var vanur/
von. beer segja okkur ad 16.482 einstaklingar
purfi ad tryggja afkomu sina og framfaersiu
med atvinnuleysisbotum.

Ef vid skodum t6luna16.482 i samhengi vid
alla ibaa Akureyrar sem voru 17.500 1. des sl.
sjidum vid ad atvinnuleysi & lslandi er nanast
jafnmikid og ad allir ibdar Akureyrar, ungir sem
aldnir gengju um atvinnulausir. Hvernig veeri
Akureyri ef hér hefdi nanast engin vinnu, allir a
atvinnuleysisbotum? Er pad ekki hugsun sem
erfitt er ad setja sig inn 1. J0, ég geri rad fyrir
pvi, sem betur fer. Viljum vid samfélag sem
fiotrar ibda sina? Sviptir ibda sina réttinum til
ad vinna og afla tekna og til ad geta skapad sér
og sinum mannsaemandi lifskjor? Eg er viss um
ad svar okkar allra er NEI, stort NEI, vid viljum
ekki svona samfélag. Vid viljum samfélag sem
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tryggir ollum rétt til ad nyta hefileika sina og
skapa sér pau lifskjor og umhverfi sem hver og
einn saekist eftir.

Finnst okkur ekki krafan ,, Vi@ viljum vinna”
i miklum ésamhljémi vid pad ad vid bdum a
[slandi arid 2010, landi sem er rikt af gaedum,
nattiru og teekifeerum. Landi sem talid hefur
verid med rikustu [6ndum i heimi. Par sem lifs-
gedi hafa verid med pvi besta sem gerist a
pessari jord. Menntum & hau stigi. Pannig
meetti lengi telja. En hvad er pa ad & Islandi,
landinu okkar. Mér lidur stundum eins og ég
hafi verid reendur. Var ég ekki annars reendur?
Ju, ég var reendur pvi Islandi sem ég pekkti i
upphafi pessarar aldar. Misvitrir og/eda spilltir
stiornmalamenn og greedgivaeddir einstaklingar
foru eins og eldur i sinu um fjarmala- og
bankakerfi landsins. Mig langar ad vitna i ord
Vilmundar Jésefssonar formanns Samtaka
atvinnulifsins sem hann 1ét falla fyrir nokkru.
LLjost virdist ad pann tima sem skyrslan fiallar
um hafa leikid lausum hala ymsar héfudsyndir
mannkyns um arpusundir; 6hof, graedgi, dad-
leysi, heift, 6fund og dramb”. Allt virtist leyfi-
legt. En svo skyndilega eins og hendi veeri
veifad, allt buid. ba var farid ad tala um skuldir
og spilaborg. Bjé ég i spilaborg? Ji pad var vist
pannig, en ég var aldrei spurdur, og pegar hdn
hrundi skildi han eftir sig gjérbreytt samfélag.
Samfélag sem i dag parf ad horfa upp & 16.482
vinnufeera Islendinga sem krefjast mannrétt-
inda. Krefjast pess ad fa ad vinna.

Eitt af pvi sem ég fékkst téluvert vid a fyrstu
arum pessarar aldar voru samskipti vid fyrirtaeki
sem voru med Gtlendinga i vinnu. Sérstaklega
pau fyrirtaeki sem vildu ekki virda islensk 16g og
reglur. Téldu ad peir geetu radid pvi sjalfir
hvada kjor og hvada reglur giltu. Eitt var pad
sem kom mér verulega a évart, pad var radgjof
svokallads virts endurskodunarfyrirteekis. ,Lattu
bara a pad reyna” var radlegging logfreedings
pess pegar spurt var um légmeeti pess ad nota
6skrad vinnuafl. Og ég velti fyrir mér fengu pa
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ekki fleiri pessa radleggingu, ,lattu bara & pad
reyna”. Petta snyst um ad lata pann sem brotid
er  sanna ad hann eigi rétt eda sé ekki sekur?
Petta er kallad ad snda sdnnunarbyrdinni vid.
barf ekki ad vera légbrot, en hvar er sidferdid.
,Loglegt en sidlaust” eda ,ekki endilega logbrot
en klarlega sidlaust”. Forseti Iydveldisins islands
sagdi eftir ad skyrslan svo nefnda kom fram.
JForsetaembeettisins var ekki getid i skyrslunni
og pad sem fram kemur i skyrslu sidfraeedi-
nefndarinnar eru ad steerstum hluta rangfeersl-
ur”. Petta var og er hugarfarid, ef ekki er haegt
ad sanna a mig logbrot er petta i lagi. Eda hvad
fellst i ordum hans. Ragnhildur Geirsdéttir sem
var um tima forstjori FL Group sagdi um
Hannes Smadrason starfandi stjornarformann
,6g a petta ég ma petta” um milliferslu a
ramum 3 milljiordum kréna sem ekki var haegt
ad skyra.

Pad er dalitid athyglisvert ad pad skyldi purfa
ad lida 18 manudir adur en vid saum vidbrogd
stiornmalamanna. Hafa peir sagt af sér, nei,
reyndar einn varaformadur. Timabundid leyfi
0g peir sem padu haestar upphadir i eigin
profkjorsbarattu segja, ,€g hef ekki brotid log
eda reglur” Hvar er sidfer8id? Hugsa peir
kannski ,latum bara a pad reyna hvort ég kom-
ist ekki upp med pad” Sidan eiga peir ad semja
[6gin sem ég og pl eigum ad fara eftir. Sann-
feerandi, finnst ykkur pad ekki.

Hitt er ekki sidur athygli vert ad pad er bara
einn eda tveir ,Gtrasarvikingar” sem til pessa

hafa bedist afsokunar, annar peirra sa lika
astedu til ad lysa pvi yfir ad hann tladi ad
borga lanin sin. Og ég velti fyrir mér hvort
hann hafi pa ekki atlad ad greida lanin til baka
fyrir pann tima. Pad er mikid drleeti sem sumir
menn syna. Ekki eigum vid um marga kosti ad
velja adra en borga eda missa.

Samtok launafélks & lslandi hafa margoft
bent a ad leidin upp Gr vandanum sé ad koma
hiélum atvinnulifsins af stad p.e. skapa ny storf
i stad peirra sem hafa tapast. Pess vegna setjum
vid fram krofuna ,,Vid viljum vinna”. Okkur
skortir ekki verkefnin. Rikisstjorn Islands hefur
itrekad lofad ad hefjast handa vid framkveemd-
ir sem keemu hjélum atvinnulifsins af stad eins
og pad er ordad. petta voru forsendurnar fyrir
abkomu okkar ad Stodugleikasattmalanum.
Med gerd hans frestadi og afsaladi launafélk
umsémdum kjarab6tum og axladi mikla abyrgd
med pad ad markmidi ad studla ad endurreisn
efnahags- og atvinnulifsins a grundvelli siéferd-
is, samfélagslegrar abyrgdar og & grundvelli
norreena velferdarkerfisins. Pannig er petta ord-
ad vid hatidleg tilefni.

Ljost er ad samstarfid vid rikisstjorn og Sam-
tok atvinnulifsins sem nG hafa sagt sig fra satt-
malanum hefur ekki gengid eins og ad var
stefnt og stédugleikasattmalinn hefur pvi midur
ekki reynst sa vettvangur sem vid veentum,
m.a. vegna pess ad stjornvold hafa ekki litid a
hann sem forsendu akvardana. Hvad sem
pessu lidur stendur verkefnid eftir 6leyst og er
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enn brynna nG en adur ad finna lausnir sem
gagnast félki og fyrirteekjum. Vid verdum ad
gera pa krofu ad Samtok atvinnulifsins komi
aftur ad Stodugleikasattmalanum vegna pess
ad forsenda samkomulags okkar vid Samtok
atvinnulifsins um frestun launahakkana byggdi
a samstarfi um endurreisn og fjélgun starfa.
Peir geta ekki og mega ekki lata prénga hags-
muni Gtgerdarmanna einna setja hagsmuni
pijédarinnar, okkar i slikt uppnam. Pessi fram-
koma samstarfsadila okkar er pvi med ollu
Gasaettanleg og pad verdur ekki vid hana unad.
Vid islenskt launaf6lk erum pau einu sem greitt
hafa fornarkostnad Stodugleikasattmalans. NG
krefijumst vid pess ad Samtok atvinnulifsins og
rikisstjornin standi vid sinn hluta, pvi ,VID
VILJUM VINNA”,

I minnisbladi vegna verklegra framkvaemda
med stodugleikasattmalanum ma lesa eftir-
farandi. ,bad er ekki ad asteedulausu ad horft er
til fiarfestinga pegar reddar eru leidir til ad
blasa lifi i efnahagslifid. Agaett er ad lita til
tveggja sjonarmida sem eiga annars vegar vid
til skamms tima og hins vegar til lengri tima. Til
skamms tima eru pad 6dru fremur storf a fram-
kveemdatima sem eru undir - pegar fiarfest-
ingar og framkveemdir dragast saman feekkar
mjog stérfum einkum a vissum svidum idnadar.
Pad kemur samstundis fram sem samdrattur i
efnahagslifinu og er audvitad erfidur. Mikill
samdrattur i fiarfestingum er hins vegar enn
alvarlegri pegar til lengri tima er litid”.

ASI bodadi til fundar pridjudaginn 27. april
med peim adilum sem hofdu frumkveaedi ad
gerd Stodugleikasattmalans. Krafa ASI er ad
Samtok atvinnulifsins komi aftur ad bordinu. |
tillogu ASI til fundarins segir m.a.

Forysta ASI Iysir pvi miklum ahyggjum af
stodu pessara madla. Pau markmid sem adilar
vinnumarkadarins hofdu frumvaedi ad med pvi
ad semja um endurreisn efnahags- og atvinnu-
lifsins og beetta stodu heimila og fyrirtaekja,
standa ébreytt. Minnt er & ad rimlega 16.000
manns eru an atvinnu sem stendur og veru-
legar likur & ad peim fiolgi enn frekar. Abyrgd
samningsadila vinnumarkadar er mikil og veent-
ingar launafélks og almennings standi til pess
ad vid hofum akvedna forystu um ad leida
pi6dina Gt Gr pessum 6gdngum”.

[ fylgigbgnum med Stodugleikasattmalanum,

sem finna mé & vef ASI, er listi yfir pau verkefni
og fjarfestingar sem atti ad radast i eftir undir-
ritun hans.

Naverandi rikisstjorn aetladi ad lata verkin
tala, etladi ad vera rikisstjorn framkveemda en
ekki kyrrstédu. Radherrarnir mega ekki gleyma
pvi ad ef verkin ekki tala, aepir pégnin.

Gylfi Magnusson efnahags- og vidskipta-
radherra sagdi i Kastljosi 21. april ad besta
leidin til ad adstoda pa sem eru i mestum
greidsluerfidleikunum veeri ad fidlga storfum
og auka hagvoxt. Hvad tefur Rikisstiorn s-
lands? | dag er hun ad bregdast okkur, van-
meta vanda rimlega 16.000 islendinga sem
ganga um atvinnulausir en vilja vinna.

Félagar missum samt ekki vonina. Krafa
okkar er einfdld i dag. ,VID VILUUM VINNA”".

Vinningshafar fra 1. mai a Akureyri

Allir sem toku patt i hatidarhéldunum & Akureyri pann 1. mai sl. fengu afhenta happdraettis-
mida. Dregid var i Sjallanum par sem hétidardagskréin for fram. [ & voru niu vinningar i bodi.
Sex gjafabréf fra stéttarfélogunum par sem i bodi var helgarleiga naesta vetur i orlofshlisum
beirra; fiorar helgarleigur & lllugastodum, ein i Svignaskardi og ein i Munadarnesi. Einnig voru
dregin Qt prj( gjafakort, hvert ad verdmeeti kr. 10.000 fra Bonus, Hagkaup og Nett6.

A myndinni eru pau sem &ttu pau vinningsndmer sem Jakobina Bjornsdéttir, formadur
Kjalar, og Matthildur Sigurjonsdéttir, varaformadur Einingar-l8ju, drégu upp ar pottinum.
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SIMEY 10 dra

d I ( ' midstddin er nefnd i daglegu tali, var stofnud 29.
S]M DDDDDDDDD \_Q_ " mars drid 2000 og er pvi tiu dra um pessar mundir.
Markmid SIMEY er ad efla simenntun i Eyjafirdi og
auka samstarf atvinnulifs og skéla til ad tryggja
samkeppnisheefni atvinnulifs G sveedinu og bjoda
einstaklingum hagnyta og freedandi pekkingu d
6llum skolastigum. Einnig ad veita radgjof til fyrir-
teekja um simenntun og einstaklingum starfs- og
namsradgjof.

o Simenntunarmidstéd Eyjafiardar, eda SIMEY eins og
$ \-\
¥ )

pad er mikid Iif og fior hja SIMEY, par starfa na atta
starfsmenn og sa niundi tekur til starfa i byrjun agust, en ad
auki eru rétt um 100 verktakar sem koma ad kennslu a
namskeidum midstodvarinnar & hverju &ri. A peirri 6nn
sem nu er ad ljka hafa rétt teeplega 500 manns sétt lengri
0g styttri namskeid hja SIMEY eda lokid raunfaernimati, en
pa eru étaldir allir peir sem hafa komid 7 vidtdl til nams- og
starfsradgjafa midstodvarinnar.

Stofnadilar SIMEY eru stéttarfélog i Eyjafirdi, Hasklinn
Akureyri, framhaldsskélarnir & Akureyri, listaskélarnir a
Akureyri, sveitarfélog i Eyjafirdi, félog atvinnurekenda og
ymiss fyrirteeki og stofnanir & svaedinu. | upphafi stod ekki
til ad SIMEY starfadi sem freedsluadili, en pegar fullordins-

freedsla VMA lagdist af var allt 7 einu ekki haegt ad sekja
tungumalanamskeid i Eyjafirdi og vid svo matti ekki buaa.
SIMEY tok pvi ad sér ad Gtvega kennara og setja upp slik
namskeid T eigin nafni. Med tilkomu Fraedslumidstddvar
atvinnulifsins (FA) hefur pessi pattur starfseminnar svo
farid vaxandi. FA greinir namsparfir hja fyrirtaekjum, starfs-
stéttum og einstaklingum sem ekki hafa lokid nami ar
framhaldsskola, lysir namstilbodum i sérstokum namskram
sem simenntunarmidstodvar eins og SIMEY bjéda sidan
uppa.

SIMEY bydur upp & nams- og starfsradgjof en slik rad-
gjof er god hvatning sem getur haft Grslitadhrif pegar tekist
er a vid ny verkefni. Hvatning til virkrar simenntunar, sem
0g adstod vid pa sem vilia auka menntun sina og feerni.
Folk getur pantad og komid i vidtal sér ad kostnadarlausu,
fengid radgjof og eda preytt dhugasvidsprof, sem er gagn-
leg leid til ad finna Gt hvada leidir henta hverjum og
einum.

Simenntun

Frambod simenntunar er med allra mesta méti hja SIMEY
og par eettu allir ad geta fundid eitthvad vid sitt heefi og a
6llum skélastigum fullordinna. Bodid er upp a lengri og
styttri namskeid 7 6 flokkum. T flokknum témstundir er
flestum tilfellum stystu namskeidin en pau fjalla um allt
milli himins og jardar eins og moltugerd, steinamalun,
skyrtustraujun, landslagsljgsmyndun og margt fleira.

Nam i flokknum starfsmenntun er atlad til ad efla
einstaklinga  starfi innan akvedinnar starfsstéttar. t.d. stjorn-
endur, starfsolk 1 ferdapjénustu, byggingarlida, starfsélk i
félagspionustu, skrifstofufélk o.s.frv. | pessum flokki eru
flestar namsbrautir a vegum Fraedslumidstodvar atvinnu-
lifsins auk stakra namskeida & vegum SIMEY og annarra
freedsluadila.

Almenn namskeid leggja aherslu & ad efla og/eda fylla
upp i pa pekkingu sem gengid er (t frd ad menn hafi ad
loknum grunnskéla. Hér er td. um ad reda namsleidir
sem er beint ad einstaklingum med lestrarérdugleika eins
og lesblindu. Einnig er hér um ad reda nam sem er
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hannad fyrir folk sem hefur haett ndmi snemma en langar
ad taka upp pradinn ad nyju.

Namskeid sem falla undir personuhafni beinast ad pvi
styrkja og efla einstaklinginn sem personu. Hér er ad finna
namsskeid i mannlegum samskiptum, tjaningu, hopefi,
sjalfsstyrkingarnamskeid o.s.frv.

SIMEY bydur upp & stok 20 kist tungumalanamskeid
baedi & vor- og hausténnum. Vinselustu tungumalin hafa
verid enska, danska og norska en einnig hefur verid bodid
upp a itélsku, spaensku og japonsku.

Sidast en ekki sist ma nefna télvunamskeidin en i pann
flokk falla stok namskeid sem atlad er ad auka feerni folks
a tolvur. Bodid er upp a namskeid sem etlud eru byrjend-
um sem lengra komnum, almenn télvunamskeid og nam-
skeid T einstokum forritum.

Markviss

brir Markviss radgjafar eru starfandi hja SIMEY. Markviss
(Markviss uppbygging starfsmanna) er adferdafredi sem
freedslu- og simenntunarmidstédvarnar a landsbyggdinni
hafa sérhaeft sig i. Markviss er verkfeeri til ad vinna kerfis-
bundid ad starfsmannaproun i fyrirtaekjum og stofnunum.

Utskriftarhdtid

Fimmtudaginn 27. mai sl. var mikil hatid hja SIMEY en pa
var i fyrsta skipti haldin formleg Gtskriftarhatid par sem 97
einstaklingar i sj6 hopum voru Gtskrifadir i einu. bessir ein-
staklingar voru allir ad ljiika nami sem SIMEY bydur upp &
skv. pjénustusamningi vid Fraedslumidstdd Atvinnulifsins.

Med Markviss er tekist a vid verkefni fyrirteekja sem fela
i sér skipulagningu menntunar og pjalfunar. Hlutverk
Markviss radgjafanna er ad leidbeina fyrirtekjum t.d. vid
markmidasetningu, upplysingasofnun, greiningu og lausn
vandamala sem upp geta komid i ferlinu. Fiélmargir fyrir-
teekjaskolar hafa sprottid upp ar Markviss-verkefnum.
Starfsmenn SIMEY vinna med skélunum, sem bjoda starfs-
moénnum sinum fidlbreytt Grval starfsmenntunar & hverri
skélaénn.

SIMEY tekur um pessar mundir pétt i Leonardoverkefninu
JobCreator asamt sex patttakendum fra fijorum 6drum
Evrépulondum. Verkefnid snyst um ad pjalfa atvinnuleit-
endur m.a. i pvi ad koma sér a framfaeri & vinnumark-
adnum og um ad koma & fot sérstokum gagnabanka
a netinu til ad halda utan um pjalfunina og pjonusta,
atvinnurekendur, vinnumidlanir og atvinnuleitendur.

Stysta namid sem (Ctskrifad var Gr pennan dag spannar
240 kennslustundir og pad lengsta heilar 600 kennslu-
stundir.

Freedslumidstod Atvinnulifsins var stofnud arid 2002,
med pad ad markmidi ad veita starfsmonnum sem ekki
hafa lokid profi fra framhaldsskéla teekifeeri til ad afla sér
menntunar eda beeta stodu sina & vinnumarkadi.

Hofudstodvar SIMEY eru i bérsstig 4 & Akureyri, en
SIMEY er einnig med skrifstofur og kennslustofur i
Namsverinu & Dalvik.

Heimasidan er www.simey.is
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VI VIR

STARFSEMNDURHAFINGARSJOBUR

VIRK Starfsendurhaefingarsj6dur

Radgyjafinn er [jos i myrkrinu

Hér a eftir fer vidtal vid Baru Héskuldsdottur sem
segir frd samskiptum sinum vid Elsu Sigmundsdottur,
radgjafa i starfsendurheefingu hja stéttarfélogunum
vid Eyjafiérd. Vidtalid tok bladamadur sem starfar
hja Virk starfsendurhcefingarsjodi.

Baru Hoskuldsdéttur, sem byr a Arskégsstrbnd, hefur
fundist miklu skemmtilegra ad vera innan um beitninga-
folkid i Gtgerdarfyrirtaeki fidlskyldunnar, heldur en ad vinna
& skrifstofu fyrirtaekisins. ,,Eg for pess vegna ad skera beitu,
frd ramlega 300 kg upp i rimlega halft tonn a dag. Eg var
svo ad lyfta pessu upp a bretti allan daginn en hver kassi
vegur um 15 kg. Petta var dskaplega skemmtileg vinna og
lif og fior en tok vissulega & pannig ad bakid gaf sig i april
i fyrra,” segir Bara.

Vid laeknisrannsokn kom i ljés ad han var med briosklos
nedarlega i hryggnum, ad pvi er han greinir fra. ,Petta var
miog kvalafullt og ég matti ekki sitja i halft ar. Eg st6d vid
pad nema pegar ég fér i bil. Pa var mér hagraett og stol-
bakid lagt neer alveg nidur.”

Bara var send i sjukrapjalfun a4 Dalvik sem er i um 10
mindtna akstursfiarlaegd fra heimili hennar & Arskégsstrond.
,Pad stod til ad ég feeri i adgerd en pegar pad kom loksins
ad pvi fannst mér ég finna einhver batamerki. Sjukra-
pjalfarinn radlagdi mér pa ad bida i tvo manudi og ég sé
ekki eftir pvi. En svo kom bakslag i niina i jandar. Pa var ég
alveg biiin & pvi. Eg hélt a8 ég pyrfti ad byrja & pessu dllu
upp a nytt og vildi fara strax i adgerd. En petta gekk fljott
til baka. Brjoskstykkid, sem hafdi losnad og pryst a taug,
hefur eydst pannig ad ég parf ekki ad fara i adgerd. Eg er
vodalega fegin ad hafa praukad en petta voru erfidir
timar.”
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Leidinlegt ad borda standandi

Pad er fyrst ni sem Bara er farin ad reyna ad sitja stutta
stund i senn. ,Pad var étraleg upplifun ad geta ekki tyllt sér
hvar sem madur kom og spjallad vid félk en vegna brjésk-
lossins purfti ég ad liggja og standa til skiptis og ég preyttist
flitt  peim stellingum. Eg for eiginlega ekkert Gt ar hdsi i
marga manudi. Eg for hvorki T veislur né bod og mér fannst
eiginlega best ad vera bara heima. [ pau fau skipti sem ég
meetti stdd ég ein upp a endann og allir glaptu og hugs-
udu sennilega med sér hvort manneskjan atladi ekki ad
setjast. AQ borda standandi er auk pess pad leidinlegasta
sem ég geri. Pegar ég stod var alltaf eins og ég veeri ad fara
0g ég fann ad peim sem komu i heimsékn til min leid illa
af pvi ad ég st6d alltaf.”

Gott ad hitta folk

Bara segir ad pad hafi verid eins og ljgs i myrkrinu ad fa
upphringingu sidastlidid haust fra Elsu Sigmundsdéttur,
radgjafa i starfsendurhaefingu stéttarfélaganna vid Eyjafjord.
,Pad var alveg yndislegt ad fa bod um pjonustu Starfsend-
urhaefingarsjodsins. Vid Elsa héfum hist einu sinni i manudi
fra pvi i september og eigum mjdg gott spjall. Hln stappar
i mig stalinu og gefur mér géd rad. Hun spurdi mig til
deemis hvort ég vildi ekki nyta mér einhver namskeid til
bess ad koma sterkari til vinnu. Mér var bodid ad fara i
skrifstofuskola sem mér leist rosalega vel . Petta voru priar
klukkustundir i senn prisvar i viku en ég get ekki setid
lengi. Mig langadi mikid til pess ad saekja petta namskeid
en ég treysti mér ekki til pess. Eg for hins vegar & stutt
télvunamskeid par sem ekki er setid jafnlengi i senn. bad er
gott ad komast Gt og hitta folk.”

Ad sdgn Baru var hun eiginlega farin ad loka sig af. ,En
sem betur fer var fidlskyldan dugleg ad heimsakja mig og
vera med mér og pad hjalpadi mér mikid. Annars hefdi ég
lagst T mikid punglyndi.”

Radgjafinn baud Baru ad fara til salfredings a kostnad
Starfsendurhafingarsjods en pad leist henni ekki a. ,Mér
fannst ég vera svo brothett. Eg var hreedd um ad ef ég
feeri ad tja mig eitthvad um einangrunina og kvalirnar
myndi ég brotna alveg nidur. Eg atladi ad prauka petta
sjalf.”

Huan padi hins vegar bod sj6dsins um okeypis sjlikra-
bidlfun. ,Eg hafdi samkveemt laeknisradi farid til sjukra-
pialfarans a Dalvik og greitt fyrir pad sjalf med patt-
toku Sjukratrygginga. Starfsendurheefingarsjodur baud mér
aframhaldandi sjdkrapjalfun an endurgjalds. Ndna fer ég
bara sjalf i tima prisvar i viku. Eg fer ekki upp & bekk inni
stofu, heldur sé sjalf um minar afingar,” segir Bara sem n
er farin ad geta farid (t ad ganga a hverjum degi.”

Murmid eftir www: ein.is



Satt og anaegd

Bara beetir pvi vid ad Elsa hafi ekki bara stutt hana til pess
ad 6dlast betri andlega og likamlega heilsu, heldur hafi hin
veitt henni 6ll moguleg rad vardandi réttindi hennar i
tengslum vid veikindaleyfid. ,Hin hefur algjorlega radlagt
mér hvert ég a ad leita pvi ad ég hef aldrei purft ad standa
i neinu svona. Eg vissi ekki hvada rétt ég tti, han kom mér
alveg inn i pad. Eg hafdi aldrei heyrt um pessa pjonustu og
peir sem ég segi fra pessu hafa ekki heldur gert pad. begar
madur er veikur hugsar madur bara um ad prauka yfir
daginn. Allt annad er 6skaplega mikid alag, eins og ad
purfa ad fara ad redda éllum sinum malum sjalfur. Elsa
hefur verid algjor hjalparhella. Eg fer frd hverjum fundi
med henni satt og anaegd.”

Félagavefur
Einingar-19ju

Rétt er ad minna a félagavef Einingar-13ju sem veitir
félagsmonnum adgang ad upplysingum um stodu
beirra hja félaginu. Félagsmenn skra sig inn med pvi
ad yta & hnappinn Félagavefur sem finna ma fyrir
ofan efstu frétt a forsidu heimasidunnar www.ein.is og
hafa méguleika a ad skoda idgjaldasdgu sina, punkta-
stodu og punktasdgu, greidslusdgu vegna béta og
styrkja og Gthlutunarségu vegna orlofshusa. Jafnframt

PiNn anaagja
er okkar mEtnaﬁur bydur félagavefurinn upp a ad félagsmenn geti skod-

. ad upplysingar um stodu orlofshisa og jafnframt sétt
T anni T rave I ® um, bokad og greitt fyrir orlofshis med greidslukorti.
Ll Peir sem ekki eru med greidslukort eda hafa ekki
adgang ad télvu purfa ad hafa samband vid skrifstofur
félagsins og pa sja starfsmenn hennar um ad boka.

Cining-ldja pakkar eftirtoldum veittan studning
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VIRK Starfsendurhaefingarsjé6dur

Kom sterkart til vinnu

Hér a eftir fer vidtal vid ungan Nordlending sem
segir frd samskiptum sinum vid Elsu Sigmundsdottur,
radgjafa i starfsendurheefingu hja stéttarfélogunum
vi@ Eyjafiord. Ungi madurinn, sem greindist med
eitlakrabbamein i fyrra, oskar nafnleyndar. Viétalid
tok bladamadur sem starfar hja Virk starfsendur-
heefingarsjodi.

JPessir fundir sem ég hef setid hjd radgjafanum eru
nattirlega bara banir ad vera gull. Parna situr madur i
rélegheitum og getur talad um allt og ekkert. Madur faer
svor vid pvi sem brennur & manni og sem madur hefur
kannski ekki skili® annars stadar i kerfinu. Ef upplysing-
arnar liggja ekki fyrir pegar ég spyr pa er peirra aflad og
svo eru peer tilbanar a nasta fundi.”

.Eg greindist  lok mars 7 fyrra en var biinn ad vera med
pad sem ég hélt ad veeri veg flensa i tvo manudi.
Samanlogd einkenni urdu poé til pess ad ég for loks il
leknis. Eg var med stingi i 6xl, handarkrika og briost-
kassanum sem voru ad agerast og stodugt nefrennsli. Eg
var alltaf ad sjliga upp 1 nefid en pegar ég var heettur ad
geta pad hélt ég ad pad veeri vegna ofnotkunar a vodvu-
num milli rifbeinanna. bad reyndist hins vegar vera allt
annad.”

Liffeerin ekki a réttum stad

Pegar hann leitadi fyrst til laeknis vegna veikindanna var
hann sendur heim med lyfsedil upp a pst vid berkjubolgu.
,Pad virkadi ekkert. Eg for pd aftur til laeknis og i petta skip-
tid ad degi til sem ég gerdi ekki i fyrra skiptid. Eg var send-
ur i rontgenmyndatoku og pa sast medal annars ad liffeerin
i briastholinu voru ekki & réttum stad. Vid sneidmyndatoku
sast ad ég var med krabbamein i eitli milli lungnanna. Pad
var pad stort ad pad hafdi ytt 6dru lunganu at i horn.”

Vid tok lyflamedferd sem ungi madurinn for i a priggja
vikna fresti. ,petta urdu alls atta skipti. Madur faer kokteil af
lyflum og lyfiagjofin ték sex klukkustundir i hvert sinn.
Madur er alveg sleginn nidur vid petta og faer svo
ekki naesta skammt fyrr en madur er svo hress ad madur
hondli hann.”

[ 4gust  fyrra eda um svipad leyti og lyflamedferd lauk

hringdi Elsa radgjafi i Nordlendinginn unga. ,Hin bodadi
mig a fund til sin og kynnti mér pad sem var i bodi. Eg var
blinn ad fara i sjukrapjalfun, sundleikfimi og skipulagdar
gonguferdir sem var manadarprogramm. Elsa kom mér i
aframhaldandi endurhaefingu hja sjtkrapjdlfara. En pad er
ekki bara verid ad koma manni i likamlega endurhaefingu,
heldur andlega lika og ég akvad ad piggja tima hja sal-
freedingi.”

Hreedslan fer med mann

,MEér finnst T rauninni meiri porf a salfraeediadstod eftir ad
medferd likur. Madur er bolvandi a medan & henni stendur
bannig séd en sér samtimis alltaf einhvern endapunkt, pad
er ad segja ad betta eigi eftir ad klarast og ad manni eigi
ekki eftir ad lida svona illa likamlega endalaust. P& hefur
madur lika um annad ad hugsa en ad meeta a fundi hja
salfreedingi Gti i bae. En svo pegar lyflamedferdinni er lokid
gerir hraedslan um ad petta komi aftur vart vid sig og han
fer alveg med mann. ba er gott ad fa einhvern til pess ad
hreera i hausnum & manni og benda manni a ad po6tt
manni lidi kannski ekki vel sé madur ekki gedveikur. Eg
kem sterkari til vinnu vegna peirrar hjalpar sem ég hef
fengid & vegum Starfsendurhaefingarsiods. Eg hefdi lent i
dypri holu eftir halft til eitt ar ef ég hefdi ekki fengid pessa
hialp.”

Hann kvedst jafnframt afar pakklatur fyrir paer upplys-
ingar sem hann fékk hja radgjafanum um réttindi sin i
tengslum vid veikindin. ,Eg var eins og i m6du & medan ég
var i medferd og medtok ekki alveg paer upplysingar sem
ég fékk hja laeeknum. Kerfid gerir heldur ekki rad fyrir pvi
ad peir hafi tima til pess ad ganga Ur skugga um ad sjikl-
ingurinn hafi skilid allt rétt. Pad var pess vegna gott ad fa
hja radgjafanum allar upplysingar um pann rétt sem madur
a i sambandi vid fjarveru fra vinnu vegna veikinda.”

Heegt ad velta 6llu upp

Pad var i byrjun mars sidastlidins sem hann gat snuid
aftur til vinnu og pa i halft starf. ,Elsa benti mér & ad ég
byrfti ekki ad byrja i 100 présenta starfi. Eg akvad pess
vegna ad byrja i halfu starfi i tvo manudi i stad pess ad sitja
heima manudi lengur og gera ekkert. Ad fara Gt og kikja i

Munid eftir www. ein.is



vinnuna virkar 7 raun eins og gedlyf. Madur gripur 1 eitt-
hvad pott madur sitji ekki i 10 klukkustundir og svitni yfir
excel. Pad er gott ad sitja i smastund, skilja eitthvad eftir sig
og fara svo. Eg vil hvetja alla, ef adstaedur & vinnustad bjéda
upp a pad, ad byrja ekki alveg a fullu. Pa parf heldur ekki
ad troda i mann pillum og nidurgreida peaer. Pad er 6dyrara
fyrir pjodarbuid.”

Ungi madurinn fer enn a fund Elsu, ad pvi er hann
greinir fra. ,Eg hitti hana & priggja vikna til manadarfresti.
Pad er mj6g gott og ég veit i rauninni ekki hvar ég vaeri an
bess. A pessum fundum er haegt ad velta éllu upp og pala
i. Pessi pjonusta Starfsendurhaefingarsjods er algjorlega
frabeer.”

Einingar-ldjufélaqa
Athugid!

Enn eru nokkur sati laus
i priggja daga
siosumarferd félagsins
9.til 11. agust 2010
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Dyravardanamskeid

. Dyravardanam byrjadi hér a Akureyri”

- segir Steini Pje

F
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Fra drinu 2000 hefur Eining-1dja i samvinnu vid
Syslumanninn a Akureyri stadid fyrir namskeidum
fyrir dyraverdi. Matthildur Sigurjonsdottir, varafor-
madur Einingar-I8ju, og Porsteinn Pétursson 16g-
reglumadur, betur pekktur sem Steini Pje, hafa hald-
i@ utan um pessi namskeid fra upphafi.

Namskeidin eru baedi bokleg og verkleg, boklegu timarnir
fara fram i Einingar-I8jusalnum i Alpyduhtsinu en verk-
legar @fingar fara fram a slokkvistodinni og i KA-heimilinu.
Farid er yfir fjolmarga peetti sem fylgja starfi dyravarda,
m.a. er fiallad um samskipti dyravarda og logreglu, kennt
hvernig skoda 4 skilriki, kynnt er reglugerd um léggeeslu a
skemmtunum og borgaralega handtoku. Veitt er fraedsla
um fikniefni og pad helsta i sambandi vid tryggingar i
starfi og einnig er fjallad um réttindi og skyldur starfs-
manna sem og vinnuveitenda. | verklega peettinum er
kennd slysahjalp, farid yfir brunavarnir og einnig er farid i
gegn-um ferlid i sambandi vid hvernig eigi ad bera sig vid
ad handtaka menn.

Um sidustu manadamot Iét Steini af stérfum i légregl-
unni og var hann fenginn til ad segja adeins fra namskeid-
unum. Hann sagdi m.a. ad pad veeru nokkur hundrud sem
pegar veeru binir ad ganga i gegnum pessi namskeid og
mennta sig sem dyraverdir. ,Eg geeti triad ad peir séu
nalegt fimmhundrud og pad er gaman ad segja fra pvi ad
betta dyravardanam byrjadi hér & Akureyri. Eg man nu
ekki af hverju, sennilega bara vegna pess ad talid var
naudsynlegt fyrir dyraverdi ad hafa einhverja pekkingu pvi
pad myndi styrkja pa i starfi. Pannig hofst petta samstarf hja
I6greglunni og Einingu-18ju. Vid héfum préad og baid til
betta namsefni ar frd ari og betrumbaett pad. Eg hélt
reyndar fyrsta namskeidid arid 1995 og var buinn ad halda
nokkur slik a légreglust6dinni adur en samstarfid vid

Medal annars er farid yfir
brunavarnir @ namskeidinu

Steini Pje og
Ldlli I6ggubangsi.

Einingu-18ju héfst. ba voru petta bara tvo kvold en nG eru
kvoldin ordin sex sem namskeidid tekur.”

Namsefnid farid vida

Steini telur ad petta sé ordid mjog gott namskeid og segir
ad namsgdgn fra peim hafi verid send Gt um allt land. ,Ef
ég nefni nokkra stadi sem hafa tekid upp petta ndm og
nota gogn fra okkar ma til demis nefna Husavik,
Saudarkrok, Isafiord og Selfoss. I framhaldi af pessu, pegar
menn sja petta préast, pa verda breytingar og ni eru
skilyrdi fyrir skemmtanahaldi og leyfi veitingastada sem
opnir eru ad neeturlagi pau ad par starfi menntadir dyra-
verdir. NG er pad ordin krafa.”

Andlit stadarins

Steini telur ad dyravarsla hafi almennt batnad vid pessi
namskeid og segir ad vidmot dyravarda skipti 6llu mali.
,Hann er pad fyrsta sem pi sérd af stadnum og reyndar
bad sidasta lika. Ef hans vidmét er gott, er baedi kurteis og
gladlyndur, pa hefur pad ekkert Iitid ad segja fyrir stadinn.
Eg held ég geti fullyrt ad hér & Akureyri hafi dyraverdir
reynst mjog vel. Vid erum t.d. ekki ad fa keerur eda kvart-
anir vegna ofbeldis dyravarda. Vid hofum heyrt pad
annarsstadar fra ad pad sé verid ad kvarta undan hard-
hentum dyravérdum, en ekki hér. Petta tel ég ad sé medal
annars namskeidunum ad pakka,” segir Steini og beetir vid
ad a namskeidunum sé m.a. freedsla um fikniefni og ad
dyraverdir séu otrilega gloggir a ad pekkja pa sem eru
undir ahrifum fikniefna. ,Pad ma segja ad dyraverdir séu
i lykiladstodu til ad fylgjast med lifinu i kringum

Munid eftir www. ein.is



Nyutskrifadir dyraverdir asamt Steina, Matthildi og Dani€l.

skemmtanalifid. A namskeidinu er peim lika uppalagt ad
fylgjast med pvi ad pad sé ekki verid ad fara burt med
einstakling sem er med litla raenu. Vid vitum hvada afleid-
ingar pad getur haft og i hvada tilgangi pad er gert.”

Hreint sakavottord

Steini segir ad vidkomandi purfi ad vera med hreint saka-
vottord fimm ar aftur i timann til ad fa ad sitja dyravarda-
namskeid. ,Pad er ad segja ad pa sért ekki keerdur fyrir
ofbeldisbrot eda fikniefnabrot. Ef pa ert kaerdur fyrir petta
pa ferdu ekki ad sitia namskeidid. Vid héfum purft ad
hafna umsaekjendum og pad minnir mann enn og aftur a
hve naudsynlegt pad er, sérstaklega fyrir ungt folk, ad geeta
sin. Vera ekki ad fara Gt & pa braut ad fa déma fyrir afbrot.
Ganga frekar hinn pronga veg réttvisinnar.”

Hvad na?

Hvad segir Steini um pad pegar hann sér naest auglyst
dyravardanamskeid hja Einingu-18ju? “Pa verdur bara ein-
hver annar en ég ad sja um pad, nema ég fai starf vid pad,
ég veit bad ekki. bad getur vel verid. Eg er alveg tilbdinn til
ad koma &fram ad pessum namskeidum. Eg hef haft mjog
gaman af pessu. Pad er mikil kanst ad vera med fyrirlestur
sem neer til eyrna félks og parna eru margir med frekar
purrt og leidinlegt efni, 16g og reglugerdir sem erfitt er ad
gera skemmitilegt. Eg er feginn ad vera ekki fialla um pad
og i minu erindi leyfi ég mér ad filésera svona ymislegt
annad sem er mjog naudsynlegt ad koma inn a og tala m.
a. um framkomu dyraverdanna, oft stundum leikreent. Pad
er mjdg gaman ad pvi.”

Freedslustarfio

Pad er ekki haegt ad sleppa Steina Pje an pess ad spyrja
hann um fraedslustarfid i Iogreglunni. “Petta er minn adal
starfsfélagi 1 leikskolunum,” segir Steini og bendir & Lulla
léggubangsa. “NG verdur hann munadarlaus nema ein-
hver 6nnur 16gga taki hann ad sér, pvi pad verdur enginn
radinn i mitt starf og pvi midur eru allar likur & pvi ad pad
muni draga verulega saman hvad freedsluna vardar. Eg hef

verulegar ahyggjur af pvi vegna pess ad vid purfum ad na
eyrum ungs folk og bara pad ad lata logregluna kenna
ungvidinu hvernig a ad fara yfir gotu, nota hjalminn og
svoleidis skiptir gridarlegu mali. Hér a Akureyri hafa verid
mjog fa slys, sj6, niu prettan, og ég leyfi mér ad segja ad
g60 freedsla & par stéran hlut ad mdli. bad ber drangur ad
vera med stodugt eftirlit, freedslu og ytni um ad athuga vort
allt sé i lagi. Pad hversu vel hefur gengid ma pakka hve
l6greglumenn & Akureyri hafa verid duglegir vid sitt starf.”

Steini hof storf T l6greglunni & Dalvik pann 1. mai 1967
og pann 1. mai 1970 & Akureyri. Breytti um starfsvettvang
um tima og starfadi i 12 ar sem tollaendurskodandi hija
Syslumanni og gegndi & sama tima starfi eftirlitsmanns vin-
veitingastada. ,Eftir pad for ég aftur i ldgguna, m.a. vegna
pess ad pad vantadi einhvern til ad sja um petta fraedslu-
starf. Eg hef ahyggijur vardandi préun léggaeslunnar ad pvi
leyti ad petta er ad breytast Gr miklum samskiptum T [itil.
Vié vorum alltaf ad tala vid folk og leiBbeina, en T dag
pegar hefur verid feekkad svona hja okkur pa er petta ekki
ordid neitt nema afskipti. Logreglumadurinn hefur ekki tima
til neins nema fara (t og keera t.d. fyrir hradakstur og fara
inn og skrifa skyrslu. Pannig ad ég ottast pessa breytingu.”

Er hann hcefur?

,Eg verd ad segja fra einu skemmtilegu atviki sem gerdist
fyrir nokkrum arum svona ad lokum,” segir Steini. ,Pannig
var ad pad atti ekki ad sampykkja dreng, sem hafdi
menntad sig hja okkur, sem dyravérd i Reykjavik. Log-
regluyfirvéld fyrir sunnan éskudu eftir pvi ad vid myndum
senda peim namsgdgnin sem vid veerum ad nota, svo peir
geetu séd hvort peir geetu sampykkt dyraverdi fra okkur.
Syslumadurinn & Akureyri hafdi hamor fyrir pessu og hann
asamt Daniel yfirlogreglupjoni sendu peim gognin en
6skudu jafnframt eftir pvi ad fa send namsgégn fra peim til
ad vid geetum séd hvort vid gaetum sampykkt dyraverdi fra
peim. Pad kom aldrei svar fra peim nema pad ad okkar
madur var sampykktur. beir i Reykjavik toku upp svona
namskeid toluvert seinna heldur en vid og ég veit ekki
annad en peir hafi notad sumt af okkar hugmyndum.”
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Do cztonkow zwigzku
Eining-Idja

Umowa o prace

Przepisy prawne umow zbiorowych przewiduja, ze wszyscy
pracownicy majg otrzymac pisemne potwierdzenie warunkow
zatrudnienia.

W umowie powinien by¢ wyszczegolniony okres zatrudnienia
oraz rodzaj umowy zbiorowej,wedtug ktérej okresla sie
wynagrodzenie oraz warunki na jakich pracownik jest
zatrudniony.Obowigzkiem jest sformutowanie/przygotowanie
umowy O prace po pierwszym miesigcu pracy.

Posiadanie pisemnego potwierdzenia zatrudnienia/umowy o
prace jest bardzo waznym a czesto decydujgcym elementem
stanowigcym zardéwno o poczuciu bezpieczenstwa pracownika
jak i jego racjach jesli dosztoby do jakichkolwiek nieporozumien z
pracodawcg .Pisemna umowa o prace ma w takich sytuacjach
decydujace i rozstrzygajace znaczenie.

W biurze zwigzku Eining-l8ja mozna uzyskac szczegotowe
informacje o tym jak powinna by¢ sporzadzona umowa o prace
,a takze mozna otrzymac gotowe kwestionariusze stuzace do
zawierania umow o prace .

Okres wypowiedzenia

. Prawo do wypowiedzenia dotyczy obojga stron.

. Wypowiedzenie musi by¢ pisemne.

e  Czas od ktdrego liczony jest okres wypowiedzenia powinien
przypadac na przetom miesigca .

Przez pierwsze dwa tygodnie pracy nie obowigzuje zaden
okres wypowiedzenia.

Po dwoch tygodniach nieprzerwanej pracy u tego samego
pracodawcy obowigzuje 12- dniowy okres wypowiedzenia,liczac
dni kalendarzowe.

Po 3 miesigcach nieprzerwanej pracy u tego samego
pracodawcy —

obowigzuje okres 1 miesigca wypowiedzenia,liczony od
przetomu miesigca.

Po 3 latach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy -
obowigzujg 3 miesiace wypowiedzenia, liczac od przetomu
miesigca.

Prawo do korzystania z urlopu letnhiego

Wszyscy majg prawo do urlopu,przez okres co najmniej 24 dni
roboczych. Gdy pracownik zachoruje w czasie urlopu, okresu
choroby nie wlicza sig do urlopu, jesli pracownik przedtozy
zwolnienie lekarskie, potwierdzajgce niemoznos$¢ korzystania z
urlopu.Natychmiast nalezy zgtosi¢ przetozonemu — telefonicznie
lub telegraficznie — jesli pracownik zachoruje lub ulegnie
wypadkowi w czasie urlopu.

Dodatek urlopowy (Orlofsuppbét)

Zwigzek Zawodowy Eining-18ja chce przypomnie¢ swoim
cztonkom o przystugujacym im prawie do otrzymania wyptaty
dodatku urlopowego. Pracownicy, ktérzy wypracowali sobie
petne prawa urlopowe , pracujac u tego samego pracodawcy
przez caty ostatni rok urlopowy (od 1.maja do 30. kwietnia) i byli
zatrudnieni w ostatnim tygodniu kwietnia lub pierwszym tygodniu
maja, dostajgq wyptacony specjalny jednorazowy dodatek
urlopowy (orlofsuppbdt). W tym roku jest to suma 25.800 koron w
przypadku pracy na petnym etacie, zgodnie ze wszystkimi
umowami zbiorowymi.

Do wyzej wymienionego dodatku nie dolicza sie pensji
urlopowej (orlofslaun).

Zgodnie z umowami zawartymi z Federacjg Pracodawcow
(Samtok Atvinnulifsins) nalezy wyptaci¢ dodatek urlopowy na
poczatku okresu ulopowego, ale nie pdzniej niz
15.sierpnia.Pracownicy zatrudnieni zgodnie z umowami
Panstwowej Komisji Uméw Pracowniczych (Samninganefnd
rikisins) majg otrzymac wyptate tego dodatku 1. czerwca,
natomiast w umowach zawartych przez Komisje Zarzadow
Lokalnych do Spraw Ptacowych (Launanefnd Sveitarfélaga)
znajduje sie zapis, ze dodatek urlopowy nalezy wyptaci¢ 1. maja.
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Bilety na przejazd tunelem Hvalafjardargong

Mozna nabywac bilety na przejazd tunelem Hvalfjardargéng w
biurach zwigzku Eining—Idja w Akureyri, w Siglufjéréur i w
Dalviku.Bilet na jeden przejazd kosztuje tylko 580 koron.Bilety
mozna réwniez nabywac u przedstawicieli zwigzku w
Olafsfijdrdur, na Hrisey i w Greniviku.
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Syornir og nefndir

starfsarid 2010-2011

I félaginu er 12 manna adalstjorn og
oOflugt trinadarrdd par sem tryggt er
ad allir hépar innan félagsins eigi
sina fulltrda. Stjérn félagsins skipa:
Formadur, varaformadur, ritari, fimm
medstjornendur fra péttbylissveedum
utan Akureyrar og fiorir fulltrGar starfs-
greinadeilda, p.e. formenn starfs-
greinadeildanna priggja og varafor-
madur steerstu deildarinnar.

Stjorn Einingar-19ju
(*kosin til 2012)

Bjorn Snaebjérnsson, formadur
*Matthildur Sigurionsdéttir,
varaformadur
Halldéra H. Hoskuldsdottir, ritari
*Guordn borbjarnardattir,
sveedisfulltrai 1 Hrisey
*Ingvar Sigurbjérnsson,
sveedisfulltrai & Dalvik
Hafdis Kristjansdaéttir,
svaedisfulltrai 7 Olafsfirdi
*Margrét Jonsdéttir,
sveedisfulltrai a Siglufirdi
Marsibil E. Kristjansdottir,
sveedisfulltrai i Grytubakkahreppi
Anna Juliusdottir, formadur
Matvaela- og pjénustudeildar
Ingvar Kristjansson, formadur
[dnadar- og teekjadeildar
Sigridur K. Bjarkadattir, formadur
Opinberu deildarinnar
*Kristbjorg Ingdlfsdottir,
varaformadur Matveela-
0g pjénustudeildar

Stjorn Idnadar- og tekjadeildar
(*kosin til 2012)

Ingvar Kristjansson, formadur
*Eypor Karlsson, varaformadur
Sigurdur Sveinn Ingolfsson, ritari
Asgeir Yngvason, medstjornandi
Ingvar Sigurbjérnsson, medstjornandi
Steindor Sigursteinsson,
medstjérnandi
*Gunnar Magnusson, medstjérnandi
*Tryggvi Kristjansson, medstjornandi
*Valborg Adalgeirsdéttir,
medstjérnandi

Stjorn Matvcela- og
pionustudeildar

(*kosin til 2012)

Anna Jaliusdéttir, formadur
*Kristbjorg Ingélfsdattir,
varaformadur
Margrét H. Marvinsdattir, ritari
Juliana Kristjansdéttir, medstjornandi
Magnds Bjornsson, medstjornandi
Stefan Adalsteinsson, medstjornandi
*Birna Hardardéttir, medstjornandi
*Sigridur Josepsdattir, medstjornandi
*Tryggvi J6hannsson, medstjornandi

Stjorn Opinberu deildar
(*kosin til 2012)

Sigridur K. Bjarkadéttir, formadur

*Asa Margrét Birgisdottir,
varaformadur

Geir Gudmundsson, ritari

Elisabet Skarphédinsdéttir,
medstjornandi

Johanna Grétarsdéttir, medstjornandi

Marsibil E. Kristjansdaéttir,
medstjornandi

*Asrin Asgeirsdéttir, medstjornandi

*Eva Asmundsdéttir, medstjornandi

*Omar Olafsson, medstjornandi

Fulltrdar i stiorn Tjarnargerdis

Adalmenn:

Gudmundur Bjérnsson
Ingvar Kristjansson
Sigurdur Randversson
Varamenn:

Geir Gudmundsson
Sigurdur Sveinn Ing6lfsson

Stjorn sjiikrasjods
Adalmenn:

Sigran Larusdettir, sjalfkjorin
Jakob Tryggvason

Ldra Einarsdéttir

Varamenn:

Hulda Einarsdottir

Sélveig Jonasdéttir

Valborg Adalgeirsdottir

Stjorn Vinnudeilusjods
Adalmenn:

Sigridur Jéna Gisladottir
Sigrin Svava Stefansdattir
Tryggvi Kristjansson
Varamenn:

Déra Herbertsdottir
Magnds Bjornsson
Sigurijén Porisson

Stjorn Fraedslusjods

Anna Sigridur Palmadéttir
Birna Hardardattir
Elisabet Skarphédinsdottir
Hanna Eyrdn Antonsdéttir
Hilmar Pér Hreidarsson
Ingibjorg Torfadéttir
Matthias Angantysson
borey Adalsteinsdottir

Ritnefnd

Erla Hrund Fridfinnsdéttir
Harpa Hilmarsdoéttir

Kristin Anna Gunnolfsdéttir
Sigurién Périsson

Tryggvi Johannsson

Ferdanefnd

Bjorn Snaebjornsson, sjalfkjorinn
Asdis Hreinsdattir

Hanna Déra Ingadéttir

Margrét H. Marvinsdéttir
Rébert Porsteinsson

Maedrastyrksnefnd

Adalmadur:

Jéna Berta Jonsdottir
Varamadur:

Bjorg Hansen

Kjorstjorn

Adalmenn:

Laufey Bragadéttir

Karl Gudmundsson
Varamenn:

Sigurdur Randversson
Steinunn Rognvaldsdattir

Skodunarmenn

Pall Vatnsdal
Inga Vestmann

Munid eftir www. ein.is



Varaskodunarmadur
Ragnhildur Haraldsdéttir

Trinadarrad

I tranadarradi eiga seti 100 manns
auk 12 stjornarmanna, fimm vara-
manna svaedisfulltria og tveggja vara-
manna starfsgreinadeilda.

Formadur félagsins skal vera formadur
trinadarrads og ritari félagsins ritari
pess.

Adalbjérg Gunnarsdéttir, Hotel KEA
Alda Asmundsdéttir, Bakkahlid
Anna Déra Gunnarsdattir, Alfasteinn
Arnar Kristjansson, AS pipulagnir
Arnar Por Arnarsson, Hreint ehf.

Atli Mar Ranarsson, Bakstur ehf.
Audunn Nielsson, Greifinn

Audur Hallsdéttir, Matur og mork
Asa Ragnarsdéttir, Stigandi Olafsfirdi
Asdis Hreinsdattir,

Heimapjonusta Akureyrar
Asgeir Yngvason, SBA - Nordurleid
Asrin Asgeirsdottir,
Hjdakrunarheimilid HIid
Birna Hardardéttir, Nordlenska
Bjarni Hijaltalin, Bustolpi
Bragi Jonsson, Nordlenska
Dadi Einarsson, Bryggjan
Dagbijort Oskarsdéttir, ISS Akureyri
Déra Herbertsdattir,

Félagsstarfid Vidilundi
Edvard bor Edvardsson, Sjallinn
Elisabet Johannsdottir,

Hvammur Hrisey
Elisabet Skarphédinsdaéttir,
Hrafnagilsskoli Eyjafjardarsveit
Erla Hrund Fridfinnsdattir,

Leikskélinn Lundaseli
Eva Asmundsdattir, FSA
Eyglé Porsteinsdéttir, Holmasol
Gardar Vésteinsson, Dekkjahdllin
Geir Gudmundsson, Vegagerd
Gisli W. Birgisson, Nordurorka
Gudbjorg Herbertsdottir,

Gjogur Grenivik
Gudbjorg Johannsdattir,

Egilssild Siglufirdi
Gudmundur Bjérnsson, SS Byggir
Gudmundur Guémundsson,

Securitas
Gudny Adalsteinsdattir, VMA
Gudran Halldérsdattir,

Siglunes ehf. Siglufirdi
Gudran Larusdettir, Dalvikurskoéli
Gudran Skarphédinsdéttir, Dalvik
Gunnar Magnusson, Hyrnan

Hallfriéur Johanna Hallsdottir,
Sambyli v/Lindargétu Siglufirdi
Hanna Déra Ingadéttir, Leiksk.
Alfaborg Svalbardsstrond
Hansina Haraldsdottir, Lundur
Harpa Hilmarsdéttir,
Leikskolinn Kréabal
Helga Magnusdattir,
Eldhasidé Hjakrunarh. HIié
Hildur Gunnarsdéttir, MA
Hildur Ingvarsdéttir, Sambyli Snaegili
Holmfridur Hreinsdottir,
Heimapjonusta Akureyrar
Hrefna Porbergsdattir, Brim Akureyri
Hulda Einarsdottir, Siduskali
Indiana Hjartardéttir, 1SS-HIi&
Ingibjérg M. Olafsdéttir,
Heilbrigdisstofnun Siglufjardar
Ingélfur W. Birgisson, N1 smurst6d
Jakob Tryggvason, Securitas
Johanna Grétarsdottir,
Sambyli Dvergagili 3
Jon Arnar Helgason,
Landflutningar Samskip
Jon b. Benediktsson,
Fiskeldi Eyjafjardar
Jon Porir Baldursson,
O. Jakobsson Dalvik
Jona Porvaldsdattir,
Skammtimavistun Ak.beer.
Yuri Kravtchouk, Grand pvottur
Jaliana Kristjansdattir, 1SS Island
Kari Hreinsson, Bas hf.
Vélaleiga og steypustdd
Kndtur Gunnar Henrysson,
Malbikun KM
Kristin Anna Gunnolfsdottir,
Londun Olafsfirdi
Ldra Einarsdéttir, MS Akureyri
Larus G. Jonsson, Eimskip
Magns Bjérnsson, Vifilfell
Margrét H. Marvinsdaéttir,
MS Akureyri
Olafur Theodérsson,
SBA - Nordurleid
Omar Olafsson,
Framkveemdamidstod Akureyrar
Patcharee Srikongkaew,
Brim Akureyri
Rannveig Kristmundsdéttir, Glofi
Regina Sigurdardéttir, Nordlenska
Rikki Por Valsson, Promens Dalvik
Rébert porsteinsson, Gjogur Grenivik
Sigridur Gisladoéttir, Brim Akureyri
Sigridur Gudmundsdéttir, Ektafiskur
Sigridur Josepsdottir, Samheriji Dalvik
Sigriour Olafsdéttir, FSA/Kristnes
Sigran B. Bjarkadéttir, GV grofur

Sigrin Svava Stefansdéttir,

MA pvottahus
Sigurdur Sveinn Ingélfsson,

MS Akureyri
Sigurgeir Sigurdsson, Kaffi Akureyri
Sigurgeir Sigurgeirsson, Slippurinn
Sigurjén Porisson,

Landflutningar-Samskip
Snorri Snorrason, Becromal
Sélveig Audur Porsteinsdottir,

Bautinn
Solveig Jonasdattir,

Félagsstarf aldradra HIid
Sélveig Jonsdéttir, Lundaskéli
Stefan Adalsteinsson, Kjarnafaedi
Steindor Sigursteinsson, Nordurbik
Steinp6r Lathersson, Brim Akureyri
Svanhildur Sigtryggsdéttir,

Brekkuskali
Sveinn Avar Stefansson,

Kjarnafaedi Svalbardseyri
Seebjorn Jonsson,

Plastidjan Bjarg/I8julundur
Saeunn Palmadattir, Norlandia
Seevar Sigurjénsson, Brim Akureyri
Tryggvi Johannsson,

Prif og raestivorur
Tryggvi Kristjansson, Dalverk
Vaka Njalsdottir, Samheriji Dalvik
Valborg Karlsdoéttir, Valsarskéli

Svalbardsstrandarhr.

Valdimar Gunnarsson, Nortek
Viktor Gudbrandsson, Vélsmidjan
Porsteinn E. Arnérsson, Eining-18ja

Sjalfijornir i trinadarrad
auk stjornar:
Varaformenn deilda og vara-
sveedisfulltraar:
Opinbera deild,
Asa Margrét Birgisdottir,
Frekari lidveislu
Idnadar- og tekjadeild,
Eypor Karlsson, Sagaplast
Dalvik,
Matthias Angantysson,
Fiskverkun Dagmanns Ingvasonar
Hrisey,
Hanna Eyran Antonsdéttir,
Ystakletti
Siglufjordur,
Sigran V. Agnarsdéttir, HS
Olafsfioraur,
Anna Sigridur Palmadéttir,
Hafbliki
Grenivik,
bérey Adalsteinsdéttir, Grenilundi
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STAPA LIFEYRISSJODS
| FREMSTU ROD

Séreignardeild Stapa bydur upp a prju avoxtunarséfn, med mismunandi ahaettu

Safn | hefur ad markmidi ad na 6ruggri avoxtun til lengri tima litid, med hoéflegri ahaettu. Safnid er ad stérum hluta fjarfest i
skuldabréfum, einkum islenskum rikisskuldabréfum. Fjarfest er i markadsverdbréfum pannig ad avoxtun safnsins sveiflast i takt vio
sveiflur & markadi.

Safn Il er dhattusamara safn med meiri heimildum til fjarfestinga i hlutabréfum og erlendum verdbréfum. Markmid safnsins er ad
hamarka &voxtun til lengri tima litid. Safnid er fjarfest i markadsverdbréfum og ma buast vid nokkrum sveiflum i dvoxtun pess.

Safn Il er alfarid 4vaxtad i innlanum. Pad er haettuminnsta safnid par sem sveiflur i dvéxtun eru i lagmarki. Avoxtun safnsins
mun ad mestu taka mid af breytingum & verdbdlgu og vaxtakjérum innlansstofnana.

Afkoma allra safnanna var géd a arinu 2009. Nafn- og raunavoxtun safna Séreignardeildar var sem hér segir:

B NAFNAVOXTUN
RAUNAVOXTUN

20,5% 21,1%
18,6%

Safn | Safn I Safn lll

Sofn | og Il hafa verid starfraekt sidan 1999, en Safn Ill var sett & stofn 2008. Avéxtun safna | og Il sl. fimm &r var sem hér segir:

W NAFNAVOXTUN

Safn | Safn

Eignasamsetning safnanna var sem hér segir i arslok 2009:
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