
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

Kauptaxtar Einingar-Iðju við  

fjármálaráðherra f.h. ríkisjóðs 
frá 1. júní 2017 til 31. maí 2018 

 

 

 

 

 

 

 

Samkvæmt samningi SGS við fjármálaráðherra 

f.h. ríkissjóðs frá . 7. október 2015 
Ný launatafla fyrir tímabilið 1. júní 2017 til 31. maí 2018. Samið um nýja 

launatöflu í febrúar 2018 sem gildir afturvirkt frá 1. janúar 2017  
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Launatafla – sem er leiðrétt afturvirkt frá 1. júní 2017 til 31. maí 2018 

Launafl. Grunnlaun Dagvinna Yfirvinna 

Stórh. 

kaup 33,33% 55% 90% 

1 264.365 1.625,84 2.745,43 3.635,02 541,89 894,21 1.463,26 

2 268.398 1.650,65 2.787,31 3.690,47 550,16 907,86 1.485,58 

3 272.553 1.676,20 2.830,46 3.747,60 558,68 921,91 1.508,58 

4 276.834 1.702,53 2.874,92 3.806,47 567,45 936,39 1.532,28 

5 281.245 1.729,65 2.920,73 3.867,11 576,49 951,31 1.556,69 

6 285.787 1.757,59 2.967,90 3.929,58 585,81 966,68 1.581,83 

7 290.468 1.786,38 3.016,51 3.993,94 595,40 982,51 1.607,74 

8 294.287 1.809,86 3.056,17 4.046,44 603,23 995,43 1.628,88 

9 297.619 1.830,36 3.090,77 4.092,26 610,06 1.006,70 1.647,32 

10 300.943 1.850,80 3.125,29 4.137,96 616,87 1.017,94 1.665,72 

11 304.473 1.872,51 3.161,95 4.186,50 624,11 1.029,88 1.685,26 

12 308.005 1.894,23 3.198,63 4.235,06 631,35 1.041,83 1.704,81 

13 311.595 1.916,31 3.235,92 4.284,43 638,71 1.053,97 1.724,68 

14 315.250 1.938,79 3.273,87 4.334,69 646,20 1.066,33 1.744,91 

15 319.185 1.962,99 3.314,74 4.388,79 654,26 1.079,64 1.766,69 

16 325.198 1.999,97 3.377,18 4.471,47 666,59 1.099,98 1.799,97 

17 331.819 2.040,69 3.445,94 4.562,51 680,16 1.122,38 1.836,62 

18 338.314 2.080,63 3.513,39 4.651,82 693,47 1.144,35 1.872,57 

19 345.532 2.125,02 3.588,35 4.751,07 708,27 1.168,76 1.912,52 

20 352.322 2.166,78 3.658,87 4.844,43 722,19 1.191,73 1.950,10 

21 359.952 2.213,70 3.738,10 4.949,34 737,83 1.217,54 1.992,33 

22 367.887 2.262,50 3.820,51 5.058,45 754,09 1.244,38 2.036,25 

23 376.061 2.312,78 3.905,39 5.170,84 770,85 1.272,03 2.081,50 

24 384.482 2.364,57 3.992,85 5.286,63 788,11 1.300,51 2.128,11 

25 393.295 2.418,77 4.084,37 5.407,81 806,17 1.330,32 2.176,89 

26 401.419 2.468,73 4.168,74 5.519,51 822,83 1.357,80 2.221,85 

27 409.826 2.520,43 4.256,04 5.635,10 840,06 1.386,24 2.268,38 

28 417.488 2.567,55 4.335,61 5.740,46 855,76 1.412,15 2.310,80 

29 424.945 2.613,41 4.413,05 5.842,99 871,05 1.437,37 2.352,07 

30 436.067 2.681,81 4.528,56 5.995,93 893,85 1.475,00 2.413,63 

31 447.624 2.752,89 4.648,58 6.154,83 917,54 1.514,09 2.477,60 

32 459.530 2.826,11 4.772,22 6.318,53 941,94 1.554,36 2.543,50 

33 471.795 2.901,54 4.899,59 6.487,18 967,08 1.595,85 2.611,39 

34 484.431 2.979,25 5.030,82 6.660,93 992,98 1.638,59 2.681,33 

35 497.450 3.059,31 5.166,01 6.839,93 1.019,67 1.682,62 2.753,38 

36 510.859 3.141,79 5.305,28 7.024,32 1.047,16 1.727,98 2.827,61 

37 524.677 3.226,76 5.448,77 7.214,31 1.075,48 1.774,72 2.904,09 

38 538.913 3.314,32 5.596,61 7.410,06 1.104,66 1.822,87 2.982,88 

39 553.578 3.404,50 5.748,90 7.611,69 1.134,72 1.872,48 3.064,05 

40 568.687 3.497,43 5.905,82 7.819,45 1.165,69 1.923,59 3.147,68 

41 584.252 3.593,15 6.067,45 8.033,46 1.197,60 1.976,23 3.233,83 

42 600.286 3.691,76 6.233,97 8.253,94 1.230,46 2.030,47 3.322,58 

43 616.806 3.793,36 6.405,53 8.481,09 1.264,33 2.086,35 3.414,02 

44 633.825 3.898,03 6.582,28 8.715,10 1.299,21 2.143,91 3.508,22 

45 651.357 4.005,85 6.764,34 8.956,16 1.321,93 2.203,22 3.605,26 
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Samkomulag um nýja launatöflu 
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Ræsting 

 

Tímamæld ákvæðisvinna við ræstingar á tímabilinu 08:00-20:00 mánudaga - föstudaga 

1. júní 2017 - 31. maí 2018 kr. 1.685,02 

 

Alla aðra tíma vikunnar, þó ekki kl. 00:00-08:00 

1. júní 2017 - 31. maí 2018 kr. 2.032,80 

 

Flatarmæld ákvæðisvinna 

1. júní 2017 - 31. maí 2018 

Gólfræsting  kr. 411,29 

Fimleikahús kr. 356,59 

Salerni  kr. 463,70 

 

Desemberuppbót  

2017 kr. 86.000 

 2018 kr. 89.000 

 

Orlofsuppbót 

2017 kr. 46.500   

 2018 kr. 48.000 

 

Lágmarkslaun: 

Lágmarkslaun fyrir fullt starf, fullar 173,33 unnar stundir á mánuði(40 stundir á viku), skulu 

vera sem hér segir fyrir starfsmenn 18 ára og eldri sem starfað hafa fjóra mánuði samfellt hjá 

sömu stofnun. 

Frá 1. júní 2017 kr. 280.000 

Frá 1. júní 2018 kr. 300.000 

 


