P

G-Ip %

11. argangur
Jani 2009

1. mai
Adalfundir
Do cztonkéw zwia zku Eining-13ja

To the members of Eining-19ja

avan19n Einingu-1dju navitu




—
NYTTU PER PJONUSTU | HEIMABYGGD

SIGLUFJORDUR HRISEY
Simi 460 3600 Simi 466 1744
Eyrargato 24b
Opid: 9-12/13-16 virka dago,
nema féstudaga 9-15
Ell's:;her I6hannsdéttir
Syaedishulltd
| GRENIVIK
cidfore Simi 463 3279
OLAFSFJORDUR
Simi 466 2434
Brekkugdtu 9 [/

0pid: 13-16 alla virka daga \
Marzibil E. Kristinsddttin

Swabisfullinii

e Skipagdtu 14
ﬁ.”n”Efénfﬂiﬂﬂﬁ“ﬁ'; Olfforder, er Opid kl. 8-16 alla virka dago
med sommningo og &l umsﬂknur: Simi 460 3600

eybublad fyrir Einingor-jutéloga &
skifstofu Sigmannafélogsins,

DALVIK

Simi 460 3600
Radhdsinu

Opio: 9-14 virka dogo,

f b da

sﬁ-'.;nmm Jsgrimur Om HoBigims.  Pursteinn E. Améesson  Sigrtin Lirusdéttc

nema midvikudogo 9-16 bon@ins  osginu@ents  sinGoins sigw@einis
-~
r I
Feydis Anonsdeif B Skophitindi i St Mot Gt Wothidhe S, N Kisiisn
feydisQ@ein.i brynjn@ein.is csa@einis  morgret@einis  matty@ein.is nicki@ein,is

NG-

EINING-IDJA
ER OFLUGT STETTARFELAG A LANDSBYGGDINNI wwv.cinis




SEREIGNARSOFN

STAPA LIFEYRISSJODS
| FREMSTU ROD

Séreignardeild Stapa bydur upp a prju verobréfasofn sem kéllud

eru Safn I, Safn Il og Safn lll. Séfnin hafa mismunandi
Overdtryged — — — ———— ——

ahattu,

innlan
L

Safn | er oruggara en Safn Il og er fyrir pa sjodfélaga, sem vilja
tryggja sér jafna og stéduga avoxtun, med hoflegri ahaettu.

Avéxtun s.l. 12 manudi* Safn Il er fyrir ba sjoofélaga , sem stefna ad haerrri avoxtun og
23,5% vilja taka nokkra dheettu en dhaettan er fyrst og fremst folgin i
pvi ad avéxtun verdbréfanna i Safni Il sveiflast meira.
Safn Il
Safn Il er fyrir pa sj6ofélaga sem vilja drugga avoxtun og er

safnid ekki hao markadssveiflum likt og hin sofnin.

Overdtryggd
innlén

40%

Safn | og Safn Il eru avoxtud | markadsverdbréfum. Mikilveegt er
ao hafa i huga ad markadsverdbréf sveiflast i verdi, pau badi
haekka og lzekka i verdi fra einum tima til annars. Pad pydir ad

slik s6fn munu ekki haekka i hverjum manudi — en petta pydir
jafnframt ad haegt er ad nyta verdsveiflur til ad na fram baettri

Sttt 1. A% keiin avoxtun, sem a ad geta gefio betri avoxtun en innlansreikningar

27.8% til lengri tima litid. Pad hefur tekist baerilega vel 8 undanférnum
arum. Safn Ill er eingdngu avaxtad i innlanum. Par eru sveiflurnar

Safn Il

minni og taka einkum mid af pvi hver verdbélgan og vextir eru a

hverjum tima. Mikilvaegt er ad folk hafi pennan mun i huga
pegar sofn eru valin.

Overdtryggd innlin Mikilvaegt er ad gera sér grein fyrir ad avoxtun i

1003 fortid gefur ekki visbendingu um samsvarandi

-
T STAPI

LIFEYRISSIOPUR

avoxtun i framtid.

Avoxtun s.l. 12 manudi*
23,4%**

GOPIR DRAUMAR RATAST!

* m.v. 31. mai 2009
** Safnid stofnad i byrjun névember en 12 manada avoxtun reiknud midud vid verdtryggd kjor a innlansreikningum fyrir pann tima.

STAPI, lifeyrissjodur - Strandgdtu 3 - 600 Akureyri - Egilsbraut 25 - 740 Neskaupstad - Simi: 460 4500 - www.stapi.is
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LOritin®
— Kroftugt ofneemislyf

Notkun: Loritin er &etlad til medferdar & einkennum ofnaemiskvefs og langvarandi ofsaklada af 6pekktum toga.
Skémmtun: Fullordnir og born (>12 ara): 1 tafla & dag. Born 2-12 ara (<30 kg): 2 tafla (5 mg) & dag. Lyfid er ekki
2tlad bornum yngri en 2 ara. Téfluna ma taka hvenaer sem er, an tillits til matmalstima. Hefja setti medferd hja
sjuklingum med verulega skerta lifrarstarfsemi med minni skammti. Frabendingar: Ofnaemi fyrir virka efninu eda
hjalparefnum. Varudarreglur: Gaeta skal varidar ef Loritin er gefid sjuklingum med mikid skerta lifrarstarfsemi. Lyfid
inniheldur laktésa. Langvarandi notkun getur leitt til aukinnar haettu a tannskemmdum vegna munnpurrks. Notkun
Léritins 4 medgdngu og vid brjéstagjof er ekki radlégd nema i samradi vid lzekni. [ einstaka tilfellum finnur folk fyrir
syfju sem getur haft ahrif & haefni peirra til aksturs eda notkunar véla. Aukaverkanir: Léritin polist almennt vel en
algengustu aukaverkanirnar hja bérnum & aldrinum 2-12 ara eru hofudverkur, taugaveiklun og preyta. Algengustu
aukaverkanirnar hja 12 éra og eldri eru svefnhofgi, héfudverkur, aukin matarlyst og svefnleysi. Lesid vel
leidbeiningar sem fylgja lyfinu. Desember 2005.

“ actavis

hagur i heilsu




Nyr samningur um 16gfrcedi
bronustu vio PACTA lbgmenn

Nylega skrifadi Eining-I6ja undir nyjan
samning vid PACTA Iégmenn um alla 16g-
freedipjonustu fyrir félagid. Starfsménnum
félagsins er samkveemt samningnum heimilt
ad bjéda félagsménnum sinum ad leita
viétals og rddgjafar hja PACTA vegna
dgreinings peirra vid vinnuveitendur, inn-
heimtu launakrafna, skadabotamdla eda
annarra mdla, sem starfsmenn Einingar-Idju
telja rétt ad bjoda vidkomandi félagsmanni.
Eining-Idja ber kostnad af peirri pjonustu
sem unnin er fyrir félagsmanninn og ekki
feest greiddur af vinnuveitanda, protabui
hans, dabyrgdasjodi launa eda af 6drum
adilum.

Nytt — 15% afslattur til
félagsmanna

I samningum er einnig kvedid & um ad félags-
madur i Einingu 16ju, sem leitar til PACTA éan
pess ad félagid hafi milligongu par um, skuli
fa 15% afslatt af gildandi gjaldskra PACTA &
hverjum tima. Bjorn Snaebjornsson, formadur
félagsins, er mjog anaegdur med pessa nyjung,
ad félagsmenn fai afslatt, og segir ad nG geti
félagsmenn leitad beint til PACTA med hvada
mal sem er. ,pad skiptir ekki mali hvort malin
tengist vinnu eda eru af 6drum toga, t.d.
slysamal, fasteignamal, erfdamal, adstod vegna
skilnada og malflutningur svo eitthvad sé nefnt.”

- félagsmenn fa 15% afslatt

Bjorn segir jafnframt ad félagid hafi att i g6du
samstarfi vid PACTA undanfarin ar og med
pessum nyja samningi mun pad samstarf halda
afram, félagsmonnum til géda.

PACTA légmenn

PACTA er logmannsstofa par sem starfa a
pridja tug reyndra Idgmanna vida um land og
veitir stofan einstaklingum, fyrirtaekjum, sveit-
arfélogum og stofnunum alhlida 16gfraedi-
bionustu og radgjof. A skrifstofu félagsins &
Akureyri, sem er a 2. haed i Hafnarstraeti 91-95,
par sem adur voru skrifstofur KEA, starfar m.a
logfreedingurinn Asgeir Orn Johannsson sem
segir ad fyrirtekid sé med skrifstofur & tiu
stédum a landinu og ad markmid PACTA sé ad
veita vidskiptavinum um land allt geda l6g-
mannspjonustu og radgjof, byggda a pekkingu,
trausti og areidanleika sem skili sér i faglegum
og heidarlegum vinnubrégdum. ,Med sam-
remdu upplysingakerfi og ndtima samskipta-
lausnum hofum vid hja PACTA einstakan
adgang ad reynslu og sérpekkingu annarra
I[dgmanna stofunnar. Pbvi hafa vidskiptavinir
okkar etid godan adgang ad ollum l6gmoénn-
um stofunnar, 6had pvi hvar & landinu peir
eru.”

Asgeir Orn segir ad PACTA byggi & grunni
Logheimtunnar sem hefur verid undanfarna
aratugi stersta l[dgmannsstofa landsins & svidi

K

~

Skrifstofa félagsins er a 2. haed i Hafnarstreeti 91-95.

Asgeir O og Bjérn ad lokinni undirskrift.

|6gfreedilegrar innheimtu. ,Med sameiningu
nokkurra Idgmannsstofa arin 2005 og 2006
vard PACTA til og fluttu til stofunnar reyndir
[dgmenn med alhlida pekkingu auk pess sem
radid var inn folk med reynslu & ymsum sér-
svidum. Fyrirteekid er med faglegt skipulag sem
byggir a faghépum um logfreedilega mala-
flokka og & hver l6gmadur stofunnar adild ad
tveimur eda fleiri faghopum eftir dhuga og
pekkingu. Fyrir hverjum faghopi fer hopstiori
med reynslu og pekkingu a vidkomandi svidi
|6gfreedinnar. Med skipulagi faghépanna er
studlad ad pvi ad PACTA geti veitt vidskipta-
vinum sinum um allt land geeda l6gmanns-
piénustu og radgjof byggda a pekkingu, trausti
og dreidanleika sem skilar sér i faglegum vinnu-
brégdum,.” Adspurdur um hinn nyja samning
segir Asgeir Orn ad samstarf PACTA og Ein-
ingar-ldju hafi verid med miklum ageetum und-
anfarin ar og pvi hafi pad verid sjalfsagt og edli-
legt ad pvi samstarfi yrdi haldid afram; ,Vid hja
PACTA baum yfir godri reynslu af hinum ymsu
svidum logfreedinnar sem sjalfsagt er ad nyta i
pagu félagsmanna. Vid erum afar aneegd med
nyja samninginn og sjaum ekki annad en ad
samstarfid haldi fram ad vaxa og dafna & kom-
andi misserum,” sagdi Asgeir Orn ad lokum.

Auk skrifstofunnar @ Akureyri er PACTA
med skrifstofur i Reykjavik, a Akranesi, i
Borgarnesi, d Isafirdi, G Bléndudsi, d Saud-
drkroki, @ Egilsstodum, d Reydarfirdi og i
Vestmannaeyjum.

Munid eftir winwiw. ein.is
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BRAGDID A NORDPURLANDI

Buseti a Norourlandi
er hiisnedissamvinnufélag sem a
og rekur samtals 222 ibudir a Akureyri
og Hiusavik.

Félagid er opid 6llum.

Lausar ibudir a Akureyri eru auglystar
i Dagskranni og a heimasidunni.

Nanari upplysingar a skrifstofunni
Skipagotu 14, i sima 452-2888
eda a heimasiou féelagsins
www.busetiak.is

Byrjadu a byr.is — kannadu fjdrhagslega heilsu pina ndna. B ‘ R

SPARISJOBPUR
Simi 575 4000 - byr.is



Skrifstofa stéttarfélaganna a Siglufirdi var opnud d
nyjum stad pann 23. april sl, i Eyrargétu 24b, nedri
had. Vel a pridja hundrad manns meettu @ svedid, en
a milli kl. 14 og 17 var opid hds a nyja stadnum og
gestum bodid upp d kaffi og medleti. Bjérn
Sneebjérnsson, formadur Einingar-18ju sagdi ad dag-
urinn hefdi verid alveg frabcer. ,pad er gaman pegar
vel tekst til. Nyja hiasncedid er glcesilegt og dagurinn
var alveg frabeer. Pad var gaman ad fa allan pennan
fidlda i heimsokn a pessum hdtidardegi,” sagdi Bjérn
med bros d vér.

Rétt fyrir klukkan tvo var gengid fra gémlu skrifstofunni,
Sudurgdtu 10, med myndir af fyrrum leidtogum siglfirskra
launamanna ad nyju skrifstofunni. Bjérn Snaebjérnsson for-
madur Einingar-18ju baud félk velkomid og pakkadi verk-
tokum og hénnudum fyrir frabaert starf en verkefnid var
vist eerid. Hann pakkadi einnig ibdanum 4 efri hadinni fyrir
einstaka polinmadi og afhenti sidan Margréti Jonsdéttur,
starfsmanni Einingar-8ju, lyklana ad hdsnaedinu sem hann
hafdi adur fengid afhenta fra Olafi Karasyni. ,Eg vona ad
peir gdmlu leidtogar sem vakad hafa yfir verkalydsmalum
hér & Siglufirdi og & Nordurlandi, peir Oskar og Kolli sem

Vel a pridja hundrad manns mcettu G svaedid.

Frabcer opnunarhatio a Siglufiroi

Kolli og Oskar komnir i hiis.

vid fluttum hingad yfir 48an med taknreenum heetti megi
vaka yfir okkur hér og veita okkur studning i peim stérfum
sem framundan eru. Ekki adeins naestu vikur og manudi
heldur ar og dratugi,” sagdi Bjérn m.a. i avarpi sinu.
Fiolmargir toku til mals, par 4 medal Olafur Karason
yfirsmidur sem lysti verkefninu. Kjartan Einarsson pakkadi
fyrir hond AA samtakanna & Siglufidri fyrir samfylgdina
undanfarna aratugi, en peir hafa haldid fundi i sal félagsins
0g munu gera pad afram, og feerdi félaginu forlata bléma-
vasa. Kristian L. Méller samgonguradherra faerdi félaginu
mynd af Siglufirdi til minningar um fédur sinn, Jéhann G.
Moller, sem var ritari Voku i aratugi. Myndin er gjof fra
modur hans og peim systkinum. Ad reduhéldum loknum
var bodid til glesilegrar kaffi- og tertuveislu.
Skrifstofuhsnaedid hysir skrifstofu fimm stéttarfélaga,
p.e. Einingar-16ju, Fagfélagsins, Félags malmidnadarmanna
Akureyri, Félags verslunar- og skrifstofufélks Akureyri og
nagrenni og Sjémannafélags Eyjafjardar. Pad er ad segja
félogin sem Siglfirskt launafélk i Voku sameinadist um
aramétin 2007-2008. Eining-1ja & petta his og hefur
kostad allar framkveemdir en hin félégin greida hlut i
rekstrarkostnadi eftir fiolda félagsmanna a Siglufirdi.

4 N

Eyrargata 24 B.

Munid eftir winwiw. ein.is




Siglufjorour

Reekja unnin G ny

Nylega héfst vinna & ny i raekjuverksmidju Ramma hf. a
Siglufirdi. Olafur Marteinsson, framkvaemdastiori fyrirtaekis-
ins, segir ad prir batar séu komnir til veida. ,Veidin hefur
verid heldur minni en reiknad var med enda er mai oft
erfidur. Vid erum pé tiltdlulega bjartsynir & ad vid naum ad
vinna neer eingdngu Gr innlendu hraefni. Allt T verksmidj-
unni hefur virkad mjog vel, en atlad er ad vinna um 15
tonn af hraefni a dag. NG starfa 12 manns i verksmidjunni
og par fyrir utan nokkrir vid tilfallandi pjénustustorf.”

Tidindamadur Einingar-Idjubladsins var a ferd nylega a
Siglufirdi og fékk ad taka nokkrar myndir.

Init ehf. ® Grensasvegi 50 ® 108 Reykjavik ® Simi510-7200 ® Fax:510-7220 e init@init.is ® www.init.is

Um Init
Init ehf. er hugbunadarfyrirteeki sem sérhaefir sig i verkefnum fyrir lifeyrissjodi og verkalydsfélog.
Init préar, rekur og pjénustar Jéakim sem er Gtbreiddasta lifeyris- og félagakerfi & Islandi.

Jéakim pjonar helstu porfum lifeyrissjéda og verkalydsfélaga, par med talid idgjaldainnheimtu,

verdbréfavorslu, lifeyrisgreidslum, sjukrabotum, styrkjum, orlofshusaleigu og fleira.
Verdbréfakerfid hentar vel i eignastyringu fyrir steerri fjarfesta.

Helstu kerfi sem Init rekur og pjénustar:

® Verdbréfakerfi e |ifeyrisgreidslukerfi
® |dgjaldakerfi e Sjodfélagavefur

® Félagakerfi ® | aunagreidendavefur
® Orlofshusakerfi

Vidskiptavinir: FESTA - lifeyrissjodur, Gildi - lifeyrissjodur, Greidslustofa lifeyrissjéda, Lifeyrissjodur Akraneskaupst., Lifeyris-
sjodur bankamanna, Lifeyrissjodur baenda, Lifeyrissjodur Rangaeinga, Lifeyrissjodur starfsmanna Akureyrarbaejar, Lifeyris-
sjodur starfsmanna Reykjavikurborgar, Lifeyrissjodur verkfraedinga, Lifeyrissjodur Vestfirdinga, Lifeyrissjodur Vestmannaeyja,
Lifeyrissjédur starfsmanna sveitarfélaga, Sameinadi lifeyrissjodurinn, Stafir - lifeyrissjodur, Stapi lifeyrissjédur, Séfnunarsjédur
lifeyrisréttinda, Efling, stéttarfélag, Eining-19ja, Félag bokagerdarmanna, Félag byggingamanna Eyjafirdi, Félag harsnyrtisveina,
Félag idn- og taeknigreina, Félag vélstjéra og malmtaeknimanna, IDAN fraedslusetur ehf, J6tunn, sjomannafélag, Lifeyrissjodur
bankamanna, Meistarafélag hisasmida, Meistarafélag idnadarmanna, Hafnarfirdi, Mararafélag Reykjavikur, Rafidnadarsamband
[slands, Sjémannafélag Reykjavikur, Skrifstofa stéttarfélags Husavikur, Starfsafl, Trésmidafélag Reykjavikur, Verkalydsfélag
Akraness, Verkalydsfélagid HIif, Pjénustuskrifstofa idnfélaga, Hafrafell ehf,, Joklar-Verdbréf hf,, Liftryggingafélag slands hf.,
Vatryggingafélag [slands hf,, Virding hf.




TS STAPI

Arsfundur Stapa

- réttindi ekki skert

Arsfundur Stapa lifeyrissjods var haldinn G Hotel
Reynihlid i Myvatnssveit i lok mai. 39 fulltriar fra

LireYrissi0pUR  Einingu-I6ju dttu rétt d setu a fundinum par sem Sigrin

Bjérk Jakobsddttir, formadur stjornar, flutti skyrsiu
stjornar og Kdri Amdr Kdrason framkvemdastjori
skyrdi drsreikning sjodsins. Afkoma sjodsins a sidasta
ari ber keim af pvi umhverfi sem hann starfar i og var
nidurstada dvoxtunar hans nafndvoxtun upp a 0,21%
en raundvoxtun -13,88%. Ekki var borin upp tillaga ad
skerdingum réttinda d fundinum og pvi verdur engin
skerding hja Stapa, en margir lifeyrissjodir hafa tilkynnt
a drsfundum sinum ad pérf sé a ad skerda réttindi
sfodfélaga sinna. Pott afkoma Stapa sé ekki god pa er
hdn mun betri en flestra sambcerilegra sjoda. Afkoma
séreignasjoda Stapa var mjog god.

Allnokkrar fyrirspurnir barust um rekstur sj6dsins, ferdir
og kjoér starfsmanna og svorudu framkveemdastjéri og
stiornarformadur fyrirspurnum. Jona Finndis Jonsdéttir
sjedstjori kynnti fiarfestingarstefnu og nyja heimasidu
5j60sins.

Annus horriblis

I mali Sigrtinar kom m.a. fram ad arid 2008 fari vaentan-
lega i sogubaekurnar sem annus horriblis — eda arid hraedi-

- Iega — i efnahagssogu Islands.

,Arid var i senn erfitt, vidburdar-
rikt og fordemalaust i moérgu
tilliti.  Paer  efnahagshamfarir
sem gengu Yfir heiminn al-
mennt og Island alveg sérstak-
lega, med bankahruni og fjar-
malakreppu, hofdu mikil ahrif
alla starfsemi  og afkomu
sj6dsins. Hrun islensku bank-
anna og fall krénunnar med
tilheyrandi verdbolguskoti og
erfidleikum fyrir islenskt at-

Stjorn sjodsins dsamt framkveemdastjora, talid frd vinstri: Sigurdur Holm Freysson,
Adalsteinn Arni Baldursson, Gudrdn In_gdlfsdcittir, Sigran Bjérk Jakobsdottir, Bjérn
Sncebjérnsson og Kdri Amér Karason. A myndina vantar Onnu Mariu Kristinsdéttur.

10

Mynd: Ranar Ingimarsson.

Eining-1dja atti rétt G ad senda 39 fulltria G fundinn.

vinnulif og heimili gerdi pad ad verkum ad mikil dvissa
skapadist um verdmaeti eigna og afkoma sjédsins var lak-
ari en deemi eru um adur. Avéxtun sjédsins gekk raunar
beerilega framan af ari en fall bankanna i byrjun oktéber
hafdi mikil ahrif til hins verra. Sjédurinn hafdi brugdist vid
versnandi horfum framan af ri med mjog akvedinni solu a
hlutabréfum i eigu sj6dsins, til ad draga Gr aheettu. | stad
pess fiarfesti sjodurinn ad miklu leyti i skuldabréfum, en
bankahrunid gerdi pad ad verkum ad skuldabréf banka og
fyrirteekja reyndust einnig mjog aheettusamur eignaflokkur.
Hafa verdur i huga ad skuldabréf & [slandi hafa reynst
traustar fiarfestingar, par sem top hafa verid sjaldgaef og
ekki eru demi um ad tjon hafi ordid vid fjarfestingar i
skuldabréfum banka & lslandi fyrr en nd. P6tt stiornendur
sjedsins hafi gert sér grein fyrir ad i mikla erfidleika stefndi
i efnahagslifi islendinga pa sau menn ekki fyrir ad allt is-
lenska bankakerfi® myndi hrynja eins og spilaborg. Petta
hrun purrkadi Gt alla avoxtun Tryggingadeildar sj6dsins a
arinu, en deildinni tokst p6 ad komast hja pvi ad tapa
hofudstol.”

Innra eftirlit

Sigran sagdi einnig ad buid veeri ad vinna ad gagngerri
endurskodun a 6llu innra eftirliti sjodsins. Su vinna var vel
a veg komin fyrir bankahrun, en peir atburdir hafa haft
ahrif & pa vinnu. Sjednum var sett sérstok eftirlits- og
hlitingarskrd, par sem ahatta i rekstri sjgdsins er skilgreind,
asamt videigandi eftirlitsadgerdum. Sett var upp sérstakt
eftirlitsskipulag par sem allar eftirlitsadgerdir eru tiundadar
og hver ber abyrgd a peim.” NG eru manadarlega lagdar
fyrir stjorn upplysingar Gr rekstri sj@dsins s.s. um avoxtun,
vidskipti, rekstur, idgjold, vanskil o.fl. i peim dr, i samraemi
vid reglur sj6dsins um upplysingagjof til stjornar.

Ymislegt gert
Sj6durinn hefur brugdist vid efnahagshruninu med ymsum

heetti. Vextir af sjodfélagalanum voru leekkadir ar 5,7% i

Mumid eftir wwuww. eimn.is



4,2% i tveimur aféngum, til ad létta undir med sjodfélogum og auka likur
a pvi ad peir standi 7 skilum. Einnig leekkadi sjodurinn timabundid drattar-
vexti & vanskilum launagreidenda til ad audvelda peim ad standa i skilum.
Slik laekkun drattarvaxta var b6 had pvi ad gert vaeri upp vid sjodinn. | mali
Sigranar kom fram ad pessum adgerdum hefur verid vel tekid og haft
mikil ahrif i pa veru ad vanskil hafa ekki aukist ad neinu marki, enn sem
komid er.

Réttindi ekki skert

Tryggingafredileg dttekt hefur verid gerd a stédu Tryggingadeildar
sjodsins i arslok 2008. Tryggingafraedileg afkoma arsins var neikveed um
16.744 millj. kr. sem fyrst og fremst ma rekja til slakrar avoxtunar a
eignum sj6dsins a arinu. Tryggingafraedileg stada sjddsins var neikvaed i
arslok um 12.906 millj. kr. eda 6,9%. Neikveed tryggingafraedileg stada
deildarinnar er innan leyfilegra marka skv. légum og pvi parf ekki ad
skerda réttindi vegna pessarar nidurstodu.

Ny stjorn
Nyir stjornarmenn voru kosnir skv. sampykktum sj6dsins og kom hin
saman i kjolfar arsfundar og skipti med sér verkum. Sigurdur Ho6lm

Freysson var kjorinn formadur stjornar og Sigran Bjork Jakobsdéttir vara-
formadur.

Stjorn sjodsins skipa nu:
Fyrir hénd launamanna: Sigurdur Holm Freysson formadur, Adalsteinn
Arni Baldursson og Bjérn Snaebjornsson.

Fyrir hond atvinnurekenda: Sigran Bjork Jakobsdottir, varaformadur,
Anna Maria Kristinsdéttir og Gudrin Ing6lfsdottir.

Arskyrsluna ma finna & heimasidu Stapa, www.stapi.s

Reykjavik 1 Akranes | Borgarnes 1 {safjordur 1 Blonduos 1 Saudarkrokur
Akureyri 1 Egilsstadir | Reydarfjordur 1 Vestmannaeyjar

PACTA

Markmid Pacta er ad veita vidskiptavinum um
land allt geda légmannspjonustu og radgjof,
byggda & pekkingu, trausti og areidanleika
sem skili sér i faglegum og heidarlegum

vinnubrogdum.

Hafnarstraeti 91-95 1 600 Akureyri 1 simi 440 7900 | www.pacta.is

BRIM

SEAFOOD
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GO0 leikhusferd fyrir eldri
félagsmenn

Pad var péttsetinn bekkurinn @ Melum i Hoérgardal laugardaginn 21.
mars sl. pegar 110 eldri félagsmenn féru og sau farsann Stundum og
stundum ekki sem Leikfélag Horgdzela syndi vid gédar undirtektir og
pétti dagurinn takast med eindeemum vel. Undanfarin ar hefur félagid
bodid eldri félagsménnum i leikhis og i kaffisamszeti & undan. | ar var
engin undantekning & pvi, en fyrir syningu var farid i kaffi i Pelamerkurskola.

Ferd fyrir eldri félagsmenn

Eins dags ferd fyrir eldri Einingar-ldjufélaga verdur farin
sunnudaginn 21. jani nk. Farid verdur til Grimseyjar fra
Dalvik med Seefara. Par verdur stoppad i fjéra klukkutima,
sneeddur hadegisverdur og ymislegt skodad i eyjunni. Ferdin
kostar kr. 5.000 & mann.

Skraning i ferdina fer fram a skrifstofu félagsins @ Akureyri
og i sima 460 3600.
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Farid var i tveimur ratum fra Alpyduhdsinu og i einni ratu fra Dalvik og
ekid sem leid la at & Pelamork par sem glasilegt kaffihladbord beid
leikhisgesta. A pvi loknu var farid ad Melum og horft a leikritid sem var
hin besta skemmtun.

Latum myndirnar tala sinu mali.
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To the members of Eining-10ja

Everyone is entitled to a vacation; a minimum
vacation is to be 24 working days. If an em-
ployee falls ill during vacation, the period of ill-
ness is not counted as vacation, on condition
that the employee prove by doctor’s certificate
that he/she is not able to take a vacation.
Notification to a superior is to be made immed-
iately, by phone or telegram, in case of illness
or accident during vacation.

Holiday bonus

Eining-1dja wishes to remind its members of
their right to receive a holiday bonus. Employees
who have earned full vacation rights by work-
ing for the same employer during the past full
year, defined as lasting from 1 May to 30 April,
and were in employment during the last week
of April or the first week of May, will be paid a
special single-sum holiday bonus. This year’s
amount is kr. 25,200 based on full employ-
ment, in accordance with all employment con-
tracts. The holiday bonus is not included in the
amount that forms the basis of holiday pay cal-
culations.

According to a contract with the SA-
Confederation of Icelandic Employers the holi-
day bonus is to be paid at the beginning of a
vacation, or no later than 15 August. Those
who work according to a contract with the
State Wages and Salaries Commission are to
receive the payment by 1 June. The contract
with the Municipal Wages and Salaries
Commission specifies 1 May as the date of
payment of the holiday bonus.

Fosshotels and Inns of Iceland offer
reduced rates - also valid in Grandhétel

Eining-1dja will be selling coupons for accom-
modation in all Fosshotels hotels in Iceland.
The price of one coupon is kr. 8,000 and it is
valid for two persons in a double room with
wash basin for one night. Breakfast is included.
The coupons are available at the Eining-13ja
offices. Guests make their own bookings.
For more information see www.fosshotels.is

The Edda hotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accom-
modation in all Edda hotels in Iceland. The
price of one coupon is kr. 4,700 and it is valid
for two persons in a double room with wash
basin for one night. Breakfast is not included.
Union members will not lose credit points
when buying these coupons which makes this
an attractive option, for, according to the price
list of the Edda hotels for summer 2008, the
price of a room of this type is kr. 7,500. The
coupons are available at the Eining-l3ja offices.

Children can share the rooms with grown-
ups without extra charge if people take along a
sleeping bag or bed linen. The Edda hotels
provide mattresses if needed. The coupons
may be used in all the Edda hotels around the
country. Guests make their own bookings.

For more information see www.hoteledda.is

Tickets for the Hvalfjordur tunnel

Tickets may be obtained for the Hvalfiérour
tunnel at the Eining-16ja offices in Akureyri,
Siglufiérour and Dalvik. The price of each ticket

is only kr. 520. Tickets may also be purchased
from union representatives in Olafsfioraur,
Hrisey and Grenivik.

Employment contracts

Employment contracts stipulate that all staff
members receive written confirmation of their
terms of employment, including period of
employment and the specific contract on which
pay rates and terms of employment are based.
A written employment contract is compulsory
after one month of work.

It gives the employee considerable security
to be in possession of a written confirmation of
employment. In case of a dispute, an employ-
ment contract may make all the difference.

Please contact Eining-18ja office for further
information relating to the composition of
written employment contracts and special
forms for writing such contracts.

Period of notice

* Mutual right

* Notice shall be in writing.

+ Notice shall be dated from and including
the 1st of a month.

During the first two weeks of work, a notice
period does not apply.

After 2 weeks of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 12 calend-
ar days.

After 3 months of uninterrupted work for
the same employer, the notice period is 1
month, based on the turn of the month.

After 3 years of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 3 months,
based on the turn of the month.

Cining-10ja pakkar eftirtoldum veittan studning

ADALBAKARINN ent.

Adalgétu 28 - 580 Fjallabyggd
Simi: 467 1720
elin.b@simnet.is

‘QE-E
& coni

LETTOL

Deloitte
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Godur adalfundur Einingar-10ju
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Tiundi adalfundur Einingar-I6ju var haldinn G Hétel
KEA a Akureyri fimmtudagskvoldid 2. april sl. Félags-
menn fiélmenntu @ fundinn og sagdi Bjorn Sncebjérns-
son, formadur félagsins, m.a. er hann flutti skyrslu
stjornar ad kreppan og fall bankanna hafi haft miklar
afleidingar fyrir alla islendinga ,og pétt vid hér d
nordurhjara héfum ekki fengid storan skammt af god-
cerinu lendir afleiding ofpenslunnar og orddsiunnar ad
fullum punga a okkur.” Bjorn fjalladi um atvinnuleysi a
svedinu og sagdi ad atvinnuleysid veeri eitt mesta bél
sem yfir getur dunid. ,Pad skapar mikla ovissu fyrir folk
og mun orugglega leida af sér brottflutning yngra
folksins til annarra landa. Ad pad skuli vera um 1.600
manns atvinnulausir eda @ hlutabétum a Nordurlandi
eystra er 6hugnanlegt.”

Starfid litast af dstandinu
,Alagid & skrifstofum félagsins var mikid & sidasta ari, eins

og oft adur. Starf okkar litadist mikid af pvi astandi sem ég
hef komid inn &. Pad hefur aldrei verid spurt eins mikid og
nd um uppsagnarfrest og allt sem honum tengist. Fyrir
kreppuna var meira spurt um hvernig menn geetu losnad
til ad fara i adra vinnu, en nG hvernig get ég haldid i vinn-
una. bad starf sem unnid er af starfsménnum Einingar-13ju
er ekki pad sem ratar i blédin, en & pessu ari héfum vid
oftar fengid klapp a bakid en adur og menn syna einnig
betur ad peir kunna ad meta pad sem gert er. Petta fyllir
okkur sjalfstrausti og er hvetjandi til ad gera enn betur en
adur. | svona astandi eins og na er pa finnur madur pad 4
félagsménnum hvad peim finnst i raun um félagid sitt. Pad
er alveg klart ad pegar allt er i bléma pa finnst ménnum
félagslegt oryggi litils virdi og menn segja ad pad sé litil
porf a stéttarfélogum en pegar prengir ad pa muna menn
eftir pvi ad pangad er ymislegt ad sekja og pad er folk hja
stéttarfélogunum sem er allt ad vilja gert til ad adstoda eins
0g mogulegt er.

Pad hefur einnig mikid meett a logfreedingum félagsins,
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baedi vardandi launakrofur, gjaldprot og adstod vid starfs-
menn félagsins vid ad tdlka samninga,” sagdi Bjorn.

Mikid var hringt inn & skrifstofur félagsins sidastlidna 12
manudi, alls 19.852 simtél, p.e.a.s. 1.605 & manudi eda
um 82 simtdl ad medaltali & dag, alla virka daga sem
opid er.

Orugg og traust figrmdlastjérnun

Bjorn sagdi ad Eining-18ja hefdi ekki tapad einni krénu i
bankahruninu og er 6hett ad segja ad fundarmenn voru
mjog dnaegdir ad heyra pad. ,Vid i stjorn félagsins eru
sennilega frekar ihaldssom og viljum hafa alla hluti a
hreinu. Pad ad hafa ekki tapad einni einustu krénu a banka-
hruninu synir ad vid erum med Orugga og trausta
figrmalastjornun hja félaginu.”

Frestun samninga - breytt landslag
Formadurinn fjalladi um samningamal og sérstaklega pa
akvordun ad fresta endurskodun samninga fram i jani.
LEins og allir vita pa var i almennu samningunum akvaedi
um ad i febraar 2009 skyldi fara yfir malin og skoda hvort
samningsforsendur veeru brostnar, pad er verdbélgumark-
mid og kaupmattur. Pad var 6llum liost ad badi markmidin
voru brostin og pvi var samningurinn i raun laus. Pad var
einnig i samningsakveedinu ad til pess ad framlengja samn-
inginn pyrftu adilar ad sampykkija pad. Samninganefnd ASI
sem hafdi samningsumbod fyrir almennu samningana vildi
framlengja samninginn en pad 1a fyrir ad Samtok atvinnu-
lifsins vildu pad ekki. Miklar umraedur foru fram um malid
og pad voru haldnir ekki ferri en prir formannafundir a
vegum ASI og SGS. bar var sampykkt ad Gska eftir pvi ad
fresta endurskodunarakvaedinu fram i juni. betta var gert
pvi menn vildu ekki losa samninginn ndina i pessu astandi
og toldu liklegra ad i jani yrdi audveldara ad na launa-
haekkuninni, p.e kr. 13.500 a taxta og 3.5% a pa sem eru
ekki a toxtum.”

Bjorn sagdi ad ekki hefdu allir verid anaegdir med frest-
unina en mikill meirihluti félaga i Einingu-18ju hefdu
sampykkt hana. ,Vid i Einingu-l6ju tokum petta fyrir a

storum fundi par sem bodadir voru allir peir sem eru i
trinadarstodum hja félaginu, alls maettu um 100 manns a
fundinn og af peim voru um 80% sampykkir frestun.
Menn téldu ad vid veerum ekki 7 stodu til pess ad szekija
kjarabaetur i pessu astandi,” sagdi Bjorn.

Landslagid breyttist efir ad HB Grandi dkvad ad greida
eigendum ardgreidslur, en ekki starfsfolki launahaekkanir.
,Med samstilltu ataki félaga innan ASI tokst ad knyja fram
launahaekkunina fyrir starfsfolkid. Petta hefur ekkert med
fyrri akvordun ad gera en synir alveg étrilega 6svifni peirra
sem stiorna HB Granda. Eg hélt a8 menn hefdu leert af
hruninu en pad er ekki aldeilis. Hér & okkar svaedi hafa
Brim, Nordurstrond, Sigurbjérn i Grimsey og fleiri fyrirtaeki,
baedi T fiskvinnslu og byggingaridnadi, haekkad hja sér
taxtana. Pad er gledilegt pegar pau fyrirteki sem geta
haekkad gera slikt.”

Sjalfkjorid i stjiorn og triinadarrdd

Sidlfkjorid var T stjorn og trnadarrdd félagsins par sem
adeins einn listi barst med tilnefningum. Stjérn Einingar-
18ju skipa nd: Bjorn Sneebjornsson formadur, Matthildur
Sigurjonsdattir varaformadur, Halldéra H. Hoskuldsdéttir

Vinningshafar af adalfundi

A adalfundinum var efnt til happdraettis. Nofn allra, sem maettu & fund-
inn voru sett i kassa og svo voru nofn sex heppinna Einingar-1djufélaga
dregin (t.

Vinningar og vinningshafar

Adalvinningur kvéldsins var vikuleiga ad eigin vali i einni af orlofsibid
félagsins i Reykjavik nasta vetur. Hann hlaut Adalbjérg Gunnars-
dottir.

Naestu tveir vinningar voru helgarleigur i orlofshisum félagsins a llluga-
stodum naesta vetur. bessa vinninga hlutu Asgeir Hjdimarsson og
Sigridur Alda Asmundsdoattir.

Asdis H. Hreinsdottir hlaut i vinning seti fyrir tvo i dagsferd félagsins
naesta sumar, en farid verdur til Grimseyjar sunnudaginn 21. jani nk.
Herdis Halldorsdottir og Matthias Angantysson fengu lokavinninga
kvoldsins, en baedi fengu nyja gerd af bakpoka med merki félagsins.

Fimm vinningshafar af sex. Matthias var farinn pegar myndin var tekin,
fv.: Sigridur, Asdis, Herdis, Asgeir og Adalbjorg.
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adar og vid saum ar kénnun sem gerd var haustid 2004.
Af peim sem afstddu toku voru 59,5% adspurdra jakvaedir
i gard félagsins. 33,4% svérudu hvorki né en 7% svérudu
pvi til ad peir veeru neikvaedir gagnvart félaginu. Pad parf
ad hafa i huga ad kénnunin var ekki bundin vid félags-
menn og pvi tel ég pessi 7% vera hverfandi tolu,” sagdi
Bjorn.

Pegar spurningin: Hvad dettur pér i hug pegar pu
heyrir minnst & Einingu-18ju? var borin upp, pa kom i ljos
ad ramlega 95% peirra sem svara vita fyrir hvad félagid
stendur og nefndu verkalyds- eda stéttarfélag, eda eitthvad
sem tengist slikum féldgum. ,76,9% adspurdra ségdust
vita T hverju starfsemi Einingar-Idju veeri folgin en 53,9%
arid 2004. betta er mjog g6d atkoma fyrir okkur og greini-
legt er ad pad sem vid hofum haft fram ad feera hefur
skilad sér baedi til félagsmanna sem og almennings. Eitt af
hlutverkum okkar er einmitt ad koma & framfeeri pvi sem
er ad gerast T félaginu,” sagdi Bjorn.

I lok fundar pakkadi Bjorn 6llum sem hann starfadi med
a arinu og sagdi. ,Pad er 6endanlega gaman ad vera i sam-
bandi vid allt pad félk sem madur hittir, baedi a fundum og
ekki sist a fornum vegi. Eg veit ad folk vill geta talad vid
formanninn sinn hvort sem hann er & skrifstofunni eda ad
kaupa i matinn i kjorbGdinni, pad er bara gaman ad pvi.
Hafid pokk fyrir sidasta starfsar. Vonandi sleppum vid

p . . P 6skéddud at ar pvi nesta en pad ar geeti ordid pad
0,
Rimlega 95% vita fyrir hvad félagid stendur efidasta sem vid hofum burft ad takast & vid { langan fima.

Bjorn minntist & kénnun a imynd og pekkingu a félaginu Takk fyrir mig.”

og préun par & sem Capacent Gallup framkvaemdi fyrir

félagid i september sl. Um netkdnnun var ad reeda en A heimasidu Einingar-16ju, www.ein.is, er hegt
sidast var kdnnun sem pessi framkveemd haustio 2004, pa 44 ndlgast drsskyrsluna i heild sinni, sem inniheldur

var reyndar um simakénnun ad reda svo munurinn er skyrslu stjornar sem og drsreikning félagsins.
ekki alveg marktaekur. ,Pessar nidurstddur eru mjég svip-

ritari og sidan sveedisfulltraarnir fimm, peer Elisabet
Johannsdéttir, Gudrin Skarphédinsdattir, Hafdis Kristjans-
dottir, Margrét Jonsdéttir og Marzibil E. Kristjansdéttir, og
formenn deildanna priggja asamt varaformanni steerstu
deildarinnar, pau Anna Juliusdéttir, Sigridur K. Bjarkadéttir,
Ingvar Kristjansson og Kristbjérg Ingolfsdéttir.

A bls. 30 og 31 i bladinu ma finna lista yfir alla pa sem
sitja T stjornum, nefndum og tranadarradi fyrir félagid.

Tveir scemdir gullmerki félagsins

A adalfundi Einingar-lgju sem haldinn var fimmtudaginn 2. april sl setid i stjorn Opinberu deildar félagsins og gerir enn. Hann hefur setid
voru tveir félagar semdir gullmerki félagsins. Bjérn Snabjérnsson, for- i trinadarradi, samninganefnd félagsins og sinnt fislmorgum
madur Einingar-l8ju, sagdi vid pad tilefni ad allir sem hlutu vidurkenn-  stérfum i pagu félagsins. Hann hefur einnig setid i samstarfsnefndum
ingu hafi unnid sitt starf af trimennsku og 6eigingirni. ,Petta folk hefur  fyrir Starfsgreinasambandid er vardar starfsmenn Vegagerdarinnar.

ekki verid sjalft ad haela sér af verkum sinum sem pad pé hefdi audveld- , — =

lega getad gert. I peirra huga var samstarfsfélkid og félagid ofar & bladi.
Eyfirskt verkafolk & ykkur mikid ad pakka fyrir ykkar éeigingjarna starf
og vidurkenning st sem ykkur er veitt i dag er mjég sma midad vid
pad sem pid hafid lagt ad mérkum,” sagdi Bjorn.

Peir sem hlutu gullmerki félagsins eru:

Ingigerdur Jonsdoéttir

Var lengi trinadarmadur hja Frystihsi Dalvikur sidan Samherja og var
ein af mattarstodunum i starfi Dalvikurdeildar Einingar-13ju. HGn er na
varasvadisfulltrai Dalvikurbyggdar, situr i trinadarradi félagsins og
hefur sinnt fislmorgum stérfum i pagu pess.

Geir Gudmundsson . ) ; S

. L o . Gullmerkjahafar asamt formanni og varaformanni félagsins.
Er blinn ad vera lengi trdnadarmadur & sinum vinnustad. Hann F.v.: Bjorn Sneebjérnsson, Geir Gudmundsson, Ingigerdur Jonsdottir
hefur setid 1 stjorn Tjarnargerdis i langan tima, einnig hefur hann og Matthildur Sigurjénsdottir.
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Att pu rétt G orlofsuppbot?

Eining-1dja vill minna félagsmenn sina a rétt sinn til ad
fa greidda svokallada orlofsuppbot. Samkvemt kjara-
samningum skal starfsfolk, sem hefur aunnid sér fullan
orlofsrétt med starfi hja sama vinnuveitanda ncestlidid
orlofsdr (1. mai til 30. april) og var i starfi i sidustu viku
april eda fyrstu viku i mai, fa greidda sérstaka ein-
greidslu, svokallada orlofsuppbot.

Full orlofsuppbét er si  sama i samningunum eda
kr. 25.200 og & heimasidu félagsins, www.ein.is, ma
finna toflu yfir upphaed orlofsgreidslu midad vid starfshlut-
fall og starfstima.

Postlisti a vef Einingar-I0ju

Audvelt er ad fylgjast med pegar nytt efni eda ny
frétt er sett inn a vef Einingar-Iju. Pad eina sem
pu parft ad gera er ad smella @ hnapp sem er a for-
sidu heimasidunnar, merktur Skraning a postlista.
Pa er sendur postur a viekomandi netfang par sem
6skad er eftir stadfestingu. betta er gert til ad fyr-
irbyggja ad annar en eigandi netfangsins geti
skrad pad a listann. Stadfestingin er med peim

Athugid ad upplysingar sem ferdar eru inn a
pennan postlista verda ekki seldar, leigdar, lanadar
eda afhentar med 6drum heetti til pridja adila. bad
efni sem fer um postlistann okkar verdur a vegum
Einingar-Idju og mun medal annars fela 7 sér
kynningu a nyjum efnispattum & vefnum, nyjung-
um eda breytingum & pjonustu félagsins, al-
mennar fréttir, vidhorfskannanir og fleira.

hetti ad smellt er & tengil T télvupostinum sem
berst og verdur skraningin pa virk samstundis.

Samingarnir

Stadan i
kjaramalunum

A fundi helstu samtaka launamanna & islandi med SA pann 5. jini sl. var
akvedid ad halda afram vidraedum um framlengingu kjarasamninga og
gerd stodugleikasattmala. SA hefur lagt mikla dherslu & laekkun styrivaxta
og segir pad forsendu endurreisnar atvinnulifs 7 landinu og eftir litla
leekkun styrivaxta Sedlabankans 4. jani sl. var jafnvel buist vid pvi ad SA
segdi sig frd samningabordinu. Pad gerdist ekki. bess i stad akvadu ASI
og dnnur samtok launafélks, asamt SA, ad gera tilraun til ad proska afram
adgerdaraetlun 7 samstarfi vid rikisstjorn sem geeti leitt til pess ad
Sedlabankinn laekkadi vexti enn frekar. Pad kom fram a fundinum ad
gliman vid rikisfiarmalin veeri verkefni af peirri steerdargradu ad pad ynnist
ekki an adkomu adila vinnumarkadarins. S stada setur mikla abyrgd a
hendur pessum adilum.

Haft hefur verid eftir Gylfa Arnbjornssyni, forseta ASI, ad hann dtiloki
ekki ad haegt verdi ad na fram kjarabotum fyrir pa leegst launudu i
vidredunum. Mestu mali skipti ad leekka vexti og endurreisa banka og
atvinnulif.

A heimasidu félagsins, www.ein.is, verda settar inn fréttir af vidreed-
unum um leid og eitthvad gerist.

Fiogur sceti laus

Pad eru fiogur seeti laus 7 fiogurra daga sidsumarferd félagsins sem
farin verdur um Melrakkasléttu til Porshafnar, Gt & Langanes og til
Vopnafjardar 10. til 13. agust nk.

Farid verdur a fyrsta degi um Melrakkasléttu til borshafnar, en par
verdur gist allar naeturnar & dynum i skélastofum i Grunnskélanum
a borshofn. A 68rum degi verdur farid Gt & Font & Langanesi. A
pridja degi verdur Vopnafjérdurinn skodadur og 4 fiorda degi farid
upp med Dettifossi, i Myvatnssveit og padan heim.

Ferdin kostar kr. 19.500 & mann, innifalid er allur akstur,
svefnpokagisting og leidsogn. Grillad verdur eitt kvold og pa lagt
til grillkjot og kartoflusalat. Ad 6dru leyti verdur folk ad nesta sig
sjalft.

Oafturkraeft stadfestingargjald er kr. 7.000.

Allar nanari upplysingar og skraning i ferdina er  skrifstofu félagsins
a Akureyri og i sima 460 3600.
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1. mai hatioarhold a Akureyri

Fiolmennasta krofuganga i aratugi

Vedrid lék vid Akureyringa og ncersveit-
unga pann 1. mai sl, sél og hitameelar
syndu tveggja stafa tolu, er fiolmennasta
kréfuganga i aratugi var gengin G Akureyri
i tilefni dagsins. Gengid var fylktu lidi fra
Alpyduhdsinu i Sjallann vid undirleik Big-
bands og trommusveitar Tonlistarskolans
d Akureyri. [ géngugétunni spiludu nokkr-
ir gitarspilarar ljafa gitartona @ medan
gangan for framhja en hatidardagskrdin
for fram i Sjallanum ad géngu lokinni og
bar var einnig bodid upp a glesilegt
kaffihladbord.

Bjorn Snabjornsson, formadur Einingar-1dju,
var ad vonum mjog dnaegdur med patttokuna
o0g segir pad alveg frabeert pegar svo stor hopur
folks syni deginum pa virdingu sem hann a
skilid. ,Verkalydshreyfingin hefur arum saman
barist fyrir ymsum réttindum sem ekki hafa
komid af sjalfum sér og er 1. mai alpj6dlegur
fridagur verkaf6lks. Pad er illa séd af halfu
verkalydsfélaga ad unnid sé a pessum degi,
audvitad parf folk T umonnunarstérfum ad
meeta i sina vinnu alla daga arsins, en pad parf
ekki ad boda folk i vinnu par sem bryna

naudsyn ber ekki til. Pad er akvedin vanvirding
vid daginn og pad sem hann stendur fyrir,”
segir Bjorn.

Verjum heimilin, verjum atvinnuna

Bjorn flutti avarp 1. mainefndar stéttarfélag-
anna, Elsa Sigmundsdéttir, radgjafi Starfsend-
urheefingarsjods i Eyjafirdi, hélt avarp par sem
han fialladi um tilurd sjédsins og tilgang og
Sigurdur Bessason, formadur Eflingar stéttar-
félags, flutti adalreedu dagsins.

Fiolbreytt skemmtidagskra var i bodi. Kristjan
Edelstein og Pétur Hallgrimsson léku nokkur
vel valin 16g er gengid var i salinn og eins i
lokin pegar kaffid var drukkid, Big-band Toén-
listarskélans a@ Akureyri spiladi nokkur 16g,
leikarar fra Freyvangsleikhasinu sungu nokkur
[6g Gr Vinlandi og Zskulydskér Glerarkirkju
undir stjorn Astu Magnusdottur endadi dag-
skrana med ljafum ténum.

Allir sem téku patt i kréfugéngunni fengu
afhenta happdreettismida og var dregid i Sjall-
anum ad goéngu lokinni.

,Verjum heimilin, verjum atvinnuna” voru
kjorord dagsins.

Avarp 1. mainefndar stéttar-
félaganna vid Eyjafjord 2009

Sndum békum saman, ndum verdbolg-
unni nidur, leekkum vextina og komum
bannig atvinnulifinu af stad a nyjan leik.

Sameinumst i peirri kréfu ad heimilin geti
greitt skuldir sinar, i stad pess ad pcer
steypi peim i gjaldprot.

Kreppan og fall bankanna hafa miklar afleid-
ingar fyrir okkur Il sem bGum & islandi og pétt
vid hér a nordurhjara hofum ekki fengid mikinn
skammt af gédeerinu lendir afleiding ofpensl-
unnar og 6radsiunnar af fullum punga & okkur.
Hér er mikid atvinnuleysi i neer dllum greinum
atvinnulifsins, p6 ad pad sé mest i byggingar-
og mannvirkjagerd. Pad er 6hugnanleg stad-
reynd ad um 1.600 manns eru atvinnulausir a
Nordurlandi eystra og par af eru um 1.200
manns & Akureyri. Atvinnuleysi er eitt mesta
bol sem yfir okkur getur gengid, skapar mikla
6vissu fyrir folk og mun 6rugglega leida af sér
brottflutning yngra félksins til annarra landa.

Eins og horfurnar eru nina er alveg liost ad
stadan mun ekki batna ad neinu marki fyrr en
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2010-2011. Vid holdum samt i vonina um
betri tid. Pad styttir alltaf upp um sidir og vid
treystum pvi ad pad gerast einnig nd. Mikil
6vissa rikir med alla samninga 4 vinnumarkad-
inum. Hvort sem talad er um almenna-, rikis-
eda sveitarfélagasamninga. | samningum 4 al-
menna vinnumarkadinum var dkvaedi um ad i
febraar 2009 skyldi farid yfir malin og skodad
hvort samningsforsendur vaeru brostnar, pad er
ad segja verdbolgumarkmid og kaupmattur.
Ollum var liost ad baedi markmidin voru brost-
in og pvi var samningurinn i rauninni laus.
Samningsakveedid kvad einnig a um ad til pess
ad framlengja samninginn pyrftu adilar ad
sampykkja hann. Samninganefnd ASI, sem
hafdi samningsumbod fyrir almennu samn-
ingana, vildi framlengja samninginn en pad la
fyrir ad Samtok atvinnulifsins vildu pad ekki.
Miklar umraedur foru fram um malid og voru
mjog skiptar skodanir. Sampykkt var ad 6ska
eftir pvi ad fresta endurskodunarakveaedinu fram
i jani. betta var gert pvi menn vildu ekki losa
samninginn na i pvi astandi sem rikir og téldu
liklegra ad i jani yrdi hugsanlega audveldara ad
na launahaekkuninni, p.e 13.500 krénur 4 taxta
0g 3,5% a pa sem eru ekki a toxtum.
Samningar starfsmanna hja riki og sveit-
arfélogum eru lausir sidar & arinu. bad er krafa
okkar ad haft verdi i huga, pegar peir samn-
ingar verda gerdir eda framlengdir, ad peir sem
minnst hafa, pad er taxtafolkid, fai kjarabeetur.
Pad er skylaus krafa okkar ad ekki verdi sett a
aukin pjonustugjold, sem gera ekkert annad en
ad auka vanda heimilanna sem nu berjast i
békkum. NG héfum vid von um ad vextir fari
leekkandi og verdbdlgan einnig og ad gengid
faerist neer raunveruleikanum. Ef petta gengur
eftir mun sa mikli vandi sem heimilin og fyrir-

teekin T landinu standa frammi fyrir minnka. Vid
krefjumst pess ad peir adilar sem hafa komid
islenskum heimilum i pennan mikla vanda med
sinni 6radsiu og rongu akvardanatoku eiga og
verda ad axla sina abyrgd. Vid Eyfirdingar hof-
um alltaf stadid saman pegar a moti hefur
blasid og pad er stadreynd ad vid vorum fyrst
til ad reyna ad undirbla métleik gegn astand-
inu, med samvinnu sveitarfélaga, stéttarfélaga
0og margra stofnana og hjalparsamtaka sem
stofnudu almannaheillanefndina hér & Akureyri.
Nefndin hefur unnid vel og skipulagt starf sem
hefur skipt marga miklu mali.

[ pvi astandi sem nd er megum vid ekki

gleyma okkur i okkar eigin erfidleikum heldur
hafa auga med 68rum og reyna ad hijalpa til og
audvelda odrum lifid. Eg er viss um ad vid
komumst Gt ar erfidleikunum ef vid stondum
saman. A degi verkafélks skulum vid minnast
bess ad ekkert hefur dunnist i réttindamalum
an barattu og par skipta stéttarfélogin llu mali.
Félagar stondum vord um réttindi okkar. Ofl
fridlshyggjunnar saekja hart ad peim, pratt fyrir
ad hafa bedid algjort skipbrot. Vid megum ekki
gefa eftir heldur verdum vid ad sekja fram fil
sigurs.

Markmid okkar i dag eru: Frjals heimili og
atvinna fyrir alla!

Vinningshafar
fra 1. mai a
Akureyri

Allir sem téku patt i hatidarhéldunum pann
1. mai sl. fengu afhenta happdreettismida.
Dregid var i lok skemmtidagskrarinnar i Sjall-
anum, en i ar voru niu vinningar i bodi. Sex
gjafabréf fra stéttarfélogunum par sem i bodi
var helgarleiga nasta vetur i orlofshlisum
peirra; fiorar helgarleigur & lllugastodum, ein
i Svignaskardi og ein i Munadarnesi. Einnig
voru dregin Ut priG gjafakort, hvert ad verd-
meeti kr. 10.000 fra Bonus, Hagkaup og
Netto.

A myndinni eru pau sem &ttu vinnings-
ndmerin sem Heimir Kristinsson, varafor-
madur Fagfélagsins, og Ulfhildur Rogn-
valdsdéttir, formadur FVSA, drégu upp ur
pottinum.
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Kynning a
Starfsendurhcefingarsjodi

Elsa Sigmundsdéttir, radgjafi hja Starfsendur-
heefingarsj6di i Eyjafirdi, flutti erindi um sj6dinn
0g ma lesa avarp hennar hér fyrir nedan.
Kceru félagar. Til hamingju med daginn.

Eg heiti Elsa Sigmundsdéttir og héf storf sem
radgjafi hja Starfsendurheefingarsj6di pann 1.
mars sidastlidinn. Eg hef adsetur & skrifstofu
Einingar-8ju ad Skipagdtu 14 og starfa par i
nanu sambandi vid sjlkrasjodi stéttarfélaganna

vid Eyjafiérd en pau eru Eining-18ja, Félag versl-
unar- og skrifstofufolks a Akureyri og nagrenni,
Félag malmidnadarmanna, Sjdmannafélag Eyja-
fiardar og Fagfélagid.

Eining-16ja syndi mikinn dhuga a samstarfi
vid starfsendurhafingarsjéd strax i upphafi og i
framhaldi af pvi var gerdur timabundinn samn-
ingur um tilraunaverkefni sem hofst i névem-
ber & lidnu ari. Verkefnid tokst mjog vel og var
samningurinn endurnyjadur og komu hin fyrr-
nefndu stéttarfélég inn i samstarfid.

Starfsendurhafingarsjodur er sjalfseignar-

1. mai a Siglufirdi

Fiélmargir Siglfirdingar kiktu i kaffi i skrifstofu félagsins pann 1. mai sl. en par var dllum bodid
i kaffi i tilefni dagsins. Margrét Jénsdéttir, starfsmadur a skrifstofu Einingar-Iju & Siglufirdi,
flutti par einnig avarp 1. mainefndar stéttarfélaganna vid Eyjafjérd.
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stofnun sem er ekki rekin i agédaskyni. Fyrstu

starfsmenn hofu storf i agust 2008 og starfa na

8 adilar 7 u.p.b. fimm stédugildum hja sj6dn-

um.

Stofnadilar ad sjodnum eru: Alpydusamband
[slands, Samtok atvinnulifsins, Launanefnd
sveitarfélaga, Bandalag starfsmanna rikis og
beeja, Kennarasamband [slands, Bandalag ha-
skélamanna, Reykjavikurborg og fjdgrmalaradu-
neytio.

[ febraar 2008 voru sett akvaedi i kjarasamn-
inga um greidslur i sjedinn. Fra og med 1. jani
2008 greida atvinnurekendur 0,13% af &llum
launum til starfsendurhaefingarsjods. I oktober
2009 kemur rikissjodur inn med sému upphaed
og i jantar 2010 koma lifeyrissjodirnir einnig
inn med pessi 0,13%. Tekjur sj6dsins verda pa
samtals 0,39% af 6llum launum fra 1. jandar
2010.

SnGum okkur pa ad markmidi og hlutverki
5j6dsins.

Markmid sjodsins er:

* Ad draga markvisst 0r likum a pvi ad starfs-
menn hverfi af vinnumarkadi vegna varan-
legrar 6rorku m.a. med aukinni virkni og
eflingu endurhaefingar.

+ Sérstok ahersla er 16gd a ad koma ad malum
eins snemma og kostur er til ad studla ad
pvi ad hver einstaklingur verdi eins virkur &
vinnumarkadi og starfshafni hans leyfir.

Meginhlutverk starfsendurhzefingarsj6ds:

* Er ad skipuleggja pjonustu og veita Grreedi
fyrir pa starfsmenn sem hafa skerta starfs-
heefni til skemmri eda lengri tima eda par
sem 6gn um slikt er til stadar.

+ Ad skipuleggja og hafa umsjon med storfum
radgjafa hja sjukrasjodum stéttarfélaga sem

Munid eftir www. ein.is



munu adstoda einstaklinga sem purfa a
endurhafingu ad halda.

+ ad studla ad aukinni filbreytni og frambodi
Grreeda i starfsendurhaefingu.

+ A0 byggja upp og studla ad samstarfi ein-
staklinga, stéttarfélaga, atvinnurekenda og
fagadila sem koma ad starfsendurhaefingu.

+ Starfsendurhafingarsjgdur greidir kostnad af
radgjof ymissa fagadila um métun sérstakrar
einstaklingsbundnar endurheafingaraatlunar.
Einnig greidir sj6durinn kostnad vid CGrreedi
og endurhafingu med aherslu & aukna starfs-
getu, til vidbotar pvi sem pegar er veitt af
hinni almennu heilbrigdispjonustu i landinu.

A vegum sjtikrasioda stéttarfélaganna starfar
radgjafi samkveemt samningi vid starfsend-
urheefingarsj6d. Sj6durinn greidir kostnad af
storfum radgjafans, moétar starfslysingu hans,
skilgreinir abyrgdarsvid, gerir krofur um faerni
og veitir faglegan studning og adstod. Rad-
gjafinn heldur utan um mal einstaklingsins og
er tengilidur hans i endurhafingarferlinu. Hlut-
verk radgjafa er ad radleggja og adstoda
einstaklinga til ad vidhalda og efla getu til
vinnu:

* Hann bydur 6llum félagsmoénnum er saekja
um dagpeningagreidslur hja sjikrasjodum
stéttarfélaganna upp a pjonustu og adstod.

* veitir studning og radgjof

+ aflar upplysinga og metur stodu einstakl-
ingsins samkveemt vidurkenndum adferd-
um.

 moétar, fylgir eftir og hefur umsjon med end-
urheefingaraztiun hans i samstarfi vid adra
fagadila sem koma par ad.

* er tengilidur vid sérfreedinga vegna starfs-
haefnismats og endurhafingarazetiunar.

* Tryggir ad virkt upplysingafledi sé & milli
allra adila sem koma ad endurhafingu ein-
staklingsins, fylgir malum hans eftir og leid-
beinir honum innan kerfisins.

Sidan um aramat hef ég verid ad vinna med

NNSEMANDI &
LIFEYRI

einstaklingum sem hafa skerta stafshafni,
bodad pa i vidtal og skimad Gt getu peirra og
haefni. Ferlid hefur gengi® mjog vel og margir
pessara einstaklinga hafa na pegar nad miklum
arangri. Gaman er ad segja fra pvi ad sj6durinn
er pegar farinn ad nyta sér pau Grreedi sem i
bodi eru hér & Akureyri.

Pad er mikilveegt ad mynda gott samstarf vid
félagsmenn annars vegar og starfsmannastjéra
0g adra stjornendur a vinnustédum hins vegar
med pad ad markmidi ad adstoda baedi starfs-
menn og stjornendur vid ad vernda vinnusam-
band peirra félagsmanna sem bua vid skerta
starfshaefni vegna veikinda eda slysa. Pad er pvi

mjog mikilvaegt ad halda tengslum vid atvinnu
og vinnustad. Raudi prdadurinn i éllu ferlinu
er ad auka starfsgetu og vardveita vinnu-
samband einstaklingsins.

Vid hja starfsendurhafingarsjgdi héfum mikl-
ar veentingar um arangur med goédu samstarfi
og nalgun vid einstaklinginn. Vid purfum ad
nyta pau Grreedi sem eru i nerumhverfi ein-
staklingsins, ad vera i nanum tengslum vid
stéttarfélogin, atvinnurekendur og fagadila og
ad efla fiolbreytileika, pekkingu og reynslu i
starfsendurhaefingu. Vid berum G 6ll abyrgd a
bvi ad fiarleegja hindranir i umhverfi einstakl-
inga til ad peir hafi moguleika a ad sja sjalfum
sér farborda og vera virkir & vinnumarkadi. Til
ad na arangri purfum vid ad vinna saman ad
starfsendurhaefingu, ad vera opin fyrir nyjum
hugmyndum og nyjum leidum en p6 fara
haegt i sakirnar. Hlusta, leera og vera virk. Vid
purfum nyja syn og vakningu og viljum mata
folki & peirra eigin forsendum. Bera virdingu
fyrir hverjum og einum einstaklingi og trda a
getu hans til ad 6dlast meiri feerni. bvi er mjog
mikilveegt ad horfa a einstaklinginn Gt fra baedi
félagslegu umhverfi, heilsu, reynslu, vidhorfum
0g vaentingum. Pad mikilveegasta er ad horfa a
pad sem einstaklingurinn getur fremur en pad
sem hann getur ekki.
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Byggium saman upp gott samfélag
— verum virk —

Hugleiding Soffiu Gisladottur, forstodumanns Vinnumdalastofnunar a Nordurlandi eystra
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Soffia Gisladéttir.

A sidastlidnum dtta mdnudum hefur
starfsemi Vinnumdlastofnunar ¢ Nord-
urlandi Eystra breyst umtalsvert. A
haustmdnudum voru 275 einstakling-
ar i atvinnuleit G okkar vegum, en nu
eru peir um 1.450. [ pessum grein-
arstdfi langar mig til ad fialla um pcer
breytingar sem einstaklingar horfast i
augu vid pegar peir lenda i atvinnu-
leysi asamt pvi ad fialla um mikilvegi
virkni og mikilveegi pess ad almenn
batttaka allra Nordlendinga, einstak-
linga sem fyrirtcekja, verdi i pvi ad
g byggja samfélagid okkar upp ad
nyju.

I oktober sl. pegar efnahagshrunid atti
sér stad var ein afleiding aukid atvinnuleysi.
Pessa for strax ad geeta og a skrifstofu Vinnumalastofnunar
a NE matti greina aukningu 4 fjolda einstaklinga i
atvinnuleit a hverjum degi fra midjum oktober og fram i
midjan mars a pessu ari pegar for ad heaegja a. Vid forum
Gr 1% atvinnuleysi i rétt teep 9% pegar mest lét. Um var ad
reeda folk a ollum aldri, i éllum starfsgreinum, menntadir
sem 6menntadir.

Yfirvold foru strax i adgerdir til pess ad reyna ad koma i
veg fyrir fioldauppsagnir og heimiludu m.a. fyrirtakum ad
minnka starfshlutfall starfsmanna timabundid og & méti
gatu einstaklingar sétt um atvinnuleysisbatur. Pad var
aberandi hversu fyrirtaeki hér & Nordurlandi brugdust vel
vid pessu tilbodi, en um 40% peirra einstaklinga sem voru
i atvinnuleit , pegar mest Iét, voru i hlutastarfi & méti bot-
unum. Hvergi annars stadar a landinu var hlutfallid svo
hatt. T.d. & Sudurnesjum, par sem atvinnuleysid hefur verid
hvad mest voru einstaklingar i einungis 18% tilfella i
hlutastérfum & méti bétum. Pessi leid, ad segja upp starfs-
hlutfalli timabundid, hjalpadi fyrirteekjum @ medan erfidasta
timabil arsins st6d yfir, en um leid tryggdi pad starfs-
monnum ad vidhalda vinnustadasambandi sinu i stad pess
ad horfast i augu vid uppsagnir. Petta tryggdi pad einnig ad
vinnuveitendur gatu haldid i reynslumikid starfsfolk og
tapadi pvi ekki pekkingu Gt ar fyrirtaekinu.

Pad er margrannsakad hversu virkni i daglegu lifi er
mikilvaeg. Allir purfa ad hafa tilgang med lifinu og teekifeeri
til pess ad proska sig sem einstaklinga. bvi er eitt pad mikil-
vaegasta sem einstaklingar purfa ad hafa i huga, lendi peir
i atvinnuleysi, ad halda afram virkni med einhverjum haetti.
Varhugavert er ad snGa sélarhringnum vid og lenda pvi ar
takti vid samfélagid. Oll virkni er betri en engin. Ad vakna
a hverjum morgni, um leid og adrir fi6lskyldumedlimir og

snGa sér til daglegra verka gerir pad ad verkum ad orkan
vidhelst sem og sjalfsvirdingin. bad er vidurkennt i ferils-
skrargerd ad setja inn alla virkni & medan & atvinnuleysi
stendur. bvi, i stad pess ad pad komi fram 4 ferilsskra
einstaklings ad hann hafi verid atvinnulaus i svo og svo
langan tima, pa ma geta pess ad vidkomandi hafi verid
virkur T félagsstorfum hvers konar, i sjalfbodalidastorfum, i
hreyfingu og dtivist, i daglegri idju heima vid og odllu pvi
sem nofnum tjair ad nefna. Pad er mikilvaegt fyrir einstak-
linga T atvinnuleysi ad setja sér dagskra og halda utan um
hana til pess ad geta lagt hana fram sem virknikort i at-
vinnuleitinni.

Verulega margt hefur verid i bodi fyrir einstaklinga 1
atvinnuleit fra pvi a fyrstu manudum kreppunnar. Par ma
m.a. nefna verkefnid Hreyfing og Utivist, leiklistarverkefni a
vegum leikklibbsins Sogu, batasmidja a vegjum Nokkva
asamt miklu namskeidsframbodi fra ymsum namskeids-
holdurum. En pad var eftir pvi tekid ad einstaklingar voru
ekki endilega ad nyta sér allt petta frambod og pvi var
gripid til pess rads i samvinnu Vinnumarkadsrads NE,
Akureyrarbaejar, stéttarfélaganna og Vinnumalastofnunar
ad setja a stofn Moguleikamidstod i Résenborg. Hlutverk
hennar var m.a. ad vera med yfirlit yfir allt sem i bodi var
asamt pvi ad bjéda upp & ymis namskeid og uppakomur. |
Résenborg er haegt ad meeta & hverjum degi, fa sér kaffi,
lesa blod, fa adgang ad tdlvum asamt pvi ad fa einstaklings-
vidtol vid radgjafa og velta pvi fyrir sér hvad sé best i
stodunni fyrir hvern og einn.

En uppbygging samfélagsins ad nyju og mikilvaegi pess
ad skapa storf og taekifaeri eru mér efst i huga na i upphafi
sumars. Vinnumalastofnun hratt af stad fyrir nokkru ataki
sem nefnist Samvinna. | samvinnu eru félgin tilbod til
vinnuveitenda ad fa til sin til starfa einstaklinga 7 atvinnuleit
i allt ad 6 manudi og fa batur peirra greiddar upp T launa-
greidslur. Um er ad reeda starfspjalfun, reynsluradningu,
sérstok ataksverkefni svo eitthvad sé nefnt. En einnig geta
fyrirteki leitad eftir samvinnu vié Impru — Nysképunarmid-
stod og gert samning til allt ad eins ars. Einstaklingar i
atvinnuleit geta einnig sost sjalfir eftir samningi vid
Vinnumalastofnun um ad vinna ad eigin vidskiptadaetlun i
sex manudi.

Teekifeerin eru moérg og ég hvet pa sem petta lesa ad lita
i kringum sig og velta upp peirri spurningu hvort einhvers
stadar leynist eitt starf sem vert veeri ad bj6da einstaklingi i
atvinnuleit. Hvert og eitt starf skiptir mali. Samvinna vid
Vinnumalastofnun getur skilad sér i auknum teekifeerum
baedi fyrir vinnuveitendur og launpega. Teekiferin vega
jafn pungt fyrir bada adila, fyrirtaekid faer tekifaeri til ad efla
sig um leid og launpeginn fer teekiferi til persénulegs
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proska og uppbyggingar, pvi atvinna skilar stoltari og sjalfs-
oruggari einstklingum.

Vid pa sem eru i atvinnuleit vil ég segja petta:

* Skrdid ykkur strax d fyrsta degi sem pid erud dn vinnu
Stadfestid atvinnuleit manadarlega 20.-25. hvers madn-
adar

Latid alla i kringum ykkur vita af pvi ad pid séud i at-
vinnuleit

Verid dugleg ad koma til okkar hja Vinnumdlastofnun og
leita upplysinga og teekifcera

Ekki fara 6l dtlanda 7 atvinnuleit Gn pess ad vera buin ad
fa E-vottord

Latid vita um téku orfofs

Verid virk og buid ykkur til dagskra G hverjum virkum
degi

Takid ykkur god helgarfri

Metid méguleika ykkar til néms og frekari uppbyggingar,

Vid lifum a breyttum timum par sem vid verdum ad
endurmeta lifsgildi okkar.

A pessum timum er mikilvaegt ad vid stondum saman ad
uppbyggingu samfélagsins. Latum gott af okkur leida og
verum virk i hvers konar félagsstarfi og sjalfbodalidastarfi
— pad gefur lifinu gildi. Pad er mikilvaegt ad bera virdingu
fyrir samfélaginu sem vid baum 1. bvi verdum vid eftir
fremsta megni ad vardveita allt sem vid eigum og passa
upp a ad séa ekki almannafé. bad er mikilvaegt ad skra sig
i atvinnuleit & réttum forsendum og fordast i lengstu log
misnotkun & okkar parfa kerfi. A heimasidu Vinnumala-
stofnunar ma koma & framfeeri nafnlausum abendinum til
okkar um pa sem eru, pvi midur, ad misnota kerfi okkar.
Vid hoéfum ekki digra sj6di ar ad spila lengur og pvi er
heidarleiki gagnvart kerfinu okkar mjog mikilvaegur.
Possum upp a samfélagid okkar og byggjum pad sameigin-
lega upp til framtidar.

nu er teekifeerid

Eins og undanfarin sumur mun Eining-18ja hafa til

. solu greidslumida fyrir gistingu & 6llum Edduhételum

i § landsins. Verd mida er 5.400 kronur. Hver midi

\e\%'(gg ! gildir fyrir tvo i gistingu i tveggja manna herbergi

med handlaug i eina n6tt, en vert er ad taka fram ad
~morgunverdur er ekki innifalinn.

Ekki verdur dregid frd punktainneign félags-
manna vegna pessara greidslumida og pvi er hér um ad reeda ageta
kjarabét pvi samkvaemt verdlista Edduhételanna fyrir sumarid 2009 a slikt
herbergi ad kosta 8.500 krénur. Midana er haegt ad kaupa 4 skrifstofum
Einingar-16ju.

Leyfilegt er ad taka med sér born i herbergi an pess ad greida aukalega
ef folk hefur med sér svefnpoka eda ramfét, en Edduhételin sja um ad
Gtvega dynu ef med parf.

Greidslumidana ma nota a dllum Edduhételum sem eru 13 hringinn i
kring um landid. Gestir sja sjalfir um ad boka gistingu og vid pontun parf
ad taka fram ad greitt verdi med gistimida. Nanari upplysingar um hételin
ma finna @ heimasidunni www.hoteledda.is

Verdlistaverd Edduhételanna sumarid 2009 er:

Tveggja manna herbergi m/handlaug kr. 8.500
Tveggja manna herbergi m/badi kr. 13.600
Hoétel Edda Plas kr. 15.500
Morgunverdur & mann kr. 1.050

Midar i Hvalfjardargong

Minnt er & ad haegt er ad kaupa mida i Hvalfjardargéngin & skrifstofum
Einingar-I8ju & Akureyri, Siglufirdi og Dalvik. Hver midi kostar adeins kr.
520. Einnig er haegt ad kaupa mida hja fulltraum félagsins i Olafsfirdi, i
Hrisey og & Grenivik.

Stok ferd fyrir venjulegan fiélskyldubil 7 flokki | kostar kr. 800 og pvi er
sparnadur téluverdur ef midar eru keyptir & skrifstofu Einingar-Idju. Sem
daemi ma nefna ad peir sem kaupa tvo mida, atla sér ad aka fram og til
baka um goéngin, spara kr. 560.

[ ausar vikur i orlofshdasum

NG er lokid sidari Gthlutun orlofshasa a vegum Einingar-I8ju og enn er
eitthvad til af lausum vikum. Eining-8ja hvetur félagsmenn sina til ad
kanna hvad enn er laust og skella sér i orlofshus i sumarfriinu.

Nanari upplysingar um lausar vikur eru veittar a skrifstofum Einingar-
I8ju og i sima 460 3600. Einnig er listi & heimasidu félagsins, www.ein.is,
sem uppfeerdur er eins fliott og haegt er eftir ad breytingar eiga sér stad.

f[]“HmELG/Stlmidar a Fosshotel

- gilda lika & Grandhotel

NG 7 sumar geta félagsmenn keypt gistimida a oll Fosshétel landsins a
skrifstofum Einingar-I18ju, verd mida er kr. 8.000 og gildir hann fyrir arid
2009. Hver midi gildir fyrir eina nétt i tveggja manna herbergi med
morgunverdi. A haannatima, 7 juli og aguist, parf ad greida eina nétt med
tveimur gistimidum.

Gestir sja sjalfir um ad boka gistingu og vid pontun parf ad taka fram
ad greitt verdi med gistimida. Radlegt er ad boka med fyrirvara, sérstak-
lega i juli og agust. Fosshétel eru buin ad semja vid Grand Hotel Reykjavik,
en par er hagt ad nota gistimidana i juli og aglst og greida eins og a
Fosshotelum, med 2 gistimidum fyrir eina nott.

Fosshétel er énnur stersta hételkedjan & Islandi og bjoda hotelin i
kedjunni upp a fiélbreytt Grval af gistingu um allt land, ymist sem
sumarhotel eda priggja stjornu heilsarshétel. Nanari upplysingar ma finna
a www.fosshotel.is
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Adalfundir starfsgreinadeilda félagsins

Fjélmennir adalfundir starfsgreinadeilda
Einingar-Idju féru fram pann 19. febrdar
sl. @ Hotel KEA og satu G annad hundrad
félagsmenn fundina. Félagid skiptist i priar
deildir, sem eru Opinbera deild, Matveela-
og pjonustudeild og Idnadar- og tekja-
deild. [ byrjun voru allar deildimar pridr
saman da fundi par sem Kristian Magnds-
son, sdlfredingur hja Reyni radgjafastofu,
flutti freedsluerindi um timastjornun. Ad
loknu mjog godu erindi Kristians var
bodid upp a gleesilegar kaffiveitingar og
svo hélt hver deild fyrir sig sinn adalfund,
hver d sinum stad i hdsinu. Par foru fram
venjuleg adalfundarstorf, skyrslur, kosn-
ingar og fleira. Hér a eftir verdur litillega
sagt fra hverjum fundi fyrir sig, en a bls.
30 og 31 eru birtir listar yfir allar stjornir
og nefndir starfsdrid 2009-2010 og pvi
verdur ekki sagt hér hverjir eiga sceti i
stiornum peirra.

Matvcela- og pjonustudeild

Deildin er stersta deild félagsins, en T l16gum
félagsins er gert rad fyrir pvi ad formenn deild-
anna og varaformadur staerstu deildarinnar séu
sjalfkjornir i stjorn félagsins. bvi munu baedi for-
madur og varaformadur Matveela-og pjonustu-
deildarinnar eiga seeti i adalstjorn félagsins.

I byrjun fundar flutti Anna Jiliusdéttir, for-
madur deildarinnar, skyrslu stjérnar. Ad pvi
loknu var gengid til kosninga um fimm af niu
stiornarménnum deildarinnar til naestu tveggja
ara. | ar var kosid um fimm stiornarmenn; for-
mann, ritara og prid medstjornendur. Engin
métframbod barust og pvi var sjalfkjorid i stjorn
deild-arinnar og er hin obreytt fra fyrra ari.

Skyrsla stjiornar
Anna flutti skyrslu stjornar og for yfir pad helsta
sem gerdist a lidnu starfsari. Haldnir voru fiorir
stiornarfundir fra sidasta adalfundi deildarinnar,
sem haldinn var 12. mars 2008. Ymis mal voru
tekin til umfiéllunar, adallega efnahagsmalin.
,Fra pvi i byrjun oktéber ma segja ad vid hofum
verid ad bida og sja hvernig stada mala mun
proast, bida eftir pvi hvenar botninum verdi
nad hvad vardar atvinnuleysi og efnahags-
astand. bvi ma segja ad a stjornarfundum hefur
verid erfitt ad taka & malum af festu pvi vid
vitum ekki i raun hvada stddu vid erum i,” sagdi
Anna ma.

Anna sagdi einnig ad kjarasamningar veeru
brostnir. ,A sidustu &rum hofum vid verid ad
byggja upp kaupmatt, en pétt kauphaekkanir
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hafi ekki verid miklar pa fundum vid verkafélk
fyrir beettum kjérum, p6 heegt feri. N er
stadan st ad vinna verkalydshreyfingarinnar
undanfarin ar hvarf & einni néttu. Verdbélgan
er nd komin yfir 18% og kaupmattur launa
hefur dregist saman um rdm 8% sidustu 12
manudi. Atvinnuleysi a Eyjafjardarsveedinu er
komid vel yfir 1.000 manns og fer fiélgandi.
Atvinnuleysi & landinu 6llu yfir 15.000. Hag-
deild ASI telur ad astandid fari ekki ad skana
fyrr en seinnipart ars 2011.

Ndgildandi kjarasamningar kveda a um ad
1. mars eigi laun ad haekka um 13.500 kr. &
taxta verkafélks. Samtok atvinnulifsins hafa
gefid Gt ad pau geti ekki stadid vid samninginn
og liklega mun ASI veita peim frest fram i juni
til ad standa vid sinar skuldbindingar. Ekki er
haegt ad neita pvi ad petta eru gridarleg von-
brigdi en fyrirtzeki landsins standa héllum feeti
eins og vid vitum oll. Vid verdum ad vona ad
baedi vextir og verdbolga fari leekkandi svo ad
heegt sé ad standa vid samningana pvi ekki
veitir okkur afl”

Stadan i deildinni

Anna for yfir stoduna i deildinni og sagdi ad
hin veeri ageet par sem matvealaidnadurinn
veeri i pokkalegri stodu. ,Nordlenska hefur gert
ymislegt til pess ad takast & vid breytt astand
par @ medal hefur stjorn og framkvaemdarstjori
lekkad laun sin um 10 %. Unnid er ad pvi
markvist ad minnka yfirvinnu, laekka starfshlut-
fall og rada ekki i pau storf sem losna heldur
feera folk til i stérfum innan fyrirtaekisins.
Fyrirteekid hefur farid i vérupréun til ad bregdast
vid breyttri eftirspurn par sem t.d. er unnid ad
préun édyrari vara og fiarfestingum a arunum

2009 og 2010 verdur haldid i algjoru lag-
marki.”

Anna minntist einnig a fiskvinnslufyrirtaekin.
Kreppan er a fleiri stédum en & islandi.
Sjavaratvegsfyrirtaekin eru mjog skuldsett og
stadan erfid, en menn bera sig samt nokkud vel
par sem gengid er hagsteett fyrir Gtflutnings-
greinarnar. Pegar fiskkvétinn var leekkadur
nidur i 130 pasund tonn var fyrirsjdanlegt ad
vinnslustopp myndu aukast T frystihGsum
landsins. Vid vinnslustopp borgadi Atvinnuleysis-
tryggingarsjodur 70% af dagvinnukaupi og
atvinnurekandi 30%. Pegar vinnslustoppid fér
ad aukast for folk ad finna fyrir tekjuskerdingu
par sem pad fékk einungis dagvinnuna
greidda. Sokum pess voru 16g sett af Alpingi
sem gerdu fiskverkafolki kleift ad saekja 70% af
heildarlaunum sinum T Atvinnuleysistryggingar
sj6d eftir 10 daga vinnslustopp. Mikid annriki
er hja Vinnumadlastofnun og par af leidandi
hafa 16gin ekki enn verid Gtfeerd svo haegt sé
ad greida mismuninn. Vonast er eftir ad stofn-
unin vinni malid eins fliott og audid er en taka
skal fram ad rétturinn fyrnist ekki.”

,Pegar bankarnir foru a hlidina i haust ma
segja ad pjonusta vid byggingaridnadinn hafi
nanast hrunid & einu bretti. Utlitid fyrir pau fyr-
irteeki sem sjd um pennan patt er nokkud svart
og 6vissa rikir um framtidina. Eg hef pé fulla
trG @ ad pijonustugeirinn muni eflast til muna a
naestunni par sem ég tel ad ferdamenn muni
heimsaekja okkur i meira mzeli en adur. Eg trui
ekki 68ru en vid islendingar munum ferdast
meira innanlands naestu arin. Eins og stadan er
a genginu um pessar mundir er ég viss um ad
erlendum gestum fiolgi lika. Med pessu mun
piénusta vid ferdamenn verda enn meiri en
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hiin er i dag. Eg hef heyrt ad vel gangi i HIid-
arfialli og matsolustadir bera sig vel,” sagdi
Anna.

Malefni dyra- og Oryggisvarda hafa mikid
verid til umfjollunar 7 deildinni og sagdi Anna
fra pvi ad félagid hafi haldid fj6lmérg dyra-
vardanamskeid & undanférnum arum. ,Ad
beidni Einingar-Iju pa setti SGS saman starfs-
hép par sem unnid er ad réttindamalum pessa
héps og er Valdimar Gunnarsson fulltrdi
félagsins i pessum starfshop. Pad verdur ad
vidurkennast ad pad hefur tekid langan tima ad
koma pessu mdli pangad sem pad er statt i dag
en nd er vinnan loks hafin og gerum vid okkur
miklar vonir ad nidurstada nefndarinnar skili
sér fliott.

Pad er liost ad pad sem vid erum ad gera
fyrir dyraverdi og samskipti okkar vid légregl-
una i pessum malum er ordid fyrirmynd ann-
arra félaga a landinu. Sem daemi ma nefna ad
margir adilar hafa haft samband vid logregluna
hér til ad fa fra peim namsefni sem vid erum ad
nota & dyravar@anamskeidunum.”

Anna pakkadi ad sidustu ollum peim sem
hin starfadi med & lidnu ari fyrir dnaegjulegt

samstarf og vidkynningu, sérstaklega 68rum
stiornarmoénnum deildarinnar og starfsmonn-
um Einingar-Igju. Sérstaklega pakkadi huan
Matthildi - Sigurjonsdéttur, starfsmanni  deild-
arinnar, fyrir samstarfid & arinu.

Idnadar- og teekjadeild

*  ibyggingaidnadi
*  vid vegagerd (p6 ekki Vegagerd rikisins)
*  hja steypustodvum

* 4 bifreidum, vinnuvélum og lyfturum

*  1huasgagnaidnadi
*  vid endurvinnslu

*  ilinu- og netagerd

*  hja rikinu

*  hija sveitarfélogum

*  vid gaeslu (6ryggis- og naeturvardmenn)

+ & veitingahdsum, hételum og gistiheimilum

i I6nadar- og teekjadeild eru peir sem vinna:

*  Tslippvinnu, hafnarvinnu i véruskemmum og hja flutningafyrirteekjum
* & dekkja-, smur-, rydvarnar- , bon- og pvottastddvum

*  {0rvinnslu-, fata-, vefjar- og skinnaidnadi
* T hreinletisvoruidnadi
*  iplast-, gmmi-, pappirs-, umbuda-, lyfia-, gler-, malningarvéru- og tekniidnadi

*  iofna-, bobbinga-, hillusmidi og skyldum malmsmidum

I Opinberu deildinni eru peir sem vinna:

*  hjd einkastofnunum sem annast aldrada, fatlada og born

i Matveela- og pjénustudeild eru peir sem vinna:

* i matvelaidnadi, svo sem i mjélkuridnadi, kjétvinnslu og slaturhisum
*  Tkex- og selgeetisverksmidjum og vid drykkjarvoruidnad

»  vid verkun og vinnslu a ferskum sjavarafla, p.e. i frystingu, séltun og skreidarverkun, raekju-
og skelfiskvinnslu, i fiskeldi, hrogna- og sildarvinnslu, lodnubraedslum og vid linubeitingu
*  vid reestingar og eldhdsstorf hja almennum atvinnurekendum

+ [ pvottahGsum og efnalaugum hja almennum atvinnurekendum

*  hia ferdapjonustu beenda og vid annad sem fellur undir ferdapjénustu

[ byrjun fundar flutti Ingvar Kristjansson, for-
madur deildarinnar, skyrslu stjérnar, og ad pvi
loknu var gengid til kosninga um stjornarmenn
deildarinnar. | ar var kosid um fimm stjérnar-
menn; formann, ritara og prjd medstjérnendur.
Engin métframbod barust og pvi var sjalfkjorid
i stjorn deildarinnar og er han obreytt fra fyrra
ari.

Skyrsla stjornar

Ad venju for formadur deildarinnar yfir pad
helsta sem gerdist a lidnu starfsari. Tveir stjérn-
arfundir voru haldnir fra sidasta adalfundi deild-
arinnar og voru par tekin fyrir ymis mal p6
adallega malefni bilstjéra enda hafa att sér stad
miklar breytingar & l16gum og reglugerdum a
beirra vinnuumhverfi. ,A stjérnarfundi i agust
var tekin fyrir beidni Mas Gudnasonar, fulltra
SGS T flutningaradi, um hugmyndir ad aning-
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sendiherrann i Noregi. Sidan var idnadarsam-
bandid heimsott og par hlustudum vid & fr6d-
legan fyrirlestur um starfsemi pess. Ad beirri
heimsokn lokinni férum vid i skodunarferd um
Osl6.” Hann sagdi einnig fra kynningarfundi
um endurskodada reglugerd um flutning &
heettulegum farmi sem hann og Steindér Sig-
ursteinsson, stjornarmadur i deildinni, féru a
pann 18. noévember sl. til Reykjavikur. Mjog
skiptar skodanir voru um malin hjd fundar-
ménnum um hvernig framfylgja skuli reglu-
gerdinni. Sérstaklega i sambandi vid vinnu i
voruhasum.

Ingvar vildi ad lokum pakka 6llum peim sem
hann starfadi med a lidnu ari fyrir anaegjulegt
samstarf og vidkynningu sérstaklega 6drum
stiornarménnum  deildarinnar og starfsménn-
um Einingar-dju. Sérstaklega vildi hann pakka
Porsteini E. Arnérssyni, starfsmanni deildar-
innar, fyrir samstarfid a arinu.

arstddum, kedjuplénum og fleira i sambandi
malefni bilstjora. Radid hefur verid ad vinna ad
breytingum & reglugerdum og undanpagu-
beidnum i sambandi vid pad. Ymsar gédar
hugmyndir komu fram & pessum fundi og er
Vegagerdin ad vinna ad pessum mdalum med
paer hugmyndir m.a. til hlidsjonar.”

Ingvar fjalladi um kjarasamninga og sagdi ad
beir vaeru brostnir. ,A sidustu &rum héfum vid
verid ad byggja upp kaupmatt, en pétt kaup-
heekkanir hafi ekki verid miklar pa fundum vid
verkafélk fyrir baettum kjérum, pé sértaklega i
bygginga- og mannvirkjagerd. NG er stadan sa
ad vinna verkalydshreyfingarinnar undanfarin
ar hvarf a einni néttu. Verdbélgan er ni komin
yfir 18% og kaupmattur launa hefur dregist
saman um ram 8% sidustu 12 manudi. At-
vinnuleysi 4 Eyjafjardarsvaedinu er komid vel
yfir 1.000 manns og fer fidlgandi. Atvinnuleysi
4 landinu 6llu yfir 15.000. Hagdeild ASI telur

ad astandid fari ekki ad skana fyrr en seinnipart
2011 e ™

Hann sagdi ndgildandi kjarasamninga kveda e *
aum ad 1. mars eigi laun ad haekka um 13.500 3
kr. a taxta verkafélks. Samtok atvinnulifsins hafa
gefid Gt ad pau geti ekki stadid vid samninginn
og liklega mun ASI veita peim frest fram i juni
til ad standa vid sinar skuldbindingar. Ekki er
haegt ad neita pvi ad petta eru gridarleg von-
brigdi en fyrirteeki landsins standa héllum feeti
eins og vid vitum 6ll. Vid verdum ad vona ad
baedi vextir og verdbolga fari laeekkandi svo ad
haegt sé ad standa vid samningana pvi ekki
veitir okkur af.”

I september i fyrra for Ingvar asamt Hafdisi
Kristjgnsdottur, sveedisfulltraa i Olafsfirdi, til
Noregs og sagdi hann litilega fra peirri ferd.
JFerdin var & vegum SGS en parna var um ad
reeda heimsokn til Norska idnadarsambandsins.

Vid byrjudum & pvi ad heimsakja islenska Kristjan flutti i byrjun stutt erindi um
timastjornun.
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Peir sem hlutu vinninga eru:

Vinningshafar
af adalfundum deilda

A adalfundum deilda félagsins var efnt til happdraetta. Einn vinningur
var i bodi i hverri deild, helgarleiga a lllugastédum ad vetri til. Nofn
allra sem meettu & fundi deildanna voru sett i kassa og svo var nafn
heppins Einingar-1djufélaga dregid Gt i hverri deild fyrir sig.

Robert Porsteinsson (r 16nadar- og taekjadeildinni.
Sigridur Josepsdottir (r Matveela- og pjonustudeildinni. )
Harpa Hilmarsdéttir ar Opinberu deildinni. Vinningshafar, fv.: Harpa Hilmarsdattir, Robert Porsteinsson

'~'sr = T //

og Sigridur Josepsdottir.
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Opinbera deildin

[ byrjun fundar flutti Sigridur K. Bjarkadattir,
formadur deildarinnar, skyrslu stjérnar og Bjérn
Snabjornsson, formadur Einingar-18ju, for yfir
stoduna i samningamalunum og horfurnar
naestu tvo arin. Miklar og g6dar umraedur urdu
um skyrslu stjornar, kjarasamninga, efnahags-
mélin og fleira. T & purfti ad kjosa um sex
stiornarmenn; formann, ritara og prid med-
stiornendur til tveggja ara. Einnig purfti ad
kiésa einn medstjornanda til eins ars par sem
einn stjérnarmadurinn er heettur ad vinna pvi
hann er sestur a skolabekk. Engin métframbod
barust og pvi var sjalfkjorid i stjorn deildarinnar.
Nyr medstjornandi nasta starfsar er Eva As-
mundsdottir fra FSA.

Skyrsla stjiornar

Sigridur rifiadi upp pad helsta sem gerdist a
starfsarinu og sagdi m.a. fra pvi ad prir stjornar-
fundir hefdu verid haldnir fra sidasta adalfundi,
sem haldinn var 12. mars 2008. Par voru ymis
mal til umfjéllunar, enn og aftur var reett um
starfsmatid en nu var farid yfir nidurstodur ar 0
storfunum. Einnig var fjallad um veentanlega
kjarasamningar vid riki og sveitarféldg sem
voru lausir & arinu 2008.

Bjorn kynnti bréf sem sent var a 6ll sveit-
arfélog a Eyjafjardarsvaedinu, nema Fjallabyggé.
Tilefnid var eingreidsla sem sum sveitarfélog
hafa verid ad greida starfsménnum sinum par
a medal Fjallabyggd, en Bjorn sagdi ad erindinu
hefdi verid hafnad af sveitarfélogunum.

A pridja og sidasta fund stjornar, sem haldinn
var pann 12. febrdar sl, meettu fulltrGar fra
fimm sveitarfélogum a Eyjafjardarsveedinu til ad
reeda um atvinnuhorfur félagsmanna hja peim.
Einn fulltrai bodadi forfoll en lét vita af astand-
inu a sinu svaedi fyrir fundinn. Adrir sem fengu

bin dnaegja
er okkar metnadur

Tanni Travel

www.lannitravel.is b

bod meettu ekki & fundinn. Gestir fundarins
s0gdu ad peir hefdu tekid pa akvordun ad verja
storfin og pvi engar uppsagnir fyrirhugadar og
pvi ekki 7 bigerd neinar stérar breytingar hvad
vardar starfsmannahald. Audvitad veeru miklir
Gvissutimar naestu tvo arin sem geeti sett strik i
reikninginn og allir héfdu ahyggjur af astandi
mala, en midad vid stdduna i dag voru menn
bjartsynni en stjorn deildarinnar pordi ad vona
og fagnar pvi ad engar uppsagnir séu fyrir-
hugadar. Fundargestir vonudu ad n( veeri
botninum nad en gera sér jafnframt grein fyrir
pvi ad prengingar varu framundan ekki sist
eftir ad hafa sé3 nyjustu spa ASI en par kemur
fram ad ekki fari ad birta til 1 efnahagsmalum
fyrren 2011, en pad jakveeda i skyrslunni er ad
pad dragi verulega Ur verdbélgu sidar a arinu
2009. Geeta parf adhalds og porf er & ad draga
saman og slikar adgerdir eru alltaf sarsauka-
fullar. Adhald T yfirvinnu og fastar aksturs-
greidslur er eitthvad sem oll sveitarfélogin hafa
skodad og var haft a ordi ad uppsagnir veeru
erfidar en audveldara er ad segja upp yfirvinn-
unni. Allir voru sammala um ad aukin adsokn
yrdi T sumarstorf, enda hafa flestir sett aukid
fiarmagn 1 pann lid. Sum sveitarféldgin eru ad
skoda ataksverkefni og mannfrekar fram-
kveemdir.

Samningamal

Mikill og g6dur undirbaningur var vegna
krofugerda fyrir komandi samningavidraedur
en vegna adstedna i pjodfélaginu var samning-
stiminn styttri en rad var fyrir gert i upphafi og
faerri krofur lagdar fram. Kréfurnar voru t.d.
lengri veikindaréttur vegna barna, haekkun a
desember- og orlofsuppbét og svo launa-
haekkun upp a kr. 20.300 eins og adrir hopar
hjd rikinu hofdu samid um. Skrifad var undir

kjarasamning vid rikid 26. mai 2008 og kjara-
samning vid Launanefnd sveitarfélaga 29.
névember 2008.

Sigridur sagdi ad fyrsti stofnanasamningur
vegna félagslida hefdi verid gerdur vid Heil-
brigdisstofnun Siglufiardar og ad margir fleiri
stofnanasamningar hefdu verid gerdir a arinu.

Sigridur pakkadi ad sidustu 6llum peim sem
hin starfadi med a lidnu ari fyrir anaegjulegt
samstarf og vidkynningu sérstaklega 6drum
stiornarmonnum  deildarinnar og starfsménn-
um Einingar-I8ju. Sérstaklega pakkadi hun Birni
Snaebjornssyni, starfsmanni deildarinnar, fyrir
samstarfid a arinu. ,Lovisa Gudjonsdottir haettir
nG T stjorn deildarinnar par sem hin er sest &
skélabekk og vil ég pakka henni fyrir vel unnin
storf 7 pagu deildarinnar,” sagdi Sigridur ad
lokum.

Vinsamlegast
athugid!

Fundur er haldinn i stjérn sjikra-
sjods Einingar-18ju einu sinni i
manudi. Gégn sem leggja a fyrir
fund purfa ad hafa borist til skrif-
stofunnar i sidasta lagi 27. hvers
mdnadar.

Umséknir um allar greidslur ar
sjtkrasjodi eru lagdar fyrir fund
p.m.t. dagpeningar, endurgreidslur
vegna sjukrapjalfunar, sjtkranudds,
krabbameinsleitar og allra styrkja
sem greiddir eru skv. reglugerd
sj6dsins.
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Do cztonkow zwigzku
Eiﬂing‘/éja

Umowa o prace

Przepisy prawne umow zbiorowych przewiduja, Ze wszyscy
pracownicy maja otrzymac pisemne potwierdzenie warunkow
zatrudnienia.

W umowie powinien by¢ wyszczegdlniony okres zatrudnienia
oraz rodzaj umowy zbiorowej, wedlug kiorej okresla sie
wynagrodzenie oraz warunki na jakich pracownik jest
zatrudniony.Obowiazkiem jest sformutowanie/przygotowanie
umowy © prace po pierwszym miesiacu pracy.

Posiadanie pisemnego potwierdzenia zatrudnienia/umowy o
prace jest bardzo waZnym a czesto decydujacym elementem
stanowiacym zardwno o poczuciu bezpieczerstwa pracownika
jak i jego racjach jesli doszloby do jakichkolwiek nieporozumien z
pracodawca .Pisemna umowa o prace ma w takich sytuacjach
decydujace i rozstrzygajace znaczenie.

W biurze zwigzku Eining-18ja mozZna uzyskac szczegolowe
informacije o tym jak powinna by¢ sporzadzona umowa o prace
,a takze moZna otrzymac gotowe kwestionariusze sluzace do
zawierania umow o prace .

Okres wypowiedzenia

«  Prawo do wypowiedzenia dotyczy obojga stron.

s  Wypowiedzenie musi by¢ pisemne.

+« Czas od ktdrego liczony jest okres wypowiedzenia powinien
przypadac na przelom miesiaca .

Przez pierwsze dwa tygodnie pracy nie obowigzuje zaden
okres wypowiedzenia.

Po dwdch tygodniach nieprzerwanegj pracy u tego samego
pracodawcy obowigzuje 12- dniowy okres wypowiedzenia liczac
dni kalendarzowe.

Po 3 miesigcach nieprzerwanej pracy u tego samego
pracodawecy —

obowiazuje okres 1 miesiaca wypowiedzenia liczony od
przetomu miesiaca.

Po 3 latach nieprzerwane| pracy u tego samego pracodawcy -
obowigzujg 3 miesiace wypowiedzenia, liczac od przelomu
miesigca.

Prawo do korzystania z urlopu letniego

Wszyscy maja prawo do urlopu,przez okres co najmniej 24 dni
roboczych. Gdy pracownik zachoruje w czasie urlopu, okresu
choraby nie wlicza sie do urlopu, jesli pracownik przedioZy
zwolnienie lekarskie, potwierdzajace niemoZnosc korzystania z
urlopu.Natychmiast nalezy zglosi¢ przetozonemu — telefonicznie
lub telegraficznie — jesli pracownik zachoruje lub ulegnie
wypadkowi w czasie urlopu.

Dodatek urlopowy (Orlofsuppbét)

Zwiazek Zawodowy Eining-14ja chee przypomnied swoim
czionkom o przysiugujacym im prawie do otrzymania wyplaty
dodatku urlopowego. Pracownicy, ktorzy wypracowali sobie
peine prawa urlopowe , pracujac u tego samego pracodawcy
przez caty ostatni rok urlopowy (od 1.maja do 30. kwietnia) i byli
zatrudnieni w ostatnim tygodniu kwietnia lub pierwszym tygodniu
maja, dostajg wyplacony specjalny jednorazowy dodatek
urlopowy (orlofsuppbdt). W tym roku jest to suma 25.200 koron w
przypadku pracy na petnym etacie, zgodnie ze wszystkimi
umowami zbiorowymi.

Do wyzej wymienionego dodatku nie dolicza sie pensji
urlopowej (orlofslaun).

Zgodnie 2 umowami zawartymi z Federacjg Pracodawcdw
(Samtdk Atvinnulifsins) naledy wyplacié dodatek urlopowy na
poczatku okresu ulopowego, ale nie pdZnigj niz
15.sierpnia.Pracownicy zatrudnieni zgodnie z umowami
Panstwowej Komisji Uméw Pracowniczych (Samninganefnd
rikisins) majg otrzymac wyplate tego dodatku 1. czerwea,
natomiast w umowach zawartych przez Komisje Zarzaddw
Lokalnych do Spraw Placowych (Launanefnd Sveitarfélaga)
znajduje sie zapis, ze dodatek urlopowy nalezy wypltacié 1. maja.

Bilety na przejazd tunelem Hvalafjardargéng

Moina nabywat bilety na przejazd tunelem Hvalfjardargéng w
biurach zwiazku Eining-1dja w Akureyri, w Siglufjorour i w
Dalviku.Bilet na jeden przejazd kosztuje tylko 520 koron.Bilety
moZna réwniez nabywac u przedstawicieli zwigzku w
Olafsfigrour, na Hrisey | w Greniviku.,

ﬁ\?ﬁ’ﬂ’)f’f? E!rﬂﬂg u—/cﬂju
NANIU
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Stiornir og nefndir

starfsarid 2009-20010

i félaginu er 12 manna adalstjorn og
oOflugt trinadarrdd par sem tryggt er
ad allir hopar innan félagsins eigi sina
fulltraa. Stjorn  félagsins skipa 12
félagsmenn: Formadur, varaformadur,
ritari, fimm medstjornendur fra pétt-
bylissveedum utan Akureyrar og fiorir
fulltrdar starfsgreinadeilda, p.e. for-
menn starfsgreinadeildanna priggja og
varaformadur steerstu deildarinnar

Stjorn Einingar-19ju

(*kosin til 2011)

*Bjorn Snaebjornsson, formadur

Matthildur Sigurijonsdéttir,
varaformadur

*Halldora H. Hoskuldsdattir, ritari

Elisabet Johannsdottir, svaedisfulltrai
i Hrisey

Gudrin Skarphédinsdéttir,
svaedisfulltrii & Dalvik

*Hafdis Kristjansdéttir, svaedisfulltrdi
i Olafsfirdi

Margrét Jonsdottir, svaedisfulltrai
a Siglufirdi

*Marsibil E. Kristjansdottir,
sveedisfulltrai 1 Grytubakkahreppi

*Anna Jaliusdéttir, formadur
Matvaela- og pjénustudeildar

*Ingvar Kristjansson, formadur
I8nadar- og teekjadeildar

*Sigridur K. Bjarkadéttir, formadur
Opinberu deildarinnar

Kristbjérg Ingolfsdéttir, varaformadur
Matveela- og pjénustudeildar

Stjorn Idnadar- og tcekjadeildar
(*kosin til 2011)

*Ingvar Kristjansson, formadur
Eypor Karlsson, varaformadur
*Sigurdur Sveinn Ingolfsson, ritari
*Asgeir Yngvason, medstjornandi
*Ingvar Sigurbjérnsson,
medstjornandi
*Steind6r Sigursteinsson,
medstjérnandi
Gunnar Magnusson, medstjornandi
Tryggvi Kristjansson, medstjérnandi
Valborg Adalgeirsdattir,
medstjérnandi

Stjorn Matvcela- og pjonustu-
deildar
(*kosin til 2011)

*Anna Jaliusdottir, formadur
Kristbjorg Ingolfsdéttir, varaformadur
*Margrét H. Marvinsdoéttir, ritari
*Jdliana Kristjansdaéttir, medstjornandi
*Magnus Bjornsson, medstjérnandi
*Stefan Adalsteinsson, medstjornandi
Birna Hardardéttir, medstjérnandi
Sigridur Jésepsdottir, medstjornandi
Tryggvi Johannsson, medstjornandi

Stjorn Opinberu deildar
(*kosin til 2011)

*Sigridur K. Bjarkadottir, formadur

Erla Hrund Fridfinnsdottir,
varaformadur

*Geir Gudmundsson, ritari

*Elisabet Skarphédinsdattir,
medstjornandi

*J6hanna Grétarsdottir,
medstjornandi

*Marsibil E. Kristjansdaéttir,
medstjérnandi

Asrin Asgeirsdottir, medstjornandi

Eva Asmundsdattir, medstjornandi

Omar Olafsson, medstjérnandi

Fulltrdar i stiorn Tjarnargerdis

Adalmenn:

Gudmundur Bjérnsson
Ingvar Kristjansson
Sigurdur Randversson
Varamenn:

Geir Gudmundsson
Sigurdur Sveinn Ingélfsson

Stjorn sjiikrasjods
Adalmenn:

Sigran Larusdaéttir, sjalfkjorin
Jakob Tryggvason

Lara Einarsdéttir

Varamenn:

Hulda Einarsdottir

Soélveig Jonasdéttir

Valborg Adalgeirsdéttir

Stjorn Vinnudeilusjods
Adalmenn:
Sigridur Jéna Gisladottir

Sigriin Svava Stefansdattir
Tryggvi Kristjdnsson
Varamenn:

Déra Herbertsdottir
Magnds Bjornsson
Sigurjén Porisson

Stjorn Freedslusjods

Anna Sigridur Palmadottir
Birna Hardardéttir
Elisabet Skarphédinsdottir
Gudran porbjarnardattir
Hilmar pér Hreidarsson
Ingibjorg Torfadéttir
Ingvar Sigurbjérnsson
bérey Adalsteinsdéttir

Ritnefnd

Erla Hrund Fridfinnsdéttir
Harpa Hilmarsdottir

Kristin Anna Gunnélfsdattir
Pétur Pormodsson

Sigurjén Porisson

Ferdanefnd

Bjorn Snaebjornsson, sjalfkjorinn
Arna Brynja Ragnarsdéttir
Hanna Déra Ingadéttir

Margrét H. Marvinsdéttir
Rébert Porsteinsson

Mcedrastyrksnefnd

Adalmadur:

Jona Berta Jonsdottir
Varamadur:

Bjorg Hansen

Kjorstjorn

Adalmenn:

Laufey Bragadéttir

Karl Gudmundsson
Varamenn:

Sigurdur Randversson
Steinunn Régnvaldsdéttir

Skodunarmenn

Pall Vatnsdal
Inga Vestmann

Varaskodunarmadur
Ragnhildur Haraldsdéttir

Mumid eftir wwuww. eimn.is



Trinadarrad

I tranadarradi eiga seti 100 manns
auk 12 stjornarmanna, fimm vara-
manna svaedisfulltria og tveggja vara-
manna starfsgreinadeilda.

Formadur félagsins skal vera for-
madur trinadarrads og ritari félagsins
ritari pess.

Adalbjorg Gunnarsdattir, Hotel KEA
Alda Asmundsdattir, Bakkahlid
Anna Déra Gunnarsdéttir, Alfasteini
Ari Por Jénsson, Eimskip

Arna Brynja Ragnarsdattir,

FSA/Kristnes
Arnar Kristjansson, AS pipulagnir
Arnar bor Arnarsson, Hreint ehf.
Atli Mar Ranarsson, Bakstur ehf.
Audur Hallsdattir, Matur og mérk
Asa Margrét Birgisdottir,

Frekari lidveislu Akureyri.

Asa Ragnarsdéttir, Stiganda Olafsfirdi
Asgeir Yngvason,

SBA Nordurleid
Asrin Asgeirsdattir,
Hidkrunarheimilinu HIid
Birna Hardardottir, Nordlenska
Bjarni Hijaltalin, Bustélpa
Bragi Jonsson, Nordlenska
Dadi Einarsson, Bryggjan
Dagbijért Oskarsdaéttir, Iss Akureyri
Déra Herbertsdattir,

Félagsstarfinu Vidilundi
Edvard Edvardsson, Sjallanum
Elisabet Skarphédinsdaéttir,
Hrafnagilsskéla Eyjafjardarsveit
Eva Asmundsdéttir, FSA
Eyglé borsteinsdéttir, Holmasol
Gardar Vésteinsson, Dekkjahollin
Geir Gudmundsson, Vegagerd
Gisli W. Birgisson, Nordurorku
Gudbjorg Herbertsdéttir,

Brim Grenivik
Gudbjorg Johannsdattir,

Egilssild Siglufirdi
Gudmundur Bjérnsson, SS Byggir
Gudmundur Gudmundsson,

Securitas
Gudny Adalsteinsdottir, VMA
Gudrin Halldorsdottir,

Siglunes ehf. Siglufirdi
Gudrun Larusdattir, Dalvikurskola
Gunnar Magnusson, Hyrnan
Hallfriéur Johanna Hallsdattir,
Sambyli v/Lindargétu Siglufirdi
Hanna Déra Ingadéttir,

Leiksk. Alfaborg Svalbardsstrond.

Hanna Eyrin Antonsdéttir,

Seefang Hrisey
Hansina Haraldsdéttir, Lundi
Harpa Hilmarsdoéttir,

Leiksk6lanum Kroabdl
Harpa Hijardar, Bautinn
Helga Magnusdattir, Eldhasinu HIid
Hildur Gunnarsdéttir, MA
Hildur Ingvarsdéttir, Sambyli Snaegili
Holmfridur Hreinsdottir,
Heimapjonustu Akureyrar
Hrefna Porbergsdattir, Brim Akureyri
Hulda Einarsdéttir, Siduskola
Indiana Hjartardéttir, 1SS-HIid
Inga Sigran Olafsdaéttir,
Félagsstarfinu Kjarnalundi
Ingibjérg M. Olafsdéttir,
Heilbrigdisstofnun Siglufjardar
Ingibjérg Torfadéttir, Dalvik
Ingélfur Wendel Birgisson,

N1 smurst6d
Ingvar Sigurbjérnsson,

Promens Dalvik
Jakob Tryggvason, Securitas
Johanna Grétarsdottir,

Sambyli Dvergagili 3
Johannes Bjornsson,

Leikskélanum Fagrahvammi
Jén Arnar Helgason,

Landflutningar Samskip
Jon b. Benediktsson,

Fiskeldi Eyjafjardar
Jona borvaldsdottir,

Skammtimavistun Akureyri
Juliana Kristjansdéttir, ISS lsland
Kari Hreinsson,

Bas hf. Vélaleiga og steypustod
Knuatur Gunnar Henrysson,

Malbikun KM
Kristin Anna Gunnolfsdattir,

Londun Olafsfirdi
Ldra Einarsdottir, MS Akureyri
Magnis Bjornsson, Vifilfelli
Margrét H. Marvinsdaéttir,

MS Akureyri
Matthias Angantysson,

Fiskverkun Dagmanns Ingvasonar
Olafur Theodérsson, SBA Nordurleid
Oléf Tryggvadéttir, Grandpvottur
Omar Olafsson,

Framkveemdamidstod Akureyrar
Patcharee Srikongkaew,

Brim Akureyri
Rannveig Kristmundsdattir, Glofa
Regina Sigurdardéttir, Nordlenska
Rikki por Valsson, Promens Dalvik
Rébert borsteinsson, Grenivik

Sigridur Gisladoéttir, Brim Akureyri
Sigridur Gudmundsdattir, Ektafiskur
Sigridur Jésepsdattir,

Samherja Dalvik
Sigran Svava Stefansdattir,

MA bvottahas
Sigurdur Sveinn Ingolfsson,

MS Akureyri
Sigurgeir Sigurdsson, Kaffi Akureyri
Sigurgeir Sigurgeirsson, Slippurinn
Sigurijon Egill J6sepsson,

P. Alfredsson ehf.

Sigurién Porisson,

Landflutningar Samskip
Sigursveinn Hallsson, Loftorku
Sélveig Jonasdoattir,

Félagsstarf aldradra Hlid
Sélveig Jonsdéttir, Lundaskola
Stefan Adalsteinsson, Kjarnafaedi
Steindor Sigursteinsson, Nordurbik
Steinp6r Lathersson, Brim Akureyri
Svanhildur Sigtryggsdéttir,

Brekkuskola
Sveinn Zvar Stefansson,

Kjarnafeedi Svalbardseyri
Saebjorn Jonsson,

Plastidjan Bjarg/I8julundur
Seeunn Palmadattir, Norlandia
Seevar Sigurjénsson, Brim Akureyri
Tryggvi Johannsson,

Prif og reestivorur
Tryggvi Kristjansson, Dalverk
Vaka Njalsdoéttir, Samheriji Dalvik
Valdimar Gunnarsson, Nortek
Porsteinn E. Arnérsson, Eining-16ja
Avar Knutsen, Greifinn

Sjalfiiornir i trinadarrad
auk stjornar:
Varaformenn deilda og varasveedis-
fulltraar:
Opinbera deild,
Erla Hrund Fridfinnsdoéttir,
Leiksk. Lundarseli
I6nadar- og teekjadeild,
Eybor Karlsson, Sagaplast
Dalvik,
Ingigerdur Jonsdattir,
Hrisey,
Gudran Porbjarnardottir,
Fiskvinnslunni Hvammi
Siglufjordur,
Sigran V. Agnarsdattir, HS
Olafsfisrour,
Anna Sigridur Palmad., Hafbliki
Grenivik,
Pérey Adalsteinsdottir, Grenilundi
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til feroalaga!

Verid velkomin i heimsokn i sumar

Kynnid ykkur raforkuframleidslu og sjdid einnig skemmtilegar syningar
i Blondustdd, Burfellsstod, Kroflustod, Laxarstod, Ljosafossstod vie Sog
0g gestastofu Fljotsdalsstodvar i Végardi.

Merktu pina uppahalds dfangastadi inn & kortid.
Stodvar Landsvirkjunar verda opnar alla eftirmiddaga i sumar. Er ekki upplagt ad koma vid hja okkur { leidinni?

o E

J Ld
A skt Landevin Landsvirkjun
Nanari upplysingar um heimsdkn til Landsvirkjunar eru

& www.landsvirkjun.is og i sima 515 9000. Arangur fyrir alla




