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Viltu efla stodu pina a vinnumarkadi?

Naestkomandi haust verda fjolmargar namsleidir i bodi hja SIMEY sem greida pér leid inn i framhaldsskola,
frumgreinadeildir eda mennta pig fyrir akvedin starfssvid. Urvalid er fidlbreytt og haegt er ad stunda dagnam,
siodegisnam og dreifnam. Eftirfarandi namsleidir eru i bodi:

Skref til sjalfshjalpar haust 2012
Skrifstofuskolinn - Kvéldnam-haust 2012
Skrifstofuskoélinn dagtimi/ e.h. h 2012
Skrifstofuskolinn dagtimi/ f.h. H 2012
Grunnmenntaskolinn - Kvéldnam
Menntastodir Dagtimi haust 2012
Menntastodir kvold 2012-2013
Menntastodir dreifnam vid utanverdan Eyjafjord
Skolalidabru

Félagslidabru

Leikskolalidabru

Studningsfulltruabru

Haskolabru Keilis

Upplysingar um namskeidin ma finna & heimasidu SIMEY www.simey.is eda i sima 460-5720
Nams- og starfsradgjof
Fyrir pa sem hafa ahuga a a0 efla sig med frekara nami, en eru kannski ekki vissir um hvar sé best ad

byrja bendum vid 4 pjénustu ndms- og starfsradgjafa midstédvarinnar en allir geta pantad viotal sér ad
kostnadarlausu og fengid adstod vid ad féta sig og akveda naestu skref.

Med bestu kvedjum og von um kroftuga patttoku i simenntun,
Betty, Erla, Valgeir, Heimir, Helgi b., Arnpradur, Soley, Kristin, Edda, Sigran, Helgi og Villi.

Ekki gleyma ad kanna moguleikana & styrkjum hja stéttarfélogum ykkar og starfsmenntasjédum!

SITMENNTUNARMIDSTOD EYJAFJARDAR



STOLT ISLENSKRAR NATTURU
[SLENSKT HEIDALAMB

MED VILLTUM ISLENSKUM KRYDDJURTUM
BLODBERG * BIRKILAUF »* ADALBLABERJALYNG - EINIR

VELDU GABI
VELDU KJARNAFZDI

www.kjarnafaedi.is




l:ltgefandi: Eining-19ja Ritnefnd: Forsidumynd:
Skipagotu 14 - 600 Akureyri Akureyri 1. mai 2012

Simi 460 3600 - Bréfasimi 460 3601 Erla Hrund Frifinnsdottir, e
WWW.ein.is Harpa Hilmarsdéttir, Kristin Anna Prentvinnsla;

Gunnolfsdattir, Sigurion Pdrisson, Asprent ehf.

Abyrgdarmadur: Sunna Arnadéttir og Margrét Einarsdéttir
Bjorn Snaebjornsson starfsmadur nefndarinnar

Frialst er ad nota efni Gr bladinu, i heild
eda hluta, p6 pannig ad heimildar sé getid.
Ritstjori
Asgrimur Orn Hallgrimsson
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Init ehf. ® Grensasvegi 50 ® 108 Reykjavik ® Simi510-7200 ® Fax:510-7220 @ init@init.is ® www.init.is Q

Init ehf. er hugbunadarfyrirtaeki sem sérhaefir sig i verkefnum fyrir lifeyrissjodi og verkalydsfélog.
Init proar, rekur og pjénustar Jéakim sem er Utbreiddasta lifeyris- og félagakerfi 4 islandi.

Joéakim er heildarlausn fyrir stéttarfélog

e Oflugt idgjaldainnheimtukerfi

Sveigjanlegt félagakerfi

Namskeidakerfi

Félagagreidslukerfi fyrir sjukrabaetur, styrki o.fl.

Orlofshusakerfi

Vefkerfi fyrir launagreidendur og rafreen moéttaka skilagreina

Félagavefur par sem félagsmenn geta skodad idgjaldasogu, bétagreidslur, sétt um orlofshus o fl.
Vidmot fyrir greiningarverkfaeri

Verdbréfkerfi til ad halda utan um eignir sj6da
Kerfid hentar baedi storum og smaum félogum og er i notkun hja um 30 stéttarfélogum
og sambondum stéttarfélaga

Hafid samband vid okkur i sima 510-7200 eda skodid nanar & heimasidu okkar, www.init.is

Buseti a Nordurlandi er husnaedissamvinnufélag sem er opid dllum.

Félagid & og rekur 234 ibadir a Akureyri og Husavik.
Markmid félagsins er ad bjoda upp a gédar og hagkveemar ibudir fyrir almenning.
Kynnid ykkur skipulag og reglur félagsins.
www.busetiak.is

Til ad geta meett aukinni eftirspurn er mikilveegt ad ahugasamir skrai sig i félagid.
Hringdu i sima 452 2888, eda komdu vid & skrifstofunni
& opnunartima milli 10 og 12 virka daga.

Buseti & Nordurlandi, Skipagdtu 14,(4.haed), 600 Akureyri
Simi 452 2888 - www.busetiak.is




Orilofshist

Glcesilegt hus i Svignaskardi

I byrjun jani var nytt og glaesilegt has félagsins i
Svignaskardi tekid i notkun. Husid var byggt a stadn-
um sl. vetur i stad eldra hiss sem var selt. HUsid er
um 75 fermetrar ad steerd med ollum helstu paegind-
um, stérum palli og ad sjalfsogdu er heitur pottur vid
hasid. | hasinu eru pria svefnherbergi, setu- og
bordstofa med eldhdskrok og badherbergi m/sturtu.
Svefnpldss er fyrir atta manns.

Latum myndirnar tala sinu mali, en par voru tekn-
ar pegar husid var standsett fyrir fyrstu gestina sem
komu i pad pann 8. juni sl.

LAUS HUS | SUMAR

Fyrstur pantar — fyrstur fcer!

Vid viljum minna félagsmenn & ad enn eru orlofshds laus i sumar, his
sem ekki gengu Gt i Gthlutun eda voru ekki stadfest innan greidslu-
frests. Ahugasamir geta kikt & Félagavefinn & heimasidu félagsins,
www.ein.is, par sem sja ma hvada hus eru enn laus og jafnframt bokad
pbau. Peir sem ekki eru enn komnir med adgang ad Félagavefnum geta
hringt & skrifstofur félagsins i sima 460 3600, eda meett til okkar og

fengid upplysingar um laus has.

Hitaveita komin a Einarsstadi

NG er lokid framkvemdum vid ad leggja
hitaveitu i Orlofsbyggdina a Einarsstodum.
Framkveemdir héfust i lok september i fyrra og
var byggdinni lokad i vetur vegna framkveemd-
anna. NG er btid ad tengja 6ll has byggdar-
innar vid hitaveitukerfid, setja heita potta vid
hisin & svaedinu og stekka solpalla vid pau.
Félagid & eitt has & Einarsstédum og leigir
tvo 7 vidbot af AFLi starfsgreinafélagi. Eining-
[8ja var med rafmagnspotta vid tvd his a
Einarsstddum og voru peir seldir pegar akvedid
var ad leggja hitaveitu i hverfid. Pottarnir voru
undir skyggni upp vid hisid en nyju pottarnir
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eru fieer hasinu og pvi er haegt ad vera i pott-
inum og njéta sélarinnar pegar hun skin. Stutt
er sidan félagid lét taka sitt i has i gegn ad
innan og er pad pvi i mjdg godu standi, innan
sem utan.

Mumid eftiir wiwwaw: iin.is



Breytingar a reglugerd sjukrasjods

A sidasta adalfundi Einingar-I6ju voru sampykktar
nokkrar breytingar a reglugerd sjukrasjods. Tekin
var til afgreidslu tillaga nefndar, sem skipud var
af stjorn félagsins, dsamt formanni sjikrasjods en
nefndin hafdi pann tilgang ad fara yfir reglur
sjtikrasjods félagsins. [ framhaldinu dkvad hin ad
leggja til breytingar a 12. grein reglugerdarinnar um
styrkveitingar.

Steersta breytingin vardar dagpeningagreidslur. NG eru
dagpeningar i veikinda og slysaforféllum greiddir fyrir 120
daga, eda 4 manudi, i stad 6 manada eins og var. b6 er
heimilt ad lengja bétatimabilid i 180 daga eigi félagsmadur
ekki botarétt hja Tryggingastofnun rikisins og/eda lifeyris-
sj6di. bessi breyting mun i flestum tilfellum koma betur Gt
fyrir pa sem fara & endurhaefingarlifeyri, par sem hann er
yfirleitt heerri en medallaun folks sidustu 6 manada, eins og
félagid reiknar ut fra.

NG er stjorn sjddsins jafnframt heimilt ad veita styrki til
sjodsfélaga i formi forvarnar- og endurhafingarstyrkja og
styrkja vegna sjikra og slysakostnadar, en adur purfti ad
akveda slikt a adalfundi félagsins.

Hvad er i bodi?

Réttur til ad fa greitt Gr sj(krasj6di Einingar-ldju byggist a
greidslum til félagsins. Medal annars eru greiddir dagpen-
ingar til sjodfélaga, dagpeningar vegna langveikra og alvar-
lega fatladra barna, sem og vegna alvarlegra veikinda
maka. Pa eru greiddir Gt styrkir vegna Gtfara félagsmanna,
sjkranudds og sjukrapjalfunar, krabbameinsleitar, vidtala
vid sdlfredinga og gedlekna, likamsraektar, kaupa &
heyrnarteekjum og gleraugnaglerjum.

« Utfararstyrkur virks og greidandi félaga er ni kr. 300.000.
Virkur og greidandi sj6dfélagi heldur réttindum til
danarbota i tvo ar, hafi hann latid af starfi vegna veik-
inda. Stjorn sj6dsins hefur heimild til ad veita styrk
vegna andlats sjodfélaga sem latid hefur af starfi meira
en tveim arum fyrir andlat. (A hamarki kr. 80.000 ad
uppfylitum akvednum skilyrdum.)

* Styrkur vegna likamsraektar er 35% af reikningi, p6 ad
hamarki 10.000 krénur & hverju almanaksari.

« Styrkur til kaupa a gleraugnaglerjum er 35% af reikningi,
b6 ad hamarki 15.000 kronur & priggja ara fresti.

+ Styrkur til kaupa & heyrnartekjum er 35% af reikningi,
b6 ad hamarki 15.000 krénur & priggja ara fresti.

* Heimilt ad greida nidur vidtol vid salfreedinga og ged-
lekna, 50% af kostnadi i fimm skipti & ari.

* Félagsmadur a rétt a 50% styrk vegna sjukrapjalfunar og
sjkranudds, hamarksendurgreidsla v/nudds er pé kr.
2.500,- fyrir hvert skipt. Ekki er greitt fyrir fleiri en 18
skipti samtals vegna sjukrapjdlfunar og sjikranudds a
hverju almanaksari til hvers félagsmanns

Vinsamlegast athugid!
Fundur er haldinn T stjérn sjlkrasjéds Einingar-8ju einu
sinni T manudi. Gégn sem leggja a fyrir fund purfa ad hafa
borist til skrifstofunnar i sidasta lagi 27. hvers manadar.
Umséknir um allar greidslur ar sjdkrasjodi eru lagdar
fyrir fund p.m.t. dagpeningar, endurgreidslur vegna sjlkra-
pjalfunar, sjikranudds, krabbameinsleitar og allra styrkja
sem greiddir eru skv. reglugerd sj6dsins.

Reglugerd sjikrasjodsins md finna @ www.ein.is

islensk verdbréf

= Eru elsta eignastyringarfyrirtaeki landsins

= Standa traustum fotum

= Avaxta fjarmuni einstaklinga sem og fagfjarfesta

= Hafa a ad skipa reynslumiklu og traustu starfsfolki

= Hafa pina hagsmuni ad leidarljosi

Vid oflum fyrir pig

15 [ 25ar

Hafou samband vid rddgjafa okkar
1 sima 460 4700 eda kynntu pér mdlio

d www.iv.is

Hver avaxtar peningana pina?

[SLENSK VERDBREF

2012

Strandgata 3 600 Akureyri | Sigtun 42 105 Reykjavik
Simi: 460 4700 | www.iv.is | iv@iv.is




Adalfundur Einingar-10ju

Adalfundur Einingar-18ju var haldinn i
Menningarhdsinu HOFl a Akureyri
briéjudagskvoldid 17. april sl. Félagsmenn
fiolmenntu d fundinn og sagdi Bjérn
Snceebjornsson, formadur félagsins, m.a. er
hann flutti skyrslu stjornar ad undanfarid
starfsdar hefdi verid mikid samningadr.
Bjorn minntist einnig G ad heilmikid hefdi
verid unnid i pvi ad spara i rekstri
félagsins. ,Eins var a sidasta ari reglu-
verkid eflt med setningu sidaregina og
reglur um greidslu ferdakostnadar o.fl.
Mjég gaman var ad sja ad okkar oskrif-
udu reglur voru ekki frabrugdnar peim
reglum sem vid settum a blad, en fyrir-
mynd peirra kom fra Afli starfsgreina-
félagi a Austurlandi. bad er naudsynlegt
ad hafa pessar reglur i peim dlgusjo sem
ndna er i pjodfélaginu.”

A fundinum voru kosnir 37 fulltrdar félagsins
a arsfund Stapa. Bjorn sagdi ad pad veeru ekki
morg félég sem kysu sina fulltrGa a pann fund
a adalfundi félagsins en ad stjornin teldi pad
vera naudsynlegt.

Nyr varaformadur

A fundinum ték Anna Jaliusdéttir vid sem vara-
formadur félagsins af Matthildi Sigurjonsdéttur
sem gaf ekki kost & sér afram. ,Hér 4 eftir verda
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akvedin timamat pegar fram fara skipti a vara-
formanni hja okkur. Matthildur Sigurjénsdéttir
sem hefur verid varaformadur félagsins fra
1995 gaf ekki lengur kost & sér til varafor-
manns og mun Anna Jdliusdéttir taka vid af
henni. Matthildur eda Matty eins og hin er
avallt kollud hefur verid félaginu mikill sémi 6ll
pau ar sem han hefur starfad fyrir félagid og
veit ég ad margir munu sakna hennar og ekki
sist hennar miklu hlyju sem hin hefur verid
6spor a,” sagdi Bjorn og beetti vid ad ,fyrir mig
er pad ometanlegt ad hafa haft hana mér vid
hlid og ég man ekki eftir pvi ad vid hofum rifist
allan pann tima sem vid hoéfum starfad saman.
Hun hefur oft purft ad halda i mig ef mér hefur
dottid eitthvad i hug sem henni hefur ekki pott
gafulegt en pad hefur oft gerst pvi ad mér
dettur ymislegt i hug.”

Matthildur var gerd ad heidursfélaga a fund-
inum og sagdi vid pad teekiferi ,mér er nd
bara eiginlega ordavant. Pad er alltaf gaman
pegar heaegt er ad sameina ahugamalid starfinu
eins og raunin var i minu tilfelli. Eg kved ykkur
mjog satt.” Vidtal vid Matthildi er a bls. 14.

Onnur breyting verdur & naesta starfsari pvi
stjorn félagsins hefur akvedid ad heetta adild ad
Madrastyrksnefndinni um leid og peer Jéna
Berta Jonsdottir og Bjorg Hansen hafa akvedid
ad hetta i nefndinni. ,Vid munum ad sjalf-
s6gdu halda afram ad styrkja starf nefndarinnar

en nua er lokid um 40 ara forustu félagsins i
nefndinni. Pad starf sem okkar konur hafa
skilad i pagu peirra sem minna mega sin er
o6metanlegt. AJ 6llum 6léstudum vil ég sérstak-
lega nefna Jonu Bertu Jonsdéttur, Bjorgu Han-
sen og Johonnu Tomasdaottur,” sagdi Bjorn.

Mikid dlag

Bjorn sagdi ad mikid alagid hefdi verid a skrif-
stofur félagsins a sidasta ari. ,Starfsmenn fa
margar spurningar vardandi kaup og kjor, en
slikum fyrirspurnum hefur fjdlgad mjég undan-
farin ar. I lok ars 2011 voru 340 félagsmenn
Einingar-I6ju a atvinnuleysisskra, p.e.a.s. peir
sem létu draga félagsgjold af atvinnuleysisbot-
unum. bvi midur er alltaf eitthvad um ad folk
lati ekki draga af sér slik gjold og tapi par med
réttindum hija félaginu. petta er po feekkun um
75 einstaklinga a atvinnuleysiskra fra arinu a
undan.”

Lagabreytingar og breytingar

d reglugerd sjiikrasjods

A fundinum var sampykkt ad breyta logum
félagsins pannig ad paer eru nd ekki lengur
jafnnidurnjérvadar og adur var. Segja ma ad
adalbreytingin snli ad svaedisfulltraum félags-
ins. Adur segir i légunum hve margir og hvar
peir attu ad vera stadsettir. NG segir ad peir
eigi ad vera ad lagmarki prir og ad tranadarrad

Mumid eftiir wiwwaw: iin.is



Punktar fra

Félagsgjald er 1% af 6llum launum. Ekki er innheimt lagmarksgijald.

4.354 félagsmenn fengu einhverskonar styrk eda endurgreidslu kostnadar &
arinu eda um 60% félagsmanna sem er ekki Iitid hlutfall og pad haesta sem
nokkurn timann hefur verid hja félaginu. petta var fjslgun um 438 félagsmenn
milli dra. 660 fengu starfsmenntastyrki, 2.162 styrki ar sjkrasjédi, 1.220 fengu
orlofsstyrk eda orlofshiis og 312 féru i orlofsferdir & vegum félagsins eda i
leikhs.

Adalfélagar a sidasta dri voru 7.349.

Helstu styrkir Gr félagssjodi. A sidasta starfsari fékk Maedrastyrksnefnd kr.
600.000, Grasrét kr. 200.000, 18nadarsafnid & Akureyri kr. 150.000 og kr.
250.000 vegna érsins 2012 og Aflid fékk kr. 60.000.

Fjarveitingar ur sjikrasj6di a arinu 2011. Alls fengu 206 félagsmenn dag-
peninga eda danarbeatur ad upphaed kr. 74.803.922 og 1.956 fengu styrki ad
upphed kr. 20.013.061. Samtals fengu pvi 2.162 félagsmenn styrki & sidasta ari
alls ad upphad kr. 94.816.983, sem er hakkun um ramlega 23 milljénir milli
ara.

Fjolmorg namskeid. Haldin voru nokkur trinadarmannandmskeid i samvinnu
vid onnur stéttarfélog og var mjog god patttaka a peim. Tvé ndmskeid voru
haldin fyrir dyraverdi i samvinnu vid Syslumanninn & Akureyri. 36 einstaklingar
satu namskeidin sem tokust mjog vel. Einnig var haldid namskeid i tjidningu og
sjalfsstyrkingu fyrir stiornarmenn deilda, tvé tolvundmskeid fyrir byriendur i sam-
starfi vid SIMEY og namskeid i jlafondri. Bodid var upp & ymis onnur namskeid,
en pvi midur var ekki neg patttaka til ad halda pau.

adalfundi

Starfsmenntasjodir. Alls fengu 660 einstaklingar, 422 konur og 238 karl,
einstaklingsstyrki Gr Landsmennt, Rikismennt eda Sveitamennt & arinu 2011,
samtals ad upphad kr. 20.455.993,-

Orlofshiis. A &rinu 2011 voru taeplega &tjén orlofshs og sj¢ budir i eigu félagsin
0g par med taldar tveer sjukraibdir. Félagid tok a leigu prit orlofshis og ibudir
vidsvegar um landid yfir sumarid. Einnig Gthlutadi félagid 200 orlofsstyrkjum sem
kallast ,vika ad eigin vali“. Vetrarleiga hefur verid mjog g6d og hefur aukist ar fra
ari. A sidasta ari hatti félagid med tvaer leiguibGdir i Reykjavik og keypti tvaer
adrar i stadinn. Nyju ibadirnar eru badar i fislbylishdsinu Sélheimar 27, sem er
stutt fra ibadum félagsins i Liosheimum. P6 engin breyting hafi ordid a fiolda
ibuda sem félagsmonnum stendur til boda pa fidlgadi samt peim vikum sem
standa til boda i Reykjavik, pvi 6nnur ibtdin var leigd til hélfs & moti Byggidn —
félagi byggingamanna.

Nyting orlofshiisa. A sidasta ari leigdu félagsmenn 325 sumarvikur, 40 sumar-
helgar, 334 vetrarhelgar og 194 vetrarvikur. Fyrir utan petta var bGdin &
Egilsstodum T fastri leigu frd september til il jola.

Orlofsferdir. Félagid st6d fyrir premur orlofsferdum 4 sidasta ari, eins og undan-
farin ar. 37 foru i ferd til byskalands. Frakklands og Sviss, 41 for i Fjallaferdina par
sem farid var um Sprengisand, Fjallabak og Lakagiga og 71 for i eins dags ferd
fyrir eldri félagsmenn til Siglufiardar og og Saudarkroks.

Arsfundur Stapa. A fundinum voru kosnir fulltriiar félagsins & drsfund Stapa sem
fram for & Hotel Héradi a Egilsstodum pann 8. mai sl. Félagid atti rétt & 37 full-
traum i ar.

UMFAR

VESTUR UM BJORG OG GULLNA SANDA

GOnguhopar
og utivistarfolk

Umfar ehf. er sérhaft leiosogufyrirteeki
& sudurhluta Vestfjarda.

Latrabjarg, Raudasandur,
gamlar pjodleidir milli fjarda og dala.

Fjolbreytt frambod a leidarvali
fyrir gonguhodpa.
Gonguhatioin Umfar 23. — 30. juni.
Ferdir vio allra heefi.

Bokanir i sima 892 9227.
Sja www.umfar.is

bad skiptir ekki mali
hvad pu gerir...
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...vid erum med lousnina fyrir pig
- Heimasidur og sérfousni

PASTEFNA




félagsins, sem i sita 119 félagsmenn og er
&0sta vald félagsins @ milli adalfunda, eigi ad
segja til um hvar og hve margir peir eru.

Breytingar 4 reglugerd sjlkrasj6ds félagsins
snGa ad mestu leyti ad grein par sem fjallad er
um styrkveitingar.

Breytt 16g félagsins og reglugerd sjlkrasjods
ma nalgast & heimasidu Einingar-I3ju.

Alyktun um frumvarp rikisstjorn-
arinnar um stjorn fiskveida og
veidileyfagjald

A fundinum var eftirfarandi dlyktun sampykkt
samhlj6da:

Adalfundur Einingar-1dju 2012 skorar G rik-
isstjorn Islands ad framkvaema itarlega rann-
sokn @ hagreenum og félagslegum afleid-
ingum peirra breytinga sem frumvorp um
stjorn fiskveida og veidigjald munu hafa i for
med sér G sjavarbyggdir, sjavardtveg, starfs-
6ryqgi og kjor launafolks i greininni.

Vid innleidingu slikra breytinga er naudsyn-
legt ad fara varlega af stad i upphafi til pess
ad kollvarpa ekki greininni. Eftir tvé til prid ar
er naudsynlegt ad staldra vid og meta Ghrif
breytinganna ddur en framhaldid verdur
akvedid.

Einnig parf ad hafa i huga og taka tillit til

misjafnrar stodu sjavardtvegsfyrirtcekja. Sum
fyrirtceki eru mjég skuldsett eftir kaup d
kvéta, G medan énnur fyrirteeki hafa litid sem
ekkert fidrfest i teekjum og bunadi a sidustu
arum. Adalfundur Einingar-16ju hvetur pvi
stjornvold til ad stilla skattheimtu i hof pannig
ad han hamii ekki endurnyjun og figrfestingu
i greininni. Ef farin er varddarleid i upphafi og
sérstaka veidigjaldid haft Iegra en gert er
rdd fyrir i frumvarpinu er tekid tillit til mis-
munandi stédu fyrirteekja og byggdarlaga og
beim gefinn kostur G ad laga sig ad breyttu
umhverfi med hagsmuni fiskvinnslufolks og
sjomanna ad leidarljosi.

Nyr heidursfélagi og gullmerkjahafar aésamt formanni og nyjum varaformanni félagsins. F.v.: Anna Juliusdéttir, Matthildur Sigurjonsdéttir, Pall Vatnsdal,

Bjérg Hansen, Palmi Sigurdsson og Bjérn Sncebjérnsson.

Matthildur gerd ad heidursfélaga og prir scemdir gullmerki

A adalfundinum var Matthildur Sigurionsdaéttir, fyrrum varaformadur
félagsins, gerd ad heidursfélaga og einnig voru prir félagar semdir
gullmerki félagsins. Bjérn Snabjornsson, formadur Einingar-18ju, sagdi
vid pad tilefni ad allir sem hlutu vidurkenningu hafi unnid sitt starf af
trimennsku og 6eigingirni. ,Pad er gaman fyrir félagid ad geta synt pvi
folki sem starfad hefur lengi fyrir félagid og ekki sist sina samstarfs-
félaga sma pakkletisvott fyrir hid mikla starf sem peir hafa innt af
hendi,” sagdi Bjorn.

Matthildur hof fyrst afskipti af verkalydsmdalum sem tranadarmadur
a sinum vinnustad, sidan var hun i fiolda moérg ar formadur Hriseyjar-
deildar VIf. Einingar eda par til hin var kosin varaformadur félagsins
arid 1995. Hin hefur setid i radum og nefndum fyrir hond félagsins
badi innan Alpydusambands Islands og Starfsgreinasambands is-
lands. Einnig hefur han verid forseti Alpydusambands Nordurlands.
Huan hefur verid starfsmadur félagsins fra 1. september 1996 og sinnt
par m.a. malefnum matveela- og pjonustudeildar. Hin hefur verid

framarlega i samningamalum fyrir fiskverkaflk og hefur avallt haft
peirra hagsmuni ad leidarljosi vid sin storf.

Peir sem hlutu gullmerki félagsins eru eftirtaldir:
Bjorg Hansen:

Hun hefur starfad i maedrastyrksnefnd sem fulltrdi Einingar-I6ju  um
arabil og verid hagri hénd Jonu Bertu i allri peirri miklu vinnu sem
nefndin hefur innt af hendi, baedi fyrir okkar félagsfolk og adra.

Pall Vatnsdal:

Hann hefur verid virkur félagsmadur og ekki sist hefur hans adkoma
ad félaginu verid st ad hann hefur verid félagslegur skodunarmadur
reikninga félagsins i draradir og er pad enn.

Palmi Sigurdsson:

Hann hefur verid mjég virkur félagsmadur og setid i stjornum og rad-
um innan Einingar-18ju. Verid trinadarmadur a sinum vinnustddum og
var lengi formadur verkfallsstjornar félagsins.
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Sjalfkjorid i stjorn og trinadarrad

Sjalfkjorid var 1 stjorn og tranadarrad félagsins
par sem adeins einn listi barst med tilnefn-
ingum. Stjérn Einingar-Idju skipa na: Bjorn
Sneebjornsson  formadur, Anna Jaliusdéttir
varaformadur, Halldéra H. Hoskuldsdéttir ritari
og sidan svaedisfulltrdarnir fimm, pau Gudrin
Porbjarnardattir, Ingvar Sigurbjérnsson, Hafdis
Kristjansdéttir, Margrét Jonsdottir og Marzibil
E. Kristjansdottir, og formenn deildanna priggja
asamt varaformanni steerstu deildarinnar, pau
Anna Jdliusdéttir, Sigridur K. Bjarkadéttir,
Ingvar Kristjdansson og Margrét H. Marvinsdéttir.

I lok maéls sins pakkadi Bjorn ollum sem
hann starfad med 4 arinu. ,Pad er 6endanlega
gaman ad vera i sambandi vid allt pad folk sem
madur hittir, baedi a fundum og ekki sist a
fornum vegi.”

A heimasidu félagsins ma ndlgast drsskyrsiuna
i heild sinnj, sem inniheldur skyrslu stiornar sem

0g drsreikning félagsins.

NG-/g,

oL

Vinningshatar

A adalfundi félagsins var efnt til happdreettis. Nofn allra, sem maettu & fundinn voru sett i
kassa og svo voru nofn fimm heppinna Einingar-ljufélaga dregin (.

Vinningar kvéldsins voru tvo gjafabréf i Menningarhdsid HOF, hvort ad upphad kr.
10.000, og tvo gjafabréf & veitingahdsid Strikid, hvort ad upphaed kr. 10.000. Adalvinningur
kvoldsins var gjafabréf sem gildir fyrir tvo 1 sidsumarferd félagsins sem farin verdur til
Stykkishélms, Flateyjar, Patreksfiardar og i Latrabjarg dagana 12. til 15. agust 2012.

Haegt er ad nota gjafabréfin i HOF vid midakaup 4 alla vidburdi i Hofi, i verslun Hrims
hénnunarhuss og a veitingastadnum 7862 Nordic Bistro. Gjafabréfin & Strikid ma nota til ad
fa sér dyrindis mat & stad sem bydur upp a frabaert Gtsyni yfir Eyjafjordinn og Akureyri.

Meniga heimilisbékhald

Sjaltvirkt og skemmitilegt
heimilisbokhald
i Netbanka Arion banka

P tengist Meniga i Netbanka Arion banka.

— 4447000 i‘:: Arion banki

arionbay

Straufriu krepramfotin komin aftur.
Damaskramfot i fallegum litum. Margar gerdir af [6kum
Vid endurnytum kertaafganga i Gtikertin

Vid nytum gémul rimfot, boli og handkleedi
til tuskugerdar.

Veitum afslatt af kertum og rimfétum
ef skilad er inn & moti!

Komid med kertastubba til okkar
og kaupid ny kerti i fallegum sumarlitum.
Bordklutar, diskapurrkur, vinnuvettlingar,
prjénavettlingar.

Skiltagero:

Gooar merkingar skila péstinum & réttan stad.

Plastidéjan Bjarg - I6julundur
Furuvellir 1 « 600 Akureyri
Simi: 461 4606 « fax: 461 2995

pbi@akureyri.is « plastidjan.hlutverk.is
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Breytingar hja félaginu
- Ny forysta i Matveela- og pjonustudeild

A stjornarfundi Matveela- og pjénustudeildar Einingar-lgju
sem haldinn var 25. april sl. sagdi Anna Juliusdéttir af sér
sem formadur deildarinnar, par sem hdn er ordin varafor-
madur félagsins. Vid starfi formanns tok Margrét H. Mar-
vinsdottir sem kosin var varaformadur deildarinnar a sio-
asta adalfundi hennar. Stjérn deildarinnar valdi svo Stefan
Adalsteinsson, sem verid hefur medstjornandi, sem nyjan
varaformann deildarinnar.

Nyr starfsmadur

Pad urdu meiri breytingar hjd Onnu Jaliusdéttur, pvi pann
1. mai sl. héf hian storf sem starfsmadur félagsins. Anna
starfadi lengi hja UA og eins og adur kemur fram pa
gegndi hn til fiélda ara starfi formanns Matveela- og pjén-
ustudeildar félagsins. NG er han ordin pjénustufulltrdi
peirrar deildar og gegnir jafnframt ymsum tranadarstorfum
fyrir félagid. Netfangid hja Onnu er anngjul@ein.is og beinn
simi & hana er 460 3605.

F.v.: Margrét H. Marvinsdottir, Stefan Adalsteinsson og Anna Jiliusdottir.

Att pu rétt a orlofsuppbot?

Eining-1dja vill minna félagsmenn sina a
rétt til ad fa greidda svokallada orlofs-
uppbot. Samkveemt kjarasamningum skal
starfsfélk, sem hefur dunnid sér fullan
orlofsrétt med starfi hjg sama vinnuveit-
anda ncestlidid orlofsar (1. mai til 30.
april) og var i starfi i sidustu viku april eda

fyrstu viku i mai, fa greidda sérstaka ein-
greilslu, svokallada orlofsuppbot.

Peir sem starfa eftir almenna samningnum
og hja rikinu eiga ad fa orlofsuppbétina borg-
ada 1. jani og peir sem starfa hja sveitarfélogum
pann 1. mai.

Orlofsuppbét hja peim sem starfa hja sveit-

arfélogum er kr. 37.000 arid 2012. Orlofs-
uppbét a almenna markadinum og hja rikinu
er kr. 27.800 arid 2012. betta 4 vid um pa sem
eru i 100% starfi.

A heimasiou félagsins, www.ein.is, ma finna
toflur yfir upphaed orlofsuppbétar midad vid
starfshlutfall og starfstima.

Tvo scet! laus!

Vegna forfalla eru laus tvé sceti i
Sidsumarsferd félagsins sem farin verdur
dagana 12. til 15. dgust 2012 til Stykkis-
holms, Flateyjar, Patreksfiardar og Ldtra-
bjargs. Ahugasamir geta haft samband
vid skrifstofur félagsins i sima 460 3600.

Nadnar um ferdina:

Ekid verdur eins og leid liggur til Stykkishélms.
Fyrstu néttina verdur gist i Félagsheimilinu
Skildi. Naest verdur siglt Gt i Flatey og par dval-
id meiri hluta dags en farid med Baldri yfir &
Brianslek. Gist naestu tveer neetur i gistiheimil-
inu & Patreksfirdi. A pridja degi verdur farid (it
a Latrabjarg komid vid i Breidavik og sidan
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farid nidur & Raudasand. A fiérda degi verdur
haldid heim a leid um Bardastrond og Dali.
Fararstjori verdur Bjorn Snaebjornsson, bilstjori
Sveinn  Sigurbjarnarson og leidségumadur
Johann Svavarsson fra fyrirteekinu Umfar ehf.
sem sérheefir sig i leidsogn um Vestfirdi.

Ferdin kostar 35.000 krénur & mann.
Innifalid er allur akstur, svefnpokagist-
ing og leidsogn. Grillad verdur eitt kvold og
pa lagt til grillkjét og kartoflusalat. A3 68ru leyti
verdur folk ad nesta sig sjalft.

Oafturkreft  stadfestingargjald er
8.000 krénur.

Mumid eftiir wiwwaw: iin.is
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JForréttinal pegar hcegt er ad
sameina vinnuna og ahugamald”

»ybetta var mitt
fyrsta og eina
trinadarmannanam-
skeid. Pad stod yfir
i viku og fér fram
i Alpyduhdasinu,
bvi eldrak &
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Matthildur Sigurjonsdottir sem gegnt hefur starfi
varaformanns félagsins fra drinu 1995 gaf ekki
afram kost a sér i embeettid er kosid var a sidasta
adalfundi Einingar-1dju. A fundinum var hin gerd ad
heidursfélaga pess. Pegar Matthildur var kosin vara-
formadur potti pad sceta tidindum pvi hdn var fyrsta
konan til ad gegna pvi i 32ja dra ségu félagsins.
bann 1. mai sl. heetti han jafnframt sem starfsmadur
félagsins par sem hdn hof stérf pann 1. jali 1996. Af
pessu tilefni settist tidindamadur bladsins nidur med
Matty, eins og hian er jafnan kéllud, og forvitnadist
um tima hennar hja félaginu.

LAdur en ég hof storf hja félaginu var ég medal annars
buin ad starfa i Fiskvinnslustéd KEA, vid verslunarstorf og i
veitingahusinu Brekku i Hrisey. begar ég hof storf hja
Einingu pa pekkti ég best fiskvinnsluna og veitingahdsin og
pvi var edlilegt ad ég keemi mest ad peim malum. begar
einhver hringdi med spurningar Gr pessum greinum pa
var madur ad tala sama tungumalid og vidkomandi, ef
pannig ma ad ordi komast,” segir Matty, en han var pjén-
ustufulltrai matveela- og pjénustudeildar félagsins.

Matty, af hverju verkalydsbaratta?

At petta hafi ekki bara eitt leitt af 66ru. Eg hef sennilega
farid ad skipta mér af einhverju i vinnunni og var bara
gripin i petta sem trinadarmadur. Vinnufélagarnir hvéttu
mig til ad gefa kost & mér a sinum tima. Pannig byrjadi

petta na allt saman. Svo potti bara sjalfsagt ad ég teeki vid
sem formadur Hriseyjardeildarinnar og gerdi pad arié
1976 og gegndi pvi starfi samfleytt i 20 ar. Arid 1995 var
ég svo bedin um ad gefa kost & mér til varaformanns
Einingar, ég sl6 til, var kiorin og sé ekki eftir pvi. Vorid

Fyrrverandi og ndverandi varaformadur. Matty og Anna d
adalfundi félagsins i april sl.

Mumid eftiir wiwwaw: iin.is



1996 fluttum vid hjonin til Akureyrar vegna starfa eigin-
mannsins. Pa um sumarid baudst mér ad leysa af a skrif-
stofu félagsins og i framhaldi af pvi var ég radin i fullt starf,
par sem ég hef verid par til nd.”

Sat fyrsta trinadarmannanamskeidid

12. til 17. mars 1973 tok Matty patt i fyrsta tranadar-
mannanamskeidi sem haldid var a Akureyri. ,Petta var mitt
fyrsta og eina trinadarmannanamskeid. Pad stod yfir T viku
og fér fram i Alpyduhusinu, pvi eldra,” segir Matty. ,Seinna
for ég 7 Félagsmalaskola Alpydu sem haldinn var i Olfus-
borgum, petta voru i raun prji namskeid sem stodu yfir i
tveer vikur i senn.”

Matty hefur komid ad mérgum namskeidum hja félag-
inu, sat lengi T Fraeedslunefnd og var sidar starfsmadur nefnd-
arinnar. ,Vid héfum alltaf reynt ad halda nokkur namskeid
a ari fyrir félagsmenn, peim ad kostnadarlausu. Peir hafa
adeins purft ad borga efniskostnad, pegar pad a vid. Fyrir
i6lin hofum vid oft bodid upp 4 6laféndur, konfektgerd,
kortanamskeid og fleira i peim duar. Vid hofum lika t.d.
bodid upp a matreidslunamskeid og sjalfsstyrkingarnam-
skeid. Fyrir nokkrum arum budum vid upp a enskunam-
skeid fyrir byrjendur, en pa fengum vid kennara ir VMA
til ad kenna hja okkur. betta voru alveg frabaer namskeid,
vid auglystum eitt en pau urdu ad lokum fiégur.
Tolvunamskeid fyrir byrjendur sem vid héfum verid med i
samstarfi vid SIMEY hafa verid vinsael sem og ymiss dnnur
namskeid.

Dyravardanamskeidin eru svo bara sér kafli at af fyrir sig,
en fra arinu 2000 hofum vid, i samvinnu vid Syslumanninn
a Akureyri, stadid fyrir slikum namskeidum. Eg og Porsteinn
Pétursson fyrrum logreglumadur, betur pekktur sem Steini
Pie, héfum haldid utan um pessi namskeid fra upphafi. Pau
hafa verid mjég vinszl, enda skylda ad fara a slikt ef pa
tlar ad starfa sem dyravordur a Akureyri. Namskeidid er
mjog gott og sem demi um pad get ég nefnt ad vid
hofum verid bedin um namsgdgn og sent pau vida um
land.”

Matty hefur setid morg ping, radstefnur og fundi
fyrir hénd félagsins. bPa hefur hdn setid i ymsum
nefndum og stjornum. Hin var t.d. um tima for-
madur Alpydusambands Nordurlands, sat i stjorn-
um Fjolsmidjunnar og SIMEY svo nokkur demi séu
nefnd. Er eitthvad pessu tengt meira eftirminnilegt
en annad?

,Pad er margt eftirminnilegt Gr starfinu, eins og til deemis
margar erfidar og langar samningavidreedur. Morg ping
eru eftirminnileg en ekkert eitt frekar en annad. Pegar ég
byrjadi stédu ASI pingin yfir  fimm daga i senn. bad ma
segja ad pu hafir bara flutt ad heiman i heila viku, sem gat
verid erfitt fyrir fiolskyldufélk. Pad vard breyting til batnadar
begar forminu & peim var breytt pannig ad pau st6du
adeins yfir 1 tvo daga. A medan Verkamannasambandid
var vid Iydi pa sat ég par i stjorn fiskvinnsludeildar sem
fundadi mjog reglulega, yfirleitt i Reykjavik. Sa timi er mjog
eftirminnilegur.”

Hefur bardattan fyrir réttindum og kjérum
félagsmanna breyst frd pvi pu hofst storf?

Fra pvi ég hof storf hja félaginu og par til i dag pa finnst
mér ad vid séum nd i meiri og nanari tengslum vid félags-
menn. Pad er veruleg fjdlgun i pvi ad folk komi a skrifstof-
una eda hringi. betta var ekki svona pegar ég byrjadi. NG
geta félagsmenn nalgast ymsar upplysingar a heimasidu
félagsins og i blodum okkar og beeklingum. Med meira
upplysingafleedi pa vita félagsmenn meira um okkur og
eins um réttindi sin og skyldur og leita pvi meira til okkar
til ad fa nanari upplysingar um sin mal. NG eda pa ad eitt-
hvad er ekki i lagi og pa ganga starfsmenn félagsins i mal
vidkomandi og adstoda eftir bestu getu.”

Nu hefur pa farid fyrir hénd félagsins i heimsoknir i
alla efstu bekki grunnskola a félagsvaedinu i dratug
og vel rimlega pad. Skipta pessar heimsoknir miklu
mali?

LEg er alveg sannfaerd um ad paer hafa skilad sér margfalt
til baka. Oft a ég fullt i fangi vid ad halda mig innan pessa
tima sem ég hef til umrada, pvi krakkarnir eru svo frodleiks-
flisir og spyrja mikid Gt i efnid sem ég er ad fara yfir. Eg tel
pad skipta miklu mali fyrir pessa krakka ad fa svona kynn-
ingu a réttindum peirra og skyldum adur en pau halda at
4 vinnumarkadinn. Eg segi gjarnan ad pé pau muni Iitid af
bvi sem ég hef verid ad pylja yfir peim, pa viti pau ad pad
eru til félog sem pau geta leitad til og fengid kauptaxta og
kjarasamninga.”

A sidasta adalfundi steigstu i pontu 0og sagdir nokkur
ord, m.a. ad pad veeru forréttindi pegar haegt veeri
ad sameina vinnuna og ahugamadlid. Hvad dttu vid
meda pvi?

Dagsferd félagsins 2005.
Matty hefur ad sjalf-
sdgdu adeins purft ad
adstoda grillmeistarana.

yybad er ekki haegt

ad segja ad petta sé
vinna fra klukkan
atta til fiogur. k&

15



el
Adeins ad glugga i skjél i

,HUn er blin ad vera alveg 6trilega g6d. bad er rétt hja
Bjossa ad vid hofum aldrei rifist, en vid hoéfum oft haft
6likar skodanir & hlutunum. Okkur hefur alltaf tekist ad tala
saman og nad asaettanlegri nidurstodu.”

Ertu bdin ad gefa Onnu eftirmanni pinum einhverjar
godar radleggingar vardandi starfid?

LEg tel a8 han hafi ekki purft pess med. Eg tel ad Anna sé
mjog vel undir pad buin ad taka vid pessu embeetti. Vid
erum bunar ad starfa lengi saman ad pessum malum og
ég veit ad han kemur til med ad standa sig vel og vona ad
han fai jafngddan studning og ég hef notid. Pad er alltaf
stort skref ad stiga til hlidar en nG er sa timapunktur hja
mér. Eg er mjog satt vid hvernig ég skil vid mitt félag og
veit ad pad mun dafna vel i framtidinni.”

Viltu segja eitthvad vid félagsmenn ad lokum?

LEg vil hvetja pa til ad syna samstodu, pad er pad eina.
Félagid er ekkert annad en folkid sem i pvi er og hvet ég
alla félagsmenn til ad vera virka i félagsstarfinu, t.d. med pvi
ad vera duglega ad meeta a fundi og adra vidburdi sem
félagid stendur fyrir. Audvitad er pad pannig i dag ad folk
hefur ar svo mikilli afpreyingu ad velja og fundarsokn ekki

moppunni. Myndin er
tekin i febrdar 1999.

9y bvi virkari sem
félagsmenn eru

,Bara pad ad vinnan, pad er verkalydsbaratta, er mitt
dhugamal. Eg hef getad sameinad hvort tveggja pvi petta
er sami hluturinn. Pad eru algjor forréttindi ad geta tvinnad
pessu svona saman. Starfid hefur alltaf verid mjég lifandi
og gefandi pvi pa hittir svo gridarlegan fidlda félks. Baedi
félagsmenn og eins adra sem eru ad vinna i pessum
malum. bad er ekki haegt ad segja ad petta sé vinna fra

alltaf med besta moti, en pvi virkari sem félagsmenn eru
pvi sterkara er félagid.

Eg 6ska félaginu velfarnadar, pad hefur verid sterkt og
&g veit ad pad mun verda pad afram. Ad lokum vil ég bara
fa ad pakka fyrir mig. betta er buinn ad vera skemmtilegur
timi. Eg hef verid mjdg heppin med samstarfsfolk og eins
0g ég sagdi adan pa eru ekki allir svo heppnir ad geta

bvi sterkara er klukkan atta til fiogur.”

félagid.k &

Hvernig hefur ykkar samvinna verid?

begar Bjorn hélt sma télu um pig a adalfundinum
ba sagdi hann fra pvi ad pid hafid aldrei rifist.

tvinnad saman starfid og ahugamalid. Eg vil pakka 6llu pvi
frabeera folki sem ég hef starfad med og kynnst i gegnum
starfid. Takk fyrir mig,” segir Matthildur Sigurjénsdottir,
fyrrum varaformadur Einingar-lju ad lokum.

Bland i poka

Vert er ad minna félagsmenn a eftirfarandi sem haegt er ad
kaupa a skrifstofum félagsins og veitir dgeeta kjarabot.
Allar nanari upplysingar ma fa G heimasidu félagsins.

Hvalfijardargong

Haegt er ad kaupa mida i Hvalfjardargdngin & skrifstofum félagsins a
kr. 635. Einnig er haegt ad kaupa mida hja fulltrium félagsins i Olafsfirdi,
i Hrisey og a Grenivik.

Hotel Edda

Félagid selur greidslumida fyrir gistingu & 6ll Edduhétel landsins. Verd
mida er kr. 6.500. Hver midi gildir fyrir tvo i gistingu i tveggja manna
herbergi med handlaug i eina nétt. Nanari upplysingar um hételin ma
finna & heimasidunni www.hoteledda.is

Fosshotel

Félagid selur nidurgreidda gistimida & oll Fosshotel landsins. Verd mida er
kr. 6.000 og gildir hann fyrir arid 2012. Hver midi gildir fyrir eina nétt i
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tveggja manna herbergi med morgunverdi. A haannatima, i jani, juli og
agust, parf ad greida eina noétt med tveimur gistimidum. Nanari upp-
lysingar ma finna & www.fosshotel.is

Utilegukortio

Félagsmenn geta keypt Utilegukortid & kr. 9.000 en fullt verd er
kr. 14.900. Kortid veitir adgang ad 44 tjaldsveedum hringinn i kringum
landid. Frekari upplysingar um kortid ma fa a vefsidunni
www.utilegukortid.is

Veidikortid

Félagsmenn fa Veidikortid a sérkjorum a adeins kr. 2.800, fullt verd er
kr. 6.000. Kortid veitir neer 6takmarkadan adgang ad 37 vatnasvedum
um allt land. Allar frekari upplysingar og lista um veidisvaedi er haegt ad
nalgast & www.veidikortid.is



Helena Maria Hammer

Vinnustadur? Leikskolinn Krummakot i
Eyjafiardarsveit.

Hvadan ertu? Akureyri.

Hvad a ad gera i sumarfriinu? Helst sem
minnst :0), sola sig sem mest og kannski ferdast
Oritid.

Uppahaldsstadur & Islandi?

Kldrlega Eyjafiardarsveit. :0)

Besta rad sem pu hefur fengid og fra hverj-
um? Brostu pad gerir lifid audveldara :0) Gott
rad sem ég man hreinlega ekki hver gaf mér.
Hvad er best a grillid? Lambalcerisneidar i
bbgq!!

Stiornumerki? Sporddreki.

Bok eda biémynd? Hann var kalladur petta
Hvad atladir pu ad verda pegar pa yrdir stor?
Dyralceknir.

Vilhelm Adolfsson

Vinnustadur? Vaktmadur i Becromal

Hvadan ertu? £g er frd firdinum fagra,
Seydisfirdi

Hvad a ad gera i sumarfriinu? £g cetla njota
lifsins med konunni og deetrum minum tveimur
Uppéhaldsstadur & Islandi? Férdurinn fagri
Besta rad sem pu hefur fengid og fra hverj-
um? Koma vel fram og vera heidarlegur og
sannur, fra fodur minum (Adolf Gudmunds-
syni)

Hvad er best a grillid? Lambafille og lax ad
heetti konunnar

Stjornumerki? Vogin

Bok eda biomynd? Eg myndi frekar velja g6da
bismynd er svo asskoti lengi ad lesa parf alltaf
ad byrja uppa nytt :0)

Hvad atladir bt ad verda pegar pa yrdir stor?
Eg etladi mér ad verda knattspyrnupjdlfari og
tok par af leidandi nokkur stig (A-B-C-D) hja
KSI. bjdlfadi knattspyrnumenn/konur d Seydis-
firdi og Egilsstodum i ein 7 ar. Alla flokka frG
yngstu pakunum upp i meistaraflokk kvenna.

Yuri Kravtchook

Vinnustadur? Grand bvottur ehf.

Hvadan ertu? Hvita Russlandi

Hvad a ad gera i sumarfriinu? Slappa af.
Reyna ad ferdast um landid.
Uppahaldsstadur & Islandi? Akureyri

Besta rad sem pu hefur fengid og fra hverj-
um? Lifid er svo stutt njota hvert augnablik .
Fékk fra MOMMU.

Hvad er best & grillid? Fiskur - Ldda
Stjornumerki? Meyjan

Bok eda biémynd? Frekar mynd, ,Band of
Brothers”

Hvad aetladir pu ad verda pegar pa yrdir stor?
Virubilstior.

Tranadarmenn svara nokkrum spurningum @ léttu notunum

sendum félagsménnum
Einingar-16ju
sumarkvedjur

SIOMANNAFELAG
EYJAFJARDAR

RIDING TOURS

+354 4633179

www.polarhestar.is
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STAPI

LIFEYRISSJODUR

Arsfundur Stapa

- sampykkt ad leekka aunnin réttindi

Fjélmennur darsfundur Stapa lifeyrissjods var haldinn
8. mai sl. G Hotel Héradi a Egilsstodum. 37 fulltriar
fra Einingu-19ju dttu rétt d setu a fundinum par sem
borarinn G. Sverrisson, formadur stjérnar, flutti
skyrslu stjornar, Kdri Arnér Kdrason framkvemda-
stjori skyrdi drsreikning sjodsins, Bjarni Gudmunds-
son tryggingasteerdfredingur kynnti trygginga-
freedilega athugun sem gerd var da sjodnum og Arne
Vagn Olsen sjodstjori for yfir fiarfestingarstefnu
Stapa fyrir Grid 2012.

Fiarfestingartekjur arsins namu riflega 6 milljoréum
kréna. Avoxtun Tryggingardeildar sjodsins & arinu nam
5,20%. Avoxtun & sofnum Séreignardeildar var & Safni |
9,9%, a Safni Il 5,0% og a Safni Il 8,3%. Hrein eign til
greidslu lifeyris var i arslok 117,1 milljardur kréna og
haekkadi um 7,4% a milli ara.

Alls greiddu 18.320 sj6dfélagar idgjold til sjedsins a
arinu og namu idgjaldagreidslur teepum 6 milljiordum kr.
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og haekkudu um 8,4% fra fyrra ari. Samtals eiga um 80
pasund manns réttindi i sjodnum. Lifeyrisgreidslur arsins
namu 3,6 milligrdum og haekkudu um 10,4% fra fyrra ari.
A fundinum voru kynntar nyjar hugmyndir ad skipulagi
sj6dsins par sem markmidid er ad betra jafnveegi sé jafnan
milli eigna og skuldbindinga. Jakveett var tekid i pessar
hugmyndir og var stjérn falid ad vinna afram ad malinu.

Aunnin réttindi leekkud um 7,5%

Tryggingafraedileg stada sjddsins var neikveed um 7,5% i
arslok 2011. Fyrir fundinn 1a tillaga stjornar um ad leekka
aunnin réttindi um 7,5% og var hin sampykkt med mikl-
um meirihluta atkveeda. Med pessari adgerd er trygginga-
freedileg stada sj6dsins g6d og ekki likur a ad til frekari
breytinga purfi ad koma & naestunni.

Samtals hafa réttindi i sjodnum verid leekkud um 13,5%
fra hruni, en fyrir hrun hoféu réttindi verid hakkud auka-
lega um 14,75%. Tillagan var 16gd fram pvi stjérn sj6dsins
taldi rétt ad stiga verulegt skref til ad jafna mun a eignum
og skuldbindingum, med pvi ad lekka réttindi. Réttindi
sjodfélaga munu alltaf radast af eignum & hverjum tima og
[itil innistaeda er fyrir lofordum um réttindi, sem eru talsvert
heerri en eignir standa undir. A3 mati stjornarinnar var pvi
réttara ad jafna pennan mun ad mestu nd, fremur en ad
ferdast med hann inn i framtidina, sem bitnar & peim sem
na eru virkir greidendur.

Vegna samspils @ milli tekna fra lifeyrissjodi og
Tryggingastofnun rikisins verdur skerding a tekjum lifeyris-
pega mun minni en nemur lekkun & greidslum fra sj6dn-
um. 76% sj6dfélaga eru ad fa undir 100 pasund i lifeyri fra
lifeyrissjodi & manudi. Sterstur hluti pessa héps mun fa
leekkun a lifeyri fra sjodnum ad fullu eda mestu leyti beetta
fra TR. Utreiknud medal skerding & pessum hépi yrdi 124
kr. @ manudi. Heerri tekjuhdpar skerBast meira, en
skerdingin er p6 innan vid 2% i tekjuhaesta hépnum.

Krefjandi rekstrardr
[ skyrslu stjornar, sem pérarinn stjérnarformadur flutti, kom
m.a. fram ad arid 2011 hefdi ad morgu leyti verid krefjandi
rekstrarar fyrir Stapa lifeyrissjgd. Verdbélga var afram mikil
innanlands, fijarfestingarkostir fabreyttir og miklar sveiflur
urdu & erlendum morkudum. Hann sagdi ad nafnavéxtun
Tryggingadeildar hefdi verid 5,2% og raunavéxtun nélegt
nalli og pvi talsvert undir markmidsavoxtun deildarinnar.
LAnnad 1 starfi sj6dsins gekk hins vegar vel. Mikid starf var
unnid vid ad beeta innri starfssemi sj6dsins, skerpa aherslur
i rekstri og méta stefnu til framtidar i ymsum pattum starf-
seminnar. Akvedid hefur verid fidlga starfsmoénnum vid
eigna- og ahattustyringu. Markmidid er ad gera sj6dinn
heefari til ad na markmidum sinum og uppfylla paer veent-
ingar og krofur sem sj6dfélagar gera til hans.”

borarinn taladi einnig um ad lslenskir lifeyrissjodir hafi
verid harkalega gagnryndir ad undanfornu, ekki sist i kjol-
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far Gtkomu & skyrslu Uttektarnefndar lifeyrissigda sem
Landsamtok lifeyrissjoda hafdi frumkvaedi af ad koma a fét.
,Mikilvaegt er ad sj6dirnir taki mid af malefnalegri gagnryni
a starfsemi peirra og skipulag. Ur henni parf ad vinna &
jakvaedan hatt til ad beeta islenskt lifeyrissiodakerfi og gera
bad faerara til ad sinna pvi mikilvaega hlutverki, sem pvi er
tlad i islensku samfélagi. Malefnaleg gagnryni byggist a
bekkingu. Pannig er mikilveegt ad gera sér grein fyrir pvi
ad almennu lifeyrissjodirnir hafa ekki abyrgdaradila. Pau
réttindi sem peir veita munu alltaf radast af avoxtun
fiarmalamarkada a hverjum tima og peim breytingum sem
verda 4 lydfredilegum forsendum. Pad avoxtunarvidmid,
sem valid er breytir par engu um,” sagdi Porarinn og beetti
vid ad mikilveegt veeri ad hafa i huga ad ollum fjarfest-
ingum fylgir ahaetta og ad fiarmalamarkadir veeru sveiflu-
kenndir. ,pad koma timar par sem avoxtun fidrmuna er
go6d en einnig par sem hin er sidri. Pegar meta a frammi-
stodu lifeyrissjioda parf ad setja hana i samhengi vid pad
umhverfi sem peir starfa i. Skoda parf baedi uppsveiflur og
nidursveiflur og setja paer i samhengi. begar umhverfid er
erfitt og proun markada 6hagsted parf ad skoda hvernig
sjedirnir stodu sig med tilliti til adsteedna og hvada mogu-
leika peir attu til ad bregdast vid pvi afalli sem yfir reid. Ef
gagnryni er ekki malefnaleg og byggir ekki & pekkingu a
adstedum er oliklegt ad han skili arangri og leidi til peirra
umbéta sem aeskilegar eru.”

Breytingar i stjorn

Tveir stiornarmenn, peir Pérarinn Sverrisson og Sigurdur
Johannesson, gengu Ur stjorn og i peirra stad voru kjorin i
stiorn pau Orri Freyr Oddson og Unnur Haraldsdéttir. Ny
stiorn kom saman i kjélfar arsfundar og skipti med sér
verkum. Agust Torfi Hauksson var kisrinn formadur stjor-
nar og Bjérn Snaebjornsson varaformadur.

Stjorn sjodsins skipa nii:
Fyrir hond launamanna: Bjorn Snaebjornsson, Sigurdur
Holm Freysson og Orri Freyr Oddsson. Varamenn eru:

Asgerdur Palsdattir, Porkell Kolbeinsson og Gylfi Pélsson.
Fyrir hond atvinnurekenda: Agust Torfi Hauksson, Gud-
ran Ing6lfsdéttir og Unnur Haraldsdottir. Varamenn eru:
Gunnpér Ingvason, Sigurdur Johannesson og Helga Stein-
unn Gudmundsdéttir.
A heimasidu Stapa, www.stapiis mé finna arsskyrsluna,
reedu stjornarformanns, gleerur fra fundinum og fleira.
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1. mai hatioarhold

Fjoldi folks tok patt i krofugéngu sem stéttarfélogin
a Akureyri stodu fyrir pann 1. mai sl. a alpjodlegum
bardttudegi verkafolks. Kjérord dagsins voru ,Vinna
er velferd.” Gengid var fra Alpyduhdsinu i mjog
godu vedri, gegnum midbceinn og ad Hofi, par sem
fram for dagskrd i tilefni dagsins. Hdsfyllir var i Hof,
par sem Ulfhildur Régnvaldsdattir, formadur FVSA,
flutti avarp 1. mai nefndar stéttarfélaganna vié
Eyjafi6rd og Stefdn Einar Stefansson, formadur LIV
og VR, flutti adalreedu dagsins. Auk pess var bodid
upp d skemmtiatridi, happdreetti og kaffiveitingar.
Hundur i oskilum séng nokkur vel valin 16g og
krakkar fra Point dansstudio syndu skemmtilegt
dansatridi. ba spiludu einnig Kristjan Edelstein og
Pétur Hallgrimsson vel valda tona i byrjun dagskrdr
og einnig pegar hatidargestir drukku kaffi og geeddu
sér a gleesilegu hladbordi sem veitingahusid 1862
Nordic Bistro Gtbjo.

Ulfhildur minntist pess i avarpi stéttarfélaganna ad
hundrad ar eru sidan islenskar verkakonur foru fyrst i verk-
fall, peim fannst oréttlatt ad fa 15 aura a timann i fiskverkun
begar karlar hofdu 30 aura fyrir sému vinnu. i dratugi
hoéfum vid haft 16g 7 landinu sem kveda & um sému laun
fyrir somu vinnu og fyrir jafnverdmaet storf. En 16g duga
skammt ef ekki er farid eftir peim. Opolandi er ad enn
pann dag i dag skuli vinnuframlag kvenna ekki vera metid
i launum til jafns vid karlastorf.”

Avarpid i heild mé lesa hér fyrir nedan. Avarp Stefans
ma finna & heimasidu félagsins www.ein.is og i mynda-
safninu @ heimasidunni ma finna fleiri myndir fra hatidar-
héldunum.
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Fj6lmenni i Hrisey
[ ér baud Eining-16ja Hriseyingum i kaffi i tilefni af 1. mai. Rimlega 80 mcettu d Caffe
Hrisey, fengu sér kaffi og ponnukdkur og hlustudu @ Gudranu J. Porbjarnardottur, sveedis-
fulltraa Einingar-18ju i Hrisey, flytia dvarp 1. mai nefndar stéttarfélaganna i Eyjafirdi.

1. mai avarp stéttarfélaganna

vid Eyjafjord 2012

Enn & ny er runninn upp 1. mai, alpj6dlegur dagur verka-
lydshreyfingarinnar. Pennan dag fyrir 89 arum for islenskt
verkafélk i fyrsta sinn 1 kréfugdngu. £ sidan hafa launpeg-
ar i péttbyli safnast saman 1. mai til ad minnast pess sem
aunnist hefur 7 barattunni fyrir betri kjorum, en einnig til ad
itreka ad barattan fyrir auknu réttleeti, braedralagi og betri
kjorum er protlaus, henni lykur aldrei.

Hundrad ar eru sidan islenskar verkakonur foru fyrst i
verkfall, peim fannst oréttlatt ad fa 15 aura a timann i
fiskverkun pegar karlar h6féu 30 aura fyrir sdmu vinnu. |
aratugi hofum vid haft 16g i landinu sem kveda & um sému
laun fyrir sému vinnu og fyrir jafnverdmeet storf. En 16g
duga skammt ef ekki er farid eftir peim. Opolandi er ad
enn pann dag i dag skuli vinnuframlag kvenna ekki vera
metid i launum til jafns vid karlastorf.

Vid héfum undanfarin pria ar baid vid erfidleika i kjolfar
hrunsins haustid 2008. Flestir toldu pa ad vid yrdum bdin
ad na vopnum okkar nG a pessum tima. bvi midur er ekki
svo. Atvinnuleysi er yfir 7 % 4 landsvisu, verdbélga er enn
allt of mikil, adgerdir stjornvalda til studnings skuldugum
heimilum hafa allt of faum hjalpad, fra sidustu kjarasamn-
ingum hefur ordid kaupmattarryrnun hja stérum hopi
launpega og enn streymir folk Gr landi sem seettir sig ekki
vid pau lifskjér sem hér eru i bodi.

P6 margar pj6dir bui vid meira atvinnuleysi en vid pa
megum Vvid islendingar aldrei satta okkur vid slikt. Unga
folkid okkar a skilid ad fa storf, vel launud storf. Lag-
markslaunin purfa ad haekka verulega midad vid atvinnu-
leysisbeetur. Hvad vard um framfersluvidmidid? Ppad
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virdist hafa fallid i gleymskunnar da & mjég skémmum
tima.

Menntakerfid parf ad vera vakandi yfir pérfum atvinnu-
lifsins & hverjum tima og bregdast vid peim i skola-
starfinu.

Kjorord dagsins dag eru Vinna er velferd. pad er hverju
ordi sannara. En hvernig stendur a pvi ad vid sem pj6d
skulum ekki na pvi ad koma hjélum atvinnulifsins & skrid
og fiolgad storfum? Landid okkar er rikt af audlindum til
lands og sjavar, pj6din er vel menntud og hugrokk, en pad
er eins og vid getum ekki komid okkur saman um hvernig
vid stigum skrefin til framfara.

Radamenn pjédarinnar verda ad teygja sig til samstodu
vid landsmenn um mikilveeg mal svo sem fiskveidistjornu-
narkerfid og rammaazetlun um orkunytingu.

God mceting i Fjallabyggd
L . . » . Taeplega 110 gestir meettu i sal stéttarfélaganna i Fjallabyggd i tilefni af 1. mai. Margrét
Sundurlyndi, 66ryggi og vantraust einkenna pj6darsali- Jonsdettir, sveedisfulltrdi Einingar-19ju og starfsmadur d skrifstofu stéttarfélaga i Fjalla-
na. bvi astandi verdur ad linna. Enginn vafi er a pvi ed vid byggd, flutti dvarp 1. mai nefndar stéttarfélaganna i Eyjafirdi. Bodid var upp d
gleesilegt kaffihladbord.

munum vinna okkur Gt ar kreppuastandinu, en pad virdist
tla ad taka okkur allt of langan tima.
Vid verdum ad heetta ad kynda undir sundrungu og

bin anagja
er okkar metnaour

Tanni Travel

www.lannitravel.is @

LY

Allir sem toku patt i hdatidarhéldunum a Akureyri fengu afhenta happdrcettismida og var
dregid i lok hatidarinnar. I ar voru sex vinningar i bodi; prjar helgarleigur i orlofshisum
félaganna og prja dttektarkort.

Veiodikortido 2012
37 votn - eitt kort
Adeins 6.000 kr.

EIDIKORTID www.veidikortid.is

Utras
Smidja
w -alltar stali-

SLUERIVON OBREYTT VERD
www.veidikortid.is
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verkamanna. Myndin er tekin d 1. mai G Akureyri 1957 eda sidar vegna pess
ad JMJ var stofnad drid 1956.

Hvers vegna 1. mai?

Allt fra arinu 1860 hofdu samtok verkamanna i Bandarikjunum barist fyrir 8
stunda vinnudegi og pegar American Federation of Labour var stofnad 1886 var
pessi krafa sett & oddinn. bann 1. mai arid 1890 var efnt til allsherjarvinnustddv-
unar til ad knyja fram vidurkenningu & pessari krofu.

Krofur amerisku verkamannanna urdu til pess ad a alpjodaradstefnu verka-
manna i Paris arid 1889 var akvedid ad gera 1. mai ad sameiginlegum kréfudegi
verkalydsins um allan heim.

Fyrsta kréfugangan a Islandi var gengin &rid 1923, i Reykjavik, pessi dagur vard
b6 ekki logskipadur fridagur fyrr en arid 1966. A Akureyri var 1. mai fyrst haldinn
hatidlegur arid 1925.

Krofurnar sem letradar voru & krofuspjoldin i pessari fyrstu kréfugéngu
islendinga voru af ymsum toga, svo sem:

* Framleidslutaekin i pjodareign!

* Enga skatta a purftarlaun!

* Enga helgidagavinnu!

¢ Engar kjallarakompur!

* Fullnegjandi alpydutryggingar!

* Engan réttindamissi vegna fataektar!
* Enga naturvinnu!

* Holla mannabustadi!

Baratta og samstada launafélks hefur skilad okkur fram & veg med ymsu méti,
til deemis fert okkur almannatryggingar, 40 stunda vinnuviku, atvinnuleysis-
tryggingar, 16g um lifeyrissjodina, um veikindarétt og sjlkrasjédi, um orlof, jafn-
réttislogin og margt fleira meetti telja.

bratt fyrir pennan arangur er margt sem parf ad bata og pvi purfum vid sifellt
ad halda véku okkar.

Pess vegna géngum vid kréfugéngu pann 1. mai!
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sna bokum saman pvi oll stefnum vid ad sama marki, ad
na okkur upp Ur dldudalnum og gera samfélagid betra og
réttlatara.

Vid verdum ad kalla fram pad besta i fari hvers annars,
taka tillit til og treysta hvert 68ru.

Vid verdum lika hvert og eitt ad lita gagnrynum augum
i eigin barm, vid verdum ad geta gefid eftir af okkar ytrustu
krofum til pess ad nd ad mynda samsteda heild sem
sameiginlega vinnur af alhug til ad styrkja hverja pa ein-
ingu sem gagn getur gert. Stéttarfélégin eru sa vettvangur
sem stendur okkur naest T pessu tilliti. bau starfa pvert a
stiornmalaofl og trafélog og peim ber ad standa vord um
aunnin réttindi og sekja fram fyrir hond félagsmanna
sinna.

Sameiginlega hafa pau i dranna ras nad fram storkost-
legum breytingum til hagsbéta fyrir launafélk og lands-
menn alla. bau geetu gert enn betur ef vid létum af
innbyrdis deilum. Tokum hondum saman, hver einasti
einn, med viliann ad vopni og bjartsynina ad leidarljosi
skulum vid tryggja samstoduna. Ekkert stjornvald getur
gengid a svig vid einhuga og sterka verkalydshreyfingu.

Reedumenn dagsins, Ulfhildur og Stefdn.
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[ jaffengar krcesingar

Ad pessu sinni fengum vié matreidslumeistarann d
Kaffi llm til ad gefa lesendum bladsins gomscetar
sumaruppskriftir. En hvad er Kaffi llmur? Ingibjérg
Baldursdottir framkveemdastjori segi ad Kaffi llmur
sé veitingastadur og kaffihds sem nylega opnadi i
gomlu hdsi, Ingimarshdsi, i midbce Akureyrar.

,Stadurinn er a tveimur haedum og ramar um 50
manns. A efri hadinni leggjum vid aherslu & godan, hollan
mat, framleiddan Gr greenmeti og fersku hraefni. Sapur
matreiddar fra grunni, heimabakad braud og salatbar sem
er framreiddur a fiélbreyttan mata.

A nedri haedinni er kaffihisastemmning par sem bodid
er upp a heita og kalda drykki, nymalada kaffidrykki eins
0g cappuccino, swiss mocca, latte, expresso svo eitthvad sé
nefnt.

Vid bokum allt braud og kékur sjalf hvort sem pad er
braud med sapunni eda kdkur a kaffihasid. Vofflur, fylltar
ponnukdkur og gulrétarkakan hafa verid mjog vinseelar fra
pvi vid opnudum.”

Ingibjorg beetir vid ad pau séu med starfsemi a Amts-
bokasafninu par sem bodid er uppa heitan mat i hadeginu
asamt stpu og braudi. Kaffi og kokuveitingar eru par lika
og opid fra kl. 10 til 17.

Gulrotarkaka

1 1/2 bolli matarolia

1 1/2 bolli sykur bland hvitur og hrasykur
4 egg

2 tsk lyfuduft

2 tsk kanill

1 1/2 tsk natron

1 tsk salt

2 bollar hveiti

2 bollar rifnar gulrcetur
1 bolli rifinn ananas
vanilludropar

Olia og sykur hreert vel saman. Eggjunum beett varlega
saman vid, gulrétum og ananas beett (ti og sidan 6l purr-
efnin. Bakad a 175 7 30 min.

Gulrotarkokukrem

Florsykur, riomaostur og orlitid af sitronusafa. Allt peytt vel
og lengi saman, pannig ad kremid verdi mjég hvitt. Magnid
fer eftir smekk hvers og eins.

Kakan hjipud med kreminu og skreytt ad vild.

Godur kaldur kaffidrykkur
a heitum sumardegi

Einfaldur expresso, karamellusosa, hvit sikkuladisosa, klaki
og mjolk. Allt mixad saman, sett i glas. Nj6tid vel.

Sumarsalat Kaffi llms, audvelt og fljotlegt,
hollt og gott

Blandad gott salat dr gardinum. T.d Iceberg,

lollo rosso og lambhagasalat

Plomutomatar

kjaklingur 7 strimlum

solpurrkadir tomatar

bladlaukur saxadur smatt

Sma raudlaukur saxadur smatt

gurka séxud smatt

Mango

Olifuolia med basil yfir, salatid fyrir pa sem vilja.

Eins ma sj6da pasta og blanda saman vid salatid fyrir pa
sem vilja.

borhildur borhallsdottir

matreidslumeistari og
Ingibjorg Baldursdéttir,
framkveemdastjori
Kaffi llms, sitja i solinni
fyrir utan Kaffi llm
einn godan dag i mai.
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Framhaldsping SGS

- Ny l6g sampykkt

Vel heppnad framhaldsping Starfsgreinasambands
Islands for fram pann 10. mai sl. A pinginu voru
sampykkt ny 16g sambandsins par sem umtalsverdar
breytingar voru gerdar a stjornskipulagi, hlutverki
og starfssemi sambandsins. Ad auki voru sampykkt-
ar fiérar nyjar reglugerdir sem er eetlad ad styrkja
starfssemina, efla upplysingamidlun SGS og skil-
greina verkaskiptingu milli adildarfélaganna og
sambandsins. A pinginu var Bjérn Sncebjérnsson,
formadur Einingar-13ju, kjérinn formadur sam-
bandsins og Hjérdis b. Sigurporsdottir, formadur
AFLs starfsgreinafélags, varaformadur, en pau hafa
beedi gengt umrceddum embcettum fra pvi vorid
2011. Eining-1dja dtti 18 fulltrda a pinginu en alls
satu pad 134 fulltraar fra 18 adildarfélégum.

‘

Afrakstur mikillar vinnu

Nidurstada pingsins er afrakstur mikillar vinnu sem farid
hefur fram & vegum sambandsins undanfarna manudi.
Sidastlidid haust var akvedid ad radast i gagngera endur-
skodun a hlutverki, starfssemi, stiornkerfi, rekstri og 16gum
sambandsins. Tillogur starfshops sem skipadur var a pingi
SGS 7 oktober sl. voru lagdar fram fyrir framhaldspingid
og sampykktar. Tillogurnar breyttust litillega i medférum
pingsins, en miklar umraedur skopudust um vissar tilldgur.
Ein veigamesta breytingin er ad veegi formannafunda er
aukid og skulu peir haldnir ad lagmarki prisvar til fiorum
sinnum a ari. ba er faekkad i framkveemdastjorn sam-

PACTA l6gmenn

- félagsmenn fa 15% afslatt

Rétt er ad minna a samning sem Eining-1dja er med vid PACTA log-
menn, en peir sja um alla l6gfreedipjonustu fyrir félagid. Starfsmoénnum
félagsins er samkveemt samningnum heimilt ad bj6da félagsmoénnum
sinum ad leita vidtals og radgjafar hja PACTA vegna dagreinings peirra
vid vinnuveitendur, innheimtu launakrafna, skadabotamala eda annarra
maéla, sem starfsmenn Einingar-Iju telia rétt ad bj6da vidkomandi
félagsmanni. Eining-16ja ber kostnad af peirri pjonustu sem unnin er
fyrir félagsmanninn og ekki fest greiddur (r hendi vinnuveitanda,
protabus hans, abyrgdasj6di launa eda af 6drum adilum.

[ samningum er einnig kvedid & um ad félagsmadur i Einingu I8ju,
sem leitar til PACTA an pess ad félagid hafi milligéngu par um, skuli fa
15% afslatt af gildandi gjaldskra PACTA & hverjum tima.
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bandsins ar prettan i sj6. Nokkur umreeda skapadist a
pinginu um pa tillégu starfshopsins sem gerdi rad fyrir pvi
ad eingongu skyldi horft til pess ad hlutfall kynja veeri sem
jafnast i framkvamdastjorn, en ekki veeri tekid tillit til
landshluta eda starfsgreina.Tillaga starfshopsins var sam-
pykkt en pess ma geta ad i nyrri framkvemdastjorn eru
priar konur og fjérir karlar.

Ny stjorn er skipud eftirfarandi einstaklingum:

Formadur: Bjérn Snaebjornsson, Eining-16ja
Varaformadur: Hjordis b. Sigurpérsdottir,
AFL Starfsgreinafélag

Medstjornendur:

Adalsteinn A. Baldursson, Framsyn stéttarfélag
Halldéra Sveinsdottir, Baran stéttarfélag
Kolbeinn Gunnarsson, VIf. HIif

Signy Jéhannesdéttir, Stéttarfélag Vesturlands
Sigurdur Bessason, Efling stéttarfélag

Varamenn:

1. Sigurrés Kristinsdéttir, Efling Stéttarfélag

2. Asgerdur Palsdottir, Stéttarfélagid Samstada
3. Finnbogi Sveinbjérnsson, VerkVest

4. Vilhjalmur Birgisson, VIf. Akranes

5. Magnus S. Magnussn, VIf. og sjmannafélag
Sandgerdis

Starfs- og fiagrhagsdcetlun sampykkt

A pinginu var l6g3 fram ny starfsaztlun sambandsins fyrir
arin 2012 og 2013 og var han einréma sampykkt af full-
trGum pingsins. Azetlunin gerir rad fyrir ad sjo malaflokkar
verdi settir | forgang hja skrifstofu sambandsins naestu tvé
arin, en peir snda ad kjaramalum, innra skipulagi, upplys-
ingamalum og imynd sambandsins, hagraedingu, malefn-
um Utlendinga, freedslu- og menntamdlum og erlendum
samskiptum.

Drog ad fjarhagsaetlun var jafnframt 16gd fram a
binginu og var hin sampykkt. | eetluninni er gert rad fyrir
aframhaldandi adhaldi i rekstri sambandsins. I aatluninni
er ekki gert rad fyrir pvi ad skattur a adildarfélég verdi
haekkadur a timabilinu.

Avarp formanns

[ &varpi sinu vid setningu framhaldspings Starfsgreina-
sambandsins gerdi Bjorn Snaebjornsson, formadur SGS,
g6dan réom ad storfum starfshops sem hafdi pad hlutverk
ad endurskoda hlutverk, stjornkerfi, rekstur og l6g Starfs-
greinasambandsins. Kvadst Bjorn binda vonir vid, ad yrdu
tilldgur hopsins sampykktar, yrdi sambandid fyrir vikid enn
sterkari malsvari sinna félaga innan Verkalydshreyfingarinnar
en adur. A www.ein.is mé lesa avarpid i heild sinni.

Mumid eftiir wiwwaw: iin.is



Samningur vid Becromal sampykktur

I byrjun juni voru talin atkveedi i atkveedagreidslu
um samkomulag milli Einingar-18ju og Becromal
Iceland ehf. med gildistima fra 1. september 2012.
A kjorskrd voru 65 og greiddu 58 atkveedi, eda
89,2%. Ja ségdu 36, eda 62%. Nei sagdi 21, eda
36,2%. Einn sedill var égildur (1,8%). Samkomulagid
var pvi sampykkt.

Ancegjuleg nidurstada
Bjorn Snaebjornsson, formadur Einingar-I6ju, var mjoég
anagdur med pessa nidurstodu. ,betta er afgerandi nidur-

heekkanir a timabilinu auk greidslu bénusar vegna breyt-
inga a vaktakerfi og hakkanir a desember- og orlofsupp-
bot. Einnig var samid um tekniramma sem gefur starfs-
monnum maoguleika a ad haekka i launum eftir pvi sem
menn verda heefari i sinu starfi. Pessi samningur er i megin
drattum 7 samraemi vid samninga i storidju hér a landi.”

Bjorn sagdi jafnframt ad pad hefdi verid mjog go6d sam-
heldni medal starfsmanna i allri pessari samningalotu. ,Eg
vil sérstaklega pakka samninganefndinni, sem skipud var
fiorum starfsménnum Becromal, fyrir yfirvegud og vel
unnin storf.”

stada. Samningalotan tok mjog langan tima en ad lokum
nadist godur samningur fyrir starfsmenn i vaktavinnu fyr-
irteekisins. Helsta agreiningsefnid var breyting & vaktakerfi.
Becromal vildi fara Ur 6 vakta kerfi i 5 vakta kerfi. Starfs-
menn sampykktu na pessa breytingu sem mun eiga sér
stad pann 1. september nk. Samningurinn er langur, hann
gildir til 31. mars 2017. Hann gefur almennar launa-

BECROMAL

ALUNANRIW FOL FOR ELECTROLYTIC CAFACTTORS

Ferd fyrir eldri felagsmenn

Eins dags ferd fyrir eldri Einingar-1djufélaga verdur farin
midvikudaginn 20. juni nk.

Farid verOur (t i Hrisey par sem snaddur verdur hadegisverdur

i veitingahdsinu Brekku. A pvi loknu verdur Eyjan skodud.

Fario verdur fra Alpyduhdsinu a Akureyri kl. 10:30 og
skrifstofu félagsins i Fjallabyggd kl 10. Farpegar teknir upp
vid Tjarnarborg og Radhusid & Dalvik.

Lagt af stad heim fra Hrisey kl. 17.

Ferdin kostar kr. 5.000 & mann, greitt i ratunni.

Skraning i ferdina er a skrifstofum félagsins
og i sima 460 3600 til 18. juni nk.

Eining-1dja er dflugt stéttarfélag 4 landsbyggdinni.
Eining-1dja / Skipagata 18 / Akureyri / Simi: 460 3600 / www.ein.is
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Dregid hefur dr svartri atvinnustarfssemi

I nyrri skyrslu par sem kannad er umfang svartrar
atvinnustarfssemi synir ad dregid hefur dr henni fra
pvi i fyrra. Sidastlidid sumar hofst dtak d vegum ASI|
SA og Rikisskattstjora til ad sporna vid svartri at-

vinnustarfssemi. Verkefninu var svo framhaldid i

vetur med heimsoknum d vinnustadi. Einn hépur var
ad stérfum a Nordurlandi sl. sumar og heimsotti
hann fyrirtceki alveg fra Hratafirdi til Vopnafijardar.
borsteinn E. Arndrsson, starfsmadur félagsins og
einn af fiorum eftirlitsménnum med vinnustadaskil-
rikjum a svaedinu, var mest a ferd med hopnum.
Adrir eftirlitsfulltrdar a Eyjafjardarsvedinu eru peir

VIRK starfsendurhcefingarsjodur

Hlutverk Starfsendurhcefingarsjods er ad draga markvisst dr likum a pvi
ad launafolk hverfi af vinnumarkadi vegna langvarandi veikinda. Ahersla
er 16gd a ad koma snemma ad malum og viéhalda vinnusambandi
einstaklinga med virkni og 6drum drrcedum. Peir einstaklingar sem eiga
rétt a pjonustu eru allir peir sem scekja um dagpeningagreidslur ur
sjukrasjodi og einnig peir sem einhverra hluta vegna geta ekki sinnt storf-
um sinum vegna heilsubrests. bjonustan er notendum ad kostnadarlausu
og fyllsta trinadar er geett i hvivetna.

Fiorir radgjafar eru starfandi fyrir sj(krasj6di stéttarfélaganna i Eyjafirdi. Anna
Gudny Gudmundsdattir (er T feedingarorlofi til 1. september 2012), anna@ein.s,
Bjarki bor Baldvinsson, bjarki@ein.is, Elsa Sigmundsdéttir, elsa@ein.is og Nicole
Kristjansson, nicki@ein.is. Pau eru starfmenn Einingar-l6ju og hafa adsetur a skrif-
stofu félagsins a 2. had i Alpyduhdsinu & Akureyri. Hegt er ad nd i radgjafana a
Akureyri i sima 460 3600, einnig er haegt ad fa meiri upplysingar a heimasidu
Virk Starfsendurheefingarsjods, wiww.virkis.

VI VIRK

ENDURHAFINGARSIOBUR

Asgrimur Orn Hallgrimsson fra Einingu-1dju, Heimir
Kristinsson fra Byggidn — félagi byggingamanna og
Eidur Stefdansson fra Félagi verslunar og skrifstofu-
folks Akureyri og ndgrenni. Allar ndnari upplysingar
um vinnustadaskirteinin ma finna & www.skirteini.is.

| addraganda kjarasamninga & almennum vinnumarkadi
sem undirritadir voru 5. mai 2011 urdu miklar umreedur
um neikvaedar afleidingar svartar atvinnustarfssemi og
hvernig meetti studla ad beettum vidskiptahattum. Sam-
komulag vard & milli fulltrda rikisskattstjora (RSK), Al-
bydusambands Islands (ASI) og Samtaka atvinnulifsins (SA)
ad efna til timabundins ataks pessara adila med heimsokn-
um & vinnustadi sem hefdi ad markmidi ad leidbeina um
tekjuskraningu, sporna vid svartri atvinnustarfssemi og
upplysa um skyldur smeerri og medalstorra rekstraradila.
Atakid fekk yfirskriftina , Leggur pu pitt af mérkum?”. Med
yfirskriftinni er skirskotad til pess ad baedi atvinnurekendur
og launafélk hafi vidteekar skyldur gagnvart atvinnulifinu
og samfélaginu 7 heild.

I skyrslunni kemur m.a. fram ad pad sé sameiginlegt mat
rikisskattstjora, Alpydusambands Islands og Samtaka at-
vinnulifsins ad samstarf pessara adila hafi gagnast peim
6llum og ad vel hafi tekist til vid alla framkveemd verkefnis-
ins. A heimasidu ASI segir m.a. ad nidurstddurnar ni gefa
visbendingar um ad dregid hafi Gr svartri vinnu a milli
peirra tveggja timabila sem verkefnid nadi til. Pannig ma
leida ad pvi likur ad atakid sl. sumar hafi skilad akvednum
arangri T vidleitninni vid ad draga Gr svartri vinnu. 6 ber ad
varast ad draga of vidtekar alyktanir af pessum saman-
burdi, par sem paettir eins og arstidarsveiflur og smaed
Grtaksins geta haft veruleg ahrif & nidurstoduna.”

ERU FELAGSGJOLDIN EKKI ORUGGLEGA AB SKILA SER?

+ Adstodar ef upp kemur agreiningur & vinnustad,
* Logfreediadstodar tengda kjaramalum,

* Trygginga i veikindum i gegnum sjukrasj6dinn,
» Styrkja til forvarna og endurhafingar,

* Nidurgreidslu a nami og namskeidum,

+ Adgangs ad orlofshasum.

Fylgstu med a Félagavefnum og fadu upplysingar um stédu pina.
Félagsgjold til Einingar-18ju eru 1 % af launum og sér vinnuveit-
andi um skil peirra til félagsins.

Til ad vidhalda fullgildum félagsrétti i Einingu-I8ju purfa félagsgjalda-
greidslur ad berast reglulega. Ef ekkert félagsgjald er greitt i sex manudi
samfellt fellur vidkomandi félagsmadur af félagsskra.

Med greidslu lagmarksfélagsgjalda koma tiltekin réttindi. Hja Einingu-
I8ju hafa félagsmenn rétt til:

* Upplysinga um réttindi og skyldur,

+ Adstodar vid talkun kjarasamninga,

* Adstodar vid gerd radningarsamninga,

+ Adstodar vid Gtreikninga a launum og innheimtu,

Upphad félagsgjalda og nafn stéttarfélags a ad koma fram & launa-
sedli. A Félagavef Einingar-1dju & www.einis er hagt ad fylgjast med
skilum félagsgjalda og sja yfirlit yfir greidd félagsgjold aftur i timann.
Eining-18ja hvetur félagsmenn til ad skoda launasedilinn sinn vel og fylgj-
ast med skilum félagsgjalda a Félagavefnum.
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Do czfonkdw zwigzku Eining-l1oja

Prawo do korzystania z urlopu letniego

Wszyscy majg prawo do urlopu,przez okres co ngimnigj 24 dni
roboczych. Gdy pracownik zachoruje w czasie urlopu, okresu choroby
niewliczasi¢ do urlopu, jesli pracownik przedtozy zwolnienie
lekarskie, potwierdzajace niemoznos¢ korzystania z urlopu.Natychmiast
nalezy zgtosi¢ przetozonemu — telefonicznie lub telegraficznie —jesli
pracownik zachoruje lub ulegnie wypadkowi w czasie urlopu.

Umowa o prace

Przepisy prawne umoéw zbiorowych przewidujg, ze wszyscy
pracownicy maja otrzymac pisemne potwierdzenie warunkéw
zatrudnienia.

W umowie powinien by¢ wyszczeg6lniony okres zatrudnienia oraz
rodzaj umowy zbiorowej,wedtug ktérej okresla sie wynagrodzenie oraz
warunki na jakich pracownik jest zatrudniony.Obowigzkiem jest
sformutowani e/przygotowanie umowy o prace po pierwszym miesigcu
pracy.

Posiadanie pisemnego potwierdzenia zatrudnienia/lumowy o prace jest
bardzo waznym a czesto decydujagcym elementem stanowigcym
zarbwno 0 poczuciu bezpieczenstwa pracownikajak i jego racjach jesli
dosztoby do jakichkolwiek nieporozumien z pracodawcs .Pisemna
umowa o prace ma w takich sytuacjach decydujacei rozstrzygajace
znaczenie.

W biurze zwiazku Eining-16ja mozna uzyska¢ szczeg6towe informacje
0 tym jak powinnaby¢ sporzagdzona umowa o prace ,atakze mozna
otrzyma¢ gotowe kwestionariusze stuzace do zawieraniaumaow o prace

Fosshotels ofer uja obnizone stawki

Eining-10ja bedzie sprzedawat kupony zakwaterowania we wszystkich
Fosshotels hoteli w Islandii.Cena jednego kuponu jest kr. 6000 i to jest
wazne dla dwoch osdb w pokoju dwuosobowym z umywalka za jedng
noc. Sniadanie jest wliczone. Kupony sa dostepne w biurach Eining-
18ja. Gos¢ tworzy¢ wiasne rezerwaci.

Aby uzyska¢ wiecej informacji zobacz www.fosshotels.is

W hotelach Edda oferujg obnizone stawki

Eining-18ja bedzie sprzedawat kupony zakwaterowania we wszystkich
Edda hoteli w Islandii.Cena jednego kuponu jest kr. 6500 i to jest
wazne dla dwoch osdb w pokoju dwuosobowym z umywalka za jedng
noc. Cena nie obegmuje sniadania. Cztonkowie Unii nie straci punktow
kredytowych kupujac te kupony co czyni te atrakcyjna opcja, poniewaz,
wedtug cennika Edda hoteli na lato 2012, cena pokoju tego typu jest kr.
11.800. Kupony sa dostepne w biurach Eining-1dja.

Dzieci moga dzieli¢ pokoje z dorostych bez dodatkowych optat, jesli
ludzie zabra¢ $pigcego bielizny worek lub 16zko. W hotelach Edda
zapewnia materacOw w razie potrzeby. Kupony moga by¢ stosowane
we wszystkich Edda hoteli w catym kraju. Gos¢ tworzy¢ wiasne
rezerwacji.

Aby uzyska¢ wieceg informacji zobacz www.hoteledda.is

Karta Camping

Cztonkowie jednostek przemystowych mozna kupi¢ karty kemping w
siedzibie firmy notowaniach. 9000 ale petna cena jest kr. 14.900. Karta
Camping daje jg posiadaczowi prawo do pozostania z matzonkiem i do
czterech dzieci do lat 16 w drodze na 44 kempingéw w catym kraju.

Karta Camping moze pomiesci¢ do czterech kolejnych nocy nakazdym
kempingu. Nie ma ograniczen co do liczby stworzenia kempingu.

Aby uzyska¢ wiecegj informacji na karcie dostepny jest na stronie
internetowej www.utilegukortid.is

Veidikortid

Uzytkownicy Jednostki, zawodowych Veidikortid mozna kupi¢ w
spotki tylko kr. 2800 ale petna cenajest kr. 6.000.Karta zapewnia
niemal nieograniczony dostgp do 37 jezior naterenie catego kraju.
Veidikortid wazny dlajedne osoby doroste) i dzieci ponizeg 14 roku
zyciaw towarzystwie posiadacza karty. Karta skierowana jest do osoby
zidentyfikowane przez jego numeru ID.

Wigcg informacji natemat www.veidikortid.is

Okres wypowiedzenia

° Prawo do wypowiedzenia dotyczy obojga stron.

e  Wypowiedzenie musi by¢ pisemne.

e  Czas od ktérego liczony jest okres wypowiedzenia powinien
przypada¢ na przetom miesiaca.

Przez pierwsze dwa tygodnie pracy nie obowigzuje zaden okres

wypowiedzenia.

Po dwoch tygodniach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy

obowigzuje 12- dniowy okres wypowiedzenia,liczac dni kalendarzowe.

Po 3 miesigcach nieprzerwangj pracy u tego samego pracodawcy —

obowigzuje okres 1 miesigca wypowiedzenia,liczony od przetomu

miesigca.

Po 3 latach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy -

obowigzujg 3 miesiace wypowiedzenia, liczac od przetomu miesigca.

Dodatek urlopowy (Orlofsuppbot)

Zwigzek Zawodowy Eining-18ja chce przypomnie¢ swoim cztonkom o
przystugujacym im prawie do otrzymania wyplaty dodatku urlopowego.
Pracownicy, ktérzy wypracowali sobie petne prawa urlopowe , pracujac
u tego samego pracodawcy przez caty ostatni rok urlopowy (od 1.maja
do 30. kwietnia) i byli zatrudnieni w ostatnim tygodniu kwietnia lub
pierwszym tygodniu maja, dostajg wyptacony specjalny jednorazowy
dodatek urlopowy (orlofsuppbét). W tym roku jest to suma 27.800
koron w przypadku pracy na petnym etacie, zgodnie ze wszystkimi
umowami zbiorowymi.

Do wyze wymienionego dodatku nie dolicza sie pengi urlopowej
(orlofslaun).

Zgodnie z umowami zawartymi z Federacjg Pracodawcdw (Samtok
Atvinnulifsins) nalezy wyptaci¢ dodatek urlopowy na poczatku okresu
ulopowego, ale nie péznigj niz 15.sierpnia.Pracownicy zatrudnieni
zgodnie z umowami Panstwowej Komisji Umoéw Pracowniczych
(Samninganefnd rikisins) maja otrzyma¢ wyptate tego dodatku 1.
czerwca, natomiast w umowach zawartych przez Komisj¢ Zarzadow
Lokalnych do Spraw Ptacowych (Launanefnd Sveitarfélaga) znajduje
Si¢ zapis, ze dodatek urlopowy nalezy wyptaci¢ 1. maja.

Bilety na przejazd tunelem Hvalafjardargéng

Mozna nabywac bilety na przejazd tunelem Hvalfjardargéng w biurach
zwiazku Eining—1dja w Akureyri, w Siglufjérdur i w Dalviku.Bilet na
jeden przejazd kosztuje tylko 635 koron.Bilety mozna réwniez nabywaé
u przedstawicieli zwiazku w Olafsfjérdur, na Hrisey i w Greniviku.

Anna Déra Gunnarsdéttir, fyrrum starfsmadur i fiskvinnslu og ntverandi leikskolastarfsmadur,
sendi inn eftirfarandi hugleidingu i bladid

borf hugleiding fyrir pad folk sem heldur ad fiskvinna sé ekkert gefandi

Pegar ég vann hja Brimi fyrir nokkrum arum,  gott ad vinna ein og pegja 4 medan og verdur
var eitt af verkefnum minum ad pakka fiski i mér pa vinnan gjarnan ad yrkisefni. ,Barna-
svokallada ,barnablokk”. Pennan fisk purfti ad blokkin“ gaf tilefni til ymissa hugrenninga, sem

Eg fer um hann héndum, mér hitnar um vanga
og helviti er mig nd farid ad langa
ad strjdka eitthvad stinnara en hann.

hafa i gjorgaeslu og vanda sérstaklega til verka. ~ sumar eiga kannski frekar heima 1 minum

Pvi voru einungis fair latnir pakka honum og myrku hugarfylgsnum, en fyrir almannasjon-

ad mestu leiti sama folkid, til ad koma i veg um:
fyrir 6hopp eda rugling vid vinnsluna.

I barnablokkina” for besti og stinnasti fisk-
urinn hverju sinni og purftum vid ad handfjatla
hann meira og betur en annan fisk. Mér finnst

[ vinnunni fee ég ad kdfa og kukia
og krafla i fiskinn og @ honum pukla
svo lengi sem leiknum ég ann.

Lygni ég augum og Iet mig svo dreyma
um ljfustu stundir er uni ég heima

a kvéldin i kyrrd og ro.

bar Viggi min bidur med dtrétta arma

og dstleitid brosid um augnanna hvarma...
16, af fiskinum fce ég ei nog.
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To the members of Eining-10ja

Everyone is entitled to a vacation; a minimum vacation is to be
24 working days. If an employee falls ill during vacation, the
period of illness is not counted as vacation, on condition that the
employee prove by doctor’s certificate that he/she is not able to
take a vacation. Notification to a superior is to be made immed-
iately, by phone or telegram, in case of illness or accident during
vacation.

Holiday bonus

Eining-18ja reminds its members of their right to receive a holiday bonus.
Employees who have earned full vacation rights by working for the same
employer during the past full year, defined as lasting from 1 May to 30
April, and were in employment during the last week of April or the first
week of May, will be paid on 1 May or 1 June a special single-sum holi-
day bonus. This year's amount for those who work in the private market
and the State (1 June) is kr. 27.800 based on full employment, in accord-
ance with all employment contracts. This year’s amount for those who
work for municipalities (1 May) is kr. 37.000, in accordance with all
employment contracts. The holiday bonus is not included in the amount
that forms the basis of holiday pay calculations.

Fosshotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accommodation in all Fosshotels
hotels in Iceland. The price of one coupon is kr. 6.000 and it is valid for
two persons in a double room with wash basin for one night. Breakfast is
included. The coupons are available at the Eining-l8ja offices. Guests
make their own bookings.

For more information see www.fosshotels.is

The Edda hotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accommodation in all Edda hotels
in Iceland. The price of one coupon is kr. 6.500 and it is valid for two
persons in a double room with wash basin for one night. Breakfast is not
included. Union members will not lose credit points when buying these
coupons which makes this an attractive option, for, according to the price
list of the Edda hotels for summer 2012, the price of a room of this type
is kr. 11.800. The coupons are available at the Eining-13ja offices.
Children can share the rooms with grownups without extra charge if
people take along a sleeping bag or bed linen. The Edda hotels provide
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mattresses if needed. The coupons may be used in all the Edda hotels
around the country. Guests make their own bookings.
For more information see www.hoteledda.is

Veidikortid
Members of Eining-18ja can this summer buy Veidikortid. The card is for
sale at the Eining-18ja offices in Akureyri, Siglufiordur and Dalvik for only
kr. 2.800 but full price is kr. 6.000. The card provides almost unlimited
access to 37 lakes throughout the country.

For more information and a list of lakes see www.veidikortid.is

Camping Card

Members of Eining-l8ja can this summer buy the Camping Card. The
card is for sale at the Eining-l8ja offices in Akureyri, Siglufiordur and
Dalvik for only kr. 9.000 but full price is kr. 14.900. Camping Card hold-
er can stay with the spouse and up to four children under the age of 16
on the way at 44 camping sites all around the country. You may stay
for up to four consecutive nights at each campsite. You may stay in
each camp site as often as you want. For more information see
www.utilegukortid.is

Tickets for the Hvalfjordur tunnel

Tickets may be obtained for the Hvalfiérour tunnel at the Eining-18ja offic-
es in Akureyri, Siglufiordur and Dalvik. The price of each ticket is only
kr. 635. Tickets may also be purchased from union representatives in
Olafsfisraur, Hrisey and Grenivik.

Employment contracts

Employment contracts stipulate that all staff members receive written con-
firmation of their terms of employment, including period of employment
and the specific contract on which pay rates and terms of employment
are based. A written employment contract is compulsory after one month
of work.

It gives the employee considerable security to be in possession of a
written confirmation of employment. In case of a dispute, an employment
contract may make all the difference.

Please contact Eining-ldja office for further information relating to the
composition of written employment contracts and special forms for
writing such contracts.
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Period of notice

. Mutual right
. Notice shall be in writing.
. Notice shall be dated from and including the 1st of a month.

During the first two weeks of work, a notice period does not apply.

After 2 weeks of uninterrupted work for the same employer, the notice
period is 12 calendar days.

After 3 months of uninterrupted work for the same employer, the
notice period is 1 month, based on the turn of the month.

After 3 years of uninterrupted work for the same employer, the notice
period is 3 months, based on the turn of the month.
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Stornir og nefndir

starfsarido 2012-2013

[ félaginu er 12 manna adal-
stjorn og éflugt tranadarrdd par
sem tryggt er ad allir hopar
innan félagsins eigi sina fulltria.
Stjorn félagsins skipa 12 félags-
menn: Formadur, varaformadur,
ritari, fimm medstjérnendur frda
béttbylissvedum utan Akureyrar
og fiorir fulltraar starfsgreina-
deilda, p.e. formenn starfsgreina-
deildanna priggja og varafor-
madur steerstu deildarinnar.

Stjorn Einingar-1dju

(*kosin til 2014)

Bjorn Snabjérnsson, formadur

*Anna Jaliusdoéttir, varaformadur

Halldéra H. Hoskuldsdoattir, ritari

Margrét H. Marvinsdéttir, formadur
Matveela- og pjonustudeildar

Ingvar Kristjansson, formadur
|&nadar- og taekjadeildar

Sigridur K. Bjarkadattir, formadur
Opinberu deildarinnar

Stefan Adalsteinsson, varaformadur
Matveela- og pjonustudeildar

*Gudran Porbjarnardattir,
sveedisfulltrai i Hrisey

Hafdis Kristjansdottir, sveedisfulltrdi
i Olafsfirdi

*Ingvar Sigurbjornsson, sveedisfulltrdii
a Dalvik

*Margrét Jonsdattir, sveedisfulltrdi
a Siglufirdi

Marsibil E. Kristjansdaéttir,
svaedisfulltrai 7 Grytubakkahreppi

Stjorn Idnadar- og teekjadeildar
(*kosin til 2014)

Ingvar Kristjdnsson, formadur

*Eypér Karlsson, varaformadur

Sigurdur Sveinn Ingolfsson, ritari

*Rannveig Kristsmundsdéttir,
medstjornandi

*Gunnar MagnUsson, medstjérnandi

Ingvar Sigurbjérnsson, medstjérnandi

Steindér Sigursteinsson,
medstjornandi

*Tryggvi Kristjansson, medstjornandi

Sigurdur Sigurdsson, medstjérnandi

Stjorn Matveela- og pjonustu-
deildar

(*kosin til 2014)

Margrét H. Marvinsdéttir, formadur
Stefan Adalsteinsson, varaformadur
Tryggvi Johannsson, ritari
*Birna Hardardottir, medstjornandi
Juliana Kristjansdottir, medstjornandi
Magnus Bjoérnsson, medstjérnandi
*Sigridur Josepsdottir, medstjornandi
*Kristbjérg Ing6lfsdottir,
medstjornandi

Stjorn Opinberu deildar

(*kosin til 2014)

Sigridur K. Bjarkadéttir, formadur

*Asa Margrét Birgisdottir,
varaformadur

Hanna Déra Ingadattir, ritari

*Edda L. Marindsdattir, medstjornandi

Elisabet Skarphédinsdattir,
medstjérnandi

*Hronn Vignisdottir, medstjornandi

Hildur Ingvarsdéttir, medstjérnandi

Julia Birna Birgisdottir, medstjornandi

*Omar Olafsson, medstjornandi

Fulltrdar i stjorn Tjarnargerdis

Adalmenn:

Gudmundur Bjornsson
Ingvar Kristjansson
Sigurdur Randversson
Varamenn:

Geir Gudmundsson
Sigurdur Sveinn Ingolfsson

Stjorn sjiikrasjods
Adalmenn:

Sigriin Larusdéttir, sjalfkjorin
Jakob Tryggvason

Lara Einarsdottir

Varamenn:

Hulda Einarsdottir

Solveig Jonasdattir

Valborg Adalgeirsdottir

Stjorn Vinnudeilusjods
Adalmenn:
Gunnar Magn(sson

Sigridur Jéna Gisladottir
Tryggvi Kristjansson
Varamenn:

Déra Herbertsdottir
Valborg Karlsdéttir
Helga Ingolfsdottir

Stjorn Freedslusj6ds

Anna Sigridur Palmadettir
Birna Hardardottir
Elisabet Skarphédinsdéttir
Hanna Eyrin Antonsdéttir
Anna Jablonska

Hanna p. Benediktsdottir
Sigridur Josepsdottir
bérey Adalsteinsdottir

Ritnefnd

Erla Hrund Fridfinnsdottir
Harpa Hilmarsdattir

Kristin Anna Gunnolfsdéttir
Sigurjén Porisson

Sunna Arnadéttir

Ferdanefnd

Bjorn Snaebjornsson, sjalfkjorinn
Asdis Hreinsdattir

Hanna Déra Ingadottir

Rébert borsteinsson

Anna G. Asgeirsdéttir

Kjorstjorn

Adalmenn:

Laufey Bragadattir
Steinunn Rognvaldsdattir
Varamenn:

Johanna Grétarsdéttir
Sigrn V. Agnarsdattir

Skodunarmenn

Adalmenn:

Pall Vatnsdal

Margrétt Haddsdottir
Varamadur:
Gudmundur Bjérnsson

Trinadarrad

I tranadarradi eiga szti 100 manns
auk 12 stjornarmanna, fimm vara-
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manna svaedisfulltria og tveggja vara-
manna starfsgreinadeilda. Formadur
félagsins skal vera formadur trinadar-
rads og ritari félagsins ritari pess.

Adalbjorg Gunnarsdéttir, Hotel KEA
Anna Gudriin Asgeirsdéttir, Becromal
Anna Gudran Snorradéttir,
Bruggsmidjan Arskégssandi
Anna Jablonska, Samheriji Dalvik
Asa Ragnarsdéttir, ST Olafsfirdi
Birgitta S. Jonsdottir, Matur og mork
Birna Hardardéttir, Nordlenska
Bragi Jonsson, Nordlenska
Dagbijort Oskarsdéttir, ISS Akureyri
Edvard por Edvardsson, Sjallinn
Fridmey Porsteinsdottir, Hi6llabatum
Gréta Bjork Eypérsdettir,
Veitingastadnum 600 Akureyri
Gudfinna Arnadéttir, Samherii Dalvik
Heidur Osk borgeirsdéttir, Hreint ehf.
Herdis Olafsdottir, Losteeti ehf
Hermann Erlingsson, Hvammur
Hrisey
Hildur R. Stefansdéttir, Bakstur ehf
Hrefna borbergsdéttir, UA Akureyri
Ingibjérg Sigurdardattir, Ektafiskur
Ingibjérg Torfadéttir, Nordurstrond
Jakob Tryggvason, Securitas
Jéhanna M. Baldursdéttir, ISS lsland
Josef S. Jonsson, Samheriji Dalvik
Yuri Kravtchouk, Grand pvottur
Julia Gudran Gunnarsdéttir, Bryggjan
Juliana Kristjansdottir, Securitas
Karélina Sigurjénsdattir, Allinn
Siglufirdi
Kristbjorg Ingolfsdottir, Landsbankinn
Ldra Einarsdéttir, MS Akureyri
Magnds Bjornsson, Viffilfell
Olafia A. borvaldsdéttir, Rammi
Siglufirdi
Patcharee Srikongkaew, UA Akureyri
Regina Sigurdardéttir, Nordlenska
Rébert borsteinsson, Gjogur
Grenivik
Sigridur Gisladéttir, UA Akureyri
Stefan Adalsteinsson, Kjarnafedi
Stefan Por Stefansson, Securitas
Steinpér Lathersson, UA Akureyri
Tryggvi Jéhannsson,
Prif og reestivérur
Vignir Stefansson, UA Akureyri
Alda Asmundsdéttir, Bakkahlid
Anna Arngrimsdéttir, MA
pvottahus

Anna Déra Gunnarsdattir, Alfasteinn

Anna Eydis Frigjonsdottir, VMA

Anna Margrét Eggertsdattir,
Plastidja Bjarg-1djulundur

Arni borvaldsson, Vegagerd

Asdis Hreinsdéttir, Heimapjonusta
Akureyrar

Asriin Asgeirsdéttir, Hjdkrunarh. HIid

Brynja Ragnarsdéttir, Leikskdlanum
Sunnubdli

Edda L. Marinésdéttir, Hjakrunarh.
Hlig,

Elisabet Skarphédinsdattir,
Hrafnagilsskéli Eyjafjardarsveit

Gisli W. Birgisson, Nordurorka

Gudran Larusdattir, Dalvikurskoli

Hallfridur Hallsdottir,
Sambyli v/Lindargétu Siglufirdi

Hanna Doéra Ingadéttir, Leiksk.
Alfaborg Svalbardsstrond

Harpa Hilmarsdattir, Leikskolinn
Kroabal

Hildur Gunnarsdottir, MA

Hildur Ingvarsdottir, Sambyli
Sngili

Hronn Vignisdottir, FSA

Hulda Einarsdattir, Siduskoli

Ingibjorg Sigurdardattir,
Sambylum Ak.

Ingibjorg Porsteinsdottir,
Haefingarstodinni

Jona porvaldsdattir,
Skammtimavistun

Julia Birna Birgisdéttir,
Heilbrigdisstofnun Fjallabyggdar.

Laufey Jonsdottir, Holmasal

Margrét Sigurdardéttir, Giljaskola

Omar Olafsson, Framkvaemdamidstod
Akureyrar

Sigmar Ingi Agustsson, brastarlundi

Sigridur Olafsdéttir, FSA/Kristnes

Sigrin Alda Mikaelsdottir,
Kjarnalundur

Sigurlaug Anna Tobiasdéttir,
Leikskolanum Fladum

Sélveig Jonasdéttir, Félagsstarf
aldradra Hlid

Stefan Magnus Jénsson, Sundlaug
Eyjafiardarsveitar.

Vilborg Karlsdéttir, Valsarskéla

Gunnar Magnusson, Hyrnan

Indridi Hallur Helgason, Oliudreifing

Ingdlfur W. Birgisson, N1 smurst6d

Jon Albertsson, GV gréfur

Jon Arnar Helgason,
Landflutningar Samskip

Kristin Anna Gunnolfsdattir,
Londun Olafsfirdi
Lara Jénsdattir, Becromal
Rannveig Kristmundsdéttir, Glofi
Rikki bPor Valsson, Promens Dalvik
Sigurdur Magnusson, Skeljungur
Sigurdur Sigurdsson,
SBA - Nordurleid
Sigurdur Sveinn Ingélfsson,
MS Akureyri
Sigurgeir Sigurgeirsson, Slippurinn
Sigurién Porisson,
Landflutningar-Samskip
Simon Helgason, Bas hf. Vélaleiga
0g steypustdd
Steindor Sigursteinsson, Nordurbik
Tryggvi Kristjansson, Dalvik
Vilhelm Adolfsson, Becromal
Porsteinn E. Arnérsson, Eining-16ja
Bessi Johannsson, SS Byggir
Guodlaug Kristjansdattir,
Gamapjonusta Nordurlands
Gudrun Valdis Eyvindsdottir,
Naustaskola
Gunnar Arni Jénsson,
GUmmivinnslan
Helena Maria Hammer,
Leiksk. Krummakot Eyjafi.sv.
Matthildur Sigurjénsdéttir, Akureyri
Sélveig Kristjansdéttir, Darri Grenivik

Sjalfiiornir i trinadarrad
auk stjornar:
Varaformenn deilda og
varasvedisfulltraar:
Opinbera deild,
Asa Margrét Birgisdattir,
Frekari lidveislu
Idnadar- og teekjadeild,
Eypér Karlsson, Sagaplast
Dalvik,
Sigridur Josepsdattir,
Samherji Dalvik
Hrisey,
Hanna Eyriin Antonsdattir,
Hvammur Hrisey
Siglufjordur,
Sigrin V. Agnarsdattir,
Heilbrigdisstofnun
Fjallabyggdar
élafsfiiirdur,
Anna Sigridur Palmadettir,
Hafbliki
Grenivik,
bérey Adalsteinsdottir,
Grenilundi
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-Fagmenn a heimavelli

Asgeir Orn J6hannsson,

hdl. hof storf hja Pacta ; ,
ad loknu meistaraprofi i it Gunnar SélInes hrl. hefur

l6gfraedi, i juni 2008. starfad vid l6gmennsku
: sidan 1968 og hja Pacta
sidan i mars 2008.

Olafur Ranar Olafsson, hdl.
hefur starfad hja Pacta TV >

sidan 2004. “‘

Logmenn Pacta bua yfir vidtaekri reynslu og pekkingu & flestum svidum lagaumhverfis
einstaklinga, fyrirtaekja, sveitarfélaga og stofnana. Med samraemdu upplysingakerfi og nutima
samskiptalausnum hafa logmenn Pacta einstakan adgang ad reynslu og sérpekkingu annarra
l6gmanna stofunnar hvar sem peir starfa 4 landinu.

Olafur Runar, Gunnar og Asgeir Orn eru i 6flugu
lidi 20 annarra Pacta I6gmanna, tilbunir til ad
veita pér afburda l6gfraedipjonustu og radgjof.
L 0O G M E N N

= Hafdu samband vid okkur i sima 440 7900
eda 4 netfangid pacta@pacta.is Hafnarstraeti 91-95 - 600 Akureyri - Simi 440 7900




