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Utgefandi: Eining-13ja
Skipagotu 14 - 600 Akureyri
Simi 460 3600 - Bréfasimi 460 3601
Www.ein.is

i\byrgdarmadur:
Bjorn Snabjornsson
: Ritstjori
Asgrimur Orn Hallgrimsson

Ritnefnd: Forsidumynd:

Anna Déra Gunnarsdottir, 1. mai Akureyri 2014.
Erla Hrund Fridfinnsdéttir, Ingimundur
Nordfjord, Kristin Anna Gunnélfsdattir,

Frimann Stefansson og Margrét Einarsdottir

starfsmadur nefndarinnar

Prentvinnsla:
Asprent ehf.

Frilst er ad nota efni Gr bladinu, T heild
eda hluta, p6 pannig ad heimildar sé getid.

Strandgotu 3 - 600 Akureyri
Simi 440 2370

Fax 440 2380

WWW.sjova.is

Efnisyfirlit

Laus hds i sumar

Yfirsjon eda keeruleysi

Byrd pu yfir minningarbrotum eda attu myndir?
Hvad breyttist med nyjum kjarasamningum?
Orfa sati laus T innanlandsferdina!
Reynslutimi/starfspjalfun er lika vinna!

Frabeer fraedsludagur
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PACTA I6gmenn med skrifstofur i Fjallabyggd og Dalvik
1. mai hatidarhold
Leikhasferd fyrir lifeyrispega félagsins
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Vid erum hér fyrir ykkur
bekkir pa pinn rétt?
Arsfundur Stapa lifeyrissjéds
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Munid eftir félagavefnum
Gott ad vita
Eru félagsgjoldin ekki 6érugglega ad skila sér?
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Vestmannsvatn
komid a kortid!
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Kynnid!ykkur séntilbod til félags- Aft pa rétt & orlofsuppb6t?
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Stjornir og nefndir

VEGGSKREYTINGAR
ERU OKKAR FAG

Vid hénnum, skerum Gt & limum

Mikid tirval af munstrum
(éturgergum & litum

Aver vegur ad heiman
ex vegurinn heim

Still auglysingastofa og skiltagerd | Oseyri 2 | 603 Akureyri | Simi 4 600 770 | www.still.is
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Vid viljum minna félagsmenn a ad enn eru orlofshds
laus T sumar, hds sem ekki gengu Gt i Gthlutun eda
voru ekki stadfest innan greidslufrests. Ahugasamir

geta kikt a Félagavefinn a heimasidu félagsins, www.
ein.is, par sem sja ma hvada hus eru enn laus og jafn-
framt bokad pau. beir sem ekki eru enn komnir med
adgang ad Félagavefnum geta hringt a skrifstofur
félagsins i sima 460 3600, eda meett til okkar og feng-
I8 upplysingar um laus hus.

Yfirsjon eda kceruleysi?

| kjarasamningnum sem sampykktur var i
mars sl. var akvedi um ad haekka gjald i
starfsfreedslusjod ar 0,20% af heildarlaunum 1
0,30%, en gjaldid skapar rétt launafolks i
Landsmennt, sem er fraedslusjodur verkafélks a
landsbyggdinni.

Eftir ad samningurinn var sampykktur sendi

Eining-1dja bréf til allra fyrirteekja sem starfa
eftir samningnum 4 félagssveedinu til ad leggja
aherslu a breytinguna.

pratt fyrir ad bréfid hafi verid sent dllum
pessum adilum eru étrilega margir sem hafa
ekki tekid mark & breytingunni.

Spurningin er hvers vegna: Er petta vegna

Byrd pu yfir
minningarbrotum
eda attu myndir?

Sidastlidid haust byrjadi Jon Hjaltason sagnfraedingur ad rita sogu Einingar-ldju

og er fyrirhugad ad bokin verdi gefin Gt a fyrri parti arsins 2018. Stefnt er a saga

félagsins verdi i og med atvinnusaga Eyjafjardarsvaedisins a pessu timabili, saga

samfélagsins og ad einhverju leyti saga pjodar. Petta er allt samtvinnad

pannig ad heimildirnar liggja mjog vida.

Ef einhver byr yfir minningarbrotum sem tengjast sogunni pa er sa hinn sami

hvattur til ad hafa samband vid Jon. Haegt er ad senda tolvupast a netfangid

jonhjalta@simnet.is eda hringja i sima 862 6515. Somuleidis ef einhver a gamlar

myndir pa er hagt ad senda pést a Porsteinn a netfangid steini@ein.is eda

hringja i sima 460 3600 og bidja um Steina. Gaman veeri ef félagid fyndi

myndir sem ekki hafa verid prentadar adur., t.d. gamlar tekiferismyndir

sem jafnvel syna ovart pad sem a peim er.

gleymsku, eda vegna pess ad poéstur fra
stéttarfélaginu er ekki lesinn?

Petta er ahyggjuefni. Ef fyrirteekin vita ekki
af pessari breytingu, pratt fyrir bréfid sem félag-
id sendi, hvernig er pa med adrar breytingar a
kjarasamningnum, svo sem launahaekkanir?

Starfsmenn Einingar-Iju hafa undanfarid
séd deemi um ad félagsmenn sem fa greitt eftir
taxta hafa einungis haekkad um 2,8% en ekki
um allt ad 5% eins og samid var um.

Eining-1dja hvetur alla félagsmenn til ad
skoda vel launasedlana sina og hafa endilega
samband ef peir telja ad réttindi peirra séu ekki
virt.

Pad er lika vert ad taka fram ad pad fer mikil
vinna i leidréttingar a skilagreinum og mikill
kostnadarauki fyrir félagid ad senda fleiri tugi
innheimtubréfa.

Veistipiitad

Pu borgar 1%
af laununum i verka-
lydsfelag og faerd

i stadinn adgang ad
sjukrasjodi, orlofssjodi,
kjarasamningum
og adstod ef eitthvad
kemur uppa.




JOAKIM heildarlausn fyrir stéttarfélog

Init ehf. er hugbunadarfyrirtaeki sem sérhaefir sig i lausnum fyrir lifeyrissjodi og verklydsfélog
Init ehf. préar, rekur og pjénustar JOAKIM, sem er Gtbreiddasta lifeyris- og félagakerfi & [slandi

o Oflugt idgjaldainnheimtukerfi

e Sveigjanlegt félagakerfi

o Némskeidakerfi

e Félagagreidslukerfi fyrir sjukrabaetur, styrki o.fl.

e Orlofshusakerfi

o Vefkerfi fyrir launagreidendur og rafreen méttaka skilagreina

e Félagavefur par sem félagsmenn geta skodad idgjaldasdgu, bétagreidslur,
sott um orlofshus o fl.

e Vidmot fyrir greiningarverkfaeri

e Verdbréfakerfi til ad halda utan um eignir sj6da

e Kerfid hentar jafnt stérum sem smaum félégum og er i notkun hja um 30 stéttarfélogum
og sambondum stéttarfélaga

° °
l n | -I- Init ehf.® Grensasvegi 50 @ 108 Reykjavik ® Simi 510 7200 @ Fax 510 7220 e init@init.is ® www.init.is

Hafnarstrati 53 S 4301800
600 Akureyri E enor@enor.is WWW.enor.is
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Pann 3. juni sl. hélt félagid fund med trinadarménnum Einingar-18ju sem starfa hja sveitarfélogum a félagssvaedinu. Bjorn Sneebjérnsson, formadur félagsins,
for par yfir stédu mdla vardandi samningavidreedur vid Samband islenskra sveitarfélaga. God mceting var a fundinn par sem miklar umreedur urdu um
mdlefnid en @ pessum tima stefndi allt i ad samningavidredunum verdi visad til sattasemjara pvi mikid bar i milli.

Hvad breyttist med nyjum kjarasamningum?

Almenni markadurinn

Laun haekkudu fra og med 1. febrdar sl. og sér-
stok eingreidsla ad upphad kr. 14.600, midad
vid fullt starf, kom fyrir janGar. Peir sem taka mid
af launatoflu haekka um 4,2 % til teep 5% i laun-
um, nyju launatdfluna ma finna 4 www.ein.is, en
adrir sem ekki taka mid af launatoflu attu ad
hakka um 2,8% p6 ad lagmarki um kr. 8.000.
Adrir kjaratengdir lidir attu einnig ad heekka um
2,8 %. Orlofsuppbét 2014 haekkar i 39.500 kr.
og desemberuppb6t 2014 haekkar i 73.600 kr.
Tekjutrygging fyrir arid 2014 haekkar i kr.
214,000

Onnur ékveedi:

Timamceld dkveedisvinna i reestingu
Eldra fyrirkomulag i timamaeldri akvaedisvinnu
i reestingu féll ar gildi 1. febrdar 2014. Na
gildir nytt greidslufyrirkomulag i timameeldri
akveedisvinnu vid reestingar en afram verdur
heegt ad greida skv. timavinnu og vaktavinnu.

Bakvaktagreidslur i samningi hotel

og veitingahdsa
Samid var um greidslur fyrir bakvaktir starfs-
manna sem vinna skv. kjarasamningi veitinga-
og gistihGisa og vid hlidsteeda starfsemi.

Grunnnamskeid fyrir fiskvinnslufolk
I gr. 18.4. um kauptryggingu fiskvinnslufélks
var beett inn akveedi sem styrkir enn frekar
réttindi fiskvinnslufélks vegna namskeida.

Vinnufatnadur hja byggingastarfsménnum
[ gr. 15.9.1. um vinnufatnad byggingastarfs-
manna kom inn skyrara akvaedi sem snyr ad
rétti byggingastarfsmanna til vinnufatnadar.
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Framlég til starfsfreedslusjods
1. febrGar 2014 heekkadi framlag til starfs-
fraedslusjods um 0,1% og verdur heildarfram-
lag 0,3%.

Réttur til skadabota vegna
radningasamninga
Nytt akveedi kom inn i kafla kjarasamnings
um radningasamninga sem vardar skadabéta-
skyldu atvinnurekanda.

Veikindi og slys i orlofi
Gr. 4.2. um veikinda i orlofi var uppfeerd par
sem réttindi gagnvart veikindum og slysum
erlendis voru samraemd peim réttindum sem
gilda gagnvart veikindum og slysum innan-
lands.

Samningur vid rikid

I samkomulaginu felst launahaekkun fra og med
1. mars sl. ad lagmarki 8.000 krénur fyrir fullt
starf & manudi. A launataxta legri en kr.
230.000 kom sérstok haekkun til vidbotar um
kr. 1.750. Greidd var eingreidsla vid sampykkt
samningsins upp a kr. og i april 2015 greidist
énnur eingreidsla ad upphaed kr. 20.000 krénur
midad vid fullt starf. Lagmarkstekjur fyrir fullt
starf skulu ekki vera leegri en kr. 214.000 a
manudi fra 1. mars sl. fyrir starfsmenn 18 ara og
eldri sem starfad hafa fijora manudi samfellt hja
somu stofnun. Desemberuppbdt verdur 73.600
& arinu 2014 og orlofsuppbét verdur 39.500
krénur.

Onnur dkveedi:

Vaktir
Ef starfsmadur tekur vakt um helgi (eftir kl. 17

a fostudegi) eda ad néttu til med minna en 24
kist. fyrirvara skal greida 2 Kkist. yfirvinnu
midad vid 8 kist. vakt.

Fatapeningar
Fatapeningar fra 1. mars 2014 eru 17,36 kr.
& unna klukkustund. A stofnunum med sér-
stok medferdarrreedi par sem starfsmadur
notar eigin fatnad er heimilt ad greida 4.115
kronur i sérstaka fatapeninga.

Onnur atridi
Stadfest var 1 samningnum heimild til ad
greida starfsfolki sérstaklega fyrir timabundid
dlag eda adstedur, allt ad kr. 30.000 a
manudi.

Semija skal um akstursgreidslur til starfs-
manna ef stofnun er stadsett am.k. 1,5 km
utan ytri marka naesta péttbylis.

Framlog til freedslu- og starfsmenntasjoda
haekkudu um 0,1% fra 1. mars 2014.

Aukid svigram veitt til ad gera stofnana-
samninga og eyrnamerktir peningar i pa.

Stjornendur stofnana og fulltrdar starfsfélks
fa freedslu 1 gerd og framkveemd stofnana-
samninga. Einnig verdur sett upp namskeid i
gerd vaktskraa sem taka mid af likamsklukku
og heilsuvernd.

Stofnanasamningar

Félagid er buid ad ganga fra nokkrum stofnana-
samningum og adrir eru T vinnslu. Pessa samn-
inga og adra sem SGS er bid ad ganga fra ma
finna & heimasidu félagsins www.ein.is

Pegar bladid for i prentun var ekki buid ad
ganga frd nyjum kjarasamningi vid sveitar-
félogin.

Munid eftir wanw: eiin.is



Orfa sceti laus i innanlandsferdina!

Innanlandsferd Einingar-13ju verdur farin
dagana 11. til 14. agust 2014 og eru érfd
sceti laus.

Fyrsta daginn verdur farid med allskonar Gtar-
ddrum austur a Egilsstadi. Gist verdur ad Skipa-
leek 7 Fellabe 7 priar naetur. Dagur 2: Farid verd-
ur eins og leid liggur i Lodmundarfjord og margt
skodad & badum leidum. A pridja degi verdur farid
nidur i Mjoafiord og at & Dalatanga. A fiérda
degi verdur ekid um Hellisheidi til Vopnafjardar
o0g padan til Pérshafnar og nyja veginn um Sléttu
til Hasavikur og padan til Akureyrar.

Fararstjori verdur Bjorn Snaebjornsson, bilstjori
Sveinn Sigurbjarnarson og leidségumadur Inga
Rosa Pordardattir.

Ferdin kostar 38.000 kronur & mann og
innifalid er allur akstur, svefnpokagisting
og leidsogn. Grillad verdur eitt kvold og pa lagt
til grillkjot og kartoflusalat. Ad 6dru leyti verdur
folk ad nesta sig sjalft.

Oafturkraft stadfestingargjald er 10.000
krénur.

Veistipufad

Uppsagnarfrestur er gagnkvaemur. Pad pydir ad pu hefur
sama rett til ad segja upp starfi og hefur somu skyldu

til ad virda uppsagnarfrestinn og atvinnurekandinn
hefur, ef hann segir pér upp. Uppsogn skal vera skrifleg.
Uppsagnarfrestur er misjafn eftir kjarasamningum.

Ahugasamir geta skrad sig & skrifstofu
félagsins a Akureyri, Skipagotu 14, eda i
sima 460 3600.

Reynslutimi/
starfspjalfun
er lika vinna!

Ad gefnu tilefni vill Eining-1dja
benda fyrirtekjum og félags-
monnum a pa stadreynd ad peir
sem fengnir eru i starfspjalfun eda

til prufu i vinnu eiga ad fa borgad
fyrir pann tima sem unnid er.

Of margir félagsmenn hafa leitad
til okkar og sagt fra pvi ad peir hafi
ekki fengid greitt fyrir vinnu par
sem peir varu til prufu. Sérstaklega
a petta vid i veitingageiranum.

Eining-19ja bendir félagsmonnum,
sem lent hafa i pessu, a ad hafa sam-
band vid félagid og vid munum
ganga i malid.

MOYA 1.16

OFLUGT OG EINFALT
VEFUMSJONARKERFI

2R HAGSMIPI

TRESMIDAVERKSTZADI

Tokum ad okkur oll smidaverkefni,
stor sem sma.

Araléng reynsla
i gluggasmioum, isetningum
0g ruduskiptum.
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Simar:
Sigurjon 983 5840
Hilmar 771 6816
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Frabcer frceds/udagur

Arlegur freedsludagur Einingar-Idju fyrir trinadar-
menn, starfsmenn og adra sem eru i trinadarstorf-
um fyrir félagid for fram fostudaginn 16. mai sl. [ ér
var dagurinn haldinn i HOFI a Akureyri. Rimlega
100 félagar toku patt i deginum sem tokst i alla stadi
mjég vel. Dagskra dagsins var blanda af fyrirlestr-
um og hépavinnu. Stjornandi fundarins var Ingvar
Kristiansson, formadur Idnadar- og teekjadeildar.

Fyrir hadegi flutti Asdis Olsen, kennari og sérfraedingur i
Mindfulness, fyrirlestur sem bar nafnid Jakveed salfraedi -
hamingjurad. Han lét fundarmenn baedi slaka a og fara i
leiki & milli pess sem hin fialladi um efnid & frabaeran hatt.
Neest var dregid & happdreetti og voru ndfn priggja hepp-
inna fundargesta dregin r ,hatti*. Lilja B. Hauksdéttir fékk
tvo gistimida fyrir tvo sem gilda & 6llum Fosshételum lands-
ins, Erla Hrund Fridfinnsdéttir vann ferd fyrir tvo i siglingu
med Sefara til Grimseyjar og heim aftur, Ingibjorg Sig-
urdardottir fékk eitt Gtilegukort sem gildir & rimlega 40
tjaldsvaedum vidsvegar um landid. Ad pessu loknu sagdi
Bjorn Snaebjornsson, formadur félagsins, fra orlofssj6di
Einingar-16ju. Hann fjalladi baedi um tilurd hans og hvad er i
bodi fyrir félagsmenn.

Eftir léttann hadegisverd sem kokkarnir & 1862 Nordic

Bistro tofrudu fram flutti Olafur Darri Andrason, deildarstjcri
Hagdeildar ASI, fyrirlesturinn Hvers vegna er stodugleikinn
ekki allra mal? pvi nast steig Erla Bjorg Gudmundsdattir,
framkveemdastjori - Simenntunarmidstodvar Eyjafjardar, 1
pontu og kynnti starfsemi peirra med fyrirlestrinum Hvad
getum vid gert fyrir ykkur? begar Erla hafdi lokid mali sinu
kynnti Bjérn Snaebjérnsson innvidi félagsins med pvi ad fara
yfir verksvid starfsmanna.

Eftir kaffi kom Soffia Gisladattir, forstédumadur Vinnu-
malastofnunar & Nordurlandi eystra, og fjalladi um stéduna
hér heima og réttindi milli landa. [ sidasta fyrirlestri dagsins
fialladi Bjorn adeins um virkni félagsmanna. Sidasti dagskrar-
lidurinn var hépavinna, en pa var éllum skipt upp i hopa par
sem reett var um virkni félagsmanna og leidir til ad virkja pa
betur. Eyran Bjork Valsdéttir, deildarstjori fraedsludeildar AST
og Skolastjori Félagsmalaskola alpydu, hafdi yfirumsjéon med
hépavinnunni.

Frabar dagur med fabaeru folki!

Heppnir fundargestir.

Munid eftir wanw: eiin.is
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Ein mikilveegasta akvordunin sem vid tékum
er ad fjarfesta i ibtid. Pess vegna skiptir mali
ad hafa fjélbreytta valkosti og g6da radgjof i
takt vid olikar parfir. Allt sem skiptir mali um

ibuidalan, & landsbankinn.is/istuttumali.

Landsbankinn landsbankinn.is 410 4000

4 )

Hver avaxtar peningana pina?

Islensk verdbréf

Eru elsta eignastyringarfyrirtaeki landsins

Standa traustum fotum

Avaxta fjarmuni einstaklinga sem og fagfjarfesta
Hafa & ad skipa reynslumiklu og traustu starfsfolki
Hafa hagsmuni pina ad leidarljosi

Vio oflum fyrir pig
Hafou samband vio rddgjafa okkar i sima
460 4700 eoda kynntu pér mdlio d www.iv.is

1

[SLENSK VERDBREF

Strandgata 3, 600 Akureyri | Sigtun 42, 105 Reykjavik | Simi: 460 4700 | www.iv.is | iv@is.is




Adalfundur Einingar-10ju

Adalfundur Einingar-18ju var haldinn
i Menningarhdsinu HOFI a Akureyri
fimmtudaginn 10. april sl. ,Pann 15. mai
eru 15 dr sidan vid stofnudum Einingu-
18ju dr tveimur merkum félégum Einingu
og Iéju. Sidan hafa Siglfirdingar bcest
i hépinn, pad er ad segja Vaka ad stor-
um hluta. Eg var svolitid hreeddur um ad
begar svona rotgrénum félégum veeri
steypt saman yrdi einhver 6dncegja, en
bad er skemmst fra pvi ad segja ad pad
hefur mjég litid borid a pvi og nd er
svo komid ad madur heyrir ekkert talad
um petta. Sameiningarnar hafa ekkert
gert annad en ad styrkja eyfirskt verka-
folk i sinni bardttu, ekki sist hefur sam-
einad félag verid betur i stakk buid til ad

taka a vandamdlum, ef upp hafa komid.
betta syna kannanirnar sem vid h6fum
Iatid gera undanfarid 3 ar en Capasent
Gallup hefur darlega spurt 1.500 félaga
um mérg mdlefni sem snerta félagid, par
d medal hvernig félagsménnum liki pjon-
usta sem veitt er til félaganna og hvort
beir beri traust til félagsins.,,” sagdi Bjérn
Snaebjérnsson, formadur félagsins, m.a. er
hann flutti skyrslu stjornar a figlmennum
adalfundi félagsins.

A fundinum var farid yfir arsreikninga félags-
ins og einnig voru kosnir 33 fulltrGar Einingar-
[8ju a arsfund Stapa.

Kjarasamningadr
Bjorn sagdi ad sidasta starfsar hefdi verid kjara-

Veistipufad

Atvinnurekendur eiga ad halda eftir af launum starfs-
manna idgjaldi til vidkomandi stettarfelags samkvamt
peim reglum, sem kjarasamningar setja. Launafolki er

frjalst ad standa utan stettarfelaga pott pvi beri aftur a
moti skylda til pess ad taka patt i fjarmagnun kjarnahlut-
verks stéttarfelaganna sem er ad gera lagmarks kjara-
samninga sem na til allra 6had formlegri felagsadild.
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samningadr, allir samningar félagsins hafi verid
undir. ,Margir komu ad peim og ma nefna ad
samninganefnd félagsins hefur aldrei komid jafn
oft saman og hin gerdi a starfsarinu.” Bjorn
minntist @ ad almennir samningar hefdu verid
felldir hja Einingu-Idju, eins og hja svo mérgum.
,Pad er réttur sem okkar félagsmanna hafa, ef
peim likar ekki vid pad sem samid er um og
ekkert vid pad ad athuga. bad er p6 verulegt
ahyggjuefni hve patttakan i atkveedagreidslunni
var litil! Pad voru einungis 24,60% sem toku
patt i fyrri atkvaedagreidslunni og adeins 15,40%
i peirri seinni. Vid purfum virkilega ad leita svara
vid pvi hvers vegna svo fair 1étu skodun sina i
lids. Pad er svo lika ahyggjuefni ad folk virdist
vera heett ad skoda lesefnid sem pad faer i hend-
urnar fra félaginu, en myndar sér skodun eftir

Munid eftir wanw: eiin.is



bvi hvad pad heyrir i Gtvarpi eda sionvarpi. Eg hef raett vid marga sem
halda pvi fram ad i fyrri samningnum hafi laun haekkad um 2,80% og ekk-
ert meira, en pegar betur er ad gad er hakkunin upp i 4,99%.

Haskolaprof i ,,peningafrcedum”
Bjorn minntist einnig & malefni lifeyrissjoda og sagdi m.a ad Eining-16ja veeri
adili ad lifeyrissjodnum Stapa og ad félagid hafi avallt att fulltrda i adalstjorn
5j60sins, og hefur pad verid formadur félagsins. ,Mjog erfitt er ad fa folk til
ad gegna pessum storfum, par sem leyfi parf fra Fjarmalaeftirlitinu til ad
taka seeti i stjorn eda varastjorn. Pvi midur virdist pad vera stefna stjornvalda
ad hinn almenni sj6dsfélagi hafi enga moéguleika a pvi ad geta tekid petta
ad sér og hafa margir launpegar verid deemdir 6heefir til setu i stjorn sj6d-
anna, ad pvi er synist, vegna pess ad peir hafa ekki haskolaprof i ,peninga-
freedum”. Vid auglystum eftir varamanni i stjorn Stapa fra félaginu og pratt
fyrir ad margir hafa talad um ad pad sé ekki mikid mal ad sinna pessu pa
var engin bidrod eftir pessu seeti. Ef stjornvéld halda ad pad sé nog ad hafa
haskolagradu til pess ad geta verid stjornarmadur eda varamadur T lifeyris-
5j60i, pa kom pad nu berlega i ljés i hruninu ad minnsta tapid var aldeilis
ekki par sem menntunin var mest. Eda haldid pid ad pad hafi vantad
menntun hja pvi folki sem sat i bankarddum og stjornum fyrir hrun, ég
bara spyr?”

[ lok ars 2013 voru 203 félagsmenn Einingar-I8ju & atvinnuleysisskra,
p.e.a.s. peir sem létu draga félagsgjold af atvinnuleysisb6tunum. Pvi midur
er alltaf eitthvad um ad folk lati ekki draga af sér slik gjold og tapi par med

Vinningshafar af adalfundi

A adalfundi félagsins var efnt til happdreettis. Nofn allra, sem
meettu @ fundinn voru sett i kassa og svo voru nofn fimm hepp-
inna Einingar-I8jufélaga dregin t.

Adalvinningur kvéldsins var ferd fyrir tvo austur a land i sidsum-
arferd félagsins. Einnig voru i bodi tvé gjafabréf d veitingahdsid
Strikid eda Bryggjuna, hvort ad upphceed kr. 10.000 og tveer helgar-
leigur i orlofshdsi félagsins a Mugast6dum neesta vetur.

Nofn eftirfarandi félagsmanna voru dregin Gr pottinum:

Dagbjort Oskarsdottir fékk gjafabréf sem gildir fyrir tvo i
Sidsumarferd félagsins austur a land dagana 11. til 14 agust
2014.

Robert borsteinsson og Helga Ingolfsdottir fengu gjafabréf ad
verdmeeti kr. 10.000 a Strikid eda Bryggjuna.

Ingvar Kristiansson og Tryggvi J6hannsson fengu helgarleigur
a lllugastédum naesta vetur.
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réttindum hja félaginu. Petta er faakkun um 124
fra arinu @ undan.” Bjérn sagdi ad mikid alagid
hefdi verid a skrifstofur félagsins & sidasta dri.
Starfsmenn fa margar spurningar vardandi kaup
og kjér, en slikum fyrirspurnum hefur fiélgad
mjog undanfarin ar. ,Rimlega 20.000 sim-
hringar komu inn a skrifstofur félagsins og i gsm
sima formanns sidastlidna 12 manudi eda um
1.735 & manudi. bad eru um 80 simtél ad med-
altali & dag, alla virka daga sem opid er,” sagdi
Bjorn og beetti vid ad mikid hefur mett a
[6gfreedingum félagsins baedi vardandi launa-
krofur, gjaldprot og adstod vid starfsmenn
félagsins vid ad talka samninga. ,Vert er ad
minna a ad félagid er med samning vid PACTA
[6gmenn um ad félagsmenn sem leita til peirra
an pess ad félagid hafi milligéngu par um, skuli

fa 15% afslatt af gildandi gjaldskra PACTA a
hverjum tima.

Sjalfkjorid i stjorn og trinadarrad
Sjalfkjorid var i stjorn og tranadarrad félagsins
par sem adeins einn listi barst med tilnefningum.
Stjorn Einingar-18ju skipa na: Bjérn Snaebjérnsson
formadur, Anna Jaliusdottir varaformadur,
Halldéra H. Hoskuldsdéttir ritari og sidan sveed-
isfulltrGarnir fimm, pau Gudrin borbjarnardéttir,
Sigridur b. Josepsdottir, Hafdis Kristjansdattir,
Margrét Jonsdottir og Rébert Porsteinsson, og
formenn deildanna priggja, pau Sigridur K.
Bjarkadattir, Ingvar Kristjagnsson og Margrét H.
Marvinsdattir.

Bjorn sagdi fra pvi ad Anna Gudny Gud-
mundsdottir, sem var radgjafi hja Virk, hefdi

Punktar fra adalfundi

Félagsgjald er 1% af 6llum launum. Ekki er innheimt lagmarksgjald. Orlofshiis. A arinu
2013 voru teplega
atian orlofshis og
atta ibudir i eigu
félagsins, par med
taldar tveer sjkrai-
Adalfélagar a sidasta ari voru 6.594. badir. Fyrr @ pessu
ari keypti félagid
10% hlut  sem
Bilstjorafélag Akur-
eyrar atti i Tjarnar-
gerdi og a pvi hasid ad fullu. Auk hisa og ibtida sem eru i eigu félagsins var

4.005 félagsmenn fengu einhverskonar styrk eda endurgreidslu kostnadar a
arinu. 716 fengu starfsmenntastyrki, 1.923 styrki ar sjikrasj6di, 1.072 fengu
orlofsstyrk eda orlofshiis og 294 foru i orlofsferdir & vegum félagsins eda i
leikhas.

Helstu styrkir Gr félagssjodi. A sidasta starfsari fengu Maedrastyrksnefnd
Akureyrar, Hjalparstarf kirkjunnar, Hjalpraedisherinn og Raudi krossinn sam-
eiginlegan styrk ad upphaed kr. 700.000 vegna j6laadstodar, Idnadarsafnid a
Akureyri kr. 150.000 og Krabbameinsfélag Akureyrar kr. 150.000.

Fjarveitingar ur sjikrasj6di Eining-1dja med orlofsbustadi vidsvegar um landid i skiptum fyrir orlofshis a
a arinu 2013. Alls fengu lllugastodum. Einnig tok félagid a leigu nokkur his. Nytingin var mjog god
186 félagsmenn dagpeninga pratt fyrir ad 6vedur og éfaerd settu strik i reikninginn baedi i upphafi og lok
eda danarbaetur ad upphaed arsins. Einnig athlutadi félagid 200 orlofsstyrkjum sem kallast ,vika ad eigin
kr. 79.328.810 og 1.737 vali.”

fengu styrki ad upphad kr.
19.171.121. Samtals fengu
pvi 1.923 félagsmenn styrki a
sidasta dri alls ad upphaed
kr. 98.499.931.

Hvalfjardargong. A sidasta ari seldi félagid um 9.300 mida i Hvalfjardargongin
sem pydir ad félagsmenn hafa sparad sér um 3,4 milljonir med pvi ad kikja
a einhverja skrifstofu félagsins og kaupa mida. Ef borgad er vid gongin
kostar hver ferd kr. 1.000 en midi hja félaginu kostar kr. 635.

Orlofsferdir. Félagid st6d
fyrir premur orlofsferd-
um a sidasta ari, eins og
undanfarin ar. 36 foru i
ferd til Ppyskalands, 47
foru i Fjallaferdina par
sem farid var um Sud-
urland og 85 féru i eins
dags ferd fyrir eldri
félagsmenn par sem farid
var um Melrakkasléttu til
Raufarhafnar, Pérshafnar
og Husavikur.

Fjolmorg namskeid. Haldin voru nokkur trinadarmannandmskeid i sam-
vinnu vid dnnur stéttarféldg og var mjog god patttaka & peim. 17 félags-
menn satu namskeid fyrir dyraverdi i samvinnu vid Syslumanninn & Akureyri.
13 sétu enskunamskeidi sem fram for i SIMEY. 18 patttakendur téku patt i
tveimur ndmskeidum i j6lakortagerd og var annad peirra haldid i Fjallabyggd.
Niu satu namskeid i hvernig mala skal & keramik sem fram for i Keramikloftinu
a Akureyri og 16 félagsmenn toku patt i tveimur namskeidum i Steinamalun.
Tvo matreidslundmskeid med bakstursivafi voru haldin & Dalvik par sem fj6l-
margir félagsmenn toku patt. NG stendur yfir framhaldsnamskeid & tolvur
samvinnu vid SIMEY og Tolvufraedsluna og sitjia 12 félagsmenn pad nam-
skeid. Sidar i april stendur félagid fyrir Starfslokanamskeidi sem stendur yfir
tvd kvold. Bodid var upp & ymis 6nnur namskeid, en pvi midur var ekki naeg
patttaka til ad halda pau.

Arsfundur Stapa. A fundinum voru kosnir fulltrdar félagsins & arsfund Stapa
sem fram foér i Menningarhtsinu HOFI pann 21. mai sl. Félagid atti rétt &
33 fulltrdum i ar.

Starfsmenntasjodir. Alls fengu 716 einstaklingar, 450 konur og 256 karl,
einstaklingsstyrki Gr Landsmennt, Rikismennt eda Sveitamennt a arinu 2013,
samtals ad upphaed kr. 24.816.700, sem er haekkun um 1,8 milljén milli ara.
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heett hja félaginu a starfsarinu og pakkadi hann
henni fyrir g6d storf i pagu félagsins. A starfsar-
inu var Hildur Petra Fridriksdottir radin sem rad-
gjafi hja Virk. ,Nokkrir hafa hett i radum og
nefndum fyrir félagid og er peim pakkad fyrir
beirra storf. | peirra stad hefur valist prydisfolk.
Pad er anaegjulegt ad vita ad pad er aldrei
vandamal ad fa folk til starfa fyrir félagid. Hafid
mikla pokk fyrir pad. Vid, sem storfum & skrif-
stofunum, pokkum fyrir oIl goédu samskiptin a
arinu og vonum ad okkur hafi tekist ad greida ar
sem flestu af pvi sem komid var med til okkar,
hvort sem var i heimsoknum eda i sima. Eg tala
nG ekki um allar fyrirspurnirnar og erindin sem
okkur berast i télvupésti. Vonandi eigum vid
g6d samskipti afram og vonandi berum vid
geefu til ad gera goda hluti @ komandi starfsari.
Ad lokum vil ég pakka 6llum sem ég hef starfad
med a arinu. Pad er 6endanlega gaman ad vera

i sambandi vid allt pad folk sem madur hittir,

baedi a skrifstofunni og a fundum, og ekki sist & Nyir gullmerkjahafar asamt formanni og varaformanni félagsins. F.v.: Bjérn Sncebjornsson,
Eypor Karisson, Hulda Einarsdéttir, Jakob Tryggvason og Anna Jiliusdottir.

fornum vegi. Takk fyrir mig og takk fyrir hond
starfsmanna félagsins, Sagdi Bjorn ad lokum. - . .

A heimasiou félagsins er haegt ad nalgast ars- Pr Ir S wm dlr g U//m er kl
skyrsluna 7 heild sinni, sem inniheldur skyrslu
stiornar sem og arsreikning félagsins. A adalfundinum voru prir félagar semdir gullmerki félagsins, pau Eypor Karlsson,
Hulda Einarsdottir og Jakob Tryggvason. ,Hafid mikla pékk fyrir ykkar storf,” sagdi
Bjérn Sneebjérnsson, formadur Einingar-19ju, eftir ad hann nceldi gullmerk félagsins
i pau.

m Eﬁl EfD Peir sem hlutu gullmerki félagsins eru:

Eypor Karlsson
Hann hefur starfad mikid fyrir félagid. Hann var lengi formadur I8nadardeildarinnar og pvi i
adalstjorn félagsins. Eftir ad deildunum var faekkad hefur hann verid varaformadur Idnadar- og

Ef pu vinnur svart

feerdu ekki laun i1 teekjadeildarinnar. Hann breytti svo um starfsvettvang nG i vetur og hatti par med ad vera i
[dnadar- og tekjadeildinni. Hann hefur lengi verid trinadarmadur & sinum vinnustédum, verid
sumarfrii eda l)egal' i samninganefndinni og gengt fiolmérgum 6drum storfum fyrir félagid.
ba veikist eda slasast. Hulda Einarsdottir . .
Hun hefur verid mjog virkur félagsmadur og setid i stjornum og radum innan Einingar-l6ju og
Pu ert ekki "vgga I“' verid tranadarmadur a sinum vinnustad. Han hefur setid i tranadarradi, samninganefndum og
verid lengi varamadur i stjorn sjukrasj6dsins. Han hefur verid 6flugur talsmadur peirra sem
ef slys verda og pu starfa i eldhtisum, ekki bara & félagssvaedinu heldur landinu 6llu.
on o Jakob Tryggvason
stendur utan vid all Hann hefur verid virkur félagsmadur badi hja 16ju félagi verksmidjufélks og hja Einingu-Idju
rettindi sem fvlgil' b‘" eftir sameiningu félaganna. Hann var lengi trinadarmadur & sinum vinnustad, hefur setid i
samninganefndum og tranadarradi, auk fjdlda nefnda innan félagsins. Hann hefur setid i
ad vera launamanneskja. stjorn sjtkrasj6dsins um arabil. Hann hefur einnig skannad allar myndir, sem félagid 4, inn &

tolvudiska en paer skipta pusundum.

Sendum félagsménnum Einingar-16ju rif o ¢
sumarkveadjur raestivorur
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To the members of Eining-19ja

Everyone is entitled to a vacation;, a mini-
mum vacation is to be 24 working days. If
an employee falls ill during vacation, the
period of illness is not counted as vacation,
on condition that the employee prove by
doctor’s certificate that he/she is not able to
take a vacation. Notification to a superior is
to be made immediately, by phone or tel-
egram, in case of illness or accident during
vacation.

Holiday bonus

Eining-18ja reminds its members of their right to
receive a holiday bonus. Employees who have
earned full vacation rights by working for the
same employer during the past full year, defined
as lasting from 1 May to 30 April, and were in
employment during the last week of April or the
first week of May, will be paid on 1 May or 1 June
a special single-sum holiday bonus. This year’s
amount for those who work in the private market
and the State (1 June) is kr. 39,500 based on full
employment, in accordance with all employment
contracts. This year's amount for those who work
for municipalities (1 May) is kr. 39,000, in accord-
ance with all employment contracts. The holiday
bonus is not included in the amount that forms
the basis of holiday pay calculations.

Fosshotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accommo-
dation in all Fosshotels hotels in Iceland. The price
of one coupon is kr. 6,500 and it is valid for two
persons in a double room with wash basin for one

®) TANNI TRAVEL

Reynila=Metnabur = Shemmtun
Experience —Ambition - Fun

Tanni Travel
Strandgon 14, 735 Eskifjardur lcedand
tannitraved @ tannitravel is -

+354-4T6-1399

e
www lanaatravel is waw. maetdlecalnfy 19
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night. Breakfast is included. During high season,
June, July and August, you have to pay per night
with two coupons. The coupons are available at
the Eining-lja offices. Guests make their own
bookings. Attention! When you order you must
state that you have coupons.For more information
see www.fosshotels.is

N J

The Edda hotels offer reduced rates

Eining-18ja will be selling coupons for accommo-
dation in all Edda hotels in Iceland. The price of
one coupon is kr. 6,500 and it is valid for two per-
sons in a double room with wash basin for one
night. Breakfast is not included. Union members
will not lose credit points when buying these cou-
pons which makes this an attractive option, for,
according to the price list of the Edda hotels for
summer 2014, the price of a room of this type is
kr. 13,600. The coupons are available at the
Eining-19ja offices.

Children can share the rooms with grownups
without extra charge if people take along a sleep-
ing bag or bed linen. The Edda hotels provide
mattresses if needed. The coupons may be used
in all the Edda hotels around the country. Guests
make their own bookings but reservation must be
noted that the price will be paid with coupons.
For more information see www.hoteledda.is

Veidikortid
Members of Eining-1dja can this summer buy
Veidikortid. The card is for sale at the Eining-ja
offices in Akureyri, Siglufiordur and Dalvik for
only kr. 2,500 but full price is kr. 6,900. The card
provides almost unlimited access to over 35 lakes
throughout the country.

For more information and a list of lakes see
www.veidikortid.is

Camping Card
Members of Eining-18ja can this summer buy the

Camping Card. The card is for sale at the Eining-
1ja offices in Akureyri, Siglufiérdur and Dalvik for
only kr. 8000 but full price is kr. 14,900.
Camping Card holder, with the spouse and up to
four children under the age of 16, can camp for
up to 28 nights/units at 44 camp sites or as long
as the camp sites are open for visitors. There are
no limits to how often each visitor can visit each
camp site within the 28 nights/units.For more
information see www.utilegukortid.is

Tickets for the Hvalfjordur tunnel

Tickets may be obtained for the Hvalfjérur tun-
nel at the Eining-l6ja offices in Akureyri, Siglu-
fiordur and Dalvik. The price of each ticket is only
kr. 635. Tickets may also be purchased from
union representatives in Olafsfiordur, Hrisey and
Grenivik.

Employment contracts

Employment contracts stipulate that all staff mem-
bers receive written confirmation of their terms of
employment, incuding period of employment
and the specific contract on which pay rates and
terms of employment are based. A written em-
ployment contract is compulsory after one month
of work.

It gives the employee considerable security to
be in possession of a written confirmation of
employment. In case of a dispute, an employment
contract may make all the difference.

Please contact Eining-Idja office for further
information relating to the composition of written
employment contracts and special forms for writ-
ing such contracts.

Period of notice

* Mutual right

* Notice shall be in writing.

* Notice shall be dated from and including the
1st of a month.

During the first two weeks of work, a notice
period does not apply.

After 2 weeks of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 12 calendar
days.

After 3 months of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 1 month,
based on the turn of the month.

After 3 years of uninterrupted work for the
same employer, the notice period is 3 months,
based on the turn of the month.
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_Gaman saman” fra bulu Cafe - Bistro

Ad pessu sinni fékk bladid hjonin Julius Jiliusson og
Grétu Arngrimsdoéttur sem eru eigendur og starfsfolk
bulu Café - Bistro i menningarhdsinu Bergi d Dalvik
til ad gefa lesendum bladsins gomsceta sumarupp-
skrift og segja lesendum adeins fra stadnum.

Jpula er kaffihds, en vid tokum lika & méti hopum stérum
sem smaum i mat. Pad er gott og pagilegt andramsloft a
Pulu og gott ad setjast par nidur med vinum eda fidlskyldu,
nG eda t.d. bara til ad lera. Bokasafn Dalvikurbyggdar er i
menningarhlsinu og par er haegt ad na sér i baekur eda
timarit til ad glugga 7 a kaffihdsinu. Hadegisverdarhladbord
bulu er pegar ordid pekkt fyrir goédan og vel (tilatinn mat &
sanngjornu verdi. Med hakkandi sél mun opnunartimi bulu
lengjast og margar nyjungar lita dagsins lj6s.”

A bulu eru haldin sérkvold i mat med ymsu pema og eda
vidburdatengt t.d. sjdvarrétta-, sushi- eda sveitakvold. bula
sér um arshatidir, fermingar, bradkaup og jélahladbord.
Einnig er tekid & moti hépum sem eru i 6vissuferdum eda
samhristing og leggjum okkar framlag til ferdarinnar med
g6dum mat og jafnvel Iéttum leik. Nanari upplysingar um
bulu veitir Jalius i sima 897 9748 eda julli@julliis

Gaman saman

800 gr skétuselur
8 lambalundir
2 laukar
20 steiniausar d60lur
graslaukur til skrauts
Smyér
olia

KryddIégur
8 hvitlauksgeirar
rosmarin af einni storri grein
salt eftir smekk
svartur pipar dr kvomn
3 dl olifuolia

Allt sett I matvinnsluvél.

Snyrtid skétuselinn og skerid i hafilega bita sem eru ekki
lengri en lundirnar. Notid beittan hnif med mj6u bladi til ad

stinga i gegn og gera gong fyrir kj6tid, farid varlega i pessa
adgerd. Takid adeins af kryddleginum og notid til penslunar
i lok grillunar. Leggid bitana i kryddléginn dsamt lamba-
lundunum 7 2 til 4 klukkutima, helming timans i keeli og
helming 4 eldhtsbekk. Takid hraefnid (r leginum og dragid
lambalundirnar 7 gegnum skétuselsbitana. Grillid vid ageetis-
hita par til ad fiskurinn er vel laus & grillinu eda par til ad
lambid er medium rare, snGid bitunum adeins einu sinni,
takid af grilli og latid bida i 4 til 8 min. adur en hann er skor-
inn.

Skerid laukinn og dédlurnar smatt eda eftir smekk, setjid
oliu og smjér a pénnu og latid laukinn fyrst &, sidan dédlurn-
ar og latid malla vid vaegan hita par til ad laukurinn er ordinn
mijukur. Skerid bitana nidur i hafilegar sneidar og leggid yfir
dodlulaukinn & diskunum.

Med pessu er gott ad hafa bakada kartoflu og ferskt lollo
rosso salat.

Julli vel greejadur pegar
eldri félagsmenn litu i
kaffi fyrir leiksyningu.

EFLING

STETTARFELAG
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15 ar lidin fra sam einingu

A myndinni, sem tekin var ad stofnfundi loknum, md sja stiornarmenn i fyrstu stjérn Einingar-10ju. Efsta
réd fv: Vilhjalmur Hroarsson, Olsf Guémundsdéttir, Hilmir Helgason, Porsteinn J. Haraldsson og Porkell
Ingimarsson. Midréd fv: Elisabet Johannsdottir, Gudrian Skarphédinsdéttir, Arndis Sigurpdlsdottir og
borsteinn E. Ardrsson. Nedsta réd fv: Halldéra Héskuldsdottir, Sigridur Bjarkadottir, Sunna Arnadottir,
Bjorn Snceebjérnsson og Matthildur Sigurjonsdottir.

bPann 15. mai sl. voru lidin 15 ar sidan
formlega var gengid fra samruna
Verkalydsfélagsins Einingar og Idju,
félags verksmidjufolks a Akureyri. Pott
betta sameinada félag eigi sér pannig
séd ekki langa ségu stendur pad a goml-
um merg pvi félégin eiga sér hvort
um sig langa og merka sogu i bardttu
verkafolks fyrir réttindum sinum. Ségu
16ju ma rekja allt aftur til drsins 1936
og er stofndagur félagsins talinn 29.
mars pad dr. Verkalydsfélagid Eining
vard til 10. febrdar 1963 med samein-
ingu Verkakvennafélagsins Einingar og
Verkamannafélags Akureyrarkaupstadar.
Reetur Einingar nd po mun lengra aftur
og md segja ad fyrsta freeinu hafi verid
sad drid 1894 pegar Verkamanna-
félag Akureyrarkaupstadar, hid eldra, var
stofnad.

Fidlmenni var & stofnfundinum par sem nyr for-
madur sagdi m.a. ad hann hefdi miklar veentingar
til hins nyja afls i eyfirskri verkalydsbarattu sem nua
veeri ordin til. ,Pessar breytingar syna hversu dug-
leg verkalydshreyfingin er ad laga sig ad breyttum
timum og pjodfélagsadsteedum. Eyfirskt verkafélk
ridur eins og oft adur & vadid i pessum efnum.
Pad er tilblid ad takast a vid nyja tima & nyrri 6ld
par sem verkalydshreyfingin atlar sér dfram ad
vera 6flugt pjodfélagsafl, aflvaki framfara og breyt-
inga til batnadar.”

Nytt merki

| kringum sameininguna purfti m.a. ad huga ad
nyju félagsmerki sem taknadi hid sameinada félag.
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Efnt var til samkeppni um
nytt merki og pétti hug-
mynd sem Bjarki Sigurdsson
sendi inn best. Hann sagdi
ad hugmyndin ad merkinu
hefdi hann sétt ad nokkru
leyti til merkja félaganna. I heildina vildi ég ad
merkid taknadi afl og framsaekni, folk i kréfugdngu,
6flugt verkalydsfélag sem seekir fram, eins og pau
eiga ad sjalfsogdu ad gera.”

S,

[ fyrsta tolubladi Einingar-Idjubladsins, sem kom
Gt 1999, var fjallad um sameininguna og voru
nokkrir félagsmenn spurdir Gt i hvernig peim litist
a hana. Brot Ur svorum peirra ma finna hér 4 eftir:

+ bad er engin spurning um pad ad vid erum miklu
sterkari saman sem ein heild en sitt  hvoru lagi.
Fyrir utan adra kosti eins og Oflugri sj6di fyrir
landsmenn.

+ Eg fagna mjég pessari sameiningu og it svo d ad
eitt sterkt félag hljoti ad vera beittara vopn i
kjarabardttunn.

+ bad kom okkur @ ovart hversu jakveedir eldri
félagar voru fyrir pessum breytingum.

« Eg er mjég sdttur vid hana og tel ad eitt stort
félag sé svo sannarlega sterkara vopn.

+ Eg er mjog dnaegd med hana og tel petta léngu
timabcera breytingu.

« Eg get ekki annad sagt en ad ég sé mjog
ancegdur med pessa sameiningu og tel ad
barna hafi menn stigid farscelt spor i s6gu verka-
lydsbardttunnar G Nordurland.

+ Eg sé ekkert annad en gott vid ad félogin skuli
hafa stigid petta skref.

+ Eg er alveg heestdneegd med petta og pad er
ekki spurning um ad vid verdum mun sterkari
sem heild pegar kemur ad neestu kjarasamn-
ingavidrcedum.

Oryqggiscefing

Um midjan april for fram 6ryggiscefing
hja starfsménnum félagsins, sem vinna d
skrifstofunni @ Akureyri, og starfsmanni
Byggidnar. Tveir starfsmenn fra fyrirteek-
inu Eldor, sem sérhcefir sig i eldvarnar- og
6ryggismdlum, sdu um cfinguna. Fyrst
var farid yfir rymingardacetlun af skrif-
stofunni og hidn @fd. Ad pvi loknu var
farid yfir edli elds og kynnt notkun hand-
slékkvitcekja. Hlustad var a gédan fyrir-
lestur um notkun peirra og mismunandi
tegundir teekja kynntar, t.d. hvada teki
er best d mismunandi tegundir elds. [ lok
ndamskeids var farid d afvikinn stad og
cfd handtokin vid ad slékkva eld. Eldur
var kveiktur i storri pénnu og allir fengu
ad prufa ad nota handslékkviteeki til ad
slokkva hann.

Namskeidid var mjog gott og frodlegt. bad er
naudsynlegt ad kunna réttu handtokin ef eitthvad

kemur upp a. Pad vissi t.d. enginn i hépnum ad
bad tekur einungis 8 sekindur ad tema 6 kg.
duftslokkvitaeki vid fulla opnun. bvi er betra ad
nota teekid & réttan hatt.

Skyndihjalp
Fyrir nokkru sidan foru allir starfsmenn félagsins a
namskeid i skyndihjalp hja Rauda krossinum.
Leidbeinandi var Jon G. Knutsen og p6tt margir
hofdu adur leert skyndihjalp var gott ad rifia upp
kunnattuna og audvitad lera nyjar adferdir pvi
hlutirnir breytast i pessu sem 6dru. Slik ndmskeid
eru fyrir pa sem vilja leera skyndihjalp og endur-
lifgun og 6dlast 6ryggi, feerni og pekkingu i ad
veita nerstoddum adstod 1 bradatilfellum med pvi
ad beita & druggan hatt einféldum adferdum i
skyndihjalp.

Godar upplysingar um skyndihjalp md t.d.
finna @ www.skyndihjalp.is

IMIUNO et WM. €1 1S.



PACTA l6gmenn med skrifstofur
i Fiallabyggd og Dalvik

LSinnum allri almennri I6gmannspjonustu fyrir einstaklinga og fyrirtceki”

[ jandar sl. opnudu PACTA I6gmenn form-
lega skrifstofur sinar a Siglufirdi og a
Dalvik. Skrifstofur PACTA eru i husncedi
Einingar-I3ju vid Eyrargétu a Siglufirdi
og Hafnarbraut a Dalvik og eiga félags-
menn Einingar-13ju, sem og adrir ibdar
sveitarfélaganna, pvi greidan adgang ad
I6gmannspjonustu i sinni heimabyggd.
Asgeir Orn Blondal Johannsson, hérads-
domslégmadur hja PACTA, hafdi umsjon
med opnun skrifstofanna og segir hann
ad vidtékurnar hafi verid godar.

,Pad er oheett ad segja ad vid hofum fundid
mikinn medbyr og ad folk er almennt dnaegt med
ad geta sott lgmannspjonustu i sinni heima-
byggd. Vid hofum verid med fasta vidveru ad
minnsta kosti einu sinni i manudi & hvorum stad

PACTA

MALFLUTNINGUR & RADGIOF

auk pess sem starfsmenn Einingar-I8ju i Gtibu-
unum hafa séd um méttéku gagna, simsvérun og
almennar fyrirspurnir pegar pess hefur purft.”

Mikid hagsmunamal
Asgeir segir ad i nitimapjodfélagi pykir flestum
pad mikid hagsmunamal ad geta sott alla pjon-
ustu i sinni heimabyggd. ,Vid teljum ad med
pessu séum vid ad svara pvi kalli. Légmanns-
piénusta er oft & tidum persénuleg pjonusta og
flestum mikilvaegt ad geta sott slika pjonustu i sinu
sveitarfélagi. Félagsmenn Einingar-1dju hafa verid
sérstaklega duglegir ad leita réttar sins vegna
ymissa mala, en peir nj6ta sérkjara i gegnum
félagsadild sina. Vid leggjum p6 aherslu & ad vid
sinnum allri almennri  [6gmannspjénustu  fyrir
einstaklinga og fyrirtaeki, svo pjonustan er ekki
bara atlud félagsmoénnum Einingar-1dju.”
,Samstarf okkar vid Einingu-I8ju undanfarin ar
hefur gefist vel og pegar okkur baudst adstada i
hasnzdi félagsins & Siglufirdi og & Dalvik akvad-
um Vid ad na veeri teekifeeri til pess ad Gtvikka
piénustu okkar. Eins og adur segir hofum vid
fundid pad baedi fra einstaklingum og adilum ar

Ferd fyrir eldri féelagsmenn

Eins dags ferd fyrir aldrada Einingar-1djufélaga verdur farin
pridjudaginn 24. juni nk. Ferdin kostar kr. 5.000 @ mann, greitt i rdtunni.

Lagt verdur af stad kl. 9:00 med ritu fra Alpyduhusinu a Akureyri.
Farid um Oxnadalsheidi til Saudarkroks par sem snaddur verdur
hadegisverdur. Padan verdur ekid fyrir Skagann og yfir bverarfjall
0g sidan til Siglufjardar par sem drukkid verdur kaffi.

Ad pvi loknu verdur ekid til Akureyrar a ny.

Skraning i ferdina er a skrifstofum félagsins
og i sima 460 3600 til 19. juni nk.

Eining-10ja er 6flugt stéttarfélag & landsbyggdinni.
460 3600 / ein@ein.is / www.ein.is
Skipagttu 14 Akureyri / Hafnarbraut 5 Dalvik / Eyrargttu 24b Fjallabyggd

atvinnulifinu ad félk kann vel ad meta pjonustu
okkar 7 baejarfélogunum. Ad okkar mati er pad
jafnframt mikilveegt ad pjénustustig minni sveitar-
félaga sé & pari vid pad sem gerist i steerri sveitar-
félogum og hofum vid haft pad ad markmidi
okkar ad gera hvad vid getum til pess ad studla ad
pvi ad svo megi verda. bess ma geta i pessu sam-
hengi ad PACTA légmenn eru med skrifstofur &
13 st6dum vidsvegar um landid, en & Nordurlandi
eru skrifstofur PACTA & sex stédum; Akureyri,
Husavik, Blondudsi og Saudarkroki auk hinna
nyju skrifstofa & Siglufirdi og Dalvik,” sagdi Asgeir
ad lokum.

A skrifstofu PACTA logmanna a Akureyri
starfa auk Asgeirs, Olafur Rinar Olafsson hrl,,
Gunnar Sélnes hrl. og Sunna Axelsdottir 16g-
freedingur.

www.ein.is



Mikid fjélmenni safnadist saman i blidunni d
Akureyri til ad taka patt i fiolmennri kréfugongu
sem stéttarfélogin G Akureyri stodu fyrir pann 1. mai
sl. d alpjodlegum bardttudegi verkafolks. A annad
hundrad manns meettu einnig i kaffiveislu a skrif-
stofu stéttarfélaganna i Fjallabyggé.

i PYDUHUSID
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1. mai hatidarhold

— fjélmenni a fyrsta atifundi sidan 1965

Kiorord dagsins voru; ,Samfélag fyrir alla” Gengid var fra
Alpyduhusinu gegnum midbaeinn og ad Radhustorgi, par sem
fram for atifundur i tilefni dagsins. Eftir pvi sem best er vitad
var petta fyrsti Gtifundur & Akureyri & 1. mai sidan 1965. Helgi
Jonsson, formadur Rafidnadarfélags Nordurlands, flutti avarp
1. mai nefndar stéttarfélaganna vid Eyjafjord og Kristjan pordur
Snaebjarnarson, formadur Rafidnadarsambands Islands, flutti
adalredu dagsins. Auk pess var bodid upp a skemmtiatridi a
torginu, par sem Eypér Ingi Gunnlaugsson séng nokkur l6g,
Skralli trGdur var & svaedinu og spjalladi vid born a 6llum aldri
auk pess ad fremija talnagjorning upp & svidi. Pa séng Jonas
Por Jonasson ,Nallann” i upphafi fundar og lauk hétidinni med
pvi ad syngja Maistjornuna vid undirleik Palma Bjornssonar.
Ad dagskra lokinni var bodid upp a glaesilegt kaffihladabord i
Menningarhasinu HOFI.

Avérp dagsins ma finna & heimasidu félagsins, www.ein.is

1. mai dvarp stéttarfélaganna

vid Eyjafjord 2014

Hvert er hlutverk islenskrar verkalydshreyfingar i dag, auk
hefdbundinnar kjarabarattu. JU pad er ad berjast fyrir samfélagi
jafnréttis og jafna teekifeeri launafolks og alls almennings i
bessu landi. | névember 2013 gaf rikisstjorn Islands Gt pa yfir-
lysingu ad han etladi ad haga stefnu sinni og akvérdunum (Gt
fra peim markmidum ad stédugleiki héldist i landinu og ad

Munid eftir wanw: eiin.is



samrad yrdi haft vid verkalydshreyfinguna um hin ymsu mél
ekki sist peningamalin. NG hefur komid & daginn ad ordin
,stodugleiki, 1ag verdbdlga aukinn kaupmattur” voru og eru
bara ordin tom.

Almennt verkafdlk samdi um 2,8% launahaekkun i febrtar
sl. og vildi med pvi standa vid pau fyrirheit ad studla ad st6d-
ugleika i peningamdlum, og halda verdbélgu nidri. Sidan hafa
ymsir adrir launpegahdpar sem gert hafa samninga ekki verid
tilbanir ad taka patt i ad skapa pann stodugleika sem um var
talad, og samid um miklu harri launahakkanir en samid var
um & almennum vinnumarkad. Pad gengur ekki lengur ad
baedi rikisvald og sveitarféldg sampykki 6ll pessi fravik fra peirri
meginstefnu sem lagu til grundvallar peim kjarasamningum
sem gerdir voru i desember og febrdar sl. Pad er ekki haegt ad
setta sig vid ad ad almennu launafélki sé mismunad med
peim haetti sem gert hefur verid og polinmaedi pess er algjér-
lega komin ad polmérkum.

Pad er lika med 6llu 6lidandi ad folk skuli purfa ad neita sér
um pjénustu heilbrigdisstofnana og kaup a lyfum vegna
kostnadar. A sama tima kemur fram & Alpingi frumvarp fr
héttvirtri rikisstjorn par sem kvedid er & um ad heimilt verdi ad
greida kaupauka til starfsmanna fjarmalafyrirtekja allt upp a
tvofoldun drslauna peirra. Pad er rikisvaldinu til haborinnar
skammar ad leggja linu um slika 6radsiu innan fidrmalafyrir-
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teekja. Vid purfum ekki annad en skoda launapréun undanfar-
inna ara hja pessum fiarmalafyrirteekjum, pa sést ad launaskrid
innan peirra er miklu meira en gerist & almennum vinnu-
markadi.

Stjornvéldum er 7 l6fa lagid ad draga ar misskiptingu i sam-
félaginu en pad verdur ekki gert med slikum 6fgum bara i
eina att. Pad veeri naer ad nyta mogulegt svigram til ad haekka
laun & almennum vinnumarkadi i stad slikrar 6radsiu. Pad er
ekki bodlegt ad stjornvold fari fram med pessum hetti pegar
almennt launafélk pessa lands er & fullu ad leita leida til ad
skapa stédugleika, m.a. med héflegum launahaekkunum. bad
er engin heetta @ ad launafolk pessa lands lati bjoda sér slikt
6llu lengur. Pad er eins og stjornvold séu & annarri planetu en
almenningur i pessu landi. Slik er framkoman. bad hiytur ad
vera krafa okkar i komandi kjaravidreedum ad slikt kaupauka-
kerfi verdi komid & hja almennum launpegum dragi rikisstjorn-
in ekki frumvarpid til baka.

Pad hefur faerst i voxt ad einstaklingar og fidlskyldur hafi
ekki efni @ ad bda i mannsemandi hasnadi af fiarhagslegum
asteedum og purfa pess vegna ad satta sig vid dasettanlegar
adstaedur i peim efnum. Eins er folki gert erfitt fyrir ad kaupa
eda reka eigid hasnaedi vegna niverandi adstedna i pj6d-
félaginu. betta er med 6llu 6asattanlegt. Pa er menntakerfid i
dag ekki ad svara kréfum um moguleika til nams sem svarar
porfum einstaklinga og atvinnulifs. Eins hefur kostnadur vegna
framhaldsnams margfaldast og stor hépur folks hefur ekki efni
a ad senda bérn sin T framhaldsskola.

Pessi stada gerir pad ad verkum ad atvinnulifid stadnar og
litlar sem engar framfarir verda til i islensku samfélagi. Er pad
petta sem vid viljum? Svarid er NEI.

Plsundir einstaklinga eru atvinnulausir 7 dag. Ekki sist unga
félkid sem hefur aldrei nad ad festa sig i sessi & vinnumarkadi,
m.a. vegna skorts @ moguleikum til ad mennta sig vegna
kostnadar. Atvinna fyrir alla er ad sjalfsdgdu krafa i dag og
lykillinn ad virkri patttoku i samfélaginu. Virkni og almenn
atvinnupatttaka er jafnframt mikilveeg forsenda og undirstada
velferdarsamfélagsins. Vid viljum ekki pessa préun, sem virdist
vera ad koma upp T islensku samfélagi. Ekki heldur svona sam-
félag. Vid viljum samfélag par sem allir fa ad njéta sin og fa
teekifeeri til ad blomstra, burt séd fra efnahagsstddu. bad er og
a ad vera hlutverk verkalydshreyfingarinnar ad byggja upp og
standa vord um réttlatt samfélag.

Fyrsta mainefnd stéttarfélaganna G Akureyri.

] HAFEAETY) T
nT ) Tl L AA

20 Munid eftir wanw: eiin.is



A sumardaginn fyrsta,
baud Eining-1dja félags-
moénnum sem eru lif-
eyrispegar a leikritid
Fullkomid bradkaup
sem synt var hja
Leikfélagi Dalvikur.

A undan syningu var
bodid upp a kaffi-
veitingar a kaffihtisinu
pulu sem er i Menn-
ingarhuasinu Bergi. Hatt
i 100 félagsmenn padu
bodid og skelltu sér i
kaffi og @ skemmtilega
leiksyningu.

Fleiri myndir ma

finna & heimasidu
félagsins.

netté

akureyri@netto.is

Sveitamennt

wwhw . sveitamennt.is

Sjomannfélag
Eyjafjaroar

Deloitte.

www.deloitte.is
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A Adalskrifstofu Einingar-18ju, sem er d 2. hed
i Alpyduhdsinu ad Skipagotu 14 a Akureyri, eru
sf6 starfsmenn dsamt fiorum radgjéfum hja VIRK.
Skrifstofan er opin alla virka daga frd ki. 8:00 til
16:00. Einn starfsmadur er a Dalvik og somuleidis
einn i Fjallabyggd.

Skrifstofa félagsins a Dalvik er i Hafnarbraut 5
og er opin alla virka daga a milli kl. 9:00 og 14:00,
nema midvikudaga pegar han er opin milli k. 9:00
og 16:00. | Fjallabyggd er skrifstofan stadsett i
Eyrargotu 24b a Siglufirdi og er opid alla virka daga
a milli ki. 9:00 og 15:00.

Félagid hefur einnig svedisfulltria sem eru
til pjonustu vid félagsmenn i Fjallabyggd,
Olafsfiardarmegin, i Hrisey og d Grenivik.

Prir starfsmenn starfa d kjarasvidi hja félaginu, petta eru pau
Anna, Bjorn og Porsteinn. Pau svara m.a. fislmérgum fyrir-
spurnum um kjaramal, baedi fra félagsménnum og atvinnu-
rekendum. Brynja, Margrét Jonsdéttir og Freydis taka & moti
peim sem koma 4 skrifstofur félagsins og eru vanalega peer
fyrstu sem svara i simann. Asgrimur er upplysingafulltrdi,
Margrét Einarsdéttir er innheimtufulltrGi og Sigran er skrif-
stofustjori. A Eyjafjardarsveedinu starfa fiorir radgjafar hja VIRK
starfsendurhaefingarsj6di, paer Dalrés, Elsa, Hildur Petra og
Nicole. Par eru starfmenn Einingar-Idju, en starfa fyrir oll
stéttarfélog & svaedinu. Paer eru med adsetur a skrifstofu félags-
ins a 2. haed i Alpyduhasinu & Akureyri.

Hér a eftir ma finna adeins meiri upplysingar
um starfsfolk félagsins:

Anna Jiliusdéttir er varaformadur
félagsins. Han er pjonustufulltrii Mat-
vela- og pjénustudeildar og gegnir
einnig ymsum tranadarstorfum fyrir
félagid. Han situr i ymsum radum og
nefndum og situr i stjorn Fiskifélags
islands og Orlofsbyggdarinnar &
Illugastédum.

Asgrimur O Hallgrimsson er
upplysingafulltrdi Einingar-18ju. Hann
sér m.a. um heimasiou félagsins, er
ritstjori félagsbladsins, Gtbyr auglys-
ingar, baklinga og allskonar kynn-
ingarefni. Hann er starfsmadur adal-
stiornar og samninganefndar asamt
pvi ad vera eftirlitsfulltrGi med vinnu-
stadaskirteinum. Asgrimur  situr |
stjorn Fiolsmidjunnar fyrir hond félagsins.

Bjorn Snaebjornsson er formadur félagsins, yfirmadur 13
starfsmanna og pjonustufulltrii Opinberu deildarinnar. Bjorn
(tbyr arlega fidrhagsazetlun og & hverjum fundi adalstjornar
leggur hann fram uppfaert yfirlit yfir rekstur félagsins. Pannig

Vid erum hér fyrir ykkur

veit stjornin dvallt hvernig stadan er
midad vid azetlun sem gerd er i upp-
hafi hvers ars. Bjorn gegnir fiol-
morgum tranadarstorfum fyrir hond
félagsins, hann er i midstjorn ASI, er
formadur SGS og i stjorn Stapa. Auk
pessa situr hann fidlmarga fundi vids-
vegar um félagssveedio.

Brynja Skarphédinsdottir er af-
greidslu- og fraedslufulltrai félagsins.
Hin annast m.a. almenna afgreidslu
og simsvorun. HGn heldur utan
um félagatal og trinadarmannakerf-
id, skipuleggur namskeid og veitir
upplysingar  vardandi  styrki  Gr
fraedslusjiodunum Landsmennt, Rikis-
mennt og Sveitamennt.

P Y

Freydis Antonsdéttir er starfsmad-
ur a skrifstofu Einingar-6ju & Dalvik
og varasvaedisfulltrdi  félagsins @
svedinu. Han sér td. um vinnu-
midlun sveedisins.

Margrét Einarsdottir er innheimtu-
stjori Einingar-1dju. Han sér td. um
skraningu fiarhagsbokhalds og inn-
heimtu félags- og sj6dagjalda. Han
moéttekur lika og afstemmir idgjalda-
skilagreina og sér um skraningu
félags- og sj6dagjalda fyrir Byggidn.

Margrét Jonsdattir er starfsmadur
a skrifstofu Einingar-1ju i Fjallabyggd.
Hin er svaedisfulltrai & Siglufirdi og
situr pvi i adalstjorn félagsins. Han
sér t.d. um vinnumidlun svaedisins og
skrdir skilagreinar.

Sigruin Larusdottir er skrifstofustjori
og gjaldkeri. Hin sér einnig um
orlofshtsakerfid og allt i sambandi
vid orlofsmal. Sigrdn er formadur
stiornar sjlkrasjods og sér um ad
greida Ut alla styrki til félagsmanna.

Munid eftir winns: €. is



pekkir pbu pinn réett?

Um pessar mundir stendur Starfsgreinasamband Islands fyrir dtaki undir yfirskriftinni
~Pekkir pu pinn rétt?”, Tilgangurinn med dtakinu er ad vekja unga einstaklinga, sem
margir hverjir eru ad stiga sin fyrstu skref a vinnumarkadnum i sumar, til umhugsunar
um réttindi sin d vinnumarkadi, en pvi midur er raunin oft si ad unga folkid er illa ad
sér um réttindi sin og skyldur.

Eining-18ja og 6nnur stéttarféldg um allt land hafa ordid vor vid ad ungt folk sé latid vinna svokallada
Jprufudaga” an launa, pa er jafnadarkaup ennpd toluvert algengt og somuleidis gerviverktaka.
Naudsynlegt er ad folk pekki rétt sinn og skyldur vardandi vinnutima og ad ekki er haegt ad kalla til folk
a vaktir og senda pad heim fyrirvaralaust an launa eins og vill brenna vid.

Petta eru nokkur demi um pad sem Starfsgreinasambandid telur tilefni til ad minna ungt félk & ad
varast pegar pad stigur sin fyrstu skref & vinnumarkadnum.

A nastunni munu félagsmenn og adrir verda varir vid auglysingar fra félaginu par sem fram koma
nokkrar grunnupplysingar um pad sem ungt folk parf ad vita pegar pad tekur i fyrsta sinn patt & vinnu-
markadnum.

borsteinn E. Arnors-
son er pjonustufulltrdi
|dnadar- og teekjadeildar.
Hann sér um logfreedi-
samskipti t.d. vegna inn-
heimtumdla og gjald-
prota. Hann er starfs-
madur samninganefndar
og er eftirlitsfulltrii med
vinnustadaskirteinum. Hann fer vida med fraedslu,
t.d. i skéla og hann hefur umsjon med skjalasafni
félagsins.

Dalrés J. Halldorsdottir
er radgjafi i starfsendur-
heefingu og starfar fyrir
ol félogin a Eyjafjardar-
svedinu. Dalros er med
fasta vidveru & skrifstofu
Einingar-Igju 7 Fialla-
byggd a midvikudégum.

B mEE pacta.is

menn'a héimqvelli ¥

Elsa Sigmundsdéttir er
verkefnastjori hja VIRK
og radgjafi i starfsendur-
hefingu. Han  starfar
fyrir oll félogin a Eyja-
fiardarsvaedinu. Elsa er
med fasta vidveru a
skrifstofu Einingar-ldju &
Dalvik a prigjudogum.

Gunnar Sdlnes hrl. hefur
starfad vid lgmennsku

sidan 1968 og hja Pacta
sidan i mars 2008.

Hildur Petra Fridriks-
dottir er radgjafi i starfs-
endurhafingu og starfar
fyrir oll félogin & Eyja-
fjardarsvaedinu.

Asgeir Orn Bléndal hdl.
hof storf hja Pacta ad
loknu meistaraprofi i
16gfraedi, i juni 2008.
e

Olafur Runar Olafsson hrl. hefur
tarfad hja Pacta sidan 2004. m

Medal verkefna fyrir einstaklinga eru: Pacta Isgmenn hafa na aukid pjonustu

Nicole Kristjansson er
sina & Nordurlandi og opnad starfsst6d

radgjafi 1 starfsendurhaef-
ingu og starfar fyrir 6ll
félogin a Eyjafjardarsveed-
inu. Han er med mikla
tungumalakunnattu sem
audveldar mottoku  er-
lendra félagsmanna sem
leita til félagsins.

Nanari upplysingar um verksvid starfsmanna
félagsins md finna @ www.ein.is

Fjolskyldumal
sifjaréttur, forreedismal, barnavernd

Hjaskaparmal
kaupmalar, sambudarslit

Hasnaedismal

fasteignakaup, fj6leignahds, leiguréttur
Erféamal

erfdaréttur, erfdaskrar, danarbu

Slysamal
slysabaetur vegna umferda-, vinnu- og fritimaslysa

Pacta logmenn - Simi 440 7900

Dalvik

Hafnargétu 5
620 Dalvik

Akureyri

Hafnarstraeti 91-95
600 Akureyri

Siglufjorour
Eyrargotu 24b
580 Siglufjérdur

Huasavik
Gardarsbraut 5
640 Husavik

vid Eyrargotu 24b & Siglufirdi i Fjallabyggd
pannig ad heimamenn eigi styttra ad
saekja [6gmannspjonustu.

Olafur Ranar, Gunnar og Asgeir Orn eru
i 6flugu lidi 23 annarra Pacta [l6gmanna,
tilbanir til ad veita pér afburda
l6gfraedipjonustu og radgjof.

= Hafdu samband vid okkur i sima 440 7900
eda & netfangid pacta@pacta.is
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Fjélmennur darsfundur Stapa lifeyrissjods var haldinn
21. mai sl. i Menningarhdsinu HOFI a Akureyri. 33
fulltraar fra Einingu-I3ju dttu rétt a setu d fundin-
um par sem Bjérn Sncebjornsson, formadur stjornar,
for yfir skyrslu stjiornar um starfsemi sj6dsins a drinu
2013. ba for Kdri Arnor Kdrason framkveemdastjori
yfir drsreikninga sj6dsins og dritanir og trygginga-
sterdfredingurinn Bjarni Gudmundsson gerdi grein
fyrir tryggingafreedilegri stédu. Var drsreikningur
sf6dsins sampykktur samhljéda ad yfirferd lokinni.
Einnig kynntu fidrfestingastjori Arne Vagn Olsen og
dheettustjori Jona Finndis Jonsdottir fidrfestinga- og
dhcettustefnu sjodsins.

Engar breytingar a sampykktum lagu fyrir arsfundinn en
stjornarkjor for fram ad vanda og samkvemt sampykktum
sj6dsins bar ad pessu sinni ad kjosa fiéra fulltria launamanna
o0g tvo fulltrGa launagreidenda.

Stjorn Stapa skipa i dag:
Fra launamdnnum: Bjérn Snaebjornsson (varaformadur), Huld
Adalbjarnadattir, Palina Margeirsdéttir og Porarinn Sverris-
son. Varamenn: Erla Bjorg Gudmundsdéttir, Sigridur Dora
Sverrisdottir, Sverrir Mar Albertsson og Tryggvi Jéhannsson.
Fra launagreidendum: Agust Torfi Hauksson (formadur),
Gunnpér Ingvarsson, Kristin Halldérsdottir og Unnur Haralds-
dottir. Varamenn: Bjorn Vikingur Bjornsson, Erla Jonsdottir,
Sigurdur Sigurdsson og borunn Sif Hardardoéttir.

I lok fundar fér Bjarni Gudmundsson, tryggingastaerdfraed-
ingur, yfir frodlega kynningu & samanburdi a réttindaavinnslu
asamt grofri yfirferd a hvad felst i upptoku a nyju réttindakerfi.
[ framhaldinu var sampykkt tillaga stjornar um ad stefnt yrdi ad
auka drsfundi haustid 2014, til frekari kynningar, og endanleg
akvordun um upptoku nys kerfis verdi tekin a arsfundi sj6dsins
2015.

A rinu 2013 greiddu 18.705 sjdfélagar hja 2.668 launa-
greidendum idgjold til Tryggingadeildar sj6dsins. 18gjold arsins
ndmu alls 6.454 millj. kr. 1dgjold til Tryggingadeildar voru
6.315 millj. kr. og haekkudu um 6,6% fra fyrra ari en idgjold
til Séreignardeildar leekkudu um 10,6% milli éra og voru 139
millj. kr. Fioldi virkra sjdfélaga p.e. sjodfélaga sem ad jafnadi
greida idgjold til sjedsins med reglubundnum heetti i manudi
hverjum var 12.757 hjd Tryggingadeild og 751 hjd Sér-
eignardeild.

Heildarlifeyrisgreidslur Tryggingadeildar sj6dsins & arinu
namu 3.671 millj. kréna og haekkudu um 7,3% fra fyrra ari.
Ellilifeyrir nam 2.418 millj. kr. 6rorkulifeyrir nam 1.010 millj.
kr., makalifeyrir nam 205 millj. kr. og barnalifeyrir 38 mill. kr.
Pa namu lifeyrisgreidslur Gr Séreignardeild 232 mill;. kr. bar af
var sérstok Gtborgun séreignar skv. logum 113 millj. kréna.
Lifeyrispegar i arslok voru 7.337.

Rekstrarkostnadur sjédsins a arinu 2013 var 178 millj. kr.
Rekstrarkostnadur sem hiutfall af eignum var 0,12%. St6dugildi
a arinu voru 12,4 og namu heildar launagreidsiur 113 millj. kr.
a arinu.

Munid eftir wanw: eiin.is



Hrein eign Tryggingadeildar til greidslu lifeyris nam
139.330 milli. krona og haekkadi um 9,1% fra fyrra ari.
Nafnavoxtun deildarinnar var jakveed um 6,8% og rauna-
voxtun 3,03%. Hrein eign Séreignardeildar var 4.172 mill;. kr.
0g haekkadi um 4,3% fra fyrra ari. Séreignardeildin bydur upp
a priar avoxtunarleidir, Safn I, Safn Il og Safn Il og var hrein
raunavoxtun leidanna 4,3%, 4,1%, og 2,8% 4 érinu.

Tryggingafraedileg Gttekt hefur verid gerd a stodu Trygg-
ingadeildar sjodsins T arslok 2013. Tryggingafraedileg afkoma
arsins var neikveed um 2.174 millj. kr. og var tryggingafraedi-
leg stada sjodsins neikvaed i arslok um 11.408,2 mill;. kr. eda
4,6%.

Likt og undanfarin ar er Akureyrarkaupstadur steersti launa-
greidandi til sjodsins med rétt um 319 millionir kréna i
idgjaldagreidslur a arinu. Alls greiddu 2.668 launagreidendur
idgjold til sj6dsins & arinu 2013. Par af greiddu 15 staerstu
launagreidendurnir sem svarar til 36% af idgjoldum.

Krefjandi ar

Bjorn stjornarformadur kom vida vid er hann flutti skyrslu
stjornar. M.a. kom fram ad arid 2013 hefdi ad vissu leyti verid
krefjandi ar fyrir Stapa. Hinn hefdbundni rekstur sjédsins hefdi
gengid vel og sama ma segja um peer skipulagsbreytingar
sem farid var i arid 2012. Rekstur sj6dsins og allt innra starf er
markvissara en adur og skipulag a innra eftirliti og ahaettustyr-
ingu er i fastari skordum. Avéxtun arsins 2013 var & hinn bog-
inn undir markmidsavoxtun sj6dsins og meetti pad alfarid rekja
til peirrar fiarfestingarstefnu sem sjgdurinn hefur valid og viljad
halda sig vid. Stefnan er varkdr par sem verulegur hiuti eign-
anna er i rikisskuldabréfum, en avoxtun rikisskuldabréfa var
slok & arinu 2013. ,Stjorn sjodsins hefur viljad fara varlega
sakirnar, enda mikid 6jafnveegi enn til stadar i efnahag lands-
ins. Pott gjaldeyrishoft hafi skapad visst skjol fyrir innlendan
efnahag pa eru undirliggjandi vandamal, vegna mikilla skulda
vid erlenda adila, dleyst. Aflétting hafta er sn(iid og ahaettusamt
verkefni, sem getur haft mikil neikvaed ahrif & islenskan fiar-
malamarkad. Aflétting er p6 naudsynleg, enda skapa héftin
veruleg vandamal fyrir rekstur folks og fyrirteekja. Gjaldeyrishoft
auka spillingu, draga Gr hagvexti til lengri tima litid og hafa
6edlileg ahrif & eignaverd. Vid pessar adsteedur hefur stjorn
sj6dsins viljad fara varlega i ad auka um of veegi innlendra

hlutabréfa minnug pess ad innlendur hlutabréfamarkadur er
prongur, seljanleiki litill og aflétting gjaldeyrishafta geeti haft
veruleg neikveed dhrif a verdmeeti innlendra hlutabréfa.”

Fjarfestingarkostir

Bjorn sagdi ad gjaldeyrishoft og prongar heimildir til fiar-
festinga, sem sjodunum eru settar i [6gum, studla ad fateeklegri
fiarfestingarkostum og minni maguleikum til dhattudreifingar
en annars veeri. ,Einfold breyting a regluverki geeti & hinn bog-
inn aukid fiarfestingamengi sjgdanna og studlad pannig ad
auknum fiarfestingum fyrirteekja og heilbrigdari fyrirtaekjafloru.
Pvi midur virdist litill ahugi & breytingum af pvi tagi. Pess i stad
er pessari eftirspurn sinnt i gegnum ,skuggabankakerfi” p.e.
fagfiarfestasjodi sem gefa Gt skrad skuldabréf. S adferd dreg-
ur ar gagnseei, eykur fleekjustig og haettuna a ad misveegi verdi
i greidslufledi vegna pessara verkefna.”

Haefnismat

Bjorn sagdi ad fjarmalaeftirlitid hefdi haldid afram ad taka nyja
stiornarmenn 7 hefismat, auk pess sem lagt er mat a hefi
varamanna i stjorn 0t fra innsendum upplysingum. , Eftirlitid
hefur ekki skilgreint hver lagmarkspekking stjornarmanna a ad
vera, en eins og adur er fyrst og fremst 16gd ahersla & menntun
a svidi vidskipta- og logfreedi, auk reynslu af stjornarstorfum.
Ekki virdist litid neitt til pekkingar a réttindamalum eda kjérum
0g adstedum peirra sem eru tryggdir i lifeyrissiodunum.
Siénarmid um ad heppilegt sé ad stjornarmenn hafi fjdlbreytta
heefni, pekkingu og reynslu virdist ekki eiga upp & pallbordid
hid eftirlitinu. Ekki virdist heldur litid til pess hvort vidkomandi
er sjodfélagi i vidkomandi sj6di og hafi pvi hagsmuni af pvi
hvernig sjgdnum vegnar. Pessi stefna eftirlitsins virdist ekki
byggd a neinum rannsoknum eda reynslu af pvi hvernig
heppilegast sé ad setja saman stjornir. Tveimur varaménnum i
stjorn sjodsins hefur verid vikid ar stjérninni af halfu eftirlitsing
fra sidasta arsfundi, algerlega byggt & menntun beirra og
reynslu an pess ad talad sé vid vidkomandi. Hér er um ad
reeda almenna sjodfélaga sem eru ad greida til sjddsins. bad
hlytur ad vera ahyggjuefni fyrir adildarfélog sj6dsins ef almenn-
ir sjodfélagar, sem eru eigendur sj6danna, hafa enga moguleika
a ad geeta hagsmuna sinna med setu i stiornum peirra.”

Nanar ma lesa um érsfundinn & www.stapi.is
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Do cztonkow zwigzku Eining-10ja

Prawo do korzystania z urlopu letniego

Wszyscy maja prawo do urlopu,przez okres co najmniej 24 dni
roboczych. Gdy pracownik zachoruje w czasie urlopu, okresu choroby
nie wlicza si¢ do urlopu, jesli pracownik przedtozy zwolnienie
lekarskie, potwierdzajace niemoznos$¢ korzystania z urlopu.Natychmiast
nalezy zglosi¢ przetozonemu — telefonicznie lub telegraficznie — jesli
pracownik zachoruje lub ulegnie wypadkowi w czasie urlopu.

Umowa o prace (Radningarsamningar)

Przepisy prawne umow zbiorowych przewiduja, ze wszyscy
pracownicy majg otrzymac pisemne potwierdzenie warunkow
zatrudnienia.

W umowie powinien by¢ wyszczegodlniony okres zatrudnienia oraz
rodzaj umowy zbiorowej,wedtug ktorej okresla si¢ wynagrodzenie oraz
warunki na jakich pracownik jest zatrudniony.Obowigzkiem jest
sformutowanie/przygotowanie umowy o pracg po pierwszym miesigcu
pracy.

Posiadanie pisemnego potwierdzenia zatrudnienia/umowy o pracg jest
bardzo waznym a czgsto decydujacym elementem stanowigcym
zaréwno o poczuciu bezpieczenstwa pracownika jak i jego racjach jesli
doszloby do jakichkolwiek nieporozumien z pracodawca .Pisemna
umowa o pracg ma w takich sytuacjach decydujace i rozstrzygajace
znaczenie.

W biurze zwigzku Eining-10ja mozna uzyska¢ szczegdtowe informacje
o tym jak powinna by¢ sporzadzona umowa o pracg ,a takze mozna
otrzymaé gotowe kwestionariusze stuzace do zawierania uméw o prace

Dodatek urlopowy (Orlofsuppbot)

Zwigzek Zawodowy Eining-1dja chce przypomnie¢ swoim cztonkom o
przystugujacym im prawie do otrzymania wyplaty dodatku urlopowego.
Pracownicy, ktorzy wypracowali sobie pelne prawa urlopowe , pracujac
u tego samego pracodawcy przez caty ostatni rok urlopowy (od 1.maja
do 30. kwietnia) i byli zatrudnieni w ostatnim tygodniu kwietnia lub
pierwszym tygodniu maja, dostajg wyplacony specjalny jednorazowy
dodatek urlopowy (orlofsuppbdt). Tegoroczna kwota dla tych, ktérzy
dziataja na rynku prywatnym, a panstwo (1 czerwca) jest kr. 39.500 na
podstawie pelnego zatrudnienia, zgodnie z wszystkich uméw o pracg.
Tegoroczna kwota dla tych, ktérzy pracujg dla gmin (1 maja) jest kr.
39.000, zgodnie z wszystkich umow o prace. Do wyzej wymienionego
dodatku nie dolicza si¢ pensji urlopowej (orlofslaun).

Zgodnie z umowami zawartymi z Federacjg Pracodawcow (Samtok
Atvinnulifsins) nalezy wyptaci¢ dodatek urlopowy na poczatku okresu
ulopowego, ale nie pozniej niz 15.sierpnia.Pracownicy zatrudnieni
zgodnie z umowami Panstwowej Komisji Uméw Pracowniczych
(Samninganefnd rikisins) maja otrzymac¢ wyptate tego dodatku 1.
czerwca, natomiast w umowach zawartych przez Komisj¢ Zarzadow
Lokalnych do Spraw Placowych (sveitarfélég) znajduje si¢ zapis, ze
dodatek urlopowy nalezy wyptaci¢ 1. maja.

Fosshotels oferuja obnizone stawki

Eining-10ja bedzie sprzedawal kupony zakwaterowania we wszystkich
Fosshotels hoteli w Islandii.Cena jednego kuponu jest kr. 6.500 i to jest
wazne dla dwoch oséb w pokoju dwuosobowym z umywalka za jedng
noc. Sniadanie jest wliczone. Kupony sa dostepne w biurach Eining-
18ja. Gos¢ tworzy¢ wlasne rezerwacji.

Aby uzyska¢ wiecej informacji zobacz www.fosshotels.is

W hotelach Edda oferuja obnizone stawki

Eining-Idja bedzie sprzedawal kupony zakwaterowania we wszystkich
Edda hoteli w Islandii.Cena jednego kuponu jest kr. 6.500 i to jest
wazne dla dwoch 0sob w pokoju dwuosobowym z umywalka za jedng
noc. Cena nie obejmuje $niadania. Cztonkowie Unii nie straci punktow
kredytowych kupujac te kupony co czyni t¢ atrakcyjna opcja, poniewaz,
wedtug cennika Edda hoteli na lato 2014, cena pokoju tego typu jest kr.
13.600. Kupony sg dostgpne w biurach Eining-1dja.

Dzieci moga dzieli¢ pokoje z dorostych bez dodatkowych opfat, jesli
ludzie zabra¢ $pigcego bielizny worek lub 16zko. W hotelach Edda
zapewnia materacoOw w razie potrzeby. Kupony moga by¢ stosowane
we wszystkich Edda hoteli w calym kraju. Go$¢ tworzy¢ wlasne
rezerwacji.

Aby uzyska¢ wigcej informacji zobacz www.hoteledda.is

Karta Camping

Czlonkowie jednostek przemystowych mozna kupi¢ karty kemping w
siedzibie firmy notowaniach. 8.000 ale petna cena jest kr. 14.900. Karta
Camping daje jej posiadaczowi prawo do pozostania z malzonkiem i do
czterech dzieci do lat 16 w drodze na 46 kempingow w catym kraju.
Teraz kazda karta ograniczony do 28 dni kazdego lata. Posiadacze kart
muszg okaza¢ karte dla kazdej nocy zatrzymalismy si¢ na kempingu, a
nastgpnie staje si¢ jednym noclegiem zawieszona za kazdym razem.
Aby uzyska¢ wiecej informacji na karcie dostgpny jest na stronie
internetowej www.utilegukortid.is

Veidikortid

Uzytkownicy Jednostki, zawodowych Veidikortid mozna kupi¢ w
spolki tylko kr. 2.500 ale petna cena jest kr. 6.900.Karta zapewnia
niemal nieograniczony dostep do 36 jezior na terenie catego kraju.
Veidikortid wazny dla jednej osoby dorostej i dzieci ponizej 14 roku
zycia w towarzystwie posiadacza karty. Karta skierowana jest do osoby
zidentyfikowane przez jego numeru ID.

Wigcej informacji na temat www.veidikortid.is

Bilety na przejazd tunelem Hvalafjardargong

Mozna nabywac¢ bilety na przejazd tunelem Hvalfjardargéng w biurach
zwigzku Eining—18ja w Akureyri, w Siglufjorour i w Dalviku.Bilet na
jeden przejazd kosztuje tylko 635 koron.Bilety mozna réwniez nabywac
u przedstawicieli zwiazku w Olafsfjordur, na Hrisey i w Greniviku.

Okres wypowiedzenia (Uppsagnarfrestur)

. Prawo do wypowiedzenia dotyczy obojga stron.

e  Wypowiedzenie musi by¢ pisemne.

e  Czas od ktorego liczony jest okres wypowiedzenia powinien
przypada¢ na przetom miesigca .

Przez pierwsze dwa tygodnie pracy nie obowigzuje zaden okres

wypowiedzenia.

Po dwdch tygodniach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy

obowigzuje 12- dniowy okres wypowiedzenia,liczac dni kalendarzowe.

Po 3 miesigcach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy —

obowigzuje okres 1 miesigca wypowiedzenia,liczony od przetomu

miesigca.

Po 3 latach nieprzerwanej pracy u tego samego pracodawcy -

obowiazuja 3 miesiace wypowiedzenia, liczac od przelomu miesiaca.

Sumarstarfsmenn

Eins og undanfarin sumur er bid ad rida A Akureyri verda tvaer sem skipta & mill
inn afleysingafélk & skrifstofur félagsins i sin deginum fra 1. jani til 31. agust. Hrénn
sumar. Asgeirsdottir verdur & vaktinni & skrifstof-
A Dalvik mun Snaborg Ragna Jonatans-  unni milli kl 8 og 12 og Adalbjorg G.
Hauksdéttir milli kl. 12 og 16.

dottir leysa Freydisi af.

i Fiallabyggd mun Olafia Anna borvalds-
dottir leysa Margréti af, en pegar pad verd-
ur pa verdur opid milli kl. 9:00 og 13:00.

26

Adalbjérg og Hronn munu leysa af a skrifstofu félagsins
d Akureyri i sumar.

Munid eftir wanw: eiin.is
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Munid eftir félagavefnum

Félagavefur Einingar-1dju veitir félags-
ménnum adgang ad upplysingum um
stédu peirra hja félaginu. Fjélmargir
félagsmenn nota vefinn, t.d. til ad sekja
um orlofshds, sem flytir mikid fyrir
athlutunarferlinu fyrir sumarié.

Félagsmenn skra sig inn med pvi ad yta a
hnappinn Félagavefur sem finna ma efst a for-
sidu heimasidunnar www.ein.is og hafa mégu-
leika & ad skoda idgjaldasogu sina, punktastédu

0g punktasdgu, greidslusdgu vegna béta og
styrkja og Cthlutunarségu vegna orlofshisa.
Jafnframt bydur félagavefurinn upp a ad félags-
menn geti skodad upplysingar um stodu orlofs-
hisa og jafnframt sétt um, bokad og greitt fyrir
orlofshis med greidslukorti. beir sem ekki eru
med greidslukort eda hafa ekki adgang ad
télvu purfa ad hafa samband vid skrifstofur
félagsins og pa sja starfsmenn hennar um ad
boka.

Veflykill

Pegar komid er inn a félagvefinn T fyrsta sinn
parf ad sekja um adgang, pad er gert undir
lidnum innskraning. Par parf ad yta & hnappinn
Seekja um adgang ad vef, sla inn kennit6luna
og veflykill verdur sendur a Iégheimili vidkom-
andi. Veflyklar eru ekki gefnir upp i sima eda
sendir 1 tolvuposti, par sem upplysingar sem
par eru falla undir 16g um persénuvernd.



Gott ad vita

Vert er ad minna félagsmenn a eftirfarandi
sem heegt er ad kaupa d skrifstofum félagsins
og veitir dgeeta kjarabot. Allar ndnari upplys-
ingar ma fa a heimasidu félagsins.

Huvalfiardargong

Heegt er ad kaupa mida i Hvalfiardargongin a skrif-
stofum félagsins & kr. 635. Einnig er haegt ad
kaupa mida hja fulltraum félagsins i Olafsfirdi, i
Hrisey, & Grenivik og Grimsey.

Hotel Edda

Félagid selur félagsménnum greidslumida fyrir
gistingu 4 6ll Edduhétel landsins. Verd mida er kr.
6.500. Hver midi gildir fyrir tvo T gistingu T tveggja
manna herbergi med handlaug i eina nétt, en vert
er ad taka fram ad morgunverdur er ekki innifalinn.
Greidslumidana ma nota & o6llum Eddu-hételum
sem eru 12, hringinn T kring um landid. Gestir sja
sjalfir um ad béka gistingu og vid pontun parf ad
taka fram ad greitt verdi med gistimida. Gangid Gr
skugga vid pontun um ad hotelid bjédi upp & her-
bergi med handlaug. A Hétel Eddu Hofn, Vik,
Neskaupsstad, IKI Laugarvatni og Egilsstodum er
einungis herbergi med badi, par parf ad nota tvo
gistimida. Hér er um ad reda ageeta kjarabot pvi
samkvaemt verdlista Edduhételanna fyrir sumarid
2014 & slikt herbergi ad kosta kr. 21.700.

Athugid ad ekki er haegt ad panta a netinu ef
nota a gistimida. Leyfilegt er ad taka med sér 1 til 2
born 7 herbergi an pess ad greida aukalega ef folk
hefur med sér svefnpoka eda ramfot, en Eddu-
hételin sja um ad tvega dynu ef med parf. Nanari
upplysingar um hételin ma finna & heimasidunni
www.hoteledda.is

Fosshotel

Félagid selur einnig félagsmoénnum nidurgreidda
gistimida & 6ll Fosshotel landsins. Verd mida er kr.
6.500 og gildir hann fyrir arid 2014. Hver midi

gildir fyrir eina nott T tveggja manna herbergi med
morgunverdi. A haannatima, 7 jGini, jali og agust,
parf ad greida eina n6tt med tveimur gistimidum.
Fosshétel bj6da upp a gistingu a niu hotelum og er
i bodi fidlbreytt Grval af gistingu um allt land, ymist
sem sumarhotel eda tveggia til priggja stjérnu heils-
arshotel. Fosshotelin eru reyklaus hétel.Vid pdntun
parf ad koma fram ad greitt verdi med gistimida.
Nanari upplysingar ma finna & www.fosshotelis

Utilegukortio

Félagsmenn geta keypt Utilegukortid & kr. 8.000
en fullt verd er kr. 14.900. Kortid veitir adgang ad
44 tjaldsveedum hringinn i kringum landid. NG er
hvert kort takmarkad vid 28 gistinaetur 4 hverju
sumri. Korthafar verda pvi ad framvisa kortinu fyrir
hverja nétt sem gist er 4 tjaldstaedinu og verdur pa
ein gistinott strikud Gt hverju sinni.

Utilegukortid er 7 gildi eins lengi og tjaldsveedin
eru opin. Kortid veitir tveimur fullordnum og fjor-
um bdrnum undir 16 dra aldri fria gistingu 4 tjald-
svedum samstarfsadila  Utilegukortsins.  Engin
tak-mork eru fyrir pvi hve oft ma koma & hvert
tjaldsveedi innan gistindttanna 28 en pé mé ein-
ungis gista i fjorar neetur samfellt i hvert skipti.
Frekari upplysingar um kortid ma fa a vefsidunni
www.utilegukortic.is
Veidikortio
Félagsmenn fa Veidikortid a sérkjorum & adeins kr.
2.500, fullt verd er kr. 6.900. Kortid veitir naer 6tak-
markadan adgang i 36 veidivotn vidsvegar um
landid sem og tjalda endurgjaldslaust vid morg
peirra. Med Veidikortinu fylgir veglegur baklingur
med ytarlegum upplysingum um veidisvaedi med
kortum og myndum.

Allar frekari upplysingar og lista um veidisvaedi
er haegt ad nalgast & www.veidikortid.is

Eru félagsgjoldin
ekki érugglega
ad skila sér?

Fylgstu med a Félagavefnum og fadu
upplysingar um stodu pina. Félagsgjold
til Einingu-18ju eru 1 % af launum og
sér vinnuveitandi um skil peirra til
félagsins.

Til ad vidhalda fullgildum félagsrétti i Einingu-
18ju purfa félagsgjaldsgreidslur ad berast reglu-
lega. Ef ekkert félagsgjald er greitt i sex manudi
samfellt fellur vidkomandi félagsmadur af
félagsskra.

Med greidslu Idagmarksfélagsgjalda
koma tiltekin réttindi. Hja Einingu-Idju
hafa félagsmenn rétt til:

* Upplysinga um réttindi og skyldur,
* Adstodar vid talkun kjarasamninga,
* Adstodar vid gerd radningarsamninga,
* Adstodar vid Gtreikninga a launum
0g innheimtu,
* Adstodar ef upp kemur agreiningur

a vinnustad,

* Logfreediadstodar tengda kjaramadlum,

* Adstodar i veikindum i gegnum
sjukrasj6dinn,

* Styrkja til forvarna og endurhefingar,

* Nidurgreidslu a nami og namskeidum,

* Adgangs ad orlofshdisum.

Upphad félagsgjalda og nafn stéttarfélags a
ad koma fram & launasedli. A Félagavef Ein-
ingar-Idju @ www.ein.is er haegt ad fylgjast med
skilum félagsgjalda og sja yfirlit yfir greidd
félagsgjold aftur i timann. Eining-1dja hvetur
félagsmenn til ad skoda launasedilinn sinn vel
og fylgjast med skilum félagsgjalda a Félaga-
vefnum.

Rétt er ad minna @ samning sem Eining-
I8ja er med vid PACTA légmenn, en beir
sia um alla 1dgfreedipjonustu fyrir félagid.
Starfsménnum  félagsins er samkvaemt
samningnum heimilt ad bjoda félags-
monnum sinum ad leita vidtals og radgjaf-
ar hja PACTA vegna agreinings peirra vid
vinnuveitendur, innheimtu launakrafna,
skadabotamala eda annarra mala, sem
starfsmenn Einingar-I3ju telja rétt ad bj6da

PACTA l6gmenn

- félagsmenn fa 15% afslatt

vidkomandi félagsmanni. Eining-16ja ber
kostnad af peirri pjonustu sem unnin er
fyrir félagsmanninn og ekki feest greiddur
Ur hendi vinnuveitanda, protabis hans,
abyrgdasjodi launa eda af 6drum adilum.
I samningnum er einnig kvedid & um
ad félagsmadur i Einingu-18ju, sem leitar til
PACTA an pess ad félagid hafi milligongu
par um, skuli fa 15% afslatt af gildandi
gjaldskra PACTA & hverjum tima.

Skrifstofa PACTA er a@ 2. haed i Hafnarstreeti 91-95.
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Fiolsmidian er flutt i Furuvelll 13

[ lok mai flutti Fislsmidjan G Akureyri, sig um set.
Ndna er hdn til hdsa @ nedri heedinni i Furuvéllum
13 d Akureyri.

Fidlsmidjan er vinnusetur fyrir ungt folk par sem peim gefst
teekifeeri til ad pjalfa sig fyrir almennan vinnumarkad eda
aframhaldandi nam. Erlingur Kristjansson, forstddumadur
Fidlsmidjunnar, sagdi ad nyja hasnaedid henti mjog vel og ad
undanfarnar vikur hafi stadid yfir endurbeetur & pvi.

,Vid erum enn ad standsetja bilapvottastédina og pvi mun
han ekki opna fyrr en sidar i manudinum en buid er ad opna
eldhdisid og nytiamarkadinn. betta er mikill munur fyrir okkur
pvi vid erum ad fara ar um 500 mZ2 i um 800 m2. Helsta
breytingin er ad vid erum med sterri og huggulegri bid og

Ertu preyttur a ad beygja pig
til ad komast i skona?

Langbestu og sterkustu skéhornin,
75 cm 16ng.

EILIFDARABYRGD!

l){ BLIKKRAS

AKUREYRI
Oseyri 16 - Simi 462 7770 - www:blikkras.is

‘a 2

pvi er adgengi ad vorunum i henni mun betra. Matsalurinn er
lika miklu sterri en hann var og 6ll adstada mun betri.
Husnaedid bydur lika upp & pad ad vid getum gert meira og
unnid T fleiri verkefnum sem pydir ad vid getum jafnvel tekid
inn fleiri 7 vinnu. Pad er einmitt i skodun ndna hvad pad geeti
verid,” sagdi Erlingur og beetti vid ad eftir sumarfri verdi von-
andi buid ad malbika tiadstéduna vid bilapvottastddina og pa
verdi allt eins og best verdi 4 kosid.

Erlingur sagdi ad hann vonadist eftir pvi ad Akureyringar og
nersveitarmenn muni taka peim jafn vel & nyja stadnum og
peim gamla. ,Mjég margir hafa komid med bilana sina i pvott,
bordad hja okkur i hadeginu og sidast en ekki sist verid dug-
legir vid ad gefa og kaupa hisbinad og fleira i nytjamarkadin-
um sem er 6metanlegt.”

Att pd rétt @
orfofsuppbot?

Eining-1dja vill minna félagsmenn sina G rétt sinn til ad fa greidda svokall-
ada orlofsuppbot. Samkveemt kjarasamningum skal starfsfolk, sem hefur
dunnid sér fullan orlofsrétt med starfi hja sama vinnuveitanda ncestlidid
orlofsdr (1. mai til 30. april) og var i starfi i sidustu viku april eda fyrstu viku
i mai, fa greidda sérstaka eingreidslu, svokallada orlofsuppbaot.

beir sem starfa eftir almenna samningnum og hja rikinu eiga ad fa orlofs-
uppbotina borgada 1. juni og peir sem starfa hja sveitarfélogum pann
1. mai.

Orlofsuppb6t hja peim sem starfa hjd sveitarfélogum er kr. 39.000 arid 2014.
Orlofsuppbét & almenna markadinum og hija rikinu er kr. 39.500 &rid 2014. petta 4 vid
um pa sem eru i 100% starfi.

A heimasidu félagsins, www.ein.is , ma finna toflur yfir upphaed orlofsuppbéta midad vid
starfshlutfall og starfstima.
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Syornir og nefndir

starfsarid 2014-2015

[ félaginu er 11 manna adal-
stjorn og o6flugt trinadarrad par
sem tryggt er ad allir hopar innan
félagsins eigi sina fulltrda. Stjérn
félagsins skipa 11 félagsmenn:
Formadur, varaformadur, ritari,
fimm medstjornendur fra péttbyl-
issveedum utan Akureyrar og prir
fulltraar starfsgreinadeilda, p.e.
formenn starfsgreinadeildanna

briggja.

Stjorn Einingar-18ju

(*kosin til 2016)

Bjorn Snaebjérnsson, formadur

*Anna Juliusdéttir, varaformadur

Halldora H. Héskuldsdattir, ritari

Ingvar Kristjansson,
formadur Idnadar- og taekjadeildar

Margrét H. Marvinsdattir, formadur
Matvaela- og pjonustudeildar

Sigridur K. Bjarkadéttir, formadur
Opinberu deildarinnar

*Gudrdn borbjarnardattir,
svaedisfulltrai i Hrisey

Hafdis Kristjansdottir, sveedisfulltrai
i Olafsfirdi

*Margrét Jonsdattir, sveedisfulltrdi
a Siglufirdi

Robert borsteinsson, sveedisfulltrui
i Grytubakkahreppi

*Sigridur Josepsdottir, sveedisfulltrdii
a Dalvik

Stjorn Idnadar- og teekjadeildar
(*kosin til 2016)

Ingvar Kristjansson, formadur

*Vilhelm Adolfsson, varaformadur

Sigurdur Sveinn Ingélfsson, ritari

*Gunnar Magnusson, medstjornandi

Ingi Rafn Ingason, medstjérnandi

*Kristin Anna Gunnolfsdottir,
medstjornandi

*Rannveig Kristsmundsdottir,
medstjornandi

Sigurdur Sigurdsson, medstjérnandi

Svavar Magn(sson, medstjornandi

Stjorn Matveela- og pjonustudeildar
(*kosin til 2016)

Margrét H. Marvinsdottir, formadur

*Tryggvi Johannsson, varaformadur

Sigridur Josepsdattir, ritari

Anna Gudran Asgeirsdottir,
medstjérnandi

*Birna Hardardottir, medstjérnandi

JUliana Kristjansdéttir, medstjornandi

*Kristbjorg Ingélfsdottir, medstjornandi

*Stefan Adalsteinsson, medstjornandi

Steinpor Berg Lthersson

Stjorn Opinberu deildar
(*kosin til 2016)

Sigridur K. Bjarkadottir, formadur

*Elisabet Skarphédinsdottir,
varaformadur

Hanna Déra Ingadéttir, ritari

Asrin Karlsdattir, medstjornandi

*Hildur Arna Grétarsdéttir,
medstjérnandi

Hildur Ingvarsdattir, medstjornandi

*Hronn Vignisdéttir, medstjornandi

JUlia Birna Birgisdattir, medstjérnandi

*Omar Olafsson, medstjornandi

Stjorn sjiikrasjods
Adalmenn:

Sigrain Larusdattir, sjalfkjorin
Jakob Tryggvason

Lara Einarsdattir

Varamenn:

Hulda Einarsdottir

Margrét Sigurdardottir
Sigridur Olafsdattir

Stjorn Vinnudeilusjods
Adalmenn:

Arni borvaldsson

Gunnar Magnusson
Sigridur Jona Gisladéttir
Varamenn:

Birna Hardardéttir
Ragnheidur Hjartardottir
Valborg Karlsdéttir

Stjorn Fredslusjods

Anna Jablonska
Anna Sigridur Palmadaéttir

Elisabet Skarphédinsdéttir
Halldér Bryniélfsson
Hanna Eyrn Antonsdéttir
Hanna b. Benediktsdéttir
Sigurdur Sveinn Ingélfsson
porey Adalsteinsdottir

Ritnefnd

Anna Déra Gunnarsdéttir
Erla Hrund Fridfinnsdottir
Frimann Stefansson
Ingimundur Nordfjord
Kristin Anna Gunnélfsdottir

Ferdanefnd

Bjorn Snabjornsson, sjdlfkjorinn
Anna G. Asgeirsdottir

Helga Ingdlfsdottir

Sigurlaug A. Tobiasdattir
Vilhelm Adolfsson

Kjorstjorn

Adalmenn:

Laufey Bragadattir
Steinunn Rognvaldsdottir
Varamenn:

Margrét Palsdottir

Stefan Adalsteinsson

Skodunarmenn

Adalmenn:

Hildur Ingvarsdéttir

Stefan Magnds Jonsson
Varamadur:

Ingibjérg Anna Sigurdardéttir

Trinadarrad

[ tranadarradi eiga szti 100 manns
auk 11 stjornarmanna, fimm vara-
manna svadisfulltria og priggja vara-
manna starfsgreinadeilda.

Formadur félagsins skal vera formadur
tranadarrads og ritari félagsins ritari
pess.

Matveela- og pjonustudeild:
Adalbjorg Gunnarsdottir, Hotel KEA
Anna Gudrin Asgeirsdattir, Becromal
Anna Jablonska, Samherji Dalvik

Munid eftir wanw: eiin.is



Arnar Freyr Logason, Norlandia
Asa Ragnarsdattir, S1 Olafsfirdi
Birgitta S. Jonsdottir, Matur og mork
Birna Hardardottir, Nordlenska
Dagbjort Oskarsdattir, ISS Akureyri
Ever Perez Grimenez, Samheriji Dalvik
Gudbjorg Herbertsdattir,

Gjogri Grenivik
Gudion Olafsson, Kjarnafzedi
Gudran Gudmundsdottir,

Prif og raestivorur
Halldor Baldvin Stefansson, Kjarnafaedi
Heiddis Rosa Sigurjonsdattir,

Icelandair hotel
Herdis Olafsdattir, Lostaeti ehf
Hrefna borbergsdattir, UA Akureyri
Ingi stefan Stefansson, Securitas
Ingibjorg Anna Sigurdardattir, UA
Ingibjorg Sigurdardaéttir, Ektafiskur
Kristjan Ingimar Ragnarsson,

Eyfang Hrisey
ida Gudran Atladéttir, Samherii Dalvik
iris Eva Omarsdéttir, Nordlenska
iris Osk Jonasdattir, 1SS Island
Jéhanna M. Baldursdattir, ISS Island
Juliana Kristjdnsdattir, Securitas
Karélina Sigurjonsdattir,

Allinn Siglufirdi
Kolbran Bjorgvinsdattir,

Rammi Siglufirdi
Kolfinna Haraldsdottir, Losteeti
Kristbjorg Ingélfsdéttir, Landsbankinn
Lara Einarsdattir, MS Akureyri
Margrét Palsdattir, Daglegt braud
Olsf Tryggvadéttir, Grandpvottur
Regina Sigurdardéttir, Nordlenska
Rognvaldur Rognvaldsson, Greifinn
Sigridur Gisladéttir, UA Akureyri
Sigurdur Oli Jonsson, Nortek
Silia Ranarsdéttir, Bryggjan
Sélveig Audur Porsteinsdéttir, Bautinn
Stefdn Adalsteinsson, Kjarnafeedi
Steinpor Lthersson, UA Akureyri
Vignir Stefansson, UA Akureyri
porgils Gudnason,

Hausaverkun Samherja

Opinbera deild:
Anna Arngrimsdéttir, MA pvottahis
Anna Déra Gunnarsddttir, Alfasteinn
Anna Eydis Fridjonsdottir, VMA
Anna Sigrin Sigurdardéttir, HIid
Arni borvaldsson, Vegagerd
Asdis Hreinsdottir,

Heimapjonusta Akureyrar

Asriin Karlsdéttir, Heimapjonusta B

Eyglé Porsteinsdéttir, Holmasal

Gudrin Larusdottir, Dalvikurskoli

Gudran Valdis Eyvindsdattir,
Naustaskoli

Gunnar Berg Haraldsson, Nordurorka

Hallfridur Hallsdoéttir,
Sambyli v/Lindargétu Siglufirdi

Hanna Déra Ingadattir,
Leiksk. Alfaborg Svalbardsstrond

Hanna Pora Benediktsdottir,
Leikskélinn Leikskalar

Helga Ingalfsdottir, Logmannshlid

Hildur Gunnarsdéttir, MA

Hildur Arna Grétarsdottir,
Légmannshlid

Hildur Ingvarsdéttir, Sambyli Sneegili

Hrénn Vignisdattir, FSA

Hulda Einarsdottir, Siduskoli

Jéhann Rafn Heidarsson,
Plastidjan Bjarg-18julundur

Julia Birna Birgisdattir,
Heilbrigdisstofnun Fjallabyggadar.

Lilia Bjorg Jones Hauksdéttir,
Krummakoti Eyjafijardarsveit

Margrét Sigurdardattir, Giljaskéli

Marthen Elvar Veigarsson,
Skammtimavistun

Omar Olafsson,
Framkvaemdamidstod Akureyrar

Ragnhildur Anna Hijartardattir,
Félagsstarf aldradra Vidilundi

Rannveig B Hrafnkelsdottir,
Heimapjonusta Akureyrar

Sif Hjartardéttir, Sambyli Akureyri

Sigmar Ingi Agistsson,
Medferdarheimilinu Laugalandi

Sigridur Olafsdéttir, FSA/Kristnes

Sigurlaug Anna Tobiasdattir,
Leikskélinn Fludir

Valborg Inga Gudjonsdattir,
Leikskélinn Sunnubdli

Valborg Karlsdéttir, Valsarskoli

I6nadar- og taekjadeild:

Gudlaug Kristjansdaéttir,
Géamapjénusta Nordurlands

Gunnar Arni Jénsson, Glimmivinnslan

Gunnar Magnsson, Hyrnan

Ingi Rafn Ingason, Slippurinn Akureyri

Ingimundur Nordfjord, Becromal

Johann Helgi Steinarsson,
Eimskip/bilstjorar

Josavin Heidmann Hreinsson, Laxa

Kristin Anna Gunnolfsdattir,

Londun Olafsfirdi
Omar Freyr Sigurdsson,

Siglufiardar Seigur
Rannveig Kristmundsdattir, Gléfi
Sigurdur Arni Karelsson, Skeljungi
Sigurdur Magnusson, SBA - Nordurleid
Sigurdur Sigurdsson, SBA - Nordurleid
Sigurdur Sveinn Ingdlfsson,

MS Akureyri
Sigvaldi Magnisson, Skitaberg
Simon Helgason,

Bas hf. Vélaleiga og steypust6d
Svavar Magn(sson, Promens Dalvik

7 fulltrdar tilnefndir af tranadarradi
Elinrés Poreyjardattir, Hlidarboli
Hildur Rannveig Stefansdéttir,
Kexsmidjan
Jon Edvard Ingolfsson,
Lundur Heimavist
Ott6 Daniel Tulenius, Rub 23
Stefan Ragnarsson, Samskip
Porgerdur Bjarnadattir, Oddeyrarskoli
Porsteinn E. Arnérsson, Eining-1dja

Sjdlfkjornir i triinadarrdd
auk stjornar:

Varaformenn deilda og

varasvedisfulltraar:

Opinbera deild,

Elisabet Skarphédinsdattir,
Hrafnagilsskéla

Idnadar- og teekjadeild,

Vilhelm Adolfsson, Becromal

Matveela- og pjonustudeild,
Tryggvi Jéhannsson, Prif og reestivorur

Dalvik,
Freydis Antonsdattir,
Skrifstofu Einingar-1ju
Hrisey,
Hanna Eyran Antonsdéttir, Hvammur
Siglufjoéréur,
Sigran V. Agnarsdattir,
Heilbrigdisstofnun Fjallabyggdar
Olafsfiérdur,
Anna Sigridur Palmadéttir, Hafbliki
Grenivik,
borey Adalsteinsdéttir, Grenilundi
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LOritin®
— Kroftugt ofnaemislyf dn lyfsedils

bekkir pu helstu einkenni ofnaemiskvefs?

oy,

Sy

- KI4di i augum og nefi Einkennin geta likst venjulegu kvefi og margir pjast af ,kvefi” & hverju

- Siendurteknir hnerrar sumri adur en peir atta sig 4 ad um ofnaemiskvef er ad raeda.

« Nefrennsli/stiflad nef Loritin er tlad til medferdar & einkennum ofnaemiskvefs og langvarandi

- Rauy, fljétandi augu ofsaklada af 6pekktum toga.

Notkun: Léritin inniheldur virka efnid lératadin 10 mg og er zetlad til medferdar & einkennum ofnaemiskvefs og langvarandi ofsaklada af
6pekktum toga. Skdmmtun: Fullordnir og born yfir 12 ara aldri: 1 tafla & dag. Born 2-12 dra: Med likamspyngd meiri en 30 kg: 1 tafla (10
mg) & dag. Bérn med likamspyngd undir 30 kg: 1/2 tafla (5 mg) & dag. Lyfid er ekki atlad bérnum yngri en 2 dra. Tofluna ma taka
hvenaer sem er, an tillits til matmalstima. Hefja cetti medferd hja sjuklingum med verulega skerta lifrarstarfsemi med minni skammti.
Frabendingar: Ofnaemi fyrir virka efninu eda hjélparefnum. Varudarreglur: Geeta skal varidar ef Loritin er gefid sjuklingum med mikid
skerta lifrarstarfsemi. Lyfid inniheldur laktdsa. Langvarandi notkun getur leitt til aukinnar heettu & tannskemmdum vegna munnpurrks.
Notkun Léritins 4 medgdngu og vid brjéstagjof er ekki radldgd. I einstaka tilfellum finnur félk fyrir syfju sem getur haft ahrif & haefni
peirra til aksturs eda notkunar véla. Aukaverkanir: Léritin polist almennt vel en algengustu aukaverkanirnar hja bérnum a aldrinum
2-12 éra eru hofudverkur, taugaveiklun og preyta. Algengustu aukaverkanirnar hja 12 ara og eldri eru svefnhofgi, hofudverkur, aukin
matarlyst og svefnleysi. Lesid vel leidbeiningar sem fylgja lyfinu. Texti sidast endurskodadur i mars 2013.

Actavis




