Opinbera deildin
Ageetu félagar!
A0 venju verdur a pessum adalfundi farid yfir pad helsta sem
gerst hefur & lionu starfsari. Haldnir hafa verid fjorir
stjornarfundir fra sidasta adalfundi deildarinnar, sem haldinn var
11. febrdar 2019.

Ymis mal hafa verid reedd & fundunum, m.a. var farid yfir lista
med trunadarmoénnum deildarinnar, en peir eru 61 talsins og er
hlutfall peirra innan deildarinnar mjég gott. Einnig var fjallad
um namskeid og persénualdg vegna peirra,
launaskridtrygginguna hja riki og sveitarféelogunum, mal sem
skotid var til samstarfsnefndar SIS og SGS vegna
timavinnufolks, en langmestur timi er bain ad fara i
samningamal vid riki og sveitarfélogin.

Felagid visadi i fyrra tveimur malum til samstarfsnefndar SGS
og SIS. Annad malid fjalladi um brot gagnvart kaffitimum
starfsmanna i timavinnu. Pad mal vannst og hefur leidrétting
fario fram.

Hitt malid vardar féelagsmann sem starfadi i timavinnu vio
reestingar hja Akureyrarbe sl. 20 ar. pegar hann hof svo storf hja
Oldrunarpjonustunni fékk hann ekki metinn starfsaldurinn hja
baenum, par sem viokomandi var i timavinnu. Enn er bedid eftir
nidurstodu ar pvi mali.

| desember féll domur i mali VLFA gegn Sambandi islenskra
sveitarfélaga um deilu er snéri ad eingreidslunni sem greidd var
i febrdar 2019 vegna lengdar samningsins. Sambandid tulkadi
pad ad timavinnumenn &ttu ekki rétt a pessari greidslu.
Domurinn fellst a pad ad peir a&ttu rétt eins og folk sem er i %
vinnu. Félagid sendi strax fyrirspurn a alla launafulltrua hja
sveitarfelogunum hvort peir hafi greitt sinu folki pessa greidslu.



Akureyrarbaer og Horgarsveit voru ekki buin ad greida en pad
var gert um aramotin.

[ kjolfarid & domnum kom upp umraeda um hvort timavinnufolk
eetti rétt & ad fa desember- og orlofsuppbaetur. Félagid sendi inn
fyrirspurn a sveitarfélogin og pa kom i 1jos ad petta hefur verid

gert, en reyndar einungis fyrir dagvinnu.

Malefni timavinnufolks verdur sett i nefnd i vor sem & ad ljuka
storfum fyrir 1. november 2020. bar & fara yfir ymis réttindamal
timavinnufolks og reyna ad samraema réttindi & milli
timavinnufolks og peirra sem eru i % vinnu.

Vidraedur um nyjan kjarasamning vio rikid standa enn yfir og
pbid getid verid alveg viss um ad pegar eitthvad verdur ad frétta
badan pa getid pid lesid allt um pad a heimasidu félagsins.

Pann 16. janudar sl. var loks skrifad undir nyjan kjarasamning vid
sveitarfélogin eftir langar og strangar kjaravidradur. Pad er
margt gott i pessum nyja samningi, t.d. nadist loks samkomulag
um atridi sem buaid er ad vera i krofugerd i um 30 ar, p.e. krafan
um ad fost laun skulu greidd eftir &, eigi sidar en fyrsta dag
hvers manadar. Beri fyrsta dag manadar upp a fridegi skal
utborgun launa fara fram sidasta virka dag par a undan.

Pad eru morg ny atridi i samningnum og eru launahaekkanir i
samraemi vid Lifskjarasamninginn sem var a almenna
markadinum. Tekin eru markviss skref til styttingar vinnutima
starfsmanna sveitarfélaga og par med til aukinna lifsgeeda og
beetts vinnuumhverfis, en eigi sidar en 1. jandar 2021 styttist
hver vinnudagur um 13 minutur fyrir starfsmann i fullu starfi
m.v. 40 stunda vinnuviku.



I samningum nadist ad allir starfsmenn sveitarfélaga fengju
1,5% af heildarlaunum inn & bok sem yrdi laus i februar ar hvert,
en petta er svar vid jofnun lifeyrisréttinda sem hafa verid i
deilum i morg ar.

Nytt &kvaedi er i samningnum um ad félagsmenn sem starfad
hafa samfellt i 3 ar geta fengid launad leyfi i samtals i prja
manudi til ad stunda vidurkennt starfsnam.

NU stendur yfir atkvaedagreidsla um nyja samninginn og mun

henni ljuka kl. 12 & hadegi sunnudaginn 9. febriar nk. Eg hvet
ykkur til ad nyta réttindi ykkur og greida atkvadi og audvitad
hvetja alla ykkar vinnufélagar til ad gera slikt hid sama.

SU nybreytni var h6fd i upplysingagjof til trinadarmanna ad svo
ad segja vikulega var sendur Gt péstur um stoduna i
samningamalum i stad pess ad vera ad boda til tilgangslausra
funda par sem oft var litid ad frétta.

[ april skrifadi ASI undir samkomulag um launapréunar-
tryggingu til starfsmanna rikis og sveitarfélaga. Laun
félagsmanna i adildarféldgum ASI sem starfa hja sveitarfélogum
haeekkudu um 1,7 prosent ad medaltali vegna samkomulagsins og
laun félaga ASI sem starfa hja rikinu um 0,4 présent ad
medaltali. Launaprounartryggingin var afturvirk og gilti fra 1.
januar 2019. Samkomulag petta var mikilvagur lidur i ad
tryggja ad launaproun félagsmanna hja riki og sveitarfélogum
dragist ekki aftur ur launapréun a almennum markadi.

| mai sat ég, &samt Birni formanni félagsins, Gtvikkadan
formannafund SGS sem fram for & Hotel Hallormsstad. Til
fundarins, sem fram fer einu sinni a ari, eru bodadir formenn



adildarfélaga sambandsins auk eins fulltria til vidbotar fra
hverju félagi.

Arlegur freedsludagur Einingar-18ju fyrir trinadarmenn,
starfsmenn og adra sem eru i tranadarstorfum fyrir félagid for
fram um midjan oktdéber i Laugarborg i Eyjafjardarsveit. Félagid
er bid ad halda dag sem pennan sidan 2010 a nokkrum stdum
um fjérdinn. Um 80 félagar toku patt i deginum sem tokst i alla
stadi mjog vel, en dagskrain sem stod yfir milli kl. 10 og 17 var
blanda af fyrirlestrum og hopavinnu.

[ lok september for fram 36. ping Alpydusambands Nordurlands
a lllugastodum i Fnjéskadal og stod pad yfir i tvo daga. 74
fulltrdar, fra 6llum stéttarfelogum a Nordurlandi maettu & pad,
par af voru 34 fra Einingu-18ju. Nokkrir stjornarmenn voru &
pbinginu og voru sammala um ad pad hefdi verid dhugavert og

gagnlegt.

[ lok nGvember stdd 7. ping Starfsgreinasambands Islands yfir i
tvo daga i Reykjavik. A pingid mettu 140 fulltrdar fra 19
adildarfélogum sambandsins, par af 11 fulltria fra Einingu-19ju.
Mikill kraftur var i umraeedum a pinginu m.a. um kjaramal i
vidteekum skilningi, barattu vid launapjofnad, hisnadismal,
mikilvaegi pess ad vaxtalaekkanir skili sér til almennings og
heilbrigdismal, sérstaklega pann mikla kostnad sem ibuar
landsbyggdarinnar bera vid ad sekja ser naudsynlega
laeknispjonustu. Bjérn Snabjornsson formadur félagsins var par
endurkjorinn formadur SGS til tveggja ara.

Adalstjorn felagsins akvad ad framkveema aftur sambeerilega
kjara- og vidhorfskonnun og framkveemd hefur verid ar hvert fra
arinu 2011. Ohett er ad segja ad mikil anaegja er med pjonustu



felagsins og félagid sjalft. Nidurstodu kénnunarinnar ma finna &
heimasidu félagsins.

Snemma ars 2019 gerdi SIMEY samninga vid
starfsmenntunarsjodina Sveitamennt, Rikismennt um
starfstengda simenntun. Sjodirnir greida fyrir patttoku peirra
almennu starfsmanna sveitarfélaga og rikisstofnana, stofnana
pbeirra og sjalfseignastofnana sem eru adilar ad Sveitamennt og
Rikismennt. Hér er um ad raeda patttoku starfsmanna i
starfstengdum namskeidum sem skipulgd eru af SIMEY.

Felagsmenn i Einingu-18ju sem eiga adild ad Rikismennt og
Sveitamennt geta pvi sott namskeid hja SIMEY og greida
sjodirnir fyrir patttoku peirra ad fullu. Athugid ad patttaka mun
ekki skerda einstaklingsstyrki starfsmanna i
starfsmenntasjéoum.

pess skal getid ad um sidustu aramot haekkudu
hamarksupphadir sem sjéadirnir greida, upp i kr. 130.000.

[ lok oktober var skrifad undir samstarfssamning vid SIMEY.
Markmid samningsins er ad skapa enn fleiri moéguleika fyrir
félagsmenn Einingar-190ju til ad seekja sér freedslu og auka vid
starfstengda haefni sina. Félagid hefur att mjog gott samstarf vid
SIMEY til fjolda ara en med pessum samningi er komin meiri
festa i samstarfid. Fulltriar fra SIMEY hafa t.d. setid fund med
freedslunefnd félagsins par sem farid var yfir ymis mal tengd
namskeidahaldi. Slikir fundir verda haldnir reglulega hédan i fra
og mun SIMEY kappkosta vid ad endurspegla paer parfir er
birtast innan félagsins vardandi simenntun. P4 hefur SIMEY lika
tekid ad ser ad halda utan um dyravardanamskeid sem félagid
hefur verid med i samstarfi vid Logregluna & Nordurlandi eystra
undanfarana aratugi.



SIMEY bydur upp & fjoldamorg namskeid sem eru badi
starfstengd og tengd &hugaméalum hvers og eins. Fjolmorg
namskeid og namsleidir eru i bodi og geta dhugasamir m.a. kikt
4 heimasidu SIMEY til ad sja hvad er i bodi.

Fra sidasta adalfundi hafa verid haldin nokkur namskeid, t.d.
dyravardanamskeid og trinadarmannanamskeid. Onnur
namskeid voru auglyst en ekki tokst ad fa lagmarkfjélda a pau.
Ef einhverjir eru med hugmyndir ad namskeidum sem peir hafa
ahuga &, er um ad gera ad koma pvi & framfeeri vid Onnu
varaformann félagsins.

Eg vil minna & ad félagsmenn geta hvenar sem er haft samband
vid radgjafana i SIMEY og fengid hja peim okeypis radgjof.

Orlofsbladid kemur Gt i byrjun mars en i sumar verdour bodid
upp a mikid darval sumarhusa eins og undanfarin ar.

Eins og undanfarin ar verda prjar ferdir i bodi. Svo ad segja
strax vard uppselt i utanlandsferdina og pad sama er ad segja um
nokkur vidbotarsaeti sem vid fengum. Skraning er hafin i
innanlandsferdina, en farin verour dagsferd ut i Flateyjardal
sidasta laugardaginn i agust. EkKi er eftir neinu ad bida med ad
skra sig fyrir pa sem hug hafa & ad fara med, pvi badi er um ad
reeda lagmarks- og hamarksfjélda i ferdina. Sidar verdur auglyst
hvenar byrjad verdur ad skra i hina arlegu eins dags ferd fyrir
aldrada félagsmenn sem farin verdur 26. juni.

Eg minni & vardandi sumaruthlutun orlofshiisa ad eins og
undanfarin ar verdur einungis tekid vid rafrenum umsoknum.
Feélagid er ad skipta um félaga- og orlofshusakerfi og fljotlega
verdur kominn hnappur & heimasiduna sem mun vaentanlega



nefnast Orlofshusavefur. Einnig verdur pad hnappur inn a nyjar
,,minar sidur* par sem hagt verdur ad sekja um styrki, kaupa
gistimida og margt fleira. Eins og ég sagdi adan pa er petta i
vinnslu ndna og verdur auglyst nanar fljotlega.

Ef einhver parf 4 adstod ad halda vid ad sekja um orlofshds eda
Orlof ad eigin vali pa er haegt ad maeta a skrifstofurnar og fa
adstod vid pad ad sekja um.

Nylega rann ut frestur til ad senda inn umsokn fyrir ibudina &
Spani, sem er orlofskostur fyrir félagsmenn nasta sumar og
kynntur var i jolabladi félagsins. Alls sottu um 20 félagsmenn
um leigurnar niu sem i bodi eru, tveer vikur i senn. Uthlutad
verdur i fljotlega og pvi eiga peir sem séttu um ad fa svar fra
félaginu a naestu dogum.

Afram verdur bodid upp a Orlof ad eigin vali. Styrkurinn i ar
verdur kr. 25.000 eins og & sidasta ari. Afram verda i bodi 300
styrkir eins og undanfarin ar. Seekja parf um styrkinn a vef
félagsins, eins og orlofshasin, p.e. fyrir 2. april nk.

A skrifstofum félagsins verdur afram haegt ad kaupa UGtilegu- og
veidikort & nidurgreiddu verdi, asamt gistimioum a Keahotelin,
Fosshotelin og Edduhételin.

Eg vil enn og aftur minna & heimasidu félagsins, ein.is, par sem
méa m.a. nalgast gagnlegar upplysingar um félagid, kjaramal,
freedslumal og réttindi launafolks. Sidan er vel virk og vel sott af
félagsmoénnum og 6drum. Haegt er ad skra sig a postlista a
sidunni og fa pannig nyjustu fréttir sem a hana koma beint i &d.



Félagid er med virka sidu & Facebook svo pid megid alveg
endilega gefa okkur eins og eitt like a pa sidu og svo er um ad
gera ad deila henni svo fleiri felagsmenn viti af henni.

Vert er ad minna a ad a skrifstofunni a Akureyri safnast toluvert
upp af oskilamunum ar ibudum félagsins a héfudborgarsveaedinu.
Felagsmenn sem kannast vid ad hafa gleymt einhverju mega
endilega kikja vid og athuga hvort pau eiga eitthvad af peim.
Annad slagio er farid med pessa hluti i Rauda krossinn.

Vert er ad benda a ad 9. mars mun Idnadar- og tekjadeild
félagsins bjoda upp a fredsluerindi um flokkun og endurvinnslu
og verdur pad opid fyrir alla félagsmenn. bad verdur i salnum a
4. haed Alpyduhussins og hefst kl. 20.00. barna mun Helgi
Palsson, rekstrarstjori Terra a Nordurlandi, fara yfir ymislegt
vardandi pessi mal og hvet ég alla til ad meeta.

Svona adur en vid férum ad snua okkur ad stjorn deildarinnar og
kosningum pa langar mig ad vekja athygli & ad a skrifstofu
félagsins a Akureyri starfa fjorir radgjafar hja VIRK
starfsendurhafingarsjodi, peaer, Elsa sem jafnframt er
verkefnastjori & svaedinu, Helga Pyri, Nicole og Svana. bar eru
starfmenn Einingar-19ju, en starfa fyrir 61l stéttarfélog a
svaedinu.

Nicole er med fasta vidveru a skrifstofu félagsins a Dalvik &
pridjudégum og Svana er med fasta vidveru a skrifstofunni i
Fjallabyggd a midvikudogum.

Fyrir pa sem ekki vita pa er pjonusta VIRK fyrir einstaklinga
sem bula vid skerta starfsgetu vegna heilsubrests og stefna ad
aukinni patttéku a vinnumarkadi. Til ad eiga rétt & pjonustunni
parf einstaklingur ad vera med vottadan heilsubrest fra leekni i



formi vottords eda beidni leeknis um pjonustu hja VIRK. bad
geta legid margar og olikar astedur fyrir pvi ad folk falli at af
vinnumarkadi og parfnist starfsendurhafingar. Kulnun i starfi,
afleidingar slysa og afalla, eda andlegir sem likamlegir
sjukdomar. Ef pid viljid fa nanari upplysingar um VIRK pa ma
t.d. nalgast peer a heimasidu félagsins.

Stjorn deildarinnar var pannig skipud fyrir sidasta starfsar:

Formadur Sigridur K. Bjarkadottir Lundarskali
Varaformadur Gudbjorg Helga Andrésdottir Sambylid Borgargili
Ritari Anna Déra Gunnarsdaottir Leikskolanum Alfasteini
Medstjornendur  Asrun Karlsdottir Frekari lidveisla
Halldor Ari Brynjolfsson Framkvaemdamidstod
Hronn Vignisdottir Sjukrahusid a Akureyri
Tomas Johannesson prastarlundur
porhalla Porhallsdattir HIio
Ingibjorg M. Ingvadottir Dalvikurskali

[ &r verdur kosi® um varaformann og prja medstjornendur til
tveggja ara. Einnig parf ad kjosa um einn medstjornanda til eins
ars.

Ur stjorn eiga ad ganga: Ingibjorg Maria Ingvadottir, Gudbjorg
Helga Andrésdottir, Halldor Ari Brynjolfsson og Hronn
Vignisdottir. Pau gefa 61l kost & sér aftur nema Hrénn sem hefur
skipt um starfsvettvang. Signy Adalsteinsdottir sem starfar &
SAK bydur sig jafnframt fram sem medstjérnandi. Asrin
Karlsdattir sem kosin er i stjorn til adalfundar deildarinnar til
adalfundar 2021 hefur 6skad eftir ad heetta i stjorninni. pvi parf
ad kjosa einn medstjornanda til eins ars og bydur Andreea
Georgiana Lucaci sem starfar a HIid sig fram i pad.



Eg vil pakka Asrinu Karlsdéttur og Hrénn Vignisdottur sem nu
lata af stjornarstorfum fyrir samstarfid & lidSnum arum. Eg vil
einnig pakka 6llum peim sem ég hef starfad med a lionu ari fyrir
anagjulegt samstarf og vidkynningu, sérstaklega 6drum
stjornarmonnum deildarinnar og starfsmonnum Einingar-Idju.
AJ lokum pakka ég Birni Snabjornssyni, starfsmanni
deildarinnar fyrir gott samstarf a arinu.

Takk fyrir.
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