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Lagmarkstekjutrygging fyrir fullt starf

Lagmarkstekjutrygging fyrir fullt starf, fullar 173,33 unnar stundir & manudi (40
stundir & viku), skulu vera sem hér segir fyrir pa starfsmenn sem eftir ad 18 ara
aldri er nad hafa starfad a.m.k. sex manudi hja sama fyrirteeki (pé ad lagmarki
900 stundir):

e 1. april 2020 kr. 335.000 & manudi.

e 1. jandar 2021 kr. 351.000 & manudi.

e 1.jandar 2022 kr. 368.000 & manudi.

e Manadarlega skal greida uppbot & laun vidkomandi starfsmanna sem ekki
na framangreindum tekjum, en til tekna i pessu sambandi teljast allar
greidslur, p.m.t. hverskonar bonus-, lags- og aukagreidslur, sem falla til
innan ofangreinds vinnutima. Launauppbot vegna lagmarkstekjutryggingar
skerdist ekki vegna samningsbundinnar launahakkunar vegna aukinnar
menntunar sem samningsadilar standa sameiginlega ad.

e Laun fyrir vinnu umfram 173,33 stundir & manudi og endurgjald &
utlogdum kostnadi reiknast ekki med i pessu sambandi.



Almenn haekkun & manadarlaun fyrir fullt starf
e 1. april 2020 18.000 kr. & manudi
e 1. janGar 2021 15.750 kr. @ manudi
e 1. jantar 2022 17.250 kr. & manudi

Kauptaxtar haekka sérstaklega
e 1. april 2020 24.000 kr. & manudi
e 1. janGar 2021 24.000 kr. @ manudi
e 1. janGar 2022 25.000 kr. @ manudi

Kjaratengdir lidir kjarasamninga haekka um 2,5% & somu dagsetningum, nema
um annad hafi verid samid.

A arunum 2020-2023 komi til framkvamda launaauki ad gefinni akvedinnar
brounar & vergri landsframleidslu & hvern ibua.

Tenging vid hagvoxt (hagvaxtarauki) tryggir launafélki hlutdeild i
veromeataskopuninni. petta akveedi nytist best peim tekjulaegri par sem pessi
heekkun fer af fullum punga & taxtakaup og % a énnur laun. Hagvaxtarauki getur
heekkad taxtalaun um 3-13 pasund & ari eftir pvi hvad verg landsframleidsla a
mann hakkar mikid & timabilinu.

Orlofsuppbdt fyrir hvert orlofsar (1. mai til 30. april) midad vid fullt starf er:
e mai 2020 51.000 kr.
e mai 2021 52.000 kr.
e mai 2022 53.000 kr.

Desemberuppbdt fyrir hvert almanaksar midad vid fullt starf er:
e 2020 94.000 kr.

e 2021 96.000 kr.
e 2022 98.000 kr.



Kauptaxtar Einingar-198ju fra 1. april 2020, skv. samningi vid SA fra 3. april 2019
Launahakkun kr. 24.000 & alla taxta — Lagmarkstekjutrygging er kr. 335.000

Manadarkaup
Byrjunarlaun Eftir 1 ar Eftir 3 &r Eftir 5 ar
Launaflokkur 4 307.735 309.549 311.391 313.261
Launaflokkur 5 309.549 311.391 313.261 315.158
Launaflokkur 6 311.391 313.261 315.158 317.084
Launaflokkur 7 313.261 315.158 317.084 319.131
Launaflokkur 8 315.158 317.084 319.131 321.237
Launaflokkur 9 317.084 319.131 321.237 323.376
Launaflokkur 10 319.131 321.237 323.376 325.546
Launaflokkur 11 321.237 323.376 325.546 327.749
Launaflokkur 12 323.376 325.546 327.749 329.985
Launaflokkur 13 325.546 327.749 329.985 332.255
Launaflokkur 14 327.749 329.985 332.255 334.560
Launaflokkur 15 329.985 332.255 334.560 336.898
Launaflokkur 16 332.255 334.560 336.898 339.272
Launaflokkur 17 334.560 336.898 339.272 341.680
Launaflokkur 18 336.898 339.272 341.680 344.125
Launaflokkur 19 339.272 341.680 344.125 346.608
Launaflokkur 20 341.680 344.125 346.608 349.127
Launaflokkur 21 344.125 346.608 349.127 351.684
Launaflokkur 22 346.608 349.127 351.684 354.279
Launaflokkur 23 349.127 351.684 354.279 356.914
Launaflokkur 24 351.684 354.279 356.914 359.588

e Byrjunarlaun og laun unglinga i kjarasamningi pessum midast vid ad
starfsmadur hafi nad 18 ara aldri og 6dlast haefni til ad sinna vidkomandi
starfi.

e Pjélfunartimi midast ad hamarki vid 300 Klst. hja sama atvinnurekanda
eda 500 Kilst. i starfsgrein eftir ad 16 ara aldri er nad.

e A pjalfunartima er heimilt ad greida 95% af byrjunarlaunum.

e Starfsaldur midast vid starfsreynslu i starfsgrein, en 5 ara prepid vid starf
hja sama atvinnurekanda.



Dagvinna

Launaflokkur 4
Launaflokkur 5
Launaflokkur 6
Launaflokkur 7
Launaflokkur 8
Launaflokkur 9
Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

Byrjunarlaun

1.775,43
1.785,90
1.796,52
1.807,31
1.818,26
1.829,36
1.841,17
1.853,33
1.865,67
1.878,18
1.890,90
1.903,80
1.916,90
1.930,19
1.943,68
1.957,37
1.971,27
1.985,38
1.999,70
2.014,24
2.028,99

Eftir 1. ar

1.785,90
1.796,52
1.807,31
1.818,26
1.829,36
1.841,17
1.853,33
1.865,67
1.878,18
1.890,90
1.903,80
1.916,90
1.930,19
1.943,68
1.957,37
1.971,27
1.985,38
1.999,70
2.014,24
2.028,99
2.043,96

Eftir 3 &r
1.796,52
1.807,31
1.818,26
1.829,36
1.841,17
1.853,33
1.865,67
1.878,18
1.890,90
1.903,80
1.916,90
1.930,19
1.943,68
1.957,37
1.971,27
1.985,38
1.999,70
2.014,24
2.028,99
2.043,96
2.059,16

Eftir 5 ar
1.807,31
1.818,26
1.829,36
1.841,17
1.853,33
1.865,67
1.878,18
1.890,90
1.903,80
1.916,90
1.930,19
1.943,68
1.957,37
1.971,27
1.985,38
1.999,70
2.014,24
2.028,99
2.043,96
2.059,16
2.074,58

e Vid mat & starfsaldri telst 22 ara aldur jafngilda eins ars starfi i starfgrein.
e Dagvinna er fundinn Ut med pvi ad deila i manadarlaun med 173,33
e Yfirvinna greidist med timakaupi sem samsvarar 80% a dagvinnulaun eda

1,0385% af méanadarlaunum.
e Storhatidarkaup er 1,375% af manadarlaunum.



Yfirvinna

Launaflokkur 4
Launaflokkur 5
Launaflokkur 6
Launaflokkur 7
Launaflokkur 8
Launaflokkur 9
Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

Byrjunarlaun

3.195,82
3.214,67
3.233,80
3.253,21
3.272,92
3.292,92
3.314,17
3.336,05
3.358,26
3.380,79
3.403,68
3.426,90
3.450,47
3.474,40
3.498,68
3.523,34
3.548,35
3.573,74
3.599,52
3.625,69
3.652,24

Eftir 1. ar

3.214,67
3.233,80
3.253,21
3.272,92
3.292,92
3.314,17
3.336,05
3.358,26
3.380,79
3.403,68
3.426,90
3.450,47
3.474,40
3.498,68
3.523,34
3.548,35
3.573,74
3.599,52
3.625,69
3.652,24
3.679,19

Eftir 3 &r
3.233,80
3.253,21
3.272,92
3.292,92
3.314,17
3.336,05
3.358,26
3.380,79
3.403,68
3.426,90
3.450,47
3.474,40
3.498,68
3.523,34
3.548,35
3.573,74
3.599,52
3.625,69
3.652,24
3.679,19
3.706,55

Eftir 5 ar
3.253,21
3.272,92
3.292,92
3.314,17
3.336,05
3.358,26
3.380,79
3.403,68
3.426,90
3.450,47
3.474,40
3.498,68
3.523,34
3.548,35
3.573,74
3.599,52
3.625,69
3.652,24
3.679,19
3.706,55
3.734,32

o Starfsaldur midast vid starfsreynslu i starfsgrein en 5 ara prepid vid starf
hja sama atvinnurekanda.



Storhatidarkaup

Launaflokkur 4
Launaflokkur 5
Launaflokkur 6
Launaflokkur 7
Launaflokkur 8
Launaflokkur 9
Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

Byrjunarlaun

4.231,35
4.256,30
4.281,63
4.307,33
4.333,43
4.359,90
4.388,05
4.417,01
4.446,42
4.476,25
4.506,55
4.537,30
4.568,51
4.600,20
4.632,34
4.664,99
4.698,10
4.731,72
4.765,86
4.800,50
4.835,66

Eftir 1. ar

4.256,30
4.281,63
4.307,33
4.333,43
4.359,90
4.388,05
4.417,01
4.446,42
4.476,25
4.506,55
4.537,30
4.568,51
4.600,20
4.632,34
4.664,99
4.698,10
4.731,72
4.765,86
4.800,50
4.835,66
4.871,34

Eftir 3 &r
4.281,63
4.307,33
4.333,43
4.359,90
4.388,05
4.417,01
4.446,42
4.476,25
4.506,55
4.537,30
4.568,51
4.600,20
4.632,34
4.664,99
4.698,10
4.731,72
4.765,86
4.800,50
4.835,66
4.871,34
4.907,57

Eftir 5 ar
4.307,33
4.333,43
4.359,90
4.388,05
4.417,01
4.446,42
4.476,25
4.506,55
4.537,30
4.568,51
4.600,20
4.632,34
4.664,99
4.698,10
4.731,72
4.765,86
4.800,50
4.835,66
4.871,34
4.907,57
4.944,33



Ro6dun starfa i launaflokka
Launaflokkur 4
e Almennt verkafolk.
Saudfjarslatrun S1: (Almennir starfsmenn i slaturhiisum).
Vaktmenn.
Adstodarfdlk an reynslu vid tamningar.
Adstodarfélk i mdétuneytum.
Almennt ionverkafdlk.
Saudfjarslatrun S2: (Vinna slatrara, skotmanna, skurdarbordsmanna,
fyrirristumanna, flaningsmanna, innandrtékumanna og vinna vid gortemingu a
vombum, vinna i frystiklefum og vid flutning & kjoti Gr eda i frystiklefa).

o Starfsfolk i alifuglaslatrun.

e Saudfjarslatrun S3: (Starfsmenn med mikla starfsreynslu vid slatrun,
sem lokid hafa sérstoku 6 vikna ndmskeidi, par af ad hluta boklegu nami i
idnskola og verklegri pjalfun i svina- og nautgripaslatrun i Hréarskeldu
eda sambeerilegu ndmi innanlands ad mati samningsadila).

o Starfsfolk i storgripaslatrun.

Launaflokkur 5
e Almennt fiskvinnslufélk.
e Almennt starfsfolk vid fiskeldi.
Launaflokkur 6
Raesting.
Almennir byggingaverkamenn.
Almennir sorphirdumenn.
Hafnarverkamenn hja Eimskip og Samskip & Akureyri:

o almenn vinna p.m.t. pakkhusvinna, vinna i frystigeymslu, vinna i
frystilestum skipa, vindu- og ligumenn, hlidverdir, gamateming,
gamafylling og gamahreinsun.

o lonverkafdlk 2: Sérhaft idnverkafolk sem unnid getur sjalfsteett og fela
maé timabundna verkefnastjornun.

Matradar.

Reestingafolk i vaktavinnu.

Sérheeft starfsfolk i kjétvinnslum med namskeidi.

Sérpjéalfadir starfsmenn hotela og veitingahusa sem geta unnid sjalfsteett,
syna frumkveedi og fela méa timabundna verkefnaumsjon.

e Starfsmenn sem sinna utistorfum og afgreidslu a bensinafgreidslustooum.

e Verkamenn a smurstodvum, rydvarnarskadlum og dekkja-, bifreida-, jarn-
og vélaverkstaedum.

Launaflokkur 7

e Hafnarverkamenn hja Eimskip og Samskip a Akureyri:

o Stjérnendur lyftara med allt ad 10 tonna lyftigetu m.v. 0,6 m.
hlassmidju, sem lokid hafa askyldu grunnnamskeidi skv. reglum nr.
198/1983 um rettindi til ad stjorna vinnuvélum.

Stjérnendur vorubila, med meiraprof allt ad10 tonnum.
o Starfsmenn vid frystigdmatengla.

o



o Sérheeft fiskvinnslufolk.

e Seérheeft starfsfdlk vid fiskeldi.

e Starfsmenn & bensinafgreidslustdédum sem jafnhlida sinna Gti- og
kassastorfum og vinna ad stadaldri hluta hverrar vaktar vid afgreidslustorf
i verslun og a kassa.

Launaflokkur 8
e Sérheafdir sorphirdumenn.
e Sérpjalfadir byggingaverkamenn.

Launaflokkur 9
e Almennir starfsmenn afurdasttdva.
e Hafnarverkamenn hja Eimskip og Samskip a Akureyri:
o Stjornendur vinnuvela med fyllstu réttindi, mikla starfsreynslu hja vid-
komandi fyrirtaeki, vid vinnu a steerstu teekjum og/eda hlutdeild i stjornun.
o Stjérnendur drattarbila.
o Mottokustjorar og flokksstjorar.
e Sérhaefdir adstodarmenn idnadarmanna med mikla faglega reynslu p.m.t.
a jarn- og vélaverkstaedum.
o Sérheeft fiskvinnslufolk eftir nAmskeid 2.
o Vaktstjorar (kassamenn) sem serstaklega eru radnir sem umsjénarmenn a
vakt auk pess ad sinna s6lu og kassastorfum.

Launaflokkur 10
e Matradar sem stjorna einum eda fleiri adstodarménnum.
e Tamningamenn megd reynslu.
e Tekjastjornandi I:
o Tekjamenn & tekjum sem krefjast frumnamskeids samkvaemt
reglum um réttindi til ad stjorna vinnuvelum.

Launaflokkur 11
o Mjolkurbilstjorar.
o Sérheeft fiskvinnslufolk eftir ndmskeid 2 og buin ad starfa i 7 ar hja sama
fyrirteeki.
Launaflokkur 13
e Fiskiteeknar sem lokid hafa nami fra Fisktaekniskéla Islands i Grindavik.
o Teakjastjornandi I1:

o Teekjamenn & tekjum sem krefjast grunnndmskeids eda
framhaldsndmskeids samkvaemt reglum um réttindi til ad stjorna
vinnuvélum og bilstjorar a 6kuteekjum sem krefjast aukinna
okuréttinda. Bor- og hledslumenn i jardgéngum (borflokkur).

Launaflokkur 17
e Hopbifreidastjorar.
o Fiskeldisfraedingar fra Holaskdla.
e Tamningamadur med tveggja ara nam fra Haskélanum a Holum eda
sambarilegt ndm.



Laun unglinga undir 18 ara aldri
Aldursprep unglinga (starfsmanna undir 18 ara aldri) midast vid fedingarar.

Launaflokkur 4 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 &ra. 292.348 1.686,65 3.036,03
Laun 17 &ra eru 89% af byrjunarlaunum 18 &ra. 273.884 1.580,13 2.844,28
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 18 &ra. 258.497 1.491,36 2.684,49
Laun 15 &ra eru 71% af byrjunarlaunum 18 &ra. 218.492 1.260,55 2.269,03
Laun 14 &ra eru 62% af byrjunarlaunum 18 &ra. 190.795 1.100,76 1.981,41
Launaflokkur 5 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 &ra. 294.072 1.696,60 3.053,94
Laun 17 &ra eru 89% af byrjunarlaunum 18 &ra. 275.499 1.589,45 2.861,06
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 18 &ra. 260.021 1.500,15 2.700,32
Laun 15 éra eru 71% af byrjunarlaunum 18 ara. 219.780 1.267,99 2.282,42
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 18 &ra. 191.921 1.107,26  1.993,10
Launaflokkur 6 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 ara. 295.821 1.706,69 3.072,11
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 18 ara. 277.138 1.598,90 2.878,08
Laun 16 &ra eru 84% af byrjunarlaunum 18 ara. 261.568 1.509,08 2.716,39
Laun 15 éra eru 71% af byrjunarlaunum 18 ara. 221.088 1.275,53 2.295,99
Laun 14 &ra eru 62% af byrjunarlaunum 18 ara. 193.062 1.113,84 2.004,95
Launaflokkur 7 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 ara. 297.598 1.716,94 3.090,55
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 18 ara. 278.802 1.608,50 2.895,36
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 18 ara. 263.139 1.518,14 2.732,70
Laun 15 ara eru 71% af byrjunarlaunum 18 ara. 222.415 1.283,19 2.309,78
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 18 ara. 194.222 1.120,53 2.016,99
Launaflokkur 8 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 ara. 299.400 1.727,34  3.109,27
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 18 ara. 280.491 1.618,25 2.912,90
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 18 ara. 264.733 1.527,33  2.749,25
Laun 15 ara eru 71% af byrjunarlaunum 18 ara. 223.762 1.290,96 2.323,77
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 18 ara. 195.398 1.127,32  2.029,21
Launaflokkur 9 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 ara eru 95% af byrjunarlaunum 18 ara. 301.230 1.737,90 3.128,27
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 18 ara. 282.205 1.628,13 2.930,69
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 18 ara. 266.350 1.536,67 2.766,05
Laun 15 &ra eru 71% af byrjunarlaunum 18 éara. 225.129 1.298,85 2.337,97
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 18 ara. 196.592 1.134,21 2.041,61

e Byrjunarlaun og laun unglinga i kjarasamningi pessum midast vid ad
starfsmadur hafi nad 18 ara aldri og 6dlast haefni til ad sinna vidkomandi starfi.
 Ppjalfunartimi midast ad hamarki vid 300 klst. hja sama atvinnurekanda eda
500 Klst. i starfsgrein eftir ad 16 ara aldri er nad. A pjalfunartima er heimilt
ad greida 95% af byrjunarlaunum
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Fatapeningar i fiskvinnslu (Upphaed midast vid 1. april 2020)

Hlifdarfatareikningar, innlegg vid hverja utborgun og uttektir dregnar fra:
Fatapeningar & greiddan tima kr. 15,45
Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu Kr. 18,03

Hlifdarfatapeningar greiddir og starfsmenn sja um sin kaup &
hlifdarfatnadi:
Fatapeningar & greiddan tima kr. 18,03
Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu Kr. 23,18

Reiknitala akveadisvinnu i fiskvinnslu
Reiknitala akvadisvinnu i fiskvinnslu (Bonus) kr. 195,76
Reiknitala i hoplaunakerfi kr. 264,20
e A gildistima samnings pessa skulu peir 16 og 17 &ra unglingar sem vinna
skv. bonuskerfi i fiskvinnslu, eda i fiskvinnslu par sem tekin hefur verid
upp fost bénusgreidsla vegna pess ad afkost eru veélstyrd, ekki taka leegri
laun en skv. 18 ara taxta.

Lagmarksbonus i fiskvinnslu
Fra 1. april 2020 skal par sem ekki eru afkastatengdar launagreidslur i
fiskvinnslu greida lagmarksbénus & greidda klukkustund kr. 282,00

Faedispeningar verkamanna
Ef um eina maltid er ad reeda kr. 1.974
Ef um tveer maltidir er ad reeda p.e. hadegisverd og kvoldverd kr. 4.123

Ef um prjar maltidir er ad reeda p.e. morgunmat, hadegisv. og kvoldv. kr. 5.726

Almennir vaktmenn
Man.laun Man.laun  Man.laun Dagvinna Yfirvinna
med 33%  med 42%
Byrjunarlaun 18 ara 307.735 409.287 436.983  1.775,43  3.195,82

Eftir 1 ar 309.549 411.701 439.560 1.785,90 3.214,67
Eftir 3 ar 311.391 414.150 442175  1.796,52 3.233,80
Eftir 5 ar 313.261 416.637 444830 1.807,31 3.253,21

Lausradnir vaktmenn i skipum
12 Kklst vaka 7. nottin Storhétio

Byrjunarlaun 18 ara 30.183 48.291 54.328
Eftir 1 ar 30.361 48.577 54.648
Eftir 3 ar 30.540 48.866 54.974
Eftir 5 ar 30.725 49.159 55.303
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Starfsmenn a veitinga-, pjonustu- og greidasolustédum. Dagvinna 172 timar i manudi.
Launaflokkur 4 Timakaupsfolk (ekki i vaktavinnu)

Man.laun Dagvinna Yfirvinna Storh. kaup

16 &ra unglingar 258.497 1.502,89 2.684,49  3.554,33
17 &ra unglingar 273.884 1.592,35 2.844,28  3.765,90
18 &ra & pjalfunartimabili 292.348 1.699,70 3.036,03  4.019,78
Byrjunarlaun 18 ara 307.735 1.789,15 3.19582  4.231,35
Eftir 1 ars starf 309.549 1.799,71 3.214,67 4.256,30
Eftir 3 ara starf 311.391 1.810,41 3.233,80 4.281,63

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 313.261 1.821,28 3.253,21  4.307,33

Launaflokkur 5 Almenn vinna - vaktavinna
Man.laun Dagvinna Yfirvinna Stérh. 33% 45%

16 &ra unglingar 260.021 1.511,75 2.700,32 3.575,29 498,88 680,29
17 &ra unglingar 275.499 1.601,74 2.861,06 3.788,11 528,57 720,78
18 éra & pjalfunartimabili 294.072 1.709,72 3.053,94 4.043,49 564,21 769,37
Byrjunarlaun 18 ara 309.549 1.799,71 3.214,67 4.256,30 593,90 809,87
Eftir 1 ars starf 311.391 1.810,41 3.233,80 4.281,63 597,44 814,69
Eftir 3 ara starf 313.261 1.821,28 3.253,21 4.307,33 601,02 819,58

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 315.158 1.832,32 3.272,92 4.333,43 604,66 824,54
Launaflokkur 5 Almenn vinna — vaktavinna. beir sem raonir eru til

stjornunarstarfa 15% alag. Kjarasamningur gr. 1.2.4.
Man.laun Dagvinna Yfirvinna Storh. 33% 45%

16 ara unglingar 299.025 1.738,52 3.105,37 4.111,59 573,71 782,33
17 é&ra unglingar 316.824 1.842,00 3.290,21 4.356,33 607,86 828,90
18 ara a pjalfunartimabili 338.183 1.966,18 3.512,03 4.650,01 648,84 884,78
Byrjunarlaun 18 éra 355.982 2.069,66 3.696,87 4.894,75 682,99 931,35
Eftir 1 ars starf 358.100 2.081,97 3.718,86 4.923,87 687,05 936,89
Eftir 3 ara starf 360.250 2.094,47 3.741,19 4.953,43 691,18 942,51

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 362.432 2.107,16 3.763,86 4.983,44 695,36 948,22
Launaflokkur 6 Sérpjalfadir starfsmenn -vaktavinna
Man.laun Dagvinna Yfirvinna Stérh. 33% 45%

16 &ra unglingar 261.568 1.520,75 2.716,39 3.596,57 501,85 684,34
17 éara unglingar 277.138 1.611,27 2.878,08 3.810,65 531,72 725,07
18 éra & pjalfunartimabili 295.821 1.719,89 3.072,11 4.067,54 567,56 773,95
Byrjunarlaun 18 ara 311.391 1.810,41 3.233,80 4.281,63 597,44 814,69
Eftir 1 ars starf 313.261 1.821,28 3.253,21 4.307,33 601,02 819,58
Eftir 3 &ra starf 315.158 1.832,32 3.272,92 4.333,43 604,66 824,54

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 317.084 1.843,51 3.292,92 4.359,90 608,36 829,58
Launaflokkur 6 Sérpjalfadir starfsmenn. beir sem radnir eru til
stjérnunarstarfa 15% alag. Kjarasamningur gr. 1.2.4.

Man.laun Dagvinna Yfirvinna Stérh. 33% 45%

16 é&ra unglingar 300.804 1.748,86 3.123,85 4.136,05 577,12 786,99
17 é&ra unglingar 318.709 1.852,96 3.309,79 4.382,24 611,48 833,83
18 éra & pjalfunartimabili 340.195 1.977,88 3.532,92 4.677,68 652,70 890,04
Byrjunarlaun 18 ara 358.100 2.081,97 3.718,86 4.923,87 687,05 936,89
Eftir 1 &rs starf 360.250 2.094,47 3.741,19 4.953,43 691,18 942,51
Eftir 3 ara starf 362.432 2.107,16 3.763,86 4.983,44 695,36 948,22

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 364.646 2.120,04 3.786,85 5.013,89 699,61 954,02
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Samningur um veitinga-, pjonustu- og greidastlustadi og hlidsteeda starfsemi.

LLaunaflokkur 6 Starfsmenn sem sinna Gtistérfum og afgreidslu & bensinafgreidslustodum
Storh.  33% 45%
Man.laun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag

16 ara unglingar 261.568 1.520,75 2.716,39 3.596,57 501,85 684,34
17 &ra unglingar 277.138 1.611,27 2.878,08 3.810,65 531,72 725,07
18 ara & pjalfunartimabili 295.821 1.719,89 3.072,11 4.067,54 567,56 773,95
Byrjunarlaun 18 ara 311.391 1.810,41 3.233,80 4.281,63 597,44 814,69
Eftir 1 ars starf 313.261 1.821,28 3.253,21 4.307,33 601,02 819,58
Eftir 3 ara starf 315.158 1.832,32 3.272,92 4.333,43 604,66 824,54

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 317.084 1.843,51 3.292,92 4.359,90 608,36 829,58

LLaunaflokkur 7 Starfsmenn sem sinna afgreidslustorfum & bensinafgreidslustodum
dsamt 6drum storfum.
Stérh. 33% 45%
Man.laun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag

16 ara unglingar 263.139 1.529,88 2.732,70 3.618,16 504,86 688,44
17 &ra unglingar 278.802 1.620,94 2.895,36 3.833,53 534,91 729,42
18 ara a pjalfunartimabili 297.598 1.730,22 3.090,55 4.091,97 570,97 778,60
Byrjunarlaun 18 ara 313.261 1.821,28 3.253,21 4.307,33 601,02 819,58
Eftir 1 ars starf 315.158 1.832,32 3.272,92 4.333,43 604,66 824,54
Eftir 3 ara starf 317.084 1.843,51 3.292,92 4.359,90 608,36 829,58

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 319.131  1.855,41 3.314,17 4.388,05 612,29 834,93

LLaunaflokkur 9 Starfsmenn sem sérstaklega eru radnir sem umsjoénarmenn a vakt
auk pess ad sinna stérfum skv. taxta 2.

Storh.  33% 45%

Man.laun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag

Byrjunarlaun 18 ara 317.084 1.843,51 3.292,92 4.359,90 608,36 829,58
Eftir 1 ars starf 319.131 1.855,41 3.314,17 4.388,05 612,29 834,93
Eftir 3 ara starf 321.237 1.867,66 3.336,05 4.417,01 616,33 840,45

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirt. 323.376  1.880,09 3.358,26 4.446,42 620,43 846,04

e Starfsmenn sem ekki eiga kost a mat a vinnustad skv. skilgreiningu gr.
4.5. i adalsamningi og standa samfelldar vaktir i a.m.k. 8 klst. samfellt,
eiga rétt a greidslu sem nemur kr. 14.747 & manudi, sem er hlutur
vinnuveitenda i feediskostnadi.

Vaktaélag
o 33% alag greidist & timabilinu fra kl. 17:00 til 24:00 manudaga til fostudaga.
o 45% alag greidist & timabilinu fra kl. 24:00 til 08:00 alla daga svo og um
helgar og & almennum fridogum.

e A storhatidarddgum greidist 90% alag.
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Bifreidastjorar hja Samskip Eyjafirdi

Man.laun Dagvinna Yfirvinna Storh.k.
Byrjunarlaun 20 ara 317.084 1.829,36 3.292,92 4.359,90
Eftir 1 ar 319.131 1.841,17 3.314,17 4.388,05
Eftir 3 ar 321.237 1.853,33 3.336,05 4.417,01
Eftir 5 ar 323.376 1.865,67 3.358,26 4.446,42

Abati & hverja Kklst. kr. 140,58

Hopferdabilstjorar
Launaflokkur 17

Man.laun Dagvinna Yfirvinna Stérh.kaup 33% alag 45% éalag
Byrjunarlaun 20 ara 334.560 1930,19 3.474,40 4.600,20 642,75 868,59

Eftir 1 ar 336.898 1943,68 3.498,68 4.632,34 647,24 874,65
Eftir 3 ar 339.272  1957,37 3.523,34  4.664,99 651,81 880,82
Eftir 5 ar 341.680 1971,27 3.548,35 4.698,10 656,43 887,07

Kauptaxtar raestingafolks.

Timakaup i dkvadisvinnu vid raestingar
Launaflokkur 6 med 20% alagi Man.-fos
Man.-fos 24:00-08:00
17:00-24:00 og lau/sun

Dagvinna 33% alag * 45% alag*  Yfirvinna *
Byrjunarlaun 2.155,83 711,42 970,12 3.880,55
Eftir 1 ars starf i starfsgrein 2.168,77 715,69 975,95 3.903,85
Eftir 3 ara starf i starfsgrein 2.181,91 720,03 981,86 3.927,50
Eftir 5 éra starf i starfsgrein 2.195,24 724,43 987,86 3.951,50

* Fyrir vinnu umfram 40 stundir & viku skal greida yfirvinnu.

Uppmeelt vinnuplass
Almenn golfraesting  kr. 436,00 & manudi fyrir hvern fermetra.
Fimleikahus kr. 378,00 & manudi fyrir hvern fermetra.
Salerni, snyrtingar kr. 491,00 & manudi fyrir hvern fermetra.
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Oryggisverdir, samningur a milli Einingu-18ju og Securitas hf.
Stadbundin gaesla. Launaflokkur 6
Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Storhatida  Alag33%  Alag 45%
Byrjunarlaun

13 ira 311.391 1.796,52 3.233,80 4.281,63 592,85 808,43
Eftir 1 ar 313.261 1.807,31 3.253,21 4.307,33 596,41 813,29
Eftir 3 ar 315.158 1.818,26 3.272,92 4.333,43 600,02 818,21
Eftir 5 &r hja

sama fyrirteki | 317-084 1.829,36 3.292,92 4.359,90 603,69 823,21

Farandgaesla. Launaflokkur 7
Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Storhatida Alag33%  Alag 45%
Byrjunarlaun

18 4ra 313.261 1.807,31 3.253,21 4.307,33 596,41 813,29
Eftir 1 ar 315.158 1.818,26 3.272,92 4.333,43 600,02 818,21
Eftir 3 ar 317.084 1.829,36 3.292,92 4.359,90 603,69 823,21
Eftir 5 &r hja
sama fyrineki | 319-131 1.841,17 3.314,17 4.388,05 607,59 828,53

Veromeetaflutningar / Stjornst6d. Launaflokkur 10
Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Storhatida Alag33%  Alag 45%
Byrjunarlaun

o 319.131 1.841,17 3.314.17 4.388.05 607,59 828,53
Eftir 1 ar 321.237 1.853,33 3.336.05 4.417,01 611,60 834,00
Eftir 3 ar 323.376 1.865,67 3.358.26 4.446 42 615,67 839,55
Efirsarhja 450 gge 1.878,18 3.380.79 4.476 25 619,80 845,18
sama fyrirtaeki

Vaktaélag:

e Fyrir vinnu & timabilinu 17:00 - 24:00 manudaga til féstudaga greidist
33% éalag & dagvinnukaup.

e Fyrir vinnu & timabilinu 24:00 - 08:00 svo og & laugardégum og
sunnuddgum greidist 45% alag a dagvinnukaup.

Bifreidagjald, ef eigin bifreid er ekid i pagu vinnuveitanda. Gildir fra 1.
desember 2019.

Almennt kilometragjald ~ kr. 111,00 fyrir hvern ekinn km.
Fra 10.000 til 20.000 km  kr. 100,00 fyrir hvern ekinn km.
Umfram 20.000 km kr. 89,00 fyrir hvern ekinn km.

Vid Utreikning & sérstoku gjaldi skal baeta 15% alagi a almenna gjaldid og vid Utreikning &
torfeerugjaldi skal baeta vid 45% a almenna gjaldio.
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Starfsfélk Flugleidahotela hf. (Edduhotela).
Launaflokkur

Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Dagv. + 25%

17 &ra unglingur 275.499 1.601,74 2.861,06 2.002,17
18 ara & pjalfunartimabili ~ 294.072 1.709,72 3.053,94 2.137,15
Byrjunarlaun 18 ara 309.549 1.799,71 3.214,67 2.249,63
Eftir 1 a&r 311.391 1.810,41 3.233,80 2.263,02
Eftir 3 &r 313.261 1.821,28 3.253,21 2.276,60
Eftir 5 ar hja sama fyrirteki ~ 315.158 1.832,32 3.272,92 2.290,39

Launaflokkur 6

Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Dagv. + 25%

Byrjunarlaun 18 ara 311.391 1.810,41 3.233,80 2.263,02
Eftir 1 ar 313.261 1.821,28 3.253,21 2.276,60
Eftir 3 ar 315.158 1.832,32 3.272,92 2.290,39
Eftir 5 ar hja sama fyrirteki ~ 317.084 1.843,51 3.292,92 2.304,39

Byrjunarlaun midast vid ad viokomandi hafi nad 18 ara aldri og lokid pjalfunartimum. en
laun starfsmanna yngri en 18 ara midast vid pad ar sem hlutadeigandi aldri er nad.

Vid mat a starfsaldri einstaklinga skal meta 6nnur storf til starfsaldurs midad vid lifaldur,
enda sé ekki um tvitalningu a starfsaldri ad raeda vid akvordun launa.

Eftir tvo starfstimabil eda sambarilega starfsreynslu eftir 18 ara aldur haekki starfsmadur
um launaflokk p.e. ar launaflokki 5 i 6.

18 ara aldur grunnlaun

22 ara aldur eftir 1 ar

Orlofsuppbét kr. 28,34 a dagvinnustund & arinu 2020.

Desemberuppbot kr. 52,23 & dagvinnustund & arinu 2020.

Vid utreikning kauptryggingar skal reikna fyrstu 172 vinnustundirnar i dagvinnu ad
vidbeettu 25% alagi. Pad sem umfram kann ad vera greidist a yfirvinnutaxta.

Hamarks launaauki fra 1. april 2020 er kr. 909,13 & timann.
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