
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 
 

Kauptaxtar Einingar-Iðju við SA 
Veitinga-, gisti- og ferðaþjónusta 

frá 1. febrúar 2024 til 31. mars 2024 
 

Pay rates of Eining Iðja and SA. 
Restaurants, hotel-guestshouses & related service. 

From 1st. February 2024 until 31. Mars 2024. 
 

  

Nr. 1 - 2024



 

 

 

 

 

Almenn hækkun á mánaðarlaun fyrir fullt starf 
 

1. febrúar 2024. 3,25% hækkun, þó að lágmarki kr. 23.750 

 

Raise of montly salaries for full time work 
 

1 February 2024: 3.25% though minimum of ISK 23,750 

 

Persónuuppbætur 2024-2027 miðað við fullt starf 
 

Ár Orlofsuppbót Desemberuppbót 

2024 58.000 106.000 

2025 60.000 110.000 

2026 62.000 114.000 

2027 64.000 118.000 

 

 

Personal bonus 2024-2027 compared to full time work 
 

Year Holyday pay 

bonus (May) 

December bonus 

2024 58.000 106.000 

2025 60.000 110.000 

2026 62.000 114.000 

2027 64.000 118.000 

 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

Almennar upplýsingar / General information 
 

 

Yfirvinna, vaktaálag og stórhátíðarkaup: 

• 33% álag: mánudaga til föstudaga kl. 17:00 - 24:00. 

• 45% álag: laugardaga & sunnudaga, næturnar milli kl. 24:00 - 08:00 og á 

almennum frídögum. 

• Stórhátíðarkaup er 1,375% af mánaðarlaunum. 

• Yfirvinna reiknast sem 1,0385% af mánaðarlaunum. 

• Við mat á starfsaldri telst 22 ára aldur jafngilda eins árs starfi í starfgrein. 

• Fullt starf er samtals 173,33 vinnustundir á mánuði. 

• Byrjunarlaun18 ára miða við að starfsmaður hafi náð 18 ára aldri. 

 

 

Overtime, shift work and public holiday payments: 

• 33% supplement: Monday-Friday 17:00 – 24:00 

• 45%: Satudays & Sundays, nights from 24:00-08:00 and on puclic 

holidays. 

• Public holiday payments 1,375% of monthly salaries.  

• Overtime payments are 1,0385% of monthly salaries. 

• 22 years of age is considered equivalent to one year of work in a 

profession. 

• Full-time work is a total of 173.33 working hours per month. 

• Starting salary for 18 years is based on the employee having reached the 

age of 18.  

 

 

 
Dagvinna er fundinn út með því að deila í mánaðarlaun með 172. 

 
 

Daily work is found out by dividing the monthly salary by 172. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Stórhátíðadagar / Public holidays 
Stórhátíðarkaup er 1,375% af mánaðarlaunum / payments 1,375% of monthly salaries.  

 

Nýársdagur / New Year’s Day  

Föstudagurinn langi / Good Friday 

 Páskadagur / Easter Sunday  

Hvítasunnudagur / Whitsun Sunday  

17. júní / 17 June 

Aðfangadagur eftir kl. 12:00 / Christmas Eve after 12:00  

Jóladagur / Christmas Day  

Gamlársdagur eftir kl. 12:00  / New Year’s Day after 12:00  

 

Aðrir almennir frídagar/ Other holidays are: 
45% vaktaálag / 45% payments 

 

Skírdagur /  Maundy Thursday 

Annar í páskum / Easter Monday  

Sumardagurinn fyrsti / First day of summer 

1.maí / 1 May  

Uppstigningardagur / Ascension Day 

Annar í Hvítasunnu / Whitsun Monday 

Fyrsti mánudagur í ágúst /  First Monday in August  

Annar í jólum / Boxing Day 

 

 

 

Orlofsréttur (taka sumarorlofs gildir frá 2025) 
 

Að lágmarki 24 dagar. 

 

Starfsmenn sem hafa unnið sex mánuði eða lengur í starfsgrein og eru eldri en 22 ára  

fá 25 daga lágmarksorlof. 

 

Starfsmenn sem hafa starfað lengur en fimm ár hjá sama fyrirtæki  

fá 28 daga í lágmarksorlof. 

 

 

Vacation right (summer vacation valid from 2025) 
 

A minimum of 24 days. 

 

Employees who have worked for six months or more in the profession and  

are over 22 years old receive a minimum leave of 25 days. 

 

Employees who have worked for more than five years at the same company  

receive a minimum leave of 28 days. 

 

 

 

  



 

 

 

 

Launaflokkur 4  Tímakaupsfólk  (ekki í vaktavinnu). 

Category 4 - time work (not shift work). 

 

Mán.laun 

Monthly salary 

Dagvinna 

Daytime 

Yfirvinna 

Overtime 

Stórh. Kaup 

Public holiday 

14 ára unglingar 264.111 1.535,53 2.742,79 3.631,52 

15 ára unglingar 302.449 1.758,43 3.140,94 4.158,68 

16 ára unglingar 357.827 2.080,39 3.716,04 4.920,13 

17 ára unglingar 379.127 2.204,22 3.937,23 5.212,99 

18 ára á þjálfunartímabili 404.686 2.352,82 4.202,66 5.564,43 

Byrjunarlaun 18 ára 425.985 2.476,66 4.423,85 5.857,29 

Eftir 1 árs starf 430.245 2.501,42 4.468,09 5.915,87 

Eftir 3 ára starf 436.699 2.538,94 4.535,11 6.004,60 

Eftir 5 ár starf hjá sama fyrirtæki 445.432 2.589,72 4.625,82 6.124,70 

 

 

Launaflokkur 5  Almennt starfsfólk – vaktavinna.  
(færist upp í launaflokk 6 frá 1. apríl 2024) 

Category 5 – General worker - shift work. 

 

Mán.laun 

Monthly salary 

Dagvinna 

Daytime 

Yfirvinna 

Overtime 

Stórh. 

Public holiday 

33% 45% 

14 ára unglingar 265.643 1.544,43 2.758,70 3.652,58 509,66 695,00 

15 ára unglingar 304.204 1.768,63 3.159,15 4.182,80 583,65 795,88 

16 ára unglingar 359.903 2.092,46 3.737,59 4.948,66 690,51 941,61 

17 ára unglingar 381.326 2.217,01 3.960,07 5.243,23 731,61 997,65 

18 ára á þjálfunartímabili 407.033 2.366,47 4.227,04 5.596,70 780,94 1.064,91 

Byrjunarlaun 18 ára 428.456 2.491,02 4.449,51 5.891,27 822,04 1.120,96 

Eftir 1 árs starf 432.740 2.515,93 4.494,01 5.950,18 830,26 1.132,17 

Eftir 3 ára starf 439.231 2.553,67 4.561,42 6.039,43 842,71 1.149,15 

Eftir 5 ár starf hjá sama fyrirtæki 448.016 2.604,74 4.652,65 6.160,22 859,57 1.172,13 

 

 

Launaflokkur 5  Almennt starfsfólk – vaktavinna. Stjórnunarstörf 15% álag. 
(færist upp í launaflokk 6 frá 1. apríl 2024) 

Category 5  - shift work - supervisors/shift manager 15%.  

 

Mán.laun 

Monthly salary 

Dagvinna 

Daytime 

Yfirvinna 

Overtime 

Stórh. 

Public holiday 

33% 45% 

16 ára unglingar 413.888 2.406,33 4.298,23 5.690,96 794,09 1.082,85 

17 ára unglingar 438.524 2.549,56 4.554,08 6.029,71 841,35 1.147,30 

18 ára á þjálfunartímabili 468.088 2.721,44 4.861,09 6.436,21 898,08 1.224,65 

Byrjunarlaun 18 ára 492.724 2.864,67 5.116,94 6.774,96 945,34 1.289,10 

Eftir 1 árs starf 497.651 2.893,32 5.168,11 6.842,71 954,80 1.301,99 

Eftir 3 ára starf 505.116 2.936,72 5.245,63 6.945,35 969,12 1.321,52 

Eftir 5 ár starf hjá sama fyrirtæki 515.218 2.995,46 5.350,54 7.084,25 988,50 1.347,96 

 

ATH! Launaflokkur 6 er á næstu síðu -> 

Note! Salary catagory 6 on next page -> 

  



 

 

 

 

 

 

Launaflokkur 6  Sérþjálfað starfsfólk -vaktavinna. 
(færist upp í launaflokk 7 frá 1. apríl 2024) 

Category 6 - Special trained employees- shift work. 

 

Mán.laun 

Monthly salary 

Dagvinna 

Daytime 

Yfirvinna 

Overtime 

Stórh. 

Public holiday 

33% 45% 

16 ára unglingar 361.990 2.104,59 3.759,27 4.977,37 694,52 947,07 

17 ára unglingar 383.537 2.229,87 3.983,03 5.273,64 735,86 1.003,44 

18 ára á þjálfunartímabili 409.394 2.380,20 4.251,55 5.629,16 785,46 1.071,09 

Byrjunarlaun 18 ára 430.941 2.505,47 4.475,32 5.925,44 826,80 1.127,46 

Eftir 1 árs starf 435.250 2.530,52 4.520,07 5.984,69 835,07 1.138,74 

Eftir 3 ára starf 441.779 2.568,48 4.587,87 6.074,46 847,60 1.155,82 

Eftir 5 ár starf hjá sama fyrirtæki 450.614 2.619,85 4.679,63 6.195,95 864,55 1.178,93 

 

 

Launaflokkur 6  Sérþjálfað starfsfólk. Stjórnunarstörf 15% álag.  
(færist upp í launaflokk 7 frá 1. apríl 2024) 

Category 6 - shift work - supervisors/shift manager 15%.  

 

Mán.laun 

Monthly salary 

Dagvinna 

Daytime 

Yfirvinna 

Overtime 

Stórh. 

Public holiday 

33% 45% 

16 ára unglingar 416.289 2.420,28 4.323,16 5.723,97 798,69 1.089,13 

17 ára unglingar 441.068 2.564,35 4.580,49 6.064,68 846,23 1.153,96 

18 ára á þjálfunartímabili 470.803 2.737,23 4.889,29 6.473,54 903,28 1.231,75 

Byrjunarlaun 18 ára 495.582 2.881,29 5.146,62 6.814,25 950,83 1.296,58 

Eftir 1 árs starf 500.538 2.910,10 5.198,08 6.882,39 960,33 1.309,55 

Eftir 3 ára starf 508.046 2.953,75 5.276,06 6.985,63 974,74 1.329,19 

Eftir 5 ár starf hjá sama fyrirtæki 518.207 3.012,83 5.381,58 7.125,34 994,23 1.355,77 

 


